e Smuc Expedient num. 23-06

ESCOLA SUPERIOR DE MUSICA DE CATALUNYA

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PER A LA CONTRACTACIO, MITJANCANT
PROCEDIMENT OBERT DEL SERVElI DE PREVENCIO ALIE A LES ESPECIALITATS DE
SEGURETAT EN EL TREBALL, ERGONOMIA | PSICOSOCIOLOGIA, VIGILANCIA DE LA SALUT |
HIGIENE INDUSTRIAL AIXi COM EL SERVEI DE COORDINACIO D’ACTIVITATS EMPRESARIALS
DE L’ESCOLA SUPERIOR DE MUSICA DE CATALUNYA.

1. Objecte

Constitueix objecte d’aquest plec I'establiment de les condicions técniques sota les quals s’haura
d’executar el contracte de Servei de Prevencid Alie¢ (SPA) de la Fundaci6 ESCOLA SUPERIOR DE
MUSICA DE CATALUNYA (ESMUC) en les especialitats técniques de SEGURETAT EN EL TREBALL,
ERGONOMIA | PSICOSOCIOLOGIA, VIGILANCIA DE LA SALUT, | HIGIENE INDUSTRIAL | EL
SERVEI DE COORDINACIO D’ACTIVITATS EMPRESARIALS.

El codi CPV del present servei és el 85100000-0, Serveis de salut.

El SPA haura d’estar acreditat per ’Administracié Laboral i aprovat, pel que fa als aspectes sanitaris,
per ’Administracié Sanitaria d’acord els requeriments delRD 39/1997, de 17 de gener pel qual s’aprova
el Reglament dels Serveis de Prevencio i la resta de normativa que el desenvolupa. El SPA haura de
desenvolupar les seves activitats en la localitat de Barcelona.

El servei es contracta per a tot el personal docent i de suport a la docéncia i el personal de I'administracié
i els serveis, incloent les contractacions temporals. S’estima que la plantilla consta de 350 persones
resultant aquesta una xifra orientativa doncs es poden produir altes i baixes en el decurs del contracte.
El nombre de personal podra experimentar modificacions, derivades de I'eventual augment o disminucié
del nombre total de persones en funcié de noves contractacions, canvis de llocs de treball, finalitzacié
de contractes, jubilacions, etc., sense que aixd suposi en cap cas variacio en el preu del contracte.

L’Escola Superior de Musica de Catalunya (ESMUC) és I'iinic centre public que atorga a Catalunya el
grau en ensenyaments artistics superiors de Musica i masters en ensenyaments artistics, inserits en
I'Espai Europeu de I'Educacié Superior (EEES). Al llarg del curs tenen lloc tant a TESMUC com en
d’'altres espais externs, multitud d’activitats com concerts, jornades, tallers, congressos i classes
magistrals obertes tant a la comunitat ESMUC com al public extern. Durant els mesos de juny i juliol
s’ofereixen cursos d’estiu, adregats a publics més amplis. L’escola aposta també per la formacio
avangada de joves d’entre 8 i 17 anys amb altes capacitats musicals a través del seu programa ESMUC
Junior.

La instal-lacio esta situada a I'edifici de I'Auditori de Barcelona compta amb 4 plantes i una planta al
soterrani. Juntament amb I'Auditori també es comparteix edifici amb el Museu de la Musica (2a planta) i
la JONC (1a planta). El conjunt d’entitats comparteixen els serveis basics (electricitat i aigua).

L’ESMUC lliurara a 'empresa adjudicataria la relacié de persones treballadores a cada lloc de treball.

Aquesta relacié i denominacio sera 'emprada per 'empresa adjudicataria per gestionar les especialitats
tecniques i no podra ser modificada sense el vistiplau de TESMUC.

2. Desenvolupament del servei

L’adjudicatari assignara un Servei Técnic amb una persona de contacte amb 'ESMUC, que s’encarregara
de coordinar i prestar els serveis encaminats a acomplir amb les diferents especialitats preventives objecte
del contracte com a Servei de Prevencié Alie¢, amb una periodicitat presencial de, al menys, una jornada
laboral la setmana, que es podra incrementar excepcionalment per necessitats de 'TESMUC o situacions
extraordinaries.

L’adjudicatari assistira, a instancies de TESMUC, a les reunions concertades per aquest i per tal de donar
els aclariments necessaris.

EI SPA col-laborara amb 'ESMUC en la realitzacié d’avaluacions de risc, implantacioé de plans d’emergéncia
i evacuacio, investigacié d’accidents de treball i malalties professionals que poguessin sorgir en el transcurs
del contracte.

El personal especialista de TESMUC podra participar, si ho considera convenient, en els treballs de camp
que realitzi el Servei de Prevencio Alié.
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L’adjudicatari posara a disposici6 de I'ESMUC les publicacions i documents necessaris ja siguin
divulgatius, formatius i informatius, fent-se carrec I'adjudicatari de la seva entrega bé a les dependéncies
de 'ESMUC bé mitjangant format electronic, sense que aixo suposi cap cost addicional.

L’adjudicatari disposara dels mitjans humans amb la formacié, especialitat, capacitacio, dedicacié i nombre
de components, aixi com dels recursos materials, que siguin adequats i suficients per al desenvolupament
de les activitats preventives a desenvolupar en las especialitats objecte d’aquest contracte, en consonancia
amb l'art. 18 del RD 39/1997 modificat pel RD 337/2010, i haura de presentar, amb caracter previ a
I'adjudicacio del contracte, copia les RNT i RLC de las persones assignades a I'execucié d’aquest contracte.
En cas de substitucio dels professionals assignats durant I'execucio del contracte, el contractista haura de
recavar 'autoritzacié de TESMUC.

El personal assignat col-laborara i participara en els Plans d’Autoprotecci6 de TESMUC.

Tanmateix, els recursos humans minims que cal adscriure dins del preu del contracte per garantir el servei,
son:

e El/s treballadors/es en nombre, capacitacio i formacié necessaries i suficients i els equips/eines
necessaries per realitzar el servei en el termini i forma que s’indica als plecs un minim de 6
hores a la setmana.

e Un responsable del contracte com a coordinador/a de totes les activitats contractades i
interlocutor/a unic/a amb el responsable del contracte amb les seglients funcions:

o Vetllar pel correcte funcionament del servei contractat.

o Reunir-se amb el responsable del contracte o personal en qui delegui regularment.

o Adaptar els recursos del SPA al calendari de les activitats que a les reunions de
seguiment es comuniqui per tal de garantir 'execucié en temps i forma.

o Lliurar al responsable del contracte, els informes técnics i els de medicina de salut en
el termini maxim de 7 dies habils, i en la forma i qualitat indicada als plecs.

o Controlar la qualitat i els terminis de les tasques realitzades pels diferents membres
de I'SPA, a carrec del servei contractat.

o Assegurar I'execucié de les tasques en temps, forma i qualitat indicada als plecs.

o Planificar 'execucié de les tasques del servei contractat entre el personal del SPA.

o Assignar i dirigir les tasques del servei contractat i sol-licitat (preu unitari) entre el
personal de I'SPA.

o Donar compte de I'execucio del contracte en els termes i terminis descrits als plecs.

o  Garantir el manteniment de les dades als aplicatius de gestio (tant de I'SPA com el de
'ESMUC).

o Assessorar TESMUC en aspectes preventius a I'empara de la llei 31/95, de 8 de
novembre, de prevencid de riscos laborals, del reglament dels serveis de prevencid,
els plans d’autoprotecci6 i la normativa vigent.

o Altres funcions de coordinaci6 i organitzacié que siguin necessaries pel correcte
desenvolupament del contracte propiament dit i/o corresponguin al servei de
prevencio ali¢ en base a la normativa de contractacié publica i dels serveis de
prevencio aliens.

El SPA contractat es desenvolupara amb la maxima integracié en els equips i sistemes de gestié de
FESMUC, a tal efecte el personal que s’assigni s’ajustara a les directrius funcionals que fixi 'TESMUC,
sense perjudici de la seva dependéncia i vinculacié amb I'empresa adjudicataria.

El personal del SPA podra reunir-se amb els personal de 'ESMUC dels diferents serveis i de
I'administracié.
El SPA contractat garantira en tot moment el manteniment de la qualitat i quantitat dels recursos

contractats.

Tota la documentacid i informacié sobre Vigilancia de la Salut, com ara, informes d’ Higiene Industrial, ja
siguin reconeixements médics com la planificacio, etc., sera accessible informaticament per 'TESMUC.

L’adjudicatari haura de disposar d’'un Centre médic propi o associat a Barcelona i els reconeixements médics
es prestaran en horaris adequats a la jornada de treball del personal de 'TESMUC, evitant aixi perllongar el
deju.

Tanmateix I'adjudicatari haura de poder proposar centres medics per tot el territori espanyol en cas que la
persona treballadora no tingui residéncia a la ciutat de Barcelona.
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L’adjudicatari comptara amb I'equipament i material sanitari suficients i adequat que garanteixi la vigilancia
i atencio adequades dels treballadors, aixi como la seva seguretat, el respecte a la seva intimidat i dignitat,
i la confidencialitat de les seves dades.

L’adjudicatari donara accés a la documentacié derivada de la gestié de les especialitats mitjancant
plataforma web, amb accés codificat des de qualsevol dispositiu amb connexié a internet.

El SPA adjudicatari, abans de finalitzar el primer mes a comptar des de la data de la signatura del contracte,
planificara i programara les activitats preventives necessaries per donar compliment a I'objecte del
contracte. Pels periodes de prorroga, en el seu cas, es portara a terme en el primer mes de cada any de
contracte.

L’adjudicatari elaborara una Memoria Anual de les activitats desenvolupades pel Servei de Prevencio Alié.
Aquesta memoria sera enviada amb suport material i telematic al responsable del contracte de 'TESMUC,
quinze dies naturals abans de la finalitzacié de cada any.

En finalitzar el contracte, I'adjudicatari traslladara les dades relatives a la vigilancia de la salut del personal
de 'ESMUC al responsable del contracte, tot de conformitat amb la normativa que regeixi en matéria de
proteccio de dades.

L’adjudicatari tractara com a reservada tota la informacio que, en relacié amb aquest contracte, li sigui
facilitada per TESMUC. L’adjudicatari no utilitzara la informacioé facilitada per 'TESMUC, ni desvetllara a
tercers la citada informacio, llevat d’alguna raé del compliment de les obligacions derivades d’aquest
contracte, de la normativa legal aplicable, o que sigui requerida por I'Autoritat Laboral, Sanitaria o Judicial.

L’ESMUC col-laborara amb I'empresa adjudicataria facilitant al personal tecnic I'accés a les seves
instal-lacions, informes i documentacié necessaria, informant sobre els accidents o incidents produits,
contractacié o rescissio de la contractacié o de qualsevol altra circumstancia que sigui d’obligada
comunicacio per normativa d’aplicacié que es produeixi durant la vigéncia del contracte.

L’ESMUC facilitara al SPA, amb caracter previ a iniciar les activitats contractades, tota la informacio
relativa a I'organitzacio, les caracteristiques i la complexitat del treball i els equips de treball existents a
I'empresa, aixi com la informacié que consti sobre I'estat de salut dels treballadors.

Pel que fa a la Coordinacio d’activitats empresarials (CAE):

e EI SPA proposara I'is d’'una plataforma virtual per a la gestié de la CAE i en sera responsable
de la gestié documental.
e EIl SPA facilitara la formacié necessaria al personal de 'TESMUC a qui es delegui en I'is de la
plataforma.
e Previa l'inici de la gestio, el SPA i 'TESMUC hauran de determinar:
o Les necessitats habituals i puntuals per a la gestio6 de la CAE per a concretar el
funcionament de la plataforma.
o La classificacié del nivell de risc dels treballs a realitzar.
o La documentacié necessaria a sol-licitar previ a I'inici dels treballs en funcié del risc.
e L’ESMUC facilitara al SPA la documentacié i informacié necessaria per al bon funcionament de
la plataforma de gestio.
¢ Qualsevol dubte plantejat per les empreses usuaries de la plataforma per a la gestié de la CAE
al SPA haura de ser consultat al personal responsable de TESMUC.

3. Descripcioé dels serveis

L’empresa adjudicataria assessorara i donara el suport necessari en funcid dels tipus de riscos que
existeixen a 'empresa pel que fa a:

2.1. General per a totes les especialitats:

e Disseny, aplicacio i coordinacio dels plans i programes anuals d’actuacio preventiva.

e Avaluacié dels factors de risc que puguin afectar la seguretat i la salut dels treballadors en els
termes previstos en I'article 16 de la Llei de Prevencié deRiscos Laborals (LPRL).

e Revisi6 de l'avaluacio de riscos laborals.

e Informacid i formacio de les persones treballadores.

e Disseny, programacio i desenvolupament del pla d’informacié i consulta de les persones
treballadores (art.18 Llei 31/95).

e Protocol d’analisi d’'investigacio d’accidents i malalties professionals.
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e Disseny i manteniment de programes de seguiment estadistic de la sinistralitat registrada i
factors correctors.

e Memoria anual i valoracié de I'efectivitat de la integracio de la prevencié de riscos en el sistema
d’integracié de 'empresa.

e Seguiment i valoracié de la implantacio de les activitats derivades de I'avaluacio6.

e Assessorament general a 'TESMUC i als seus organs de representacio.

2.2. Seguretat en el treball.

e Estudis especifics de seguretat laboral:

Magquines i equips de treball

Llocs de treball

Instal-lacions

Derivats de I'aplicacié del RD 1627/97

Elaboracié del Pla d’Autoproteccié segons el RD 393/2007

e Assessorament i supervisio del control de la eficacia de les mesures preventives adoptades per

'ESMUC.

e Programes de formacioé sobre riscos especifics.

e Analisi de les necessitats d’actuacio en cas d’emergéncia.

e Coordinacié d’activitats empresarials (CAE):

o EI SPA coordinara la gestié documental corresponent a la CAE entre TESMUC i les

diferents empreses proveidores i col-laboradores amb les que tracta tant de manera
habitual com puntual.

O O O O O

2.3. Ergonomia i Factors Psicosocials.

e Identificacié, Avaluacié i proposta de mesures correctores dels riscos ergonomics i
psicosocials.
e Estudis especifics d’ergonomia:
o Carrega de treball i fatiga.
o Factors psicosocials i organitzatius.
o Factors ambientals relacionats amb el confort/disconfort.

2.4. Higiene Industrial.

Es objecte d’aquest contracte la realitzacié de les activitats d’Higiene Industrial que es precisin pel
desenvolupament de la disciplina preventiva d’Higiene Industrial en els termes establerts a I'article 37
RD. 39/1997, pel qual s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevencio.

Aquesta especialitat inclou les activitats destinades a evitar que els factors ambientals puguin generar
malestar o malalties relacionades amb els llocs de treball pel que fa als agents fisics, quimics i
biologics especificades al capitol 6& del RD 39/1997 i concordants, a més de les segiients:

e Laidentificacio dels riscos higiénics derivats de contaminants quimics, fisicsi biologics, aixi com
la valoracié d’aquests riscos.

e Laidentificacio de les persones treballadores afectades.

e La proposta de mesures correctores, I'estudi de la seva justificacié en funcié de criteris técnics
preventius i la seva prioritzacié.

e L’elaboraci6 dels corresponents documents i informes en relacié amb els items anteriors.

e L’assessorament en el disseny de les instal-lacions relacionades amb aquesta disciplina.

En tots els casos es realitzaran informes en els quals s’especifiquin els procediments, estrategies o
metodologies empleades, el criteri higiénic legal seguit, aixi com I'estimacié de la possible situacié de
risc higiénic i les recomanacions i mesures particulars per a cadascuna de les situacions.

En la documentacio6 técnica s’inventariaran tots els equips de mesura i analisis, instruments i materials
emprats per a la medicio dels agents fisics, bioldgics, quimics, la cessié de la qual podra ser sol-licitada
per TESMUC durant la vigéncia del contracte. Aixi mateix, certificara 'adequada calibracié/verificacio
dels equips amb el corresponent marcador de la CE.

2.5 Vigilancia de la salut.
Es objecte d’aquest contracte el desenvolupament integre d’aquesta especialitat que comprendra totes

les actuacions contemplades al capitol 6& del RD 39/1997 i concordants, en les condiciones fixades a
I'art. 22 de la Llei 31/1995 de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos Laborals.
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L’entitat adjudicataria haura de comptar, per portar a terme les mesures de vigilancia i control de la salut
del personal de 'TESMUC, amb un nombre suficient de professionals sanitaris amb competéncia técnica,
formacid i capacitat acreditada, que compleixin amb allo disposat a 'art. 37.3.a del Real Decret 39/1997,
pel qual s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevencio.

Aquesta especialitat preventiva incloura, a més de les seglents tasques:

e COL-LECTIVA:

o Disseny de pla de vigilancia de la salut mitjangant protocols especifics segons els
factors de risc de cada perfil professional.

o Estudis epidemioldgics de les incidéncies de salut en I'empresa amb I'objecte
d’'analitzar les possibles relacions entre I'exposicié als riscos professionals i els
perjudicis per a la salut.

o Elaboraci6 de la memoria anual de la vigilancia de la salut.

¢ INDIVIDUAL:

o Anadlisi de I'estat de salut dels treballadors de 'empresa mitjancant la realitzacié del
reconeixement medic anual en aplicacioé dels seguents protocols:

o Elaboracié de la historia clinic-laboral.

o Exploracié fisica completa i realitzacié de proves complementaries (audiometria,
espirometria, ECG).

o Analitica basica de sang i orina: hematometria completa amb VSG, creatinina,
glucosa, colesterol, HDL colesterol, LDL colesterol, acid daric, GPT, GGT i orina:
anormals i sediment urinari.

o Antigen prostatic especific (PSA) (en homes de >- 50 anys o >- 45 anys amb
antecedents de cancer de prostata en familiars de 1r grau).

o Analisi d’hormones tiroidals per dones.

o Estudi audiométric (audiometria, acumetria i anamnesi)

o Elaboracié de I'informe medic confidencial per a cada treballador amb els resultats de
I'examen realitzat i recomanacions.

o Informe d’aptitud per a cada persona treballadora.

o Lavaluacié de salut inicial després de la incorporacié al treball i després d’'una
abseéncia prolongada per motius de salut.

o El seguiment de les malalties que afecten les persones treballadores.

o Proposar les mesures preventives individuals (musculo-esquelétiques, psiquiques,
etc.) que siguin necessaries.

o Protegir la maternitat respecte dels riscos derivats del lloc de treball.

o Protegir els treballadors especialment sensibles a determinats riscosderivats del
lloc de treball.

o Prevenir i promocionar la salut dels treballadors en el lloc de treball:vacunacions,
campanyes, etc.

o La formacid i la informacié general i especifica en temes de salut alstreballadors:
educacié sanitaria, cursos de primers auxilis, etc.

o La formacio en la capacitacio i reciclatge permanent dels treballadorsintegrants dels
equips de primers auxilis (EPA).

o ElI SPA fara visites mediques i al lloc de treball relacionades amb la Proteccioé de la
Maternitat i la Proteccié dels treballadors/es especialment sensibles a determinats
riscos derivats del treball, d’acord amb els protocols interns d’actuacio.

o Lanotificacié de les analitiques i proves d’aptitud en el termini maxim de 7 dies habils.

Queden excloses les proves especials que no siguin incloses en I'examen basic de salut per poder
emetre el certificat d’aptitud. Tot i aixi, en la realitzacié dels examens de salut, el SPA podra proposar a
les persones treballadores la realitzacié de proves especifiques sempre que siguin a carrec de la
persona treballadora.

2.6 Coordinacio d’activitats empresarials (CAE).

L’objecte del contracte és la Coordinacié d'Activitats Empresarials en matéria de Prevencié de Riscos
Laborals amb les empreses que desenvolupen la seva activitat en dependéncies de TESMUC.

La necessitat de la contractacié ve determinada fonamentalment per les exigéncies recollides en el Reial
Decret 171/2004 de 30 de gener, que determina el nomenament d'una Coordinacié d'Activitats
Empresarials, per a totes aquelles activitats concurrents en un mateix centre de treball dependents d'un
mateix empresari titular del centre de treball.
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L'article 1 del Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel que s'aprova el Reglament dels Serveis de
Prevencio estableix I'obligacio d'integrar I'activitat preventiva de riscos a I'empresa, la qual cosa no permet
que determinades activitats escapin del control i la prevencié (en especial les desenvolupades per empreses
contractades dins del nostre centre de treball).

El servei comprén el conjunt d'activitats preventives a realitzar derivades de les obligacions legals que té la
'ESMUC pel fet de contractar a altres empreses i autdbnoms per a la realitzacié de qualsevol tipus d'activitat
que es desenvolupi en el seu edifici.

L’empresa haura de disposar d’'un aplicatiu de gestié de la documentacié de totes les empreses que
realitzen activitats a TESMUC. La missio6 de I'aplicatiu sera facilitar la gestio dels requisits especifics de la
Coordinacio d'Activitats Empresarials (Reial Decret 171/2004 de 30 de gener, en el qual es desenvolupa
l'article 24 de la Llei 31/2005 de prevencio de riscos laborals. BOE numero 27 de 31 de gener de 2004)
permetent:

e Unificar els canals de comunicacié bidireccional entre 'TESMUC i els seus contractistes, centralitzar la
gestié6 documental i verificar el compliment dels requisits documentals abans de I'execucié dels
treballs.

e Controlar I'accés de contractistes a les instal-lacions de FTESMUC, de manera que es permeti l'entrada
només a contractistes que compleixin amb tots els requisits.

e  Supervisar el compliment dels requisits exigits als contractistes durant I'execucié de les seves feines
dins de les instal-lacions de TESMUC.

e Avaluar l'historic sobre el comportament i grau de compliment dels requisits per part de cada
contractista i altres tipus d'informacié que podra ser considerada en la renovacié de contractes.

e Garantir que els diferents recursos de les empreses (treballadors/es i equips de treball) tinguin tota la
documentacié necessaria per accedir a les instal-lacions de TESMUC.

Es prioritzara que I'aplicacié beneficii tant a de 'TESMUC com als contractistes, com a minim en quan a:

e La reduccid del temps i dels recursos destinats a satisfer la gestidé de contractes per totes les parts
implicades.

L'accés rapid mitjangant un entorn universal com és Internet, aixi com un Us facil i intuitiu de I'aplicacio.
Unic canal de comunicacid i centralitzacié de la informacio.

Informacié permanentment actualitzada i de forma instantania.

Seguretat informatica i confidencialitat mitjangant accessos restringits a la informacio.

Requeriments minims que ha de complir

Memoria disponible d'emmagatzematge: il-limitada.
Nombre usuari interns de 'TESMUC: il-limitats.
e  Faciliintuitiu, tan per 'TESMUC com per les empreses amb qui es realitza la Coordinacié d’Activitats
Empresarials.
Ajuda contextual a la pantalla, preguntes frequents i visites guiades.
Personalitzacié de la plataforma amb el logo de TESMUC i alta de I'administrador general.
Servei d'atencié als usuaris ESMUC per a consultes vinculades amb I'is de la plataforma, per
telefon i on-line.
Manteniment correctiu i gestio d'incidéncies.
Incorporacié de millores evolutives del software.
Garantia de integritat de la informacio.
Configuracid i parametritzacio de les variables personalitzables del software.
Formacio als usuaris de 'TESMUC sobre el funcionament de la plataforma.
Validacions automatiques dels documents TC2 o RNT, ITA, Seguretat social i agéncia tributaria de
tots els treballadors/es de les empreses externes.
Possibilitat de disposar de perfils comunitaris i extracomunitaris.
Validaci6 de la documentacio per part de 'TESMUC.
Possibilitat d’'incloure comentaris a I’hora de validar/invalidar un document, tan per part de 'TESMUC
com per part de les empreses.
Possibilitat d’incorporar informacié corporativa, de consulta i d’obligada lectura per a les empreses
amb que es realitza la Coordinacio d’Activitats Empresarials.
Permetre conéixer en tot moment I'estat de situacio de l'intercanvi de documentacié de coordinacio
(document validat, no validat i pendent de validar) per part de 'TESMUC i de I'empresa externa.
Permetre guardar el registre de totes les accions realitzades pels usuaris.
Possibilitat de consultar contractes vigents i contractes caducats.
Possibilitat de configuracié de la documentacio a requerir i caducitat de la mateixa.
Enviament de pre-avisos de caducitat de la documentacio i contractes als contractistes.
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Possibilitat de visualitzar els documents pendents de validar.

Possibilitat d’emmagatzematge de la documentacié adjuntada en qualsevol moment.

El sistema/aplicatiu ha de ser en catala, castella com a minim.

La clau d’accés a I'aplicatiu ha de poder-se modificar per part de 'empresa externa i per 'TESMUC.
Realitzar back-ups periddics que garanteixin la seguretat dels documents i les dades tractades.
Ha de disposar d'un manual de l'usuari en catala o castella d'us de la plataforma o tutorial
accessible per a tots els proveidors i clients, on s’expliqui clarament els passos a seguir per dur a
terme les consultes pertinents i poder realitzar les accions necessaries per gestionar la plataforma.
e Actualitzacions de I'aplicatiu periodiques incloses en el contracte, millores, relatives a normativa.

Instal-lacio, configuracié i posta en marxa

Un cop formalitzat el contracte es determinara conjuntament entre 'TESMUC i I'adjudicatari la planificacio
per a la instal-lacio, configuracio i parametritzacié de la plataforma. La plataforma haura d’entrar en
funcionament en un termini maxim d’un mes des de I'endema de la formalitzacié del contracte, llevat que
'ESMUC, per causa justificada, determini per escrit 'ampliacié d’aquest termini.

Les despeses derivades del procés d’instal-lacié i configuracié aniran a carrec de I'adjudicatari.

El nou adjudicatari haura de fer, obligatoriament, la migracié de la documentacio, les empreses i els
treballadors de I'aplicatiu actual en un termini maxim d’un mes.

L’adjudicatari haura de fer la formacié necessaria als treballadors de TESMUC que hagin de fer Us de
I'aplicatiu en un termini d’un mes.

Finalitzacié del contracte

A la finalitzacié del contracte el contractista estara obligat a bolcar tota la documentacié creada durant
I'execucio del mateix a la nova plataforma de gestié de I'empresa adjudicataria del nou procediment de
licitaci6. Tota la documentacio recollida per I'empresa adjudicataria per a la realitzacié de la seva feina, aixi
com la informacid, programes logics, etc., que es generi durant el periode de duracié del contracte, sera
propietat de TESMUC, obligant-se I'empresa adjudicataria a fer entrega de la mateixa al finalitzar el periode
mencionat i comprometent-se, a més a més, a no fer Us de la mateixa per a ninguna finalitat aliena al
desenvolupament del present contracte.

El servei técnic de validacié de documentaci6 i gestié de la plataforma

El licitador comptara amb un servei técnic de validacié de documentacié i gestié de la plataforma, aixi com
fer dur a terme les visites, reunions de coordinacid, i totes les activitats que es derivin del Reial Decret
171/2004 de 30 de gener, relatiu a la Coordinacié d'Activitats Empresarials.

El perfil exigit al personal designat per I'empresa adjudicataria per a la realitzacié d'aquest contracte, haura
de tenir i acreditar la formacié de Técnic Superior en Prevencio de Riscos Laborals, amb les especialitats
de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial i Ergonomia i Psicosociologia Aplicada.

El personal de I'empresa adjudicataria realitzara les tasques administratives i de gestié a les instal-lacions

de la seva propia empresa. A 'lTESMUC, només realitzara les visites als diferents treballs i instal-lacions, aixi
com les reunions necessaries a peticié del responsable del contracte.

4. Altres consideracions

L'empresa adjudicataria garanteix que en tot moment el SPA concertat disposara dels mitjans adients
en funcié de les comeses que s’hagin de fer, amb la formacid, I'especialitat, la capacitacio i la dedicacio
suficient del personal implicat.

Sera d'aplicacio, en tot alldo que pertoqui, la normativa especifica vigent de prevenci6 de riscos laborals:

o Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos Laborals, i el seudesenvolupament
normatiu en tot alld que li sigui d'aplicacié.

e Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament delsserveis de prevencid i
les seves modificacions.

e  Ordre del 27 de juny de 1997, pel qual es desplega el Reial decret 39/1997, de 17 de gener, en
relacié amb les condicions d’acreditacié de les entitats especialitzades en serveis de prevencio.

e Reial decret 688/2005, de 10 de juny, pel qual es regula el régim de funcionament de les muatues
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d’accidents de treball i malalties professionalsde la Seguretat Social com a servei de prevencio
alie.

Les empreses licitadores hauran de demostrar que estan acreditades a Catalunya per I'Autoritat
Sanitaria competent durant tot el termini de vigénciadel contracte per a exercir com a servei de prevencio
alieé en l'especialitat de Medicina del Treball, en compliment amb el Reial Decret 1277/2003, de 10
d’octubre, pel que s’estableixen les bases generals sobre autoritzacié de centres, servei i establiments
sanitaris, i '’Acord del Consell Interterritorial delSistema Nacional de Salud sobre criteris basics sobre
I'organitzacié derecursos per a desenvolupar I'activitat sanitaria dels serveis de prevencio

El personal destinat utilitzara equips de treball adequats per exercir les seves funcions
proporcionats per 'empresa concessionaria.

L’empresa adjudicataria restara obligada a complir tot alld que disposa la legislacié ambiental vigent i es
comprometra a seguir les directrius i recomanacions ambientals que fixi 'TESMUC.

Pel que fa a les dades de caracter personal que 'TESMUC posi a disposicié de 'empresa adjudicataria
per al desenvolupament de I'objecte del contracte, aixi com les activitats de tractament que pugui
generar la propia empresa en I'exercici de les tasques que li sdbn encomanades per aquest contracte,
I'empresa s’obliga al compliment de les obligacions que estableix la Llei Organica 3/2018, de 5 de
desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals, del Reglament General de
Proteccié de Dades (RGPD), y tota la normativa en vigor en la matéria i, concretament, a tractar les
dades de manera adequada i pertinent a les finalitats del present contracte, a no utilitzar-les per a d’altres
finalitats, a no cedir-les a tercers i a destruir-les o retornar-les a 'TESMUC una vegada s’hagi complert
I'objecte contractual, i a adoptar les mesures de seguretat que corresponguin d’acord amb la naturalesa
de les dades.

El personal adscrit es compromet a garantir les mesures organitzatives i técniques al seu abast per
donar compliment a la Llei Organica 3/2018 citada.

L’empresa adjudicataria del contracte es compromet a la signatura del corresponent document de
tractament de dades segons model facilitat al plec de clausules administratives.

Monica Bayo Sanchez
Cap de gestié de recursos humans



