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Clausula 1. Objecte del contracte

El present Plec té per objecte establir les condicions técniques per a la contractacioé del
Servei de Monitoratge d’Educacio Fisica per a 'alumnat de I'Escola d’Educacio Especial
Maria Felip. Tots els infants i joves del centre presenten necessitats educatives especials
derivades.

Clausula 2. Definicid i objectius

L’Ajuntament de Gava és titular de I'Escola d’Educacié Especial Maria Felip. L’escola pot
acollir alumnat d’entre 3 i 21 anys amb necessitats educatives especials temporals o
permanents associades a condicions personals de discapacitat psiquica, motriu i/o
sensorial, trastorns del desenvolupament i/o de conducta. Esta reconeguda i en conveni
amb el Departament d'Educacié de la Generalitat de Catalunya, i esta sotmesa a la
normativa vigent.

L’escola t¢ com a finalitat atendre i escolaritzar alumnat d’entre 3 i 21 anys amb
discapacitats greus i permanents. Seguint els curriculums establerts per la Generalitat,
I'escola ha de proveir de personal per impartir I'educacié fisica amb professionals
especialitzats en educacié especial, que afavoreixin el desenvolupament global de tot
lalumnat.

Obijectius:

Fisic: Millora i manté la condicio fisica (resisténcia, velocitat, forga, mobilitat, etc.); millora
i manté la coordinacié (orientacidé, equilibri, reaccio, percepcid, adaptacio, ritme, etc.);
prevé les malalties per falta de mobilitat; i afavoreix la seguretat i flexibilitat del
discapacitat en la seva vida diaria.

Psicologic-personal: Cuidant i treballant valors i aspectes personals tan importants com
l'autoestima, la superacio, la independéncia, el repte, la valua personal, la llibertat, I'afany
de superacio, la responsabilitat, I'honestedat, I'autodisciplina, la perseverancga, sentir-se
utils, etc.

Social: A través de l'esport i I'activitat fisica es pot fomentar aspectes fonamentals per al
desenvolupament social del discapacitat com: les habilitades socials, les relacions amb
els iguals, la cooperacio, el reconeixement, la tolerancia, la lleialtat, I'honestedat,
I'empatia, la motivacio, el treball en equip, etc.

Comunicacié: L'augment de la comunicacié entre iguals i no discapacitats es veu afavorit
gracies a la seva incorporacié a la vida social per l'esport. També es veu afectat de
manera positiva la seva iniciativa i capacitat d'eleccié que normalment es veu minvada
per les persones que li envolten.

Integracio: Com a fi d'aquest compendi de beneficis, que hem enumerat breument i que
en conjunt ens porta a una integracié positiva en una comunitat cada vegada més
competitiva, que veu com a poc a poc aquest col-lectiu va avangant en els seus objectius:
ser acceptats i integrats plenament en la seva comunitat.
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Clausula 3. Descripcio del servei

Calendari de la prestacio:

Tots els dilluns lectius del curs escolar.

El calendari escolar, atenent aquest com durada del contracte, sera el que marqui el
Departament d’Educacio de la Generalitat de Catalunya.

Nombre total de dies, estimat, per curs escolar: 35
Hores per dia: 6 hores

Personal adscrit al servei

Servei realitzat per dos monitors/es (3 hores, cadascun/a d’ells/es)

Llocs de realitzacio de I'activitat d’Educacio Fisica

Espais diferents en funcio del grup:
e Escola Municipal Maria Felip, Avinguda de 'Eramprunya, 44, Gava.
e [Espais esportius municipals:

o Pavell6 de Can Tintorer, Rambla de Pompeu Fabra, 144-152
o Estadi Municipal La Bobila, Passatge d’Elisenda de Montcada, s/n

Horari de la prestacio:

Inici del servei: 9:30
Finalitzacio del servei: 12:30

Desenvolupament de I'activitat

El nombre d’alumnes es determinara en funcié del grup, entre 5 i 12 alumnes. No tots els
grups soén iguals; varien de numero segons el grau d'autonomia.

El monitor esportiu prepara, ensenya, dinamitza i supervisa l'activitat, amb I'is de la
metodologia adequada per a cada grup per tal de desenvolupar les competéncies
basiques propies d’aquest ambit en cadascuna de les dimensions (activitat fisica, habits
saludables, expressio i comunicacié corporal, joc motor i temps lliure).

El material psicomotriu i esportiu a utilitzar és el que esta disponible a I'escola i el d'us
liure de les instal-lacions esportives. Aix0 no obstant, I'empresa contractista haura
d’aportar el material que correspongui per I'execucio de les activitats proposades.
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Sempre hi ha un/a mestre/a responsable del grup per a atendre les situacions
excepcionals que sorgeixin (necessitats fisiologiques, malestar, conductes disruptives,
etc.). Assessoren sobre les peculiaritats dels alumnes i donen suport si és necessari, a
criteri del mestre/a podran col-laborar en la realitzacio de I'activitat.

Les tasques principals dels monitors i aspectes a tenir en compte, entre d’altres, soén:

- Preparar i impartir les classes assignades i posteriorment realitzar la seva avaluacié.
- Preparar el material, controlar el seu Us durant la classe i endregar-lo després.

- Conéixer 'alumnat amb qui desenvolupara I'activitat.

- Responsabilitzar-se dels alumnes durant tota la durada de la mateixa.

- Vetllar en tot moment pel compliment de les normes d’us i les pautes de seguretat.

- Utilitzar la metodologia didactica més adequada a cada grup.

- Ser pacient, tenir un bon tracte amb els alumnes, inspirar confianca i seguretat.

- Actuar en les situacions d’emergéncia segons el pla d’actuacié establert.

- Informar de qualsevol incidéncia

Clausula 4. Mitjans personals i materials necessaris per a la prestacio del
servei

Mitjans personals

Pel personal adscrit al servei es precisa de dos professionals amb el seguient perfil:

= Esrequereix alguna de les titulacions seguents:

- Llicenciatura amb ciencies de lactivitat fisica i de I'esport o el titol de grau
corresponent

- Titol de técnic/a de grau superior en animacié socioesportiva i/o técnic/a de grau
superior en condicionament fisic

- Llicenciatura o grau relacionats amb la docéncia (grau de mestre/a, pedagogia
terapéutica...) complementada amb formacié especifica en I'ambit de I'Educacio
Fisica.

= Tenir experiéncia contrastada en I'atenci6é directa a infants i joves amb necessitats
educatives especials amb una experiéncia minima d’'un any.

= Disposar de formacio en relacié a la discapacitat i al Trastorn de I'Espectre Autista.
= Acreditar nivell C1 de catala.
= Certificat negatiu del Registre Central de delinqlients sexuals.

L’acreditacié d’aquests requisits és dura a terme a peticidé del responsable del contracte
en el moment d’inici de la prestacié del servei o en defecte quan aquest ho consideri
oportu. No obstant, I'empresa contractista atendra aquest deure d’informacié en el
moment que disposi del personal corresponent, que en tot cas haura de ser, previ l'inici
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de la prestacié. Aquest deure d’obligacié de I'acreditacié tindra en caracter d’obligacio
essencial.

L’acreditacié de I'experiéncia minima en I'atencié directa a infants i joves es dura a terme
mitjangant la presentacio del/s contractes laborals i la vida laboral del personal objecte
d’adscripcio.

No s’iniciara la prestacié del servei sense acceptacié del responsable del contracte del
compliment d’aquests requisits.

Resultara d’aplicacié en els mateixos termes en cas de substitucié del personal objecte
d’adscripcio.

Mitjans Materials

- Material necessari per tal de poder garantir com a eina de treball en les activitats
que per la seva naturalesa resulti necessaria.

Clausula 5. Operativa del servei

L’equip técnic de I'Escola Maria Felip es comunicara amb I'empresa contractista
mitjancant correu electronic i telefdonicament.

L’empresa contractista disposara d’'un horari d’atencié minim de 9:00 a 14:00 hores.
No es facturaran els dies en qué no es dugui a terme el servei, sempre que el

responsable del contracte ho hagi comunicat amb una setmana d’antelacié a I'empresa
contractista.

Clausula 6. Organitzacio del servei

6.1 Actuacions de I'Ajuntament de Gava

El responsable del contracte, emetra a l'inici del contracte a I'empresa contractista les
corresponents instruccions d'operativitat del servei, inclos, l'abast i limits entre les
relacions del personal encarregat de la prestacio amb el responsable del contracte. El
personal encarregat de l'execucido de la prestacid objecte haura d'aplicar aquestes
instruccions d'operativa del servei. Aquest personal podra sol-licitar al responsable del
contracte qualsevol aclariment al respecte, no obstant aixd, la proposta sobre
modificacions d'aquestes instruccions haura de transmetre-les al representant de
I'empresa contractista, qui sera la persona de contacte amb el responsable del contracte.

L’empresa contractista haura de transmetre al seu personal les instruccions funcionals,
aixi com tots els canvis i/o possibles novetats que es vagin generant en el temps a través
del format documental (operativa de servei).

En el supdsit que el comportament del professional assignat per 'empresa contractista
destinat al servei incompleixi les funcions en el funcionament de I'’Ajuntament, tant en les
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tasques propies a realitzar com en el tracte als usuaris, 'Ajuntament de Gava es reserva
el dret de proposar, motivadament, la seva substitucio, obligant-se I'empresa contractista
a aquest efecte.

6.2 Actuacions de 'empresa contractista

El responsable de I'empresa contractista informara al responsable municipal de qualsevol
incidéncia en el servei, i les actuacions previstes per a la seva correccié, sempre que es
tracti d’'incidéncies de certa importancia que puguin afectar el transcurs de les prestacions
encomanades.

A més, qualsevol actuacié o treball que impliqui un canvi sobre l'acordat amb el
responsable del contracte, aixi com, qualsevol dubte d’interpretacié o situacié de
discrepancia amb algun dels aspectes sobre la prestacidé del seu servei, haura de ser
comunicat immediatament al responsable técnic municipal, als efectes de prendre la
decisid que sigui necessaria o per ajudar a la resolucié del conflicte.

L’empresa contractista es compromet a cobrir les abséncies previstes del seu personal
(vacances o altres eventualitats), aixi com les imprevistes (causes sobrevingudes). Els
canvis no eximeix de la realitzacio de les prestacions objecte del contracte o per aquelles
encomanades.

Les abséncies previstes (periodes de vacances i els permisos del personal) de 'empresa
contractista, d’acord amb els convenis laborals, hauran de ser comunicats amb antelacio
suficient al responsable del contracte.

Els canvis per altres eventualitats hauran de ser comunicats en el termini maxim de 48
hores.

En cas d’absencia del personal (indisposicié o abséncia), el contractista comunicara al

responsable del contracte la situacié el més aviat possible, amb prou marge per poder
avisar a les persones usuaries.

Clausula 7. Control i sequiment del servei

En el cas que el personal assignat a I'execucio del contracte causés danys, faci us de
dependéncies que no siguin les destinades a les prestacions incloses en aquest plec
sense autoritzacio, faci Us dels mitjans materials adscrits amb finalitats propies o alienes
a la prestacio del servei, o realitzés fets que afectin el normal funcionament del servei,
'Ajuntament de Gava tindra dret a exigir que sigui rellevat, sens perjudici de les
responsabilitats que li siguin aplicables a 'empresa contractista.

Pel que fa al personal, I'empresa contractista estara obligada al compliment dels convenis
collectius que siguin d’aplicacié durant la vigéncia del contracte.

Directora de I'Escola d’Educacié Especial Maria Felip
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