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1. ANTECEDENTS  

 

En data 10 de gener de 2023 es va publicar la licitació del procediment obert no harmonitzar de ref. 
PO120/22, pel subministrament d’equips de protecció respiratòria motoritzada pel personal dels tallers 
i via de de Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya, amb un import de licitació de: 
 

Pressupost de licitació 90.500,00 € 

IVA 21%: 19.005,00 € 

Total (IVA inclòs): 109.505,00 € 

 
El llistat d’equips de protecció individual (EPIs) a subministrar es detalla a continuació: 
 

Codi Descripció Equip Nº Unitats 

SMRACTR619E KIT INICIAL PARA MOTOVENTILADOR TR-600 (TR-619E) 22,00 

SMRACTR6130E FILTRO VERSAFLO TR-6130E ABE1P 23,00 

 TIRANTE REF. TR-329 26,00 

SMRACM206 PANTALLA POLIC. AJUST.FACIAL REF. M-206 28,00 

 AMORTIGUADOR H540P3AF 28,00 

 EQUIPO ADFLO REF.837731 3,00 

STPPS837242 FILTRO GASES A1B1E1 EQUIP.ADFLO REF. 837242 3,00 

 PANTALLA SOLDADURA 9100 FX SIN FILTRO 3,00 

 FILTRO 500025XX PARA PANTALLA 9100FX 3,00 

 AMORTIGUADOR WELDING H505B 5,00 

SMRACTR819E KIT INICIAL MOTOVENTILADOR EQUIPO VERSAFLO TR819E 1,00 

 
 
 

2. PRESENTACIÓ D’OFERTES 
 
En data 30 de gener de 2023 va finalitzar el termini de presentació de les ofertes. La relació de les 
empreses que han presentat ofertes han estat les següents: 
 

EMPRESES 

METALCO, SA 

FERRETERIA INDUSTRIAL MARTI, SA 

EPIDOR, SAU 

ITURRI, SA 

RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL 

COMERCIAL GUMMI, SAU 

COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL 

BUENAVENTUA GINER, SA 

 
Segons acta d’obertura del SOBRE B de data 9 de febrer de 2023, el resultat de les ofertes 
econòmiques presentades i admeses son les següents: 
 

EMPRESES 
Import ofert 

(abans d’IVA) 

METALCO, SA 49.066,36 € 

FERRETERIA INDUSTRIAL MARTI, SA 54.128,00 € 

EPIDOR, SAU 51.370,96 € 

ITURRI, SA 60.635,00 € 

RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL 40.755,83 € 

COMERCIAL GUMMI, SAU 40.056,35 € 

COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL 53.093,44 € 

BUENAVENTUA GINER, SA 35.395,52 € 
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3. ACLARIMENTS EFECTUATS 
 
Abans de la valoració tècnica, es fan constar els requeriments que s’han realitzat als licitadors, en 
relació a la documentació relativa a l’oferta. 
 
Aclariments a METALCO, SA 
 
Revisada la documentació presentada en el SOBRE B es constata que l’empresa METALCO, SA 
presenta la documentació tècnica amb algunes incidències. En aquest sentit, en data 14/02/2023 FGC 
es posa en contacte amb l’empresa per tal de que la mateixa abans del dia 17/02/2023 aportin les fitxes 
tècniques o qualsevol altre especificació tècnica que considerin rellevant en relació als 11 ítems que 
configuren el llistat d’equips de protecció individual (EPIS) així com els documents de declaració 
responsable relatius als punts “3.1.-Incorporació de mesures de conciliació de la vida personal i laboral 
del personal adscrit a l’execució del contracte” i “3.2.-Estabilitat de les condicions laborals del personal 
adscrit a l’execució del contracte” del Plec de Condicions Administratives Particulars (PCAP). ). En data 
15/02/2023 l’empresa METALCO, SA presenta tota la documentació demanada dins del termini 
consignat, essent aquesta conforme.  
 
Aclariments a FERRETERIA INDUSTRIAL MARTI, SA 
 
Revisada la documentació presentada en el SOBRE B es constata que l’empresa FERRETERIA 
INDUSTRIAL MARTI, SA presenta la documentació tècnica amb algunes incidències. En aquest sentit, 
en data 14/02/2023 FGC es posa en contacte amb l’empresa per tal de que la mateixa abans del dia 
17 /02/2023 aportin les fitxes tècniques o qualsevol altre especificació tècnica que considerin rellevant 
en relació als 11 ítems que configuren el llistat d’equips de protecció individual (EPIS) així com els 
documents de declaració responsable relatius als punts “3.1.-Incorporació de mesures de conciliació 
de la vida personal i laboral del personal adscrit a l’execució del contracte” i “3.2.-Estabilitat de les 
condicions laborals del personal adscrit a l’execució del contracte” del Plec de Condicions 
Administratives Particulars (PCAP). En data 14/02/2023 l’empresa FERRETERIA INDUSTRIAL MARTI, 
SA presenta les fitxes tècniques demanades i els documents de declaració responsable. No obstant, 
revisada la documentació presentada per l’empresa es constata que encara manca la fitxa tècnica 
referent a l’equip FILTRO VERSAFLO TR-6130E ABE1P, raó per la qual en data 09/03/2023 FGC es 
torna a posar en contacte amb l’empresa per tal de requerir aquest últim document. En data 09/03/2023 
l’empresa presenta la documentació sol·licitada. Revisada la documentació aportada es constata que 
la fitxa adjunta és la de l’equip complet TR.600 i no pas la fixa del filtre versaflo TR-6130E ABE1P. En 
data 06/04/2023 FGC es torna a posar en contacte amb l’empresa FERRETERIA INDUSTRIAL MARTI, 
SA per tal de que abans del dia 13/04/2023 aportin la fitxa tècnica de l’equip FILTRO VERSAFLO TR-
6130E ABE1P. En data 06/04/2023 l’empresa aporta de nou la fitxa tècnica del equip complert TR-600, 
no sent aquesta conforme ja que no es tracta de la fitxa específica de l’equip sol·licitat per l’annex 1 del 
Plec Tècnic. 
 
Tenint en copte el que disposa la clàusula 4.2 del PCAP, -Obertura de proposicions, del PCAP, en la 
que es manifesta que: 
 
“Serà motiu d’exclusió de la licitació les propostes incomplertes per manca d’alguna dada 
imprescindible, les que modifiquin el model de proposició establert, i les que superin el pressupost de 
licitació, o aquelles quina oferta no sigui interpretable, en les condicions previstes en aquesta licitació”. 
 
Per aquesta raó es proposa la seva exclusió del procediment.  
  
 
Aclariments a EPIDOR, SAU 
 
Revisada la documentació presentada en el SOBRE B es constata que l’empresa EPIDOR, SAU 
presenta la documentació tècnica amb algunes incidències. En aquest sentit, en data 14/02/2023 FGC 
es posa en contacte amb l’empresa per tal de que la mateixa abans del dia 17 /02/2023 aporti les fitxes 
tècniques o qualsevol altre especificació tècnica que consideri rellevant en relació als 11 ítems que 
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configuren el llistat d’equips de protecció individual (EPIS) així com els documents de declaració 
responsable relatius als punts “3.1.-Incorporació de mesures de conciliació de la vida personal i laboral 
del personal adscrit a l’execució del contracte” i “3.2.-Estabilitat de les condicions laborals del personal 
adscrit a l’execució del contracte” del Plec de Condicions Administratives Particulars (PCAP). En data 
15/02/2023 l’empresa EPIDOR, SAU presenta tota la documentació demanada dins del termini 
consignat. No obstant, revisada la documentació aportada es constata que encara manquen les fitxes 
tècniques dels següents equips de protecció individual: FILTRO VERSAFLO TR-6130E ABE1P, 
TIRANTE REF. TR-329 i FILTRO GASES A1B1E1 EQUIP.ADFLO REF. 837242. En aquest sentit, en 
data 09/03/2023 FGC es torna a posar en contacte amb l’empresa EIPIDOR SAU per tal de que la 
mateixa abans del dia 14/03/2023 aporti les fitxes tècniques ja mencionades. En data 13/03/2023 
l’empresa aporta les fitxes tècniques sol·licitades dins del termini consignat. No obstant, revisada la 
documentació aportada es constata que no s’adjunten les fitxes tècniques requerides. Així mateix, en 
data 16/03/2023, per tercera vegada, es tornen a requerir les mateixes fitxes tècniques atorgant un 
termini per a la presentació de les mateixes de fins al dia 21/03/2023. En data 20/03/2023 l’empresa 
aporta les fitxes tècniques demanades dins del termini consignat, essent aquestes conformes.  
 
Aclariments a ITURRI, SA 
 
Revisada la documentació presentada en el SOBRE B es constata que l’empresa ITURRI,SA presenta 
la documentació tècnica amb algunes incidències. En aquest sentit, en data 01/03/2023 FGC es posa 
en contacte amb l’empresa per tal de que la mateixa abans del dia 06/03/2023 aporti les fitxes tècniques 
o qualsevol altre especificació tècnica que consideri rellevant en relació als 11 ítems que configuren el 
llistat d’equips de protecció individual (EPIS). En data 02/03/2023 l’empresa ITURRI,SA, SAU presenta 
tota la documentació demanada dins del termini consignat, essent aquesta conforme.  
 
Aclariments a RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL 
 
Revisada la documentació presentada en el SOBRE B es constata que l’empresa RAMOS SERVICIOS 
TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL presenta la documentació tècnica amb algunes incidències. En 
aquest sentit, en data 14/02/2023 FGC es posa en contacte amb l’empresa per tal de que la mateixa 
abans del dia 17 /02/2023 aporti les fitxes tècniques o qualsevol altre especificació tècnica que consideri 
rellevant en relació als 11 ítems que configuren el llistat d’equips de protecció individual (EPIS) així com 
els documents de declaració responsable relatius als punts “3.1.-Incorporació de mesures de conciliació 
de la vida personal i laboral del personal adscrit a l’execució del contracte” i “3.2.-Estabilitat de les 
condicions laborals del personal adscrit a l’execució del contracte” del Plec de Condicions 
Administratives Particulars (PCAP). En data 15/02/2023 l’empresa RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y 
SUMINISTROS, SL presenta tota la documentació demanada dins del termini consignat, essent 
aquesta conforme.  
 
Aclariments a COMERCIAL GUMMI, SAU 
 
Revisada la documentació presentada en el SOBRE B es constata que l’empresa COMERCIAL 
GUMMI, SAU presenta la documentació tècnica amb algunes incidències. En aquest sentit, en data 
14/02/2023 FGC es posa en contacte amb l’empresa per tal de que la mateixa abans del dia 17 /02/2023 
aporti les fitxes tècniques o qualsevol altre especificació tècnica que consideri rellevant en relació als 
11 ítems que configuren el llistat d’equips de protecció individual (EPIS) així com els documents de 
declaració responsable relatius als punts “3.1.-Incorporació de mesures de conciliació de la vida 
personal i laboral del personal adscrit a l’execució del contracte” i “3.2.-Estabilitat de les condicions 
laborals del personal adscrit a l’execució del contracte” del Plec de Condicions Administratives 
Particulars (PCAP). En data 14/02/2023 l’empresa COMERCIAL GUMMI, SAU presenta tota la 
documentació demanada dins del termini consignat, essent aquesta conforme.  
 
Aclariments a COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL 
 
Revisada la documentació presentada en el SOBRE B es constata que l’empresa COMPANYIA 
D’UNIFORMES TECNIPRO, SL presenta la documentació tècnica amb algunes incidències. En aquest 
sentit, en data 14/02/2023 FGC es posa en contacte amb l’empresa per tal de que la mateixa abans del 
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dia 17/02/2023 aporti les fitxes tècniques o qualsevol altre especificació tècnica que consideri rellevant 
en relació als 11 ítems que configuren el llistat d’equips de protecció individual (EPIS) així com els 
documents de declaració responsable relatius als punts “3.1.-Incorporació de mesures de conciliació 
de la vida personal i laboral del personal adscrit a l’execució del contracte”, “3.2.-Estabilitat de les 
condicions laborals del personal adscrit a l’execució del contracte” i “4.1.- Mesures ambientals 
aplicables a l’embalatge del subministrament” del Plec de Condicions Administratives Particulars 
(PCAP). En data 15/02/2023 l’empresa COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL presenta tota la 
documentació demanada dins del termini consignat, essent aquesta conforme. No obstant, revisada la 
documentació aportada es constata que encara manquen les fitxes tècniques dels següents equips de 
protecció individual: FILTRO VERSAFLO TR-6130E ABE1P, TIRANTE REF. TR-329 i FILTRO GASES 
A1B1E1 EQUIP.ADFLO REF. 837242. En aquest sentit, en data 09/03/2023 FGC es posa en contacte 
amb l’empresa COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL per tal de que la mateixa abans del dia 
14/03/2023 aporti les fitxes tècniques ja mencionades. En data 14/03/2023 l’empresa aporta les fitxes 
tècniques sol·licitades dins del termini consignat, essent aquestes conformes.   
 
Aclariments a BUENAVENTUA GINER, SA 
 
Revisada la documentació presentada en el SOBRE B es constata que l’empresa BUENAVENTUA 
GINER, SA presenta la documentació tècnica amb algunes incidències. En aquest sentit, en data 
14/02/2023 FGC es posa en contacte amb l’empresa per tal de que la mateixa abans del dia 17/02/2023 
aporti les fitxes tècniques o qualsevol altre especificació tècnica que consideri rellevant en relació als 
11 ítems que configuren el llistat d’equips de protecció individual (EPIS) així com els documents de 
declaració responsable relatius als punts “3.1.-Incorporació de mesures de conciliació de la vida 
personal i laboral del personal adscrit a l’execució del contracte”, “3.2.-Estabilitat de les condicions 
laborals del personal adscrit a l’execució del contracte” i “4.1.- Mesures ambientals aplicables a 
l’embalatge del subministrament” del Plec de Condicions Administratives Particulars (PCAP). En data 
17/02/2023 l’empresa BUENAVENTUA GINER, SA presenta tota la documentació demanada dins del 
termini consignat. No obstant, en data 09/03/2023 FGC es torna a posar en contacte amb l’empresa ja 
que es detecta que encara manquen l’aportació de les fitxes tècniques dels següents equips de 
protecció individual: TIRANTE REF. TR-329 i PANTALLA SOLDADURA 9100 FX Air. Així mateix 
s’estableix un termini de lliurament per aquesta documentació de fins al dia 14/03/2023. En aquest 
sentit, en data 13/03/2023 l’empresa aporta la documentació requerida dins del termini consignat, 
essent aquesta conforme.  
 
Relació de propostes a valorar, un cop descartada la proposta de l’empresa FERRETERIA 
INDUSTRIAL MARTI, SA, ja que presentava una sèrie d’articles, sense l’aportació de les corresponents 
fitxes tècniques  que  no corresponien als models sol·licitats en les bases, i la seva proposta no va 
quedar validada per l’Àrea de prevenció d’FGC 
 

EMPRESES 
Import ofert 

(abans d’IVA) 

METALCO, SA 49.066,36 € 

EPIDOR, SAU 51.370,96 € 

ITURRI, SA 60.635,00 € 

RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL 40.755,83 € 

COMERCIAL GUMMI, SAU 40.056,35 € 

COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL 53.093,44 € 

BUENAVENTUA GINER, SA 35.395,52 € 

 
 

4. VALORACIÓ DE LA LICITACIÓ 
 

S’establirà com a criteri per poder ser adjudicatari un llindar mínim de puntuació no econòmica: s’ha 
d’obtenir un mínim del 60% en la puntuació de la oferta tècnica, és a dir, en la suma de la puntuació 
obtinguda en la valoració dels criteris subjectes a judici de valor, si n’hi ha, i en la dels tècnics objectius. 
Els licitadors que no assoleixin aquesta puntuació en els criteris de valoració tècnics, seran exclosos 
de la licitació. 
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Segons l’indicat al Plec Administratiu de la licitació, els criteris i subcriteris de valoració d’ofertes són 
els següents:  
 

Criteris de valoració de la licitació 
(Plec Administratiu) 

1- Valoració econòmica 80 punts 

2- Proposta de termini de lliurament (en dies) 15 punts 

3- Flexibilitat horària en l’entrada i sortida del personal adscrit a l’execució del 
contracte (sí/no) 

1 punts 

4- Estabilitat de les condicions laborals del personal – Contractació indefinida 
(proporció) 

2 punts 

5- Mesures ambientals aplicables a l’embalatge del subministrament 
(enunciar mesures) 

2 punts 

 
Es procedeix a l’avaluació dels criteris tècnics objectius previstos a la licitació: 
 
 
1. Oferta en concepte de preu: 80 punts.  
 
Els criteris objectius, avaluables de forma automàtica, fins a un màxim de 80 punts, s’aplicaran respecte 
l’oferta econòmica. En aquest sentit, els licitadors hauran de presentar una oferta a la baixa respecte la 
part fixa del pressupost de licitació. 
 
El licitador que iguali en la seva oferta el pressupost de licitació, obtindrà zero punts. 
 
L’oferta més baixa, la més econòmica, obtindrà la màxima puntuació, això són 80 punts. 
 
A la resta de propostes, se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎: 80 𝑥 [1 −  (
𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 −  𝑀𝑖𝑙𝑙𝑜𝑟 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 (𝑚é𝑠 𝑒𝑐𝑜𝑛ò𝑚𝑖𝑐𝑎)

𝐼𝑚𝑝𝑜𝑟𝑡 𝑑𝑒 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó
)  𝑥 (

1

𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟 𝑑𝑒 𝑝𝑜𝑛𝑑𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖ó
)] 

On: vp = 1 
 
El licitador que superi en la seva oferta el pressupost de licitació, serà exclòs. 
 

EMPRESES 
Import unitari 
(abans d’IVA) 

Puntuació 

METALCO, SA 49.066,36 € 67,92 

EPIDOR, SAU 51.370,96 € 65,88 

ITURRI, SA 60.635,00 € 57,69 

RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL 40.755,83 € 75,26 

COMERCIAL GUMMI, SAU 40.056,35 € 75,88 

COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL 53.093,44 € 64,36 

BUENAVENTUA GINER, SA 35.395,52 € 80,00 

 
 
2. Proposta de termini de lliurament: 15 punts.   

 
Es donarà la màxima puntuació, això són 15 punts, a la proposta que presenti un temps menor, en 
setmanes, per sota l’exigit en aquest plec en l’apart C del quadre de característiques (56 dies) per a 
l’execució del contracte. 
 
A la resta, se les assignarà la puntuació proporcional segons la fórmula: 
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𝑃𝑈𝑁𝑇𝑈𝐴𝐶𝐼Ó 𝑂𝐹𝐸𝑅𝑇𝐴 =
Menor termini de tots els rebuts

𝑡𝑒𝑟𝑚𝑖𝑛𝑖 𝑞𝑢𝑒 𝑒𝑠 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑎
× 15 

 
El licitador que iguali el termini de lliurament establert, obtindrà zero punts. 
 
METALCO, SA presenta oferta tècnica objectiva on indica una proposta de termini de lliurament de 45 
dies. En aquest sentit, la proposta aportada per l’empresa redueix en 11 dies el termini màxim de 
lliurament admès per l’apartat C del plec administratiu (56 dies), raó per la qual se l’assignen dos amb 
trenta-tres (2,33) punts. 
 
EPIDOR, SAU presenta oferta tècnica objectiva on indica una proposta de termini de lliurament de 15 
dies. En aquest sentit, la proposta aportada per l’empresa redueix en 41 dies el termini màxim de 
lliurament admès per l’apartat C del plec administratiu (56 dies), raó per la qual se l’assignen set (7,00) 
punts. 
 
ITURRI, SA presenta oferta tècnica objectiva on indica una proposta de termini de lliurament de 15 dies. 
En aquest sentit, la proposta aportada per l’empresa redueix en 41 dies el termini màxim de lliurament 
admès per l’apartat C del plec administratiu (56 dies), raó per la qual se l’assignen set (7,00) punts. 
 
RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL presenta oferta tècnica objectiva on indica una 
proposta de termini de lliurament de 17 dies. En aquest sentit, la proposta aportada per l’empresa 
redueix en 39 dies el termini màxim de lliurament admès per l’apartat C del plec administratiu (56 dies), 
raó per la qual se l’assignen sis amb divuit (6,18) punts. 
 
COMERCIAL GUMMI, SAU presenta oferta tècnica objectiva on indica una proposta de termini de 
lliurament de 7 dies. En aquest sentit, la proposta aportada per l’empresa redueix en 49 dies el termini 
màxim de lliurament admès per l’apartat C del plec administratiu (56 dies), raó per la qual se l’assignen 
quinze (15,00) punts.  
 
COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL presenta oferta tècnica objectiva on indica una proposta 
de termini de lliurament de 15 dies. En aquest sentit, la proposta aportada per l’empresa redueix en 41 
dies el termini màxim de lliurament admès per l’apartat C del plec administratiu (56 dies), raó per la qual 
se l’assignen set (7,00) punts. 
 
BUENAVENTUA GINER, SA SL presenta oferta tècnica objectiva on indica una proposta de termini de 
lliurament de 20 dies. En aquest sentit, la proposta aportada per l’empresa redueix en 36 dies el termini 
màxim de lliurament admès per l’apartat C del plec administratiu (56 dies), raó per la qual se l’assignen 
cinc amb vint-i-cinc (5,25) punts.  
 

EMPRESES Dies Puntuació 

METALCO, SA 45 2,33 

EPIDOR, SAU 15 7 

ITURRI, SA 15 7 

RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL 17 6,18 

COMERCIAL GUMMI, SAU 7 15 

COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL 15 7 

BUENAVENTUA GINER, SA 20 5,25 

 
 
3. Incorporació de mesures de conciliació de la vida personal i laboral del personal adscrit a 

l’execució del contracte: 1 punt. 
 
Al licitador que oferta una proposta relativa a l’horari del personal adscrit a l’execució del contracte 
(flexibilitat horària en l’entrada i sortida), se li assignarà una puntuació d’un punt. 
 
L’acreditació d’aquest criteri es farà a través de l’aportació d’una declaració responsable per part del 
licitador indicat la mesura aplicada.  
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METALCO, SA presenta oferta tècnica objectiva on no indica aportar una proposta relativa a l’horari del 
personal adscrit a l’execució del contracte (flexibilitat horària en l’entrada i sortida), raó per la qual se 
l’assignen zero (0,00) punts. 
 
EPIDOR, SAU presenta oferta tècnica objectiva on indica amb un valor de “SI” incorporar mesures de 
conciliació de la vida personal i laboral del personal adscrit a l’execució del contracte., en data 
15/02/2023 l’empresa aporta document de declaració responsable on constata tenir implantada una 
mesura de flexibilitat horària regulat en el document “Regulación horària EPIfoc”, raó per la qual se 
l’assigna un (1,00) punt. 
 
ITURRI, SA presenta oferta tècnica objectiva i document de declaració responsable on indica que tot el 
personal adscrit a l’execució del contracte disposa de flexibilitat horària en l’entrada i la sortida del raó 
per la qual se l’assigna un (1,00) punt.  
 
RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL presenta oferta tècnica objectiva on indica amb 
un valor de “SI” incorporar mesures de conciliació de la vida personal i laboral del personal adscrit a 
l’execució del contracte. en data 15/02/2023 l’empresa aporta document de declaració responsable on 
declara tenir implantada una mesura de flexibilitat horària en l’entrada i sortida del personal adscrit a 
l’execució del contracte, raó per la qual se l’assigna un (1,00) punt. 
 
COMERCIAL GUMMI, SAU presenta oferta tècnica objectiva on indica amb un valor de “SI” incorporar 
mesures de conciliació de la vida personal i laboral del personal adscrit a l’execució del contracte. en 
data 14/02/2023 l’empresa aporta document de declaració responsable on indica adaptar l’horari laboral 
dels treballadors, raó per la qual se l’assigna un (1,00) punt. 
 
COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL presenta oferta tècnica objectiva on indica amb un valor 
de “SI” incorporar mesures de conciliació de la vida personal i laboral del personal adscrit a l’execució 
del contracte., en data 15/02/2023 l’empresa aporta document de declaració responsable on es 
compromet a incorporar una mesura de flexibilitat horària en l’entrada i sortida del personal adscrit a 
l’execució del contracte, raó per la qual se l’assigna un (1,00) punt.  
 
BUENAVENTUA GINER, SA presenta oferta tècnica objectiva on indica amb un valor de “SI” incorporar 
mesures de conciliació de la vida personal i laboral del personal adscrit a l’execució del contracte., en 
data 17/02/2023 l’empresa aporta document de declaració responsable on indica incorporar una 
mesura relativa a l’horari del personal adscrit a l’execució del contracte, raó per la qual se l’assigna un 
(1,00) punts. 
 

EMPRESES SI/NO Puntuació 

METALCO, SA NO 0 

EPIDOR, SAU SI 1 

ITURRI, SA SI 1 

RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL SI 1 

COMERCIAL GUMMI, SAU SI 1 

COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL SI 1 

BUENAVENTUA GINER, SA SI 1 

 
 
4. Estabilitat de les condicions laborals del personal adscrit a l’execució del contracte: 2 punts.  

 
Es donarà la màxima puntuació, 2 punts, a la proposta que presenti la proporció (I) amb major nombre 
de persones adscrites a l’execució, amb contracte laboral indefinit.  
 
Per al càlcul d’aquesta proporció: 

I =
 𝑁𝑢𝑚. 𝑝𝑒𝑟𝑠𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑖𝑛𝑑𝑒𝑓𝑖𝑛𝑖𝑑𝑒𝑠 𝑎𝑑𝑠𝑐𝑟𝑖𝑡𝑒𝑠 𝑎 𝑙′𝑒𝑥𝑒𝑐𝑢𝑐𝑖ó 𝑑𝑒𝑙 𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑎𝑐𝑡𝑒

𝑁𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒 𝑑𝑒 𝑝𝑒𝑟𝑠𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑎𝑑𝑠𝑐𝑟𝑖𝑡𝑒𝑠 𝑎 𝑙′𝑒𝑥𝑒𝑐𝑢𝑐𝑖ó 𝑑𝑒𝑙 𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑎𝑐𝑡𝑒
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A la resta de propostes, se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de l’aplicació de la següent 
fórmula: 

Puntuació oferta =
 𝑝𝑟𝑜𝑝𝑜𝑟𝑐𝑖ó 𝑰 𝑑𝑒 𝑙𝑎 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑞𝑢𝑒 𝑒𝑠 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑎

𝑚𝑖𝑙𝑙𝑜𝑟 𝑝𝑟𝑜𝑝𝑜𝑟𝑐𝑖ó 𝑰 𝑑′𝑒𝑛𝑡𝑟𝑒𝑡𝑜𝑡𝑒𝑠 𝑙𝑒𝑠 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑒𝑠 𝑟𝑒𝑏𝑢𝑑𝑒𝑠
 𝑥 2 

 
L’acreditació d’aquest criteri es farà a través de l’aportació d’una declaració responsable per part del 
licitador. 
 
METALCO, SA presenta oferta tècnica objectiva i document de declaració responsable on indica 
disposar d’un 91,72% de contractació indefinida. No obstant, en data 15/02/2023 l’empresa aporta 
document de declaració responsable on determina que les 6 persones adscrites a l’execució del 
contracte disposen de contracte laboral indefinit. En aquest sentit, la proposta indicada al document de 
declaració responsable (6/6=100%), no es coincident amb el valor presentat en l’oferta tècnica, raó per 
la qual es puntua amb 9un amb vuitanta tres (1,83) punts.  
 
EPIDOR, presenta oferta tècnica objectiva on indica que el 100% del personal adscrit a l’execució del 
contracte disposa de contracte laboral indefinit. En data 15/02/2023 l’empresa aporta document 
justificatiu, de declaració responsable on indica que actualment tot el personal contractat a l’execució 
del contracte (100%) disposa de contracte laboral indefinit, raó per la qual se li assignen  dos ( 2,00) 
punts.  
 
ITURRI, SA presenta oferta tècnica objectiva i document de declaració responsable on indica que el 
100% del personal adscrit a l’execució del contracte disposa de contracte laboral indefinit, raó per la 
qual se l’assignen dos (2,00) punts.  
 
RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL presenta oferta tècnica objectiva on indica que 
el 100% del personal adscrit a l’execució del contracte disposa de contracte laboral indefinit. En data 
15/02/2023 l’empresa aporta document justificatiu de declaració responsable on declara que el 100% 
de la plantilla adscrita a l’execució del contracte disposa de contracte laboral indefinit, raó per la qual 
se l’assignen dos (2,00) punts. 
 
COMERCIAL GUMMI, S presenta oferta tècnica objectiva on indica que el 100% del personal adscrit a 
l’execució del contracte disposa de contracte laboral indefinit. En data 14/02/2023 l’empresa aporta 
document justificatiu de declaració responsable on estableix que el 100% del personal adscrit a 
l’execució del contracte disposa de contracte laboral indefinit, raó per la qual se l’assignen dos (2,00) 
punts.  
 
COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, presenta oferta tècnica objectiva on indica que el 100% del 
personal adscrit a l’execució del contracte disposa de contracte laboral indefinit. En data 15/02/2023 
l’empresa declara que el 100% de les persones adscrites a l’execució del contracte disposen de 
contracte laboral indefinit, raó per la qual se l’assignen dos (2,00) punts.  
 
BUENAVENTUA GINER, SA presenta oferta tècnica objectiva on indica que el 100% del personal 
adscrit a l’execució del contracte disposa de contracte laboral indefinit. En data 17/02/2023 l’empresa 
aporta document justificatiu, de declaració responsable on indica que tota el personal adscrit a 
l’execució del contracte, es a dir el 100%, disposa de contracte indefinit, raó per la qual se l’assignen 
dos (2,00) punts.  
 

EMPRESES % Puntuació 

METALCO, SA 91,72 1,83 

EPIDOR, SAU 100 2 

ITURRI, SA 100 2 

RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL 100 2 

COMERCIAL GUMMI, SAU 100 2 

COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL 100 2 

BUENAVENTUA GINER, SA 100 2 
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5. Mesures ambientals aplicables a l’embalatge del subministrament: 2 punts.  
 

Es donarà un punt per mesura aplicada als embalatges dels components subministrats a FGC, fins a 
un màxim de 2 punts, que impliquin avantatges ambientals. Exemples de mesures: minimització de la 
quantitat de material emprat en els embalatges, utilització de materials reciclables per a embalar els 
materials, ús de distintius informatius que afavoreixin la recollida selectiva, cartró embalatges fet amb 
residu de canya de sucre, impressió d’etiquetes amb tintes d'origen vegetal, utilització de cartró 
compostable (al contenidor marró), etc.  
 
L’acreditació d’aquest criteri es farà a través de l’aportació d’una declaració responsable per part del 
licitador on es recolliran les mesures aplicades als embalatges. 
 
METALCO, SA presenta oferta tècnica objectiva on indica que l’embalatge de les caixes que es faran 
servir pel lliurament dels components subministrats a FGC es de cartró reciclat així com que la tinta de 
les mateixes es de tipus vegetal. En data 15/02/2023 l’empresa aporta document justificatiu de 
declaració responsable on es compromet a aplicar les 2 mesures abans descrites, raó per la qual se 
l’assignen dos (2,00) punts,  
 
EPIDOR, SAU presenta oferta tècnica objectiva on no indica aplicar cap tipus de mesura ambiental als 
embalatges dels components subministrats a FGC, raó per la qual se l’assignen zero (0,00) punts. 
 
ITURRI, SA presenta oferta tècnica objectiva i document de declaració responsable on indica aplicar 2 
tipus de mesures ambientals als embalatges dels components subministrats a FGC, raó per la qual se 
l’assignen dos (2,00) punts.  
 
RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL presenta oferta tècnica objectiva on no indica 
aplicar cap tipus de mesura ambiental als embalatges dels components subministrats a FGC, raó per 
la qual se l’assignen zero (0,00) punts. 
 
COMERCIAL GUMMI, SAU presenta oferta tècnica objectiva on no indica aplicar cap tipus de mesura 
ambiental als embalatges dels components subministrats a FGC, raó per la qual se l’assignen zero 
(0,00) punts. 
 
COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL presenta oferta tècnica objectiva on indica aplicar 2 tipus 
de mesures ambientals als embalatges dels components subministrats a FGC.En data 15/02/2023 
l’empresa aporta document justificatiu de declaració responsable on es compromet a aplicar 2 tipus de 
mesures ambientals als embalatges dels components subministrats per FGC, raó per la qual se 
l’assignen dos (2,00) punts.  
 
BUENAVENTUA GINER, SA presenta oferta tècnica objectiva on indica amb un valor de “21” la seva 
proposta en relació al nombre de mesures ambientals a aplicar als embalatges dels components 
subministrats a FGC. En data 17/02/2023 l’empresa aporta document justificatiu de declaració 
responsable estableix un llistat de 21 mesures ambientals. En aquest sentit, només 5 de les 21 mesures 
ambientals aportades son aplicables als embalatges, raó per la qual se l’assignen la totalitat dels punts, 
es a dir, dos (2,00) punts.  
 

EMPRESES 
Nº de vehicles 

ECO 
Puntuació 

METALCO, SA 2 2 

EPIDOR, SAU 0 0 

ITURRI, SA 2 2 

RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL 0 0 

COMERCIAL GUMMI, SAU 0 0 

COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL 2 2 

BUENAVENTUA GINER, SA 5 2 
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El resum final de les puntuacions obtingudes arran l’avaluació dels Criteris Tècnics ha estat el següent: 
 

EMPRESA 2 3 4 5 Puntuació 

% de 
puntuació 
de l’oferta 

tècnica 

METALCO, SA 2,33 0 1,83 2 6,16 30,80% 

EPIDOR, SAU 7 1 2 0 10 50,00% 

ITURRI, SA 7 1 2 2 12 60,00% 

RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, 
SL 

6,18 1 2 0 9,18 45,90% 

COMERCIAL GUMMI, SAU 15 1 2 0 18 90,00% 

COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL 7 1 2 2 12 60,00% 

BUENAVENTUA GINER, SA 5,25 1 2 2 10,25 51,25% 

 
Realitzada la revisió dels criteris tècnics automàtics, es constata que les propostes presentades per les 
empreses METALCO,SA, EPIDOR, SAU i RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL i 
BUENAVENTUA GINER, SA obtenen menys del 60% del llindar mínim de la puntuació de l’oferta 
tècnica, és a dir menys de  16 punts sobre els 20. Per tant, cap de les quatre empreses compleix 
tècnicament i es proposa la seva exclusió.  
 
 
 
5. CLASSIFICACIÓ DE LES OFERTES 
 
Un cop efectuada la valoració total i completa de les ofertes presentades de conformitat amb els criteris 
d’adjudicació establerts en els plecs, es procedeix a classificar les ofertes per ordre decreixent, essent 
el resultat el següent: 
 

EMPRESA 
VALORACIÓ 
ECONÒMICA 

CRITERIS 
TÈCNICS 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

COMERCIAL GUMMI, SAU 75,88 18 93,88 

COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL 64,36 12 76,36 

ITURRI, SA 57,69 12 69,69 

BUENAVENTUA GINER, SA 80 - - 

RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y 
SUMINISTROS, SL 

75,26 - - 

METALCO, SA 67,92 - - 

EPIDOR, SAU 65,88 - - 

 
 
L’empresa BUENAVENTUA GINER, SA No compleix tècnicament per haver obtingut menys del 60% 
del llindar mínim de la puntuació de l’oferta tècnica; motiu pel qual es proposa la seva exclusió. 
.  
 
 
L’empresa RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL No compleix tècnicament per haver 
obtingut menys del 60% del llindar mínim de la puntuació de l’oferta tècnica; motiu pel qual es proposa 
la seva exclusió. 
 
L’empresa METALCO, SA No compleix tècnicament per haver obtingut menys del 60% del llindar mínim 
de la puntuació de l’oferta tècnica; motiu pel qual es proposa la seva exclusió. 
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L’empresa EPIDOR, SAU No compleix tècnicament per haver obtingut menys del 60% del llindar mínim 
de la puntuació de l’oferta tècnica; motiu pel qual es proposa la seva exclusió. 
  
 

6. CÀLCUL DE VALOR ANORMALS 
 
Tal i com consta en l’apartat K.1-Forma de presentar l’oferta del PCAP: 
 
“Per al càlcul de les ofertes que poden incorporar possibles valors anormalment baixos d’acord amb els 
paràmetres recollits a la clàusula 5.1.2 del present plec, es tindrà en compte de manera separada 
l'import ofertat pel servei en dies feiners i l’import ofertat pels serveis en festius” 
 
Seguidament es procedeix a analitzar les ofertes en base a aquest requeriment: 
 
Es considerarà que una oferta pot contenir valors anormals/desproporcionats en el següents casos: 

 

➢ En el cas de que concorrin 4 o més licitadors: 

 
Es considerarà que una oferta pot contenir valors anormals o desproporcionats si l’oferta econòmica és 
inferior en més del 15% a la mitjana aritmètica de les ofertes presentades, calculada amb dos decimals. 
No obstant això, si entre aquestes hi ha ofertes superiors a la mitjana en més de 10 unitats percentuals, 
es calcularà de nou la mitjana només amb les ofertes que no es trobin en aquest supòsit). 
 

PARÀMETRES RELATIUS A LA POSSIBLE INCOPORPORACIÓ DE  

VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS 

EMPRESA 

Import 
ofertat 

Mitjana 
ofertes 
rebudes 

% de 
desviació  

 (abans 
d’IVA) 

Import de 
l’oferta  

METALCO, SA 49.066,36 € 

47.196,21 € 

3,96 

EPIDOR, SAU 51.370,96 € 8,85 

ITURRI, SA 60.635,00 € 28,47 

RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y SUMINISTROS, SL 40.755,83 € -13,65 

COMERCIAL GUMMI, SAU 40.056,35 € -15,13 

COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL 53.093,44 € 12,50 

BUENAVENTUA GINER, SA 35.395,52 € -25,00 

 
Es calcula la nova mitjana, atès que es manifesta una oferta superior a la mitjana  en mes de 10 unitats 
percentuals; en concret en 28,47 unitats la proposta de l’empresa ITURRI, SA, així com de 
COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL, en 12,50. 
 

PARÀMETRES RELATIUS A LA POSSIBLE INCOPORPORACIÓ DE  

VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS 

EMPRESA 
Import ofertat Mitjana 

ofertes 
rebudes 

% de desviació  

 (abans d’IVA) Import de l’oferta  

METALCO, SA 49.066,36 € 

43.329,00 € 

13,24  

EPIDOR, SAU 51.370,96 € 18,56 

RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y 
SUMINISTROS, SL 

40.755,83 € -5, 94  

COMERCIAL GUMMI, SAU 40.056,35 € -7,55 

BUENAVENTUA GINER, SA 35.395,52 € -18,31 
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Es torna a calcular una  segona nova mitjana, atès que es manifesta una oferta superior a la mitjana en 
mes de 10 unitats, en concret la proposta de l’empresa METALCO, SA, amb un 13,24, i EPIDOR, SAU, 
amb un 18,56 

PARÀMETRES RELATIUS A LA POSSIBLE INCOPORPORACIÓ DE  

VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS 

EMPRESA 
Import ofertat Mitjana 

ofertes 
rebudes 

% de desviació  

 (abans d’IVA) Import de l’oferta  

RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y 
SUMINISTROS, SL 

40.755,83 € 

38.735,90 € 

5,21 

COMERCIAL GUMMI, SAU 40.056,35 € 3,41 

BUENAVENTUA GINER, SA 35.395,52 € -8,62 

 
 
Dels nous càlculs es considera que cap proposta conté valora anormals i/o desproporcionats, atès que 
es situen per sota del 10% de la mitjana aritmètica de les ofertes presentades. 
 
 
 

7. PROPOSTA D’ADJUDICACIÓ 
 
El resum final de la proposició rebuda i el resultat de les valoracions ha estat el següent: 
 

EMPRESA 
VALORACIÓ 
ECONÒMICA 

CRITERIS 
TÈCNICS 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

COMERCIAL GUMMI, SAU 75,88 18 93,88 

COMPANYIA D’UNIFORMES TECNIPRO, SL 64,36 12 76,36 

ITURRI, SA 57,69 12 69,69 

BUENAVENTUA GINER, SA Es proposa la seva exclusió 

RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y 
SUMINISTROS, SL 

Es proposa la seva exclusió 

METALCO, SA Es proposa la seva exclusió 

EPIDOR, SAU Es proposa la seva exclusió 

FERRETERIA INDUSTRIAL MARTI, SA Es proposa la seva exclusió 

 
 
Existeixen dubtes raonables sobre la vigència i fiabilitat de la proposta presentada per r l’empresa 
FERRETERIA INDUSTRIAL MARTI, SA, i per tant, d’acord a l’article 140.3 de la Llei de contractes, els 
dies 14 de febrer de 2023, 9 de març de 2023 i 6 d’abril de 2023 amb un termini no superior a 3 dies, 
se’ls demana que presentin les fitxes tècniques o qualsevol altre especificació tècnica que considerin 
rellevant en relació als 11 ítems que configuren el llistat d’equips de protecció individual (EPIS) pel 
personal dels tallers de Material Mòbil i pel personal de via de Xarxa Ferroviària de FGC, tal i com 
s’estableix en l’Annex 1.-Llistat d’equips de protecció individual, del plec de prescripcions tècniques 
d’aquesta licitació. En data 6 d’abril de 2023 l’empresa FERRETERIA INDUSTRIAL MARTI, SA torna 
a aportar la documentació demanada però aquesta no es conforme, ja que presentava una sèrie 
d’articles, sense l’aportació de les corresponents fitxes tècniques  que  no corresponien als models 
sol·licitats en les bases, i la seva proposta no va quedar validada per l’Àrea de prevenció d’FGC. 
 
Per tant, totes les propostes presentades per les empreses van quedar admeses a la licitació a excepció 
de la presentada per l’empresa FERRETERIA INDUSTRIAL MARTI, SA. 
 
Un cop valorades la resta de propostes es conclou que: 
 



                                                                                                                                       
                                                            

Informe de valoració d’ofertes 
Procediment Obert No Harmonitzat 

  (CONTR/2022/840) 

 

P á g i n a  14 | 14 
 

Es proposa l’exclusió de l’oferta presentada per l’empresa BUENAVENTUA GINER, SA, atès que es 
constata que ha obtingut menys del 60% del llindar mínim de puntuació de l’oferta tècnica objectiva, 
d’acord amb l’establert a la clàusula 5.1.2 del Plec de Clàusules Administratives Particulars. 
 
 
Es proposa l’exclusió de l’oferta presentada per l’empresa RAMOS SERVICIOS TÉCNICOS Y 
SUMINISTROS, SL, atès que es constata que ha obtingut menys del 60% del llindar mínim de puntuació 
de l’oferta tècnica objectiva, d’acord amb l’establert a la clàusula 5.1.2 del Plec de Clàusules 
Administratives Particulars. 
 
 
Es proposa l’exclusió de l’oferta presentada per l’empresa EPIDOR, SAU, atès que es constata que ha 
obtingut menys del 60% del llindar mínim de puntuació de l’oferta tècnica objectiva, d’acord amb 
l’establert a la clàusula 5.1.2 del Plec de Clàusules Administratives Particulars. 
 
 
Es proposa l’exclusió de l’oferta presentada per l’empresa METALCO, SA, atès que es constata que 
ha obtingut menys del 60% del llindar mínim de puntuació de l’oferta tècnica objectiva, d’acord amb 
l’establert a la clàusula 5.1.2 del Plec de Clàusules Administratives Particulars. 
 
En conseqüència, es proposa l’adjudicació de la present contractació a l’oferta presentada per 
l’empresa COMERCIAL GUMMI, SAU amb un termini d’execució del subministrament de 56 dies, des 
de la signatura del contracte, i un termini de subministrament de 7 dies des de la confirmació de la 
necessitat de material per part d’FGC, un termini de garantia de 6 mesos, i amb un import de: 
 

  Adjudicació base 40.056,35 € 

  IVA 21% 8.411,83 € 

  Total adjudicació 48.468,18 € 

 
 
Amb l’aplicació de les següents millores: 
 

Termini de lliurament del material a partir necessitats d’FGC  7 dies 

 
Per trobar-se la seva oferta per sota de l’import de licitació, considerant que la mateixa no és susceptible 
de contenir valors anormals o desproporcionats, acomplir els requisits establerts per FGC, segons 
l’anàlisi precedent i sempre que acrediti el compliment dels requisits de solvència previstos en a licitació. 
 
 

Sra. Sonia Garcia Muñoz   

Responsable Oficina Tècnica i 

Administrativa de Material Mòbil 

Signat electrònicament      

 

 

     

     

  


