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Servei d’Accié Comunitaria

Unitat de Dinamitzacié Comunitaria, Esportiva i Xarxa d’Equipaments
EXP.: 5/2023/CSERYV - SAC/ASG/Contractacié/2023/03

INFORME DE VALORACIO DE LES OFERTES PRESENTADES EN EL PROCEDIMENT DE
LICITACIO, TRAMITAT PER A L’ADJUDICACIO DEL LOT 2 DEL CONTRACTE
ADMINISTRATIU DE SERVEIS DE SUPORT TECNIC | SUPORT AUXILIAR AL SERVEI
D’ESPORTS | EL SERVEI DE SUPORT TECNIC AL DEPARTAMENT DE CULTURA DE
L’AMBIT DE SERVEIS A LA CIUTADANIA DE L’AJUNTAMENT DE VILADECANS, EN
RELACIO ALS CRITERIS OBJECTIUS D’APLICACIO AUTOMATICA.-  (Exp.
SAC/ASG/Contractaci6/2023/03 - 5/2023/CSERV)

Atés el que disposen els plecs de clausules administratives particulars i de prescripcions
técniques que regeixen la contractacié del servei de suport técnic i suport auxiliar al Servei
d’Esports i el servei de suport técnic al departament de Cultura de ’Ambit de Serveis a la
Ciutadania de I’Ajuntament de Viladecans, mitjangant el foment de la contractacio de
persones amb dificultats particulars d’insercié al mercat laboral, i amb mesures de
contractacié publica sostenible.

Atés els criteris d’adjudicacié i d’avaluacié de les ofertes a tenir en compte a I'hora de
considerar quina és I'oferta que ofereix una millor relacié qualitat-preu, segons el que disposa la
clausula 4.6 dels esmentats plecs de clausules administratives particulars.

Atesa l'acta de data 23 de juny de 2023, d’obertura dels sobres digitals “B” presentats en la
present licitacio, lliurem informe de valoracié de les ofertes presentades i admeses al LOT 2 a
partir dels criteris objectius d’aplicacié automatica.

Licitadors presentats i admesos al lot 2:

- PAIDO ASSOCIACIO
- NASCOR SERVICIOS SOCIALES, SL

Els criteris objectius i automatics per a la valoracié de I'oferta sén els segiients:

Lot 2: Serveis auxiliars per a la realitzacié d’actes esportius en el municipi de Viladecans |

*CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA (fins a 100 punts)

1) MILLOR PREU UNITARI OFERT PEL LICITADOR. (Fins a 49 punts). |

Es puntuaran amb 0 punts aquelles ofertes que no millorin el preu unitari de licitacié en relacié
al servei d’auxiliars (21,49 € Sense IVA). L'oferta que presenti el preu més baix obtindra la
maxima puntuacié. La resta d’ofertes seran valorades de forma proporcional de conformitat
amb la seglient férmula:

Py = M * p
(IL - Om)
On:
Pv = Puntuacié de l'oferta a valorar
IL = Preu unitari de licitacio
Ov = Preu unitari a valorar
Om= Millor preu unitari ofert
P = Puntuaciéo maxima del criteri de preu de cada actuacio
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En el cas que les ofertes presentin errors materials per discrepancia entre els imports
consignats en numeros i els imports consignats en lletres, s’entendra que I'import valid és, en
qualsevol cas, el consignat en lletres.

Aquesta férmula s’aplicara a cada preu unitari i posteriorment es calculara la mitjiana de
puntuacio6 entre els diferents preus unitaris, obtenint una sola puntuacié pel criteri i licitador.

Justificacio de la formula seleccionada: la seleccié de la férmula, per a la valoracié de les
ofertes economiques presentades, s’ha realitzat d’acord amb un sistema lineal que reuneix els
criteris de proporcionalitat necessaris per a classificar, a partir d’un calcul senzill, logic i
coherent, les ofertes.

Ofertes anormalment baixes: Es consideraran presumptament anormals o temeraries les
ofertes que presentin una baixa major a la Baixa Mitjana de Referéncia (BMR) de les ofertes
presentades + 10 unitats percentuals aplicant-se les regles seglients:

- Calcul de la BMR: La mitjana de les ofertes presentades per a la determinacié de la baixa
temeraria es calculara com a mitjana aritmetica de les ofertes presentades a la licitacio.

- Si el nombre de licitadors és de deu (10) o més, la BMR de les ofertes es calculara excloent
I'oferta més economica i I'oferta més cara.

- Si el nombre d'ofertes admeses a licitacié és inferior a deu (10), la BMR de les ofertes es
calculara tenint en compte totes les ofertes presentades.

- No hi haura baixa temeraria en el cas que hagin estat admesos dos o menys licitadors.

- Si han presentat oferta empreses que pertanyin al mateix grup empresarial en el sentit de
I'art. 42.1 del Codi de Comerg, unicament es tindra en compte, per a identificar les ofertes
incurses en presumpcié d’anormalitat, la que fos més baixa i aixo amb independentment de
si presenten la seva oferta individualment o conjuntament amb una altra empresa/es alienes
al grup i amb les quals concorri en unié temporal.

En cas que alguna de les ofertes sigui presumptament anormal o temeraria de conformitat amb
els criteris anteriors, es seguira el procediment establert a l'article 149 de la LCSP i a la
clausula general 4.6 d’aquest plec. En aquest sentit, el licitador afectat haura de presentar per
escrit i en el termini que s’atorgui a aquest efecte (maxim 5 dies habils), la informaci6 i
documentacié que consideri oportunes per justificar i desglossar raonadament i detallada el
baix nivell dels preus o de costos o qualsevol altre parametre en base al qual s’hagi definit
I'anormalitat de I'oferta.

Quedaran excloses de la licitacio les ofertes que superin pressupost base de licitacio i, per tant,
no es tindran en compte per als calculs anteriors.

2) MILLORA RELATIVA AL COMPROMIS DE COORDINACIO DEL PERSONAL AUXILIAR
RESPECTE AL MINIM ESTABLERT AL PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES. (FINS A
21 PUNTS)

Les ofertes presentades seran puntuades d’acord amb el seglient sistema:

- Disposar de coordinador/a a partir de 12 auxiliars . . . . . 4 punts

- Disposar de coordinador/a a partir de 10 auxiliars. . . . . 8punts

- Disposar de coordinador/a a partir de 8 auxiliars . . . . . 12 punts

- Disposar de coordinador/a a partir de 5 auxiliars . . . . . 17 punts

- Disposar de coordinador/a a partir de 3 auxiliars . . . . . 21 punts
2
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Aquelles ofertes que no presentin millores en aquest apartat obtindran 0 punts.

3) PRESENTACIO D’UN INFORME EXECUTIU DELS ESDEVENIMENTS DEL SERVEI
DURANT TOT EL PERIODE DE VIGENCIA DEL CONTRACTE. (FINS A 20 PUNTS)

Es valorara que el contractista realitzi un informe executiu de cada esdeveniment durant tot el
periode de vigencia del contracte, que contingui:

Recursos humans destinats i hores destinades al servei
Descripcié de les tasques desenvolupades pels auxiliars
Un recull de les incidéncies que s’hagin pogut ocasionar
Indicadors estadistics de participacio

Propostes de millora

O O O O O

Les ofertes presentades seran puntuades d’acord amb el seglient sistema:

Millora Puntuacioé
Realitza un informe executiu de cada
esdeveniment durant tot el periode de 20 punts

vigencia del contracte.

No realitza un informe executiu de
cada esdeveniment durant ftot el 0 punts
periode de vigéncia del contracte.

4) COMPROMIS DE CONTRACTACIO DE PERSONES AMB DIFICULTATS PARTICULARS
D’INSERCIO AL MERCAT LABORAL DESTINADES A L’EXECUCIO DEL CONTRACTE.
(FINS A 10 PUNTS)

En aquest apartat es valorara el compromis per part dels licitadors de contractar persones
amb dificultats particulars d’insercié al mercat laboral per a I’execucio del contracte
(personal de nova contractacid, no personal ja contractat per 'empresa encara que pertanyi a
aquests col'lectius), que formin part dels col-lectius seglients, de conformitat amb la Instruccié
per a la incorporacié de criteris socials en la contractacié publica de [I’Ajuntament de
Viladecans, dins del marc de la millora de la contractacié publica responsable, aprovada per
acord de la Junta de Govern Local en sessio realitzada en data 27 de juny de 2016:

* Persones en situacié d'atur de llarga durada -més de 12 mesos-; persones meés grans de 45
anys; persones en situacio d'atur que han exhaurit la prestacié o el subsidi per desocupacié i no
tenen dret a cap altra prestacio;

* Persones perceptores de la renda garantida de ciutadania (RGC).

* Persones joves menors de 30 anys.

» Dones victimes de la violencia de genere (fisica o psiquica) i persones victimes de violencia
domestica.

 Joves majors de 16 anys i menors de 30 provinents d'institucions de proteccié de menors.

* Interns de centres penitenciaris que la seva situacié els permeti accedir a una ocupacio,
persones en llibertat condicional i persones ex recluses durant els 12 mesos posteriors a la
seva sortida.

* Persones amb problemes de drogoaddiccié o alcoholisme que és trobin en procés de
rehabilitacié i reinsercié social.

* Persones que no puguin accedir a la renda garantida de ciutadania (RGC), pero que es trobin,
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segons el parer dels serveis publics competents, en situacié o en risc d'exclusié social. (Per
exemple: mare o pare de familia monoparental amb recursos reduits; persones de families
desnonades i persones sense sostre; persones immigrants extracomunitaries en situacio
regular; persones en situacié d'atur amb tots els membres de la unitat familiar en situacié de
desocupacio; persones que hagin exercit la prostitucié; persones transsexuals; i persones
discriminades per racé de la seva orientacié sexual, identitat de génere o expressioé de génere;
o altres col-lectius similars).

Les esmentades persones hauran de tenir la capacitat professional i personal necessaries per
realitzar les tasques objecte del contracte i hauran de ser ocupades en la plantilla que executi
el contracte, com a minim, en les mateixes condicions laborals i de subjeccié al conveni
sectorial o d’empresa que la resta del personal de la plantilla.

En cas que s’ofereixi el compromis per part dels licitadors de contractar persones amb
dificultats particulars d’insercié al mercat laboral per a I'execucié del servei objecte del
contracte s’atorgaran els 10 punts. La no presentaciéo de millores en aquest apartat
obtindra la puntuacié de 0 punts.

L’incompliment d’aquest compromis comportara la imposicié d’una penalitat establerta al plec
administratiu.

Durant els deu primers dies habils d’execucié del contracte (un cop formalitzat el mateix) el
contractista haura d’entregar al responsable del contracte els documents que acreditin I'efectiva
contractacié del nombre de persones compromeses aixi com justificacié de la seva condicié de
pertanyer a algun dels col-lectius amb dificultats particulars d’insercié al mercat anteriors
indicats.

VALORACIO DELS CRITERIS OBJECTIUS D’APLICACIO AUTOMATICA:

1) MILLOR PREU UNITARI OFERT PEL LICITADOR. (Fins a 49 punts).

En base a les ofertes economiques presentades, els licitadors obtenen la segiient puntuacio:

Licitadors Preu unitari % Baixa Puntuacio
ofert
(Sense IVA)
PAIDO ASSOCIACIO 20,42 € 4,98% 49
gf\SCOR SERVICIOS SOCIALES, 20,50 € 461% 4534
Preu un_ita,ri dt_a_licitacio en relacio 2149 €
al servei d’auxiliars.

Vist el nombre d’ofertes presentades i admeses, i I'establert a |la clausula 4.6 del PCAP en
relacié a les ofertes presumptament anormals o temeraries, no es considera que les ofertes
economiques realitzades presentin una baixa anormal o temeraria.

2) MILLORA RELATIVA AL COMPROMIiS DE COORDINACIO DEL PERSONAL AUXILIAR
RESPECTE AL MiNIM ESTABLERT AL PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES. (FINS A
21 PUNTS)
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En base a les ofertes presentades, els licitadors obtenen la seglient puntuacio:

Licitadors Compromis de coordinacié del Puntuacio
personal auxiliar respecte al
minim exigit al PPT.

PAIDO ASSOCIACIO Disposar de coordinador/a a 21
partir de 3 auxiliars

NASCOR SERVICIOS Disposar de coordinador/a a 21

SOCIALES, SL partir de 3 auxiliars

3) PRESENTACIO D’UN INFORME EXECUTIU DELS ESDEVENIMENTS DEL SERVEI
DURANT TOT EL PERIODE DE VIGENCIA DEL CONTRACTE. (FINS A 20 PUNTS)

En base a les ofertes presentades, els licitadors obtenen la seglent puntuacié:

Licitadors Realitzacié d’un informe executiu Puntuacio
de cada esdeveniment durant tot
el periode de vigéncia del
contracte.
PAIDO ASSOCIACIO Sl 20
NASCOR SERVICIOS S| 20
SOCIALES, SL

4) COMPROMIS DE CONTRACTACIO DE PERSONES AMB DIFICULTATS PARTICULARS
D’INSERCIO AL MERCAT LABORAL DESTINADES A L’EXECUCIO DEL CONTRACTE.
(FINS A 10 PUNTS)

En base a les ofertes presentades, els licitadors obtenen la seglient puntuacio:

Licitadors Compromis per part dels Puntuacio
licitadors de contractar persones
amb dificultats particulars
d’insercié al mercat laboral per a
I'execucid del contracte.

PAIDO ASSOCIACIO Si 10
NASCOR SERVICIOS S| 10
SOCIALES, SL

RESUM DE LA PUNTUACIO OBTINGUDA PELS LICITADORS EN BASE ALS CRITERIS

OBJECTIUS D’APLICACIO AUTOMATICA:
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Licitadors Criteri Criteri Criteri Criteri Puntuacio
1 2 3 4 TOTAL

PAIDO ASSOCIACIO 49 21 20 10 100

NASCOR SERVICIOS

SOCIALES, SL 45,34 21 20 10 96,34

Tot el que informo a la Mesa de Contractacio.

Viladecans, a la data de la signatura electronica.
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