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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PER A LA CONTRACTACIO DEL
SERVEI DE PREVENCIO ALIE (SPA) QUE PREVEU LA LLEI 31/1995,
DE 8 DE NOVEMBRE (MODIFICADA PER LA LLEI 5472003 DE 13 DE
DESEMBRE), DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS, | EL REAL
DECRET 39/1997, DE 17 DE GENER, PEL QUE S'APROVA EL
REGLAMENT DELS SERVEIS DE PREVENCIO, | PER ALS SERVEIS DE
REVISIONS MEDIQUES, COORDINACIO D’ACTIVITATS
EMPRESARIALS | COORDINACIO DE SEGURETAT I SALUT LABORAL
D’OBRES | INSTAL-LACIONS DEL MUSEU NACIONAL D’ART DE
CATALUNYA, AMB MESURES DE CONTRACTACIO PUBLICA
RESPONSABLE SOCIAL 1 AMBIENTAL

1.- OBJECTE DEL CONTRACTE

La present licitacié té com a objecte la contractacio del servei de prevencio alie
(SPA) que preveu la Llei 31/1995, de 8 de novembre (modificada per la Llei
5472003 de 13 de desembre), de Prevencié de Riscos Laborals, i el Real Decret
39/1997, de 17 de gener, pel que s'aprova el Reglament dels Serveis de
Prevenci6, per al desenvolupament de les segients activitats preventives de riscos
laborals:

a) Seguretat en el Treball,

b) Higiene Industrial

¢) Ergonomia i psicosociologia aplicada

d) Medicina del treball i vigilancia de la salut

e) Revisio permanent, actualitzacid, seguiment i formacié del personal del Pla
d’Autoproteccié segons el RD 82/2010.

f) Formacioé

g) Gestio documental de la CAE (Coordinacio d’Activitats Empresarials)

2.- AMBIT D’APLICACIO I LLOC DE REALITZACIO

L’ambit d’aplicacié d’aquest contracte soén tots els espais, treballadors/es (incloent
els temporals durant la vigéncia del contracte) i altres activitats del Museu Nacional
d’Art de Catalunya (MUSEU NACIONAL).

La plantilla del Museu esta formada, a 17/07/2023, per 150 llocs de treball.

El nombre de treballadors/es podra patir modificacions derivades de I'augment o
disminuci6 del total de persones en funcié de noves contractacions, finalitzacié de
contractes, jubilacions, etc., sense que aix0 suposi en cap cas variacié del preu
adjudicat per contracte.
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El centre de treball es troba a I’edifici del Palau Nacional de Montjuic. L’activitat de
la plantilla també es pot produir fora del centre de treball.

3.- DESCRIPCIO DELS SERVEIS QUE ABASTA L’OBJECTE DEL CONTRACTE:
a) Seguretat en el treball

al) Avaluaci6 de riscos i la seva revisié (Pla de prevencid)

L’empresa adjudicataria haura de mantenir actualitzada I’avaluacié dels factors de
risc que puguin afectar la seguretat i salut dels treballadors, identificant i valorant
els factors i agents de risc, a partir de I'avaluaci6 inicial que s’adjunta com Annex i
elaborar un Pla de Prevenci6

En la revisi6 de I'avaluaci6 es fara constar les variacions del personal, equips, aixi
com les millores o I'aparicié de nous riscos en les condicions de treball i es fara un
especial seguiment dels objectius consignats en el Pla de prevencio

La revisi6 de I'avaluacio s’estendra a totes les especialitats objecte del contracte.

L'avaluacié de riscos es realitzara segons el model acordat préviament amb el
MUSEU NACIONAL, prioritzant el disseny entenedor, senzill i breu i s’actualitzara el
Pla anual de Prevenci6 de Riscos Laboral del MUSEU NACIONAL sobre la
base dels riscos valorats:

e Plantejar mesures preventives per risc.

e Coordinar els terminis d'execuci6 d'aquestes mesures preventives i els
recursos técnics, humans i economics.

e Supervisar i donar suport al compliment del Pla de Prevencié.

e Fixaci6 d'objectius i actuacions de les activitats preventives.

e Actualitzaci6 de I’Avaluacio de riscos en els llocs de treball que es
modifiquin, en aquelles que es crein de nou, o bé en aquells casos que es
puguin produir danys a la salut dels treballadors.

Amb caracter general, la revisié es fara amb una periodicitat anual comptada des
de la data de la primera avaluacio o inferior a I'any segons el Reial Decret 39/1997 i
el Reial Decret 604/2006 que el modifica.

L’empresa haura de presentar un pla de treball que contempli la revisio i
actualitzacié del Pla anual de PRL; es valorara les propostes amb un format
comprensible, que garanteixin la tragabilitat i els registres historics de dades, i que
sigui de facil d’accés per part Museu, Aquest Pla es valorara en funcié del seu
contingut i la seva aplicabilitat al Museu (veure criteris de valoracié, al quadre de
caracteristiques del contracte, del plec de clausules administratives).

a2) Investigar els accidents de treball
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L'empresa adjudicataria haura d’identificar, avaluar i proposar les mesures
correctores que siguin procedents, considerant tots els riscos d’aquesta naturalesa
existents, incloent els originats per les condicions de les maquines, equips i
instal-lacions i la verificacid del seu manteniment adequat, sense perjudici de les
actuacions de certificacio i inspeccio establertes per la normativa de seguretat
industrial, aixi com els derivats de les condicions generals dels llocs de treball,
locals i instal-lacions de servei i protecci6.

En aquest sentit, haura de realitzar, revisar i/o actualitzar I'Avaluacié de Riscos
Laborals, per lloc de treball, activitat o tasca realitzada, proposant les mesures
correctores que procedeixin.

L'empresa contractada haura de mantenir actualitzada aquesta avaluacio revisant-
la periddicament o sempre que concorri algun canvi en les condicions de treball o
tingui lloc algun accident/incident:

- Identificar els riscos laborals especifics per a cada lloc de treball
- Valorar els riscos identificats
- Prioritzar els riscos sobre la base del seu grau d'importancia

En el cas d'existir situacions de risc, I'empresa contractada s'encarregara
d'assessorar sobre les mesures preventives necessaries per al seu control.

Quan es produeixi un accident de treball, I'empresa haura de participar en la
investigacio6 i estudi dels accidents de treball i malalties laborals, a fi de proposar
mesures preventives eficaces per evitar reincidencies.

a3) Col-laborar en I'execucio6 i actualitzacié dels plans d'Emergéncia i Evacuaci6 del
Museu Nacional. Aguesta col-laboracié es dura a terme, com a minim, a partir dels
seguents aspectes :

- Col-laborar i participar en la revisio6 i actualitzacié del Pla d'Emergéncia i
Autoprotecci6, i la seva implementacio:

- Col-laborar amb el Departament de Seguretat del Museu en la formacio dels
Equips d'Intervencié i resta de treballadors implicats.

- Participar i assessorar en I’execuci6 i avaluacié dels simulacres.

a4) Revisar les condicions de treball, I'avaluacié dels equips i el condicionament
dels llocs de treball.

ab) Formar i Informar els treballadors sobre:
- Riscos propis del seu lloc de treball
- Riscos de les instal-lacions
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ab) Avaluacié de riscos dels llocs de treball, que en un futur poguessin exercir-se a
través de treball a distancia o teletreball.

a7) Avaluacié de riscos en relacio al risc d’exposicié al SARS-CoV-2, proposant
mesures preventives de caracter organitzatiu, de protecci6é personal, de nivell de
risc i de vulnerabilitat, d’acord amb las indicacions i recomanacions de les autoritats
sanitaries.

a8) Manual de gestié del sistema preventiu

Les empreses licitadores hauran de presentar una memoriaZmanual del
sistema preventiu que considera s’hauria d’implementar en una empresa
tipus museu, que es valorara en funcié del seu contingut i la seva aplicabilitat al
museu. Aquest manual, constituira una guia en la que es faran constar tots aquells
aspectes que tenen a veure amb la integracio de I'activitat preventiva dintre la
gestié de I'empresa i contindra els procediments a seguir per a cadascun dels
aspectes principals.

L’empresa adjudicataria, haura de presentar en un termini maxim de 3 mesos,
des de la signatura del contracte, aquest manual adaptat al maxim a la realitat de
funcionament del museu: CAE (muntatge d’exposicions, produccié d’esdeveniment,
gesti6 d’espais, obres, instal-lacions, manteniment,...), avaluacié riscos edifici,
avaluacio riscos per tipologia de lloc de treball,....

Amb I'objecte de mantenir la seva vigéncia es procedira a la revisio i actualitzacio
del manual de gestié amb una periodicitat, com a minim, anual o quan la variacio
de les condicions de treball ho exigeixi.

b) Higiene industrial

El contractista haura d’identificar, avaluar i proposar les mesures correctores de
tots els riscos existents, i, com a minim, realitzara:

e Estudi, mesurament i analisi de les condicions ambientals, nivells d'il-luminaci6,
CO2, humitat, soroll, ambient térmic, de periodicitat anual dels llocs de treball.

e Analitzar la preséncia d’agents quimics i bioldgics, tant si és un risc inherent a la
propia tasca com si es tracta d’un risc circumstancial. En aquest sentit, el Museu
elabora anualment un CAI (Control Ambiental a I'interior de I'edifici), segons
obliga el RITE (Reglament d’Instal-lacions Termiques als Edificis).

e Proposta de mesures correctores i preventives aixi com la determinacio de les
seves prioritats.

e Mesuraments, analisis i avaluacions habituals, de conformitat amb la normativa
vigent.

e Informaci6 i formacio6 als treballadors en matéria d'higiene industrial

Es tindra especial cura en la prevencio i proteccidé davant d’agents quimics,
cancerigens, toxics per a la reproducci6 i d’agents biologics.
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S’analitzara el microclima, la qualitat de I'aire interior i el sindrome de I'edifici
malalt i es dura a terme també el control dels contaminants fisics.

c) Ergonomia i psicosociologia aplicada

L'empresa contractada haura d’identificar, avaluar i proposar les mesures
correctores dels riscos existents, en particular s’ha d’incloure les activitats
relacionades amb I'adaptacié de les condicions dels llocs de treball d’acord amb les
caracteristiques de les persones que els ocupen, realitzant estudis especifics dels
llocs de treball, moviments repetitius, manipulacié manual de carregues, pantalles
de visualitzacié de dades, postures en llocs de treball i factors psicosocials:

Estudi, avaluacio i analisi de riscos psicosocials.

Analisis de les condicions ergondomiques.

Avaluacié de la carrega fisica i mental del treball.

Analisi i descripci6 dels llocs de treball.

Avaluacié de treball amb pantalles de visualitzacié de dades.

Informaci6 i formacio als treballadors en ergonomia i psicosociologia aplicada.

d) Medicina del treball i vigilancia de la salut

L'adjudicatari dura a terme anualment els estudis epidemiologics i de
conclusions, i estudis d'absentisme que facilitin la identificacio relacional entre
possibles riscos inherents al treball i les abséncies produides, proposant models
d'investigacio, i si s'escau, I'adopcié de mesures correctores per a la millora de
les condicions de treball.

e Elaboracié d'un Pla anual de vigilancia de la salut i de la Memoria anual.

e Realitzaci6 de les activitats formatives, generals i especifiques, i informatives
necessaries per a la totalitat dels treballadors en la disciplina de Medicina del
Treball

e Examens de salut:

- Reconeixements médics especifics segons risc laboral, amb caracter anual
per a tota la plantilla.

- Avaluacio inicial de salut als treballadors/as de nova contractacio.

- Avaluacié de salut a aquelles persones que reprenguin la seva activitat
després d'una abséncia prolongada per motiu d'una incapacitat temporal.

Campanya anual: inclou el programa de revisions médiques anuals per a tot el
personal del MUSEU NACIONAL i es fara durant el darrer trimestre de cada any.

e Tots els examens de salut es complementaran amb un informe médic
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personalitzat i dirigit al treballador on es recolliran les dades d'anamnesis,
exploraci6 clinica i estudis complementaris en funcié dels riscos inherents al
lloc de treball, les conclusions i recomanacions.

e El departament de gestié de personal del MUSEU NACIONAL rebra el certificat
d’aptitud individualitzat.

e Els resultats dels reconeixements meédics periodics tindran un termini de
lliurament maxim de 10 dies laborables, i aniran acompanyats informe
personalitzat i confidencial de conclusions i recomanacions.

e Supervisi6 i assessorament en matéries relacionades amb la gesti6 de la
vigilancia de la salut.

e Estudi individualitzat de vulnerabilitat, i informe amb les mesures a adoptar.

e Seguiment i estudi médic dels casos de lipoatrofia semicircular i
hipersensibilitat quimica i altres malalties laborals que es puguin donar al
Museu

e Realitzacio de les activitats formatives, generals i especifiques, i informatives
necessaries per a la totalitat dels treballadors en la disciplina de Medicina del
Treball.

L’empresa adjudicataria ha de disposar de, com a minim, una linia telefonica o un
compte de correu electronic i una plataforma informatica, que permeti a les
persones interessades demanar i participar en els examens de salut. Es a dir,
I’'empresa adjudicataria haura de rebre, gestionar i planificar les demandes
d’examens de salut i, posteriorment, informar al MUSEU NACIONAL sobre les
dades necessaries per poder fer-ne el seguiment.

L'adjudicatari resta obligat a prestar qualsevol altre servei que exigeixi la
legislaci6 vigent, en qualsevol de les quatre modalitats preventives que s'inclouen
en aquesta licitacio.

D’acord amb I'art. 22 de la Llei 31/1995 de Prevencié de Riscos Laborals cal
proposar fer I'avaluaci6 de I'estat de salut dels treballadors, especialment
relacionades amb les segiients circumstancies:

e Incorporacié d’un nou treballador.

e Assignacié a un treballador d’'una nova tasca amb nous riscos.

e Després d'una absencia perllongada d’un treballador causada per motius de
salut.

e Treballadores en situacié d’embaras o part recent.

e Treballadors especialment sensibles a riscos determinats.

e Quan, d’acord amb la normativa especifica d’aplicacié o per determinacié
dels protocols d’examens de salut derivats de les avaluacions de riscos,
es determini la seva realitzacio i periodicitat per avaluar els efectes de
les condicions de treball sobre la salut dels empleats.

e Quan l'estat de salut dels treballadors pugui constituir una amenaca per
a la seva salut o per a la de terceres persones. L’avaluacio de la salut es
desenvolupara sota el principi de la confidencialitat de les dades.
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e L’adjudicatari informara al MUSEU NACIONAL de les conclusions
obtingudes dels controls de I'estat de salut dels treballadors en relacié
amb I'aptitud d’aquests per al desenvolupament dels llocs de treball, de
la necessitat d’introduir o millorar, en el seu cas, les mesures de
proteccié o prevencio i de la proposta de mesures preventives
necessaries.

e L’adjudicatari fara la comprovacié de que les mesures preventives
repercuteixin en una disminucié dels danys a la salut dels treballadors.

e Els reconeixements medics es realitzaran al centre médic proper al
centre de treball o en unitats mobils, amb les seglients caracteristiques
minimes:

a) Antecedents. Reconeixement medic per personal sanitari
amb competencia técnica, formacio i capacitat acreditada a tots
els treballadors, amb el seglient contingut:

o0 Historial laboral amb informacio dels llocs de treball del
treballador al llarg de la seva vida laboral, tenint en compte els
riscos que puguin incidir en la seva salut.

0 Antecedents medic-quirdrgics personals i familiars que tinguin
interes des del punt de vista laboral o que puguin tenir
transcendéncia per al seu estat de salut.

0 Habits de vida, com alimentaci6, practica d’esports, consum de
tabac i begudes alcohodliques , medicaments habituals, etc.

b) Exploraci6 fisica. Consistira en:

0 Exploracié completa dels organs del cos, frequéncia cardiaca,
exploracié dérmica, cap (boca, oides, otoscopia, ulls), torax
(cor, pulmd), abdomen, aparell locomotor, sistema nervios.

0 Obtencio de dades antropometriques, pes, talla, grau d’obesitat,
tensi6 arterial, control de lipoatrofia, etc.

c) Analitica. Consistira en:

0 Analisi sistematic de sang: Hematies, hemoglobina,
hematocrit, VCM, HCM, CHCM, RDW, leucocits, Neutrofils %o,
Limfocits %, Monocits %, Eosinofils %, basofils %, neutrofils,
limfocits, monacits, eosinofils, basofils, plaquetes, VPM,
glucosa (sérum/plasma), colesterol total, colesterol HDL,
colesterol LDL, triglicérids, creatinina, GOT/AST, GPT/ALT,
GGT i PSA.

0 Analisi sistematic d’orina: Determinaci6 de PH, densitat,
glucosa, proteines, bilirubina, urobilinogen, cossos
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cetonics, nitrits, hematies, leucocits.
o Es valorara I'empresa que en la seva proposta inclogui
indicadors per la prevencié del cancer de mama.

d) Proves complementaries. Consistiran en la realitzacio6 de:

Electrocardiograma de 12 derivacions.
Control d’agudesa visual

Espirometria.

Audiometria d’ambdues oides.

O 00O

e) Exploracié medica: es fara a partir de les dades obtingudes
en les proves realitzades.

f) Judici clinic i recomanacions.

Tots els examens de salut es complementaran amb un informe meédic
personalitzat adrecat al treballador en el que es recolliran les conclusions i
recomanacions resultants de la valoracid conjunta de les proves realitzades
que permetin millorar I'estat de salut del treballador, garantint sempre la
confidencialitat.

El Servei Médic de Vigilancia de la salut assessorara al MUSEU NACIONAL en
bones practiques en promocié de la salut, amb I'objectiu d’apropar-se cada
Cop MEés a aconseguir una empresa i un entorn de treball saludable i realitzara
campanyes de promocié d’habits saludables (antitabac, contra I'estrés,
alimentaci6, esport) un cop a l'any.

Quan es realitzin les avaluacions dels llocs de treball, s’haura de determinar
explicitament la relacié de llocs de treball sense risc per I'embaras. Tanmateix,
per a cada lloc de treball s’informara de la taula de riscos i les setmanes de
gestacio a partir de les quals es considera situacié de risc per I'embaras.

Per poder avaluar la documentacio presentada en el procediment de contractacio,
les empreses licitadores presentaran, com a minim, dins del Sobre B, el pla de
vigilancia de la salut que haura de contenir:

e Proposta de material i equips per tal de poder efectuar la vigilancia de la salut
i relacié de centres disponibles per a la realitzacié de reconeixements meédics
laborals. Caldra especificar el centre on s'efectuaran els reconeixements per a
cada centre de treball o si es disposara d'unitats mobils.

e Proposta de personal per a la realitzacié de la vigilancia de la salut i proposta
de personal que ha de realitzar les tasques inherents al pla i la seva
qualificacié professional.

e Proposta d’actuaci6é i campanyes en relacio al risc d’exposicio al SARS-CoV-2

Proposta d'objectius generals del pla de vigilancia de la salut, tant a nivell
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individual com a nivell col-lectiu per un periode d'un any, aixi com detall de
exploracié clinica i proves analitiques basiques que es realitzaran

e) Pla d’Autoproteccid segons el RD 82/2010.

El MUSEU NACIONAL disposa d’'un PAU (Pla d’Autoproteccio) que consta dins
del Registre Electronic de Plans d’Autoproteccié — Hermes, amb data
03/05/2023.

D’acord amb el RD 82/2010, I’empresa adjudicataria participara i col-laborara
en assegurar la correcta implantacio, revisié permanent, actualitzacio i
seguiment del Pla d’Autoprotecci6, incloent la formaci6é del personal.

Les funcions a realitzar son:

e Assessorar/Col-laborar en I’ actualitzaci6é, implantacid, control i manteniment
dels plans d’autoproteccio.

e Col-laborar en la formacié técnica al personal integrant dels equips de
primers auxilis, primera i segona intervenci6 aixi com el personal encarregat
de I'’evacuaci6.

e Informacio al personal sobre el pla d’autoproteccié establert.

e Participar en la realitzaci6é de simulacres (periodicitat minima anual).

e Valoracio6 del simulacre i del pla d’emergéncia, analisi dels resultats i
propostes de modificacio i millora.

e S’estudiaran les possibles situacions d’emergéncia en funcié dels factors de
risc presents en els centre de treball o en les activitats desenvolupades i es
planificaran les actuacions a seguir per donar compliment a I’establert a
I'article 20 de la Llei 31/1995.

e El contractista haura de participar en la revisié de les mesures d’emergéncia
amb una periodicitat anual o quan la variacio de les condicions de treball
aixi ho exigeixi, a fi efecte que no perdin la seva eficacia.

e En I'elaboracié de les mesures d’emergéncia, I'empresa contractista
assessorara en la redaccio6, actualitzacio6 i verificacié d’'un manual
d’autoproteccié que permeti coneixer la valoracio del risc d’incendi i els
mitjans humans i técnics necessaris per a minimitzar-lo o, en cas contrari,
evacuar les instal-lacions d’acord amb el que disposa el Reial Decret
393/2007, de 23 de marg, pel qual s’aprova la Norma basica d’autoprotecci6
dels centres, establiments i dependéncies dedicades a activitats que puguin
donar origen a situacions d’emergéencia.

f) Accié Formativa

L'empresa adjudicataria impartira anualment la formacié general que sigui
precisa en Prevenci6 de Riscos Laborals a les persones que conformen la plantilla
del MUSEU NACIONAL, i la formacié especifica als components dels equips
d'emergéncia, d'acord amb I'article 19 de la LPRL.
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La formacid, presencial o online que ofereixi cada empresa licitadora, haura
d'estar orientada al lloc de treball adaptant-se a I'evolucié dels riscos i a I'aparicio
d'altres nous i repetir-se periodicament si fos necessari.

L’empresa haura de presentar un pla de formacié anual, que haura de contenir,
com a minim, una relacié de cursos oferts, per tipologia de llocs de treball, indicant
les hores lectives i el nombre de participants per curs. Aixi com I'opcié que sigui
presencial o online

Es valorara I'especificitat en contingut i en calendari de la formacio d’acord amb les
necessitats del Museu,

a) Gestid documental de la coordinacié d’activitats empresarials (CAE)

Servei de Coordinacio6 d’activitats empresarials en aplicacio del Real
Decret 171/2004 de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l'article 24 de la
Llei 31/1995, de prevencio de riscos laborals, mitjancant I'ds d’'un software de
gestio6 i control d’'intercanvi documental.

El MUSEU NACIONAL realitza en les seves dependéncies les seglients activitats on
poden concorrer diferents empreses contractades, subcontractades i treballadors
autonoms:

e Serveis generals de I'entitat (neteja, vigilancia, obres, instal-lacions,
manteniment, jardineria, etc.)

e Serveis dels departaments vinculats amb I’organitzacié d’exposicions i
museografia: empreses de transport de carrega i descarrega,
manteniment museografic,...

e Contractacid/Subcontractacio del departament de Produccio
d’esdeveniments propis, amb taules rodones, congressos, conferencies,
activitats familiars, etc.

e Lloguer d’espais per acollir tot tipus d’actes (Sala Oval, sala clpula, etc. )

Aquest no és llistat limitatiu, sin6 orientatiu de I'abast de les activitats més habitual
al MUSEU NACIONAL.

a) Objectius d’aquest servei:
L'aplicacié correcte dels métodes de treball per part de les empreses
concurrents en el centre de treball.

L’adequacio entre els riscos existents en el centre de treball que puguin afectar
als treballadors de les empreses concurrents i les mesures aplicades per a la
seva prevencio. Les tasques de coordinacié d’activitats empresarials seran dutes
a terme per la persona que designi el contractista, dins les quals s’entendra
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inclos també I'assessorament en aquesta matéria.

b) Tasques a desenvolupar: Analisi, assessorament previ i disseny del
Procediment de gestié de la CAE, adequat a les necessitats de les diferents
activitats del MUSEU NACIONAL i compliment normatiu.

Disseny, elaboracié i implementacié d’'una guia de Coordinacidé
d’activitats empresarials, que defineixi els requeriments i obligacions de
cadascuna de les parts.

Gestio6 i control de I'intercanvi documental de Coordinacié d’Activitats
Empresarials mitjancant la plataforma de gestié que utilitzi el MUSEU
NACIONAL (plataforma CAE).

Suport personalitzat al MUSEU NACIONAL i les empreses proveidores sobre
la documentaci6 requerida.

Actualment, el MUSEU NACIONAL treball amb la plataforma E-coordina i
es fa carrec del seu cost de manteniment.

Es valorara la formaci6 interna del funcionament de la plataforma i les seves
actualitzacions

c) Operativa del servei

Les unitats promotores del MUSEU NACIONAL informaran a
I’empresa adjudicataria de totes les empreses contractades,
subcontractades i treballadors autbnoms que accedeixen a les
instal-lacions del Museu, mitjancant la plataforma CAE. En aquest sentit,
I’'empresa haura d’analitzar les necessitats de cada departament/unitat
promotora del MUSEU NACIONAL, i definir per a cadascuna d’elles el seu
propi procediment amb la relacié dels documents exigibles a les
empreses contractades (avaluacié de riscos, certificats de formacié en
PRL, certificats d’aptitud meédica, etc.).

L’empresa adjudicataria iniciara el procediment de gesti6 i control
d’intercanvi documental directament amb el proveidor, treballador
autonom, etc., segons la naturalesa i tipologia del servei que els
departaments/unitats promotores informaran en la plataforma CAE.

L'empresa adjudicataria donara suport a les unitats en la definicid i
entrada de les activitats en la plataforma CAE, com també als
contractistes i subcontractistes en el procés de donar-se d’alta i en la
tramesa de la documentacié corresponent.

L’empresa adjudicataria revisara i validara la documentacio i actualitzara
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I'estat de la coordinacid, reportant I'’estat en tot moment a la plataforma
CAE.

Mitjancant la plataforma, s’haura de determinar quins treballadors del
contractista, subcontractista o autonoms poden accedir al Museu tenen
tota la documentacio en estat Acceptat, i de manera excepcional, es
revisaran els casos que no estan autoritzats conjuntament amb el
personal tecnic designat del servei de prevencio alie.

3.- EQUIP DE TREBALL

L’empresa haura de posar a disposicid del Museu, un técnic superior de
Prevencié de cada especialitat, amb un experiéncia minima de 3 anys,

d’acord el que disposa la solvéncia técnic-professional al plec de clausules
administratives. Poden ser la mateixa persona.

Es requerira presencialment al museu d’un TECNIC SUPERIOR EN PRL de les
especialitats de SSL, higiene industrial i ergonomia i psicosociologia aplicada.
Aquest tecnic haura d‘estar presencialment al Museu cada dilluns laboral de 9 a
14h.

Funcions:

e Col-laborar amb I'equip de treball del Museu en la definicié en el procediment
de Coordinacié d’Activitats empresarials.

e Encarregar-se de dur a terme la gesti6 interna d’interlocucid i resoluci6
d’incidéncies entre el Museu, els contractistes i subcontractistes, i I'aplicacio
informatica de gestié de CAE. Podra consultar en tot moment I'estat de la
gestio.

e Col-laborar en les decisions d’autoritzacié d’accés del personal contractat,
subcontractat i autonoms.

e Planificar i assistir a les reunions internes de seguiment de CAE.

e Assistir a les inspeccions i auditories de seguiment del CAE, per assegurar i
comprovar el correcte compliment de la Coordinacié d’Activitats
Empresarials.

e Assistir a les reunions d’inici de feines que suposin una CAE de nivell alt, mig
alt de risc (obres, exposicions, etc.)

e Assessorar en els contractes de lloguers d’espais en matéria de CAE i en
I'avaluaci6 de riscos.

e Assistir a les inspeccions i auditories de seguiment de la CAE, per assegurar i
comprovar el correcte compliment de la Coordinacié d’Activitats
Empresarials.

Es requerira I'adscripcié al contracte d’'un TECNIC INTERMEDI EN PRL /
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ADMINISTRATIU, amb un experiéncia minima de 3 anys.

Funcions:
e Validador de la documentaci6 de la plataforma

e Primer linia de suport amb els usuaris del MUSEU NACIONAL, i els
contractistes i subcontractistes.

Es requereix un COORDINADOR DE SEGURETAT 1 SALUT EN OBRES O
INSTAL-LACIONS, amb la titulacié que estipula la Llei, amb un experiéncia
minima de 3 anys, que haura d’incorporar-se a I’equip de I’empresa adjudicataria
adscrit al Museu, en funcié de les necessitats existents en cada moment. Les hores
de dedicaci6 seran facturades segons un preu/hora, d’acord amb la proposta
presentada. Als criteris de valoracié d’aquest concurs, s’atorgaran més o menys
puntuacio en funcié del perfil professional de la persona proposada (criteri sotmes a
judici de valor), aixi como, del seu preu/hora (criteri avaluable mitjancant formules
matematiques). Es valorara I'’experiéncia només per sobre del minim dels 3 anys
fixats com a minim a la solvéncia técnica o professional.

5.- GESTIO MEDIAMBIENTAL | DE RESIDUS
L’empresa adjudicataria s’adaptara al sistema de gestio mediambiental implantat al
Museu, establerts segons les certificacions 1SO 14001 i EMAS, en els camps

vinculats a la seva activitat dins les responsabilitats del servei a desenvolupar.

Barcelona, a 18 de juliol de 2023
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