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INFORME TÈCNIC DE VALORACIÓ DEL SOBRE NÚM. 2 

 

Expedient : 2023/070 (73/2023) 

Assumpte: Contracte de serveis d’assessorament especialitzat per a l’execució del projecte «Granollers: 

apuesta por la movilidad sostenible y la mejora de la calidad del aire», cofinançat amb el programa 
d’ajudes a municipis per la implantació de Zona de Baixes Emissions i la Transformació Digital i 
Sostenible del Transport Urbà, en el Marc del Pla de Recuperació, Transformació i resiliència (Next 
Generation). 

 

Atesos els criteris establerts en el plec de clàusules administratives particulars, que regeixen en la 
licitació del contracte d’atorgament de llicència d’ús privatiu per a l’ocupació d’espai amb màquines de 
venda automàtica de begudes fredes, calentes i productes sòlids d’alimentació tipus snacks, en diverses 
dependències municipals, s'emet aquest informe tècnic de valoració dels criteris avaluables mitjançant 
judici de valor de les proposicions presentades (sobre núm. 2) 

 
A. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ SUBJECTES A JUDICI DE VALOR (FINS A 45 PUNTS) 

La presentació de la documentació corresponent a aquests criteris és de caràcter obligatori per a tots els 
licitadors. Només es valorarà allò inclòs en el seu apartat corresponent. La documentació acreditativa de 
les propostes valorables mitjançant judici de valor haurà d’estar inclosa en el sobre número 2. 

 

A1.- Proposta de coordinació (fins a 20 punts) 

- Proposta d’organització (6 punts) 

Proposta de funcionament (2 punts) 

ISERVEIS EINSTIC SL La coordinació plantejada s’estructura a nivell de diverses tasques a portar a 
terme per l’adjudicatària envers l’ens contractant. És funcional i acredita un bon funcionament. 
S’atorguen 2 punts. 

KPMG Asesores, S.L. planteja una Oficina Tècnica que durà a terme el seguiment i control dels 
projectes, donant suport a la planificació de les contractacions necessàries per executar-lo: des de 
l’obtenció dels fons i fins a la planificació de les licitacions, subvencions o consorcis necessàries per 
l’execució del projecte. S’atorguen 2 punts. 

PW Advisory & Capital Services S.L. proposa per a la coordinació de les diferents tasques, la 
configuració d'una Oficina del Projecte amb filosofia “agile” amb l’objectiu de facilitar l'operació i la gestió 
de les actuacions. Defineixen les funcions d’aquesta oficina. S’atorguen 2 punts. 



 

Proposta d’estructuració (4 punts) 

ISERVEIS EINSTIC SL proposa organitzar la diversa tipologia d’informació en carpetes i 
subcarpetes en un aplicatiu on tothom (Ajuntament de Granollers i empresa) hi tingui accés i 
pugui editar permeten un control en temps real de l’execució. Planteja la configuració d’una eina 
virtual específica per al seguiment dels contractes sense concretar-la S’atorguen 3 punts. 

KPMG Asesores, S.L. proposa l’ús d’un Quadre De Comandament per al seguiment del projecte i d’una 
eina específica virtual de seguiment de les contractacions i una Monitorització de l’avenç del projecte 
mitjançant indicadors de seguiment (KPIs) per mesurar l’avenç de les tasques a executar. KPMG 
proposa donar suport en el disseny i configuració d’una eina virtual específica per al seguiment dels 
contractes sense concretar-la. S’atorguen 3 punts. 

PW Advisory & Capital Services S.L. Proposa inicialment l'ús de l’eina NextCloud que compleix els 
requisits d’estructuració, permetent la possibilitat d’adoptar-la qualsevol altra plantejada per l’Ajuntament. 
S’atorguen 4 punts. 

 

- Proposta de suport a les licitacions (9 punts) 

Memòria explicativa (5 punts)  

ISERVEIS EINSTIC SL descriu ordenadament i amb profunditat tots els passos i accions necessaris en 
un contracte genèric i distribueix amb claredat la distribució de responsabilitats. S’atorguen 5 punts. 

KPMG Asesores, S.L. descriu el suport en la contractació, suport en l’execució, i el suport en la 
justificació. Defineix un seguiment d’indicadors per tal de poder justificar i garantir l’assoliment d’objectius 
i el rendiment en els diferents àmbits dels projectes i una metodologia de treball per donar suport durant 
possibles procediments d’auditories, però no garanteix un procés amb una presa de decisions idònia. 
S’atorguen 4 punts.  

PW Advisory & Capital Services S.L. presenta una memòria explicativa a la nova regulació aplicable i a 
les actuacions que hagin de ser finançades amb fons del Pla de Recuperació, Transformació i 
Resiliència. Indica la diferència entre les actuacions a licitar i aquelles actuacions que hi haguessin pogut 
ser executades amb anterioritat. Tot i plantejar les accions a dur a terme no distribueix clarament les 
responsabilitats i no garanteix un procés amb una presa de decisions idònia. S’atorguen 3 punts.  

 

Diagrama de Gantt (4 punts) 

ISERVEIS EINSTIC SL definieix un diagrama de flux i un diagrama de Gantt, on s’han marcat els 
diferents passos de licitacions , i les accions que correspondrien a l’empresa iServeis, i les que 
correspondrien a l’Ajuntament de Granollers. S’atorguen 4 punts. 
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KPMG Asesores, S.L. mostra una calendarització de les activitats principals previstes durant l’execució 
del servei de suport a les licitacions i els seus respectius responsables mitjantçant el diagrama de Gantt. 
S’atorguen 4 punts 

PW Advisory & Capital Services S.L. planteja en un diagrama de flux on consten els passos i accions a 
dur a terme en cas d'un contracte genèric vinculat en el desplegament del projecte de Granollers indicant 
una seqüencia orientativa. S’atorguen 4 punts. 

 

- Calendari d’estructuració (5 punts) 

ISERVEIS EINSTIC SL plantegen dos supòsits de calendari d’execució segons les tasques detallades 
per cadascuna de les tres etapes del servei: etapa inicial, etapa d’execució i seguiment del projecte i 
etapa de tancament del projecte i justificació. S’atorguen 5 punts. 

KPMG Asesores, S.L. proposa el calendari d’estructuració, amb inici al juliol de 2023 i finalització del 
servei el 31 de desembre de 2024 amb Compliment de fites. S’atorguen 5 punts. 

PW Advisory & Capital Services S.L. proposa l’execució dels serveis oferts en 3 fases d’acord amb els 
requisits de la convocatòria i PRTR. amb data límit del 31/12/2024. S’atorguen 5 punts. 

 

A2.- Acreditació Proposta de coordinació (fins a 25 punts) 

- Pel personal tècnic en gestió de projectes (15) 

 Nom  Presentacions de 
la convocatòria 

MITMA 

Projectes europeus 
amb objectiu 

transició 
energètica 

Projectes amb 
fons europeus 

genèrics 

Punts 

ISERVEIS 
EINSTIC SL  

Antoni Casassas 
Jordà  

0 0 0 0 

KPMG Asesores, 
S.L.  

Pere Josep Solans 
Blasco 

0 0 0 0 

PW Advisory & 
Capital Services 
S.L.  

Jose Antonio Sanz 
de Barros 

0 0 0 0 

Els certificats no acrediten l’equip de treball 

 

  



 

- Pel personal tècnic especialista en contractació (5) 

 Nom Anys experiència en 
contractació pública 

Nombre de 
projectes amb fons 

europeus en els que 
s’han realitzat 

licitacions públiques 

Punts 

ISERVEIS EINSTIC 
SL  

Laura Fernández Vivet  2 0 2 

KPMG Asesores, S.L.  Anna Benet i Rico 0 0 0 

PW Advisory & Capital 
Services S.L.  

Santiago Ansaldo 
Adriaensens 

Miquel Guasch 
Regada 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

Els certificats no acrediten l’equip de treball 

 

- Pel personal tècnic en justificació de projectes (5) 

 Nom Nombre de projectes en els que 
s’ha participat 

ISERVEIS EINSTIC SL  Meritxell Sucarrats Clotet 0 

KPMG Asesores, S.L.  Aleix Latorre Luna 0 

PW Advisory & Capital Services S.L.  Sergio Rodríguez Fernández 

Gema García Cervigón 

 

0 

Els certificats no acrediten l’equip de treball 
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D'acord amb la clàusula V del plec de clàusules administratives particulars, s’atorga la següent puntuació 
total, segons quadre resum dels criteris valorats amb anterioritat : 

 

PLICA EMPRESA 
CRITERIS QUE DEPENEN D'UN JUDICI DE VALOR 

TOTAL 
A1.a A1.b A1.c A2.a A2.b A2.c 

2 ISERVEIS EINSTIC SL  5 9 5 0 2 0 21 

2 KPMG Asesores, S.L.  5 8 5 0 0 0 18 

2 PW Advisory & Capital Services S.L.  6 7 5 0 0 0 18 

 

El qual s’eleva per a millor criteri de l’òrgan proponent. 

 

 

 

 

 

 

Josep Lluís Castell Romero 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


