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PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES PARTICULARS QUE REGIRAN EL CONTRACTE DE  
FORMACIONS PER A JOVES A PARTIR DE 12 ANYS 

 
El contingut d’aquestes prescripcions tècniques deriva dels projectes l’Estenedor i Joves + 20 del Pla 
Municipal de Joventut 2026 aprovat en data 23 de desembre 2022 per Junta de Govern Local.  
 
Amb la mera presentació de la seva oferta, l’adjudicatari/a accepta les prescripcions tècniques 
establertes en aquest plec.  
 
Qualsevol proposta que no s’ajusti als requeriments mínims establerts en aquest plec quedarà 
automàticament exclosa de la licitació.  
 
 
PRIMER – CONTEXT - ÀMBIT D’ACTUACIÓ  
 
Aquest contracte s’impulsa des del Departament de Joventut de l’Ajuntament de Cambrils i preveu 
amb aquest oferir formació per a joves que integren el programa l’Estenedor especialment en 
períodes de vacances escolars, adreçat a joves de 12 a 17 anys i el programa Joves+20, al llarg de l’any, 
adreçat a joves a partir de 18 anys.  

Aquests serveis formatius adreçats a joves a partir de 12 anys tindran lloc a l’Ateneu Juvenil, 
equipament jove municipal.  

El gran gruix de serveis formatius estaran adreçats a joves de 12 a 17 anys en el programa de 
l'Estenedor i un d’ells estarà integrat al programa Joves+20.  
 

 
SEGON - OBJECTE DEL CONTRACTE 

El present plec té per objecte la contractació d’empreses de serveis per impartir formacions per a 
joves a partir de 12 anys dels programes L’Estenedor i Joves+20 Pla Municipal de Joventut Cambrils 
2026 en què es preveuen diferents accions formatives, segons descripció i condicions descrites al “Plec 
de prescripcions tècniques que regiran el contracte de formacions per a joves a partir de 12 anys” 
elaborat per Alegria Rodríguez Bello, tècnica municipal de Joventut de l’Ajuntament de Cambrils.  

 
Amb la realització de l’objecte contractual esmentat, l’òrgan de contractació pretén cobrir 
l’acompliment de part dels objectius de l’Eix 4 del nou Pla Municipal de Joventut de Cambrils 2026:  

 Oferir una programació formativa, lúdica subvencionada i específica per a joves de 12 a 17 
anys 

 Oferir una programació formativa, lúdica subvencionada i específica per a joves a partir de 18 
anys 

 
S’estableixen 6 lots, tractant-se de formacions específiques i especialitzades:  
 
LOT 1 FORMACIÓ ACOMPANYAMENT A L’ESTUDI 
LOT 2 FORMACIÓ EN IDIOMES  
LOT 3 FORMACIÓ EN TECNOLOGIA ROBÒTICA 
LOT 4 EDUCACIÓ EN EL LLEURE 
LOT 5 FORMACIÓ EN DANSES URBANES 
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2.1 LOT 1 FORMACIÓ ACOMPANYAMENT A L’ESTUDI  
 
En aquest lot es pretén cobrir la necessitat de reforç escolar i millora de l’estudi en joves que 
necessiten un suport i constància en l’estudi tant de l’àmbit de lletres com de ciències.  

 
REFORÇ ESCOLAR 
El reforç escolar està pensat per a joves de 12 a 18 anys organitzat en matèria de lletres i ciències, 
durant el curs escolar. 
 
Es faran tres grups de reforç escolar diferenciats per edats i matèries en la programació d’octubre a 
maig del programa l’Estenedor.  
 
Grup 1r ESO a 2n d’ESO es treballarà lletres i matemàtiques 
Grup 3r i 4rt ESO es treballarà lletres i matemàtiques 
Grup de 1r i 2n de BAT es treballarà ciències 
 
Cada grup tindrà una persona formadora referent que pugui donar el reforç en les matèries 
esmentades. 
 
El reforç tindrà lloc en una aula de l’Ateneu Juvenil equipada pel bon desenvolupament d’aquest.  
 
El reforç s’organitzarà per trimestres, amb inscripcions trimestrals-bimensuals: d’octubre de desembre, 
de gener a març i abril-maig.  
 
El total d’hores que es preveu en un curs escolar serà de 96h/anuals comptant els tres grups.  
 
 
 TÈCNIQUES D’ESTUDI 
Tècniques d’estudi per a joves de 12 a 17 anys, a l’estiu del Projecte l’Estenedor  
 
Es farà un grup per ensenyar tècniques d’estudi en el programa de l’Estenedor d’estiu.  
 
El total d’hores que es preveu en l’activitat d’estiu és de 8h totals.   

 
2023 
TEMPORALITAT DIES HORES FORMACIÓ GRUP/NIVELL 

Octubre a 
desembre  

12 dies a la tarda 
 (1 dia a la setmana 
per grup) 

1h per grup setmanal  
3h setmanals 

36h 

REFORÇ ESCOLAR De 1r a 2n d’ESO 
De 3r a 4rt d’ESO 
De 1r a 2n de BAT 

2024 
Gener a maig  
i d’octubre a 

desembre 

32 dies  1h per grup setmanal  
3h setmanals 

96h 

REFORÇ ESCOLAR De 1r a 2n d’ESO 
De 3r a 4rt d’ESO 
De 1r a 2n de BAT 

Juliol i agost  8 dies matí  1h/setmana 
8h 

TÈCNIQUES D’ESTUDI ESO i BAT 

2025 
Gener a maig  
i d’octubre a 

desembre 

32 dies  1h per grup setmanal  
3h setmanals 

96h 

REFORÇ ESCOLAR De 1r a 2n d’ESO 
De 3r a 4rt d’ESO 
De 1r a 2n de BAT 

Juliol i agost  8 dies matí  1h/setmana 
8h 

TÈCNIQUES D’ESTUDI ESO i BAT 

2026     
Gener a maig  
i d’octubre a 

desembre 

32 dies  1h per grup setmanal  
3h setmanals 

96h 

REFORÇ ESCOLAR De 1r a 2n d’ESO 
De 3r a 4rt d’ESO 
De 1r a 2n de BAT 

Juliol i agost  8 dies matí  1h/setmana 
8h 

TÈCNIQUES D’ESTUDI ESO i BAT 

2027 
Gener a maig  

 
20 dies  1h per grup setmanal  

3h setmanals 
60h 

REFORÇ ESCOLAR De 1r a 2n d’ESO 
De 3r a 4rt d’ESO 
De 1r a 2n de BAT 

Juliol i agost  8 dies matí  1h/setmana 
8h 

TÈCNIQUES D’ESTUDI ESO i BAT 
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2.2 LOT 2 FORMACIÓ EN IDIOMES 
 
En aquest lot es pretén cobrir la necessitat de formació en idiomes, amb ensenyament de gramàtica i 
vocabulari nivell intermig, especialment en format conversa, per a joves de 12 a 17 anys a l’estiu, del 
Projecte l’Estenedor.  
 
Es donarà especial importància a la programació en anglès, però podria variar l’idioma i/o 
metodologia a treballar d’un any a l’altre.  
 
Caldrà aportar continguts a nivell de gramàtica i vocabulari.  

 
2024 
TEMPORALITAT DIES HORES FORMACIÓ GRUP/NIVELL 

Juliol i agost 16 dies al matí  
(2 dies a la setmana) 

1,5h per sessió 
24h 

FORMACIÓ EN IDIOMES  ESO i BAT 

2025 
Juliol i agost 16 dies al matí  

(2 dies a la setmana) 
1,5h per sessió 

24h 
FORMACIÓ EN IDIOMES  ESO i BAT 

 
 

2.3 LOT 3 FORMACIÓ EN TECNOLOGIA ROBÒTICA 
 
En aquest lot es pretén cobrir la necessitat de formació en tecnologia digital i robòtica per a joves de 
12 a 17 anys, a l’estiu.  
 
Aquesta està pensada per fer setmanes intensives tipus casal, una de tast tecnològic i dos 
especialitzades del Projecte l’Estenedor  
 
Es programaran 2 setmanes temàtiques de tecnologia robòtica especialitzada:  es demanarà una 
oferta de diferents aspectes tecnològics per a poder escollir dos setmanes més especialitzades que 
aniran variant anualment.  
 
L’objectiu d’aquest és aprendre diverses formes de ball però posant l’accent en generar dinàmiques 
participatives inclusives independentment del nivell inicial de les persones participants. 
 
Les activitats relacionades amb competència digital han de recollir temes com: robòtica, programació 
de videojocs, programació d’apps, disseny 2D, disseny 3D, projectes electrònics amb caire DIY, 
fotografia i tractament d’imatge, stop motion...  
 
L’adjudicatari/a haurà d’aportar els materials necessaris a excepció de l’aula amb ordinadors que els 
posarà el departament de Joventut.  
 

 
2024 
TEMPORALITAT DIES HORES FORMACIÓ GRUP/NIVELL 

Juliol i/o agost 2 setmanes al matí 
(5 dies a la setmana) 

20h/setmanals   
40h 

FORMACIÓ EN TECNOLOGIA 
ROBÒTICA 
 

ESO i BAT 

2025 
Juliol i/o agost 2 setmanes al matí 

(5 dies a la setmana) 
20h/setmanals   

40h 
FORMACIÓ EN TECNOLOGIA 
ROBÒTICA 
 

ESO i BAT 

 
 
 

2.4 LOT 4 EDUCACIÓ EN EL LLEURE  
 
En aquest lot es pretén cobrir la necessitat de formació en educació en el lleure:  

 Formació de Premonitor de lleure per a joves a partir de 16 anys, per Setmana Santa en el 
Projecte l’Estenedor  
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 Formació de Monitor de lleure per a joves a partir de 18 anys Projecte Joves+20 
 

 
TÍTOL DE PREMONITOR  
 
La formació pretén conscienciar sobre la importància de la tasca del monitor/a de lleure i aprendre 
sobre:  

 Mitjans educatius 
 Metodologia PRA (Preparació – Realització – Avaluació) 
 Funció transformadora de l’educació en el lleure 
 Funcions del monitor/a 
 Sac de recursos: jocs, dinàmiques, danses i cançons 
 Sac de recursos: tallers i mini-tallers de plàstica 
 Posada en pràctica del procés de PRA 
 Avaluació 

 
Al finalitzar l’alumne rebrà un certificat acreditatiu d'assistència emès per l’escola que realitza la 
formació.  
 
 
TÍTOL DE MONITOR DE LLEURE  
 
El Curs de monitor/a d’activitats d’educació en el lleure infantil i juvenil és la formació que prepara 
l’alumnat per intervenir de manera educativa en activitats de lleure infantil i juvenil, i que el capacita 
per organitzar, dinamitzar i avaluar activitats de lleure infantil i juvenil en el marc de la programació 
general d'una organització, aplicant les tècniques específiques d'animació grupal, incidint 
explícitament en l'educació en valors i atenent les mesures bàsiques de seguretat i prevenció de 
riscos. 
 
S’estableixen les etapes i els programes dels cursos de formació de monitor/a i de director/a 
d’activitats d’educació en el lleure infantil i juvenil en l’ORDRE BSF/192/2015, de 18 de juny.  
 
La formació ha de contenir els mòduls següents: 

 Mòdul formatiu 1866_2. Activitats d'educació en el lleure infantil i juvenil (60 hores). 
 Mòdul formatiu1867_2. Processos grupals i educatius en el lleure infantil i juvenil (30 hores). 
 Mòdul formatiu 1868_2. Tècniques i recursos d'animació en activitats de lleure (60 hores). 

 
La normativa estableix que es pot cursar un màxim del 33% de la durada de cada mòdul formatiu amb 
la modalitat de formació a distància. Les escoles de formació tenen la potestat de decidir si utilitzen 
aquesta modalitat i, en el cas que s’inclogui en el curs, tenen l’obligació d’establir la programació dels 
continguts que es fan a distància i presentar-los a l’òrgan competent en matèria de joventut perquè 
ho supervisi. 

 
2024 
TEMPORALITAT DIES HORES FORMACIÓ GRUP/NIVELL 
Setmana Santa  4 dies al matí 5h/dia formatives 

20h 
EDUCACIÓ EN EL LLEURE: 
PREMONITOR DE LLEURE  

A partir de 16 
anys 

Dates a 
concretar 

 150h formatives 
(25h poden ser 

online) 

EDUCACIÓ EN EL LLEURE: MONITOR 
DE LLEURE  

A partir de 18 
anys 

2025     
Setmana Santa  4 dies al matí 5h/dia formatives 

20h 
EDUCACIÓ EN EL LLEURE: 
PREMONITOR DE LLEURE  

A partir de 16 
anys 

Dates a 
concretar  

 150h formatives 
(25h poden ser 

online) 

EDUCACIÓ EN EL LLEURE: MONITOR 
DE LLEURE  

A partir de 18 
anys 

 
Tenint en compte la realització de les pràctiques per part dels alumnes; l’escola ha de declarar 
l’alumne/a com a apte/a o no apte/a, tenint en compte la valoració que ha fet el tutor/a de pràctiques i 
la memòria lliurada per l’alumne/a.  
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En casos excepcionals, i amb un informe previ de l’escola, que ha de ser confirmat per resolució de 
l’òrgan competent en matèria de joventut, una persona responsable de l’escola amb titulació de 
director/a d’activitats d’educació en el lleure infantil i juvenil pot supervisar, avaluar i emetre el 
certificat del període de pràctiques de l’alumne/a.  
 
 
2.5 LOT 5 FORMACIÓ EN DANSES URBANES 
En aquest lot es pretén cobrir la necessitat de formació en danses urbanes per a joves de 12 a 17 anys, 
a l’estiu del Projecte l’Estenedor  

 
2024 
TEMPORALITAT DIES HORES FORMACIÓ GRUP/NIVELL 

Juliol i/o agost 5 dies al matí 4h/dia 
20h 

DANSES URBANES De 12 a 17 anys 

2025 
Juliol i/o agost 5 dies al matí 4h/dia 

20h 
DANSES URBANES De 12 a 17 anys 

 
Formació en diverses tipologies de danses urbanes en una mateixa setmana, a mode d’exemple: hip 
hop, comercial, popping, shuffle dance, breakdance, twerking... 
 
L’objectiu d’aquest és aprendre diverses formes de ball però posant l’accent en generar dinàmiques 
participatives inclusives independentment del nivell inicial de les persones participants.    
 
 
TERCER-CONDICIONS DEL SERVEI 
 
3.1 Característiques del servei  
Mitjançant el programa de l’Estenedor s’ofereixen activitats formatives i lúdiques per a joves de 12 a 
17 anys preferentment en període de vacances escolars especialment i/o curs escolar.  
 
El Departament de Joventut s’encarregarà de la gestió de les inscripcions de les alumnes i serà 
responsabilitat de l’adjudicatari, sota les directrius del Departament de Joventut, el responsable del 
contracte, de la preparació, realització i avaluació de les activitats que es detallen els següents apartats 
del present plec de condicions.  
 
El Departament de Joventut es reserva el dret d’iniciar, modificar i/o anul·lar el curs en funció del 
nombre d’inscrites.  
 
El nombre màxim d’alumnes per curs estarà consensuat amb l’adjudicatària  
 
3. 2 Preparació de l’activitat  
L’adjudicatària preparà les activitats que es realitzaran per garantir un correcte funcionament de les 
mateixes amb l’assessorament tècnic del Departament de Joventut. 
 
3. 3 Avaluació  
L’adjudicatària una vegada finalitzada l’activitat presentarà l’avaluació facilitada pel Departament de 
Joventut.  
 
3.4 Personal docent del servei  
En cas de baixa laboral o absència del monitor/a responsable de cada lot, aquest, haurà de recuperar 
l’hora de classe perduda. L’absència del/ la monitor/a de forma reiterada podrà ser causa de rescindir 
el contracte.  
 
L’adjudicatària haurà de complir amb la legislació vigent sobre Seguretat Social i de relacions laborals 
aplicables al servei objecte del contracte.  
 
L’Ajuntament es reserva el dret de revisar en qualsevol moment la documentació acreditativa del 
compliment per part de l’adjudicatari de les obligacions fiscals i socials. 
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3.5 Ubicació i recursos del servei  
Les formacions es portaran a terme en espais de l’Ateneu Juvenil, que depenen del Departament de 
Joventut, a l’avinguda Horta de Santa Maria, 14 de Cambrils.  
 
 
 
QUART. TERMINI DEL CONTRACTE 
 
La durada del contracte serà de dos anys.  
Majoritàriament les formacions es realitzaran a l’estiu i/o curs escolar d’octubre a maig. No obstant, 
fora d’aquest període es podrien realitzar altres activitats corresponents a l’objecte del contracte.  
 
Aquest contracte es podrà prorrogar per períodes anuals, fins a dos anys més. La durada total del 
contracte, inclosa la pròrroga, no podrà excedir els quatre anys. 
 
 
CINQUÈ. OBLIGACIONS DE LES EMPRESES ADJUDICATÀRIES 
 
L’adjudicatària es compromet a informar a l’Ajuntament sobre la prestació de les formacions, atenent 
satisfactòriament les demandes d’informació i documentació que se li formulin.  
 
L’adjudicatària ha de disposar dels suficients mitjans tècnics, materials qualitatius i personals per a 
desenvolupar les tasques objecte d’aquest contracte. La prestació regulada en aquest plec ha 
d’ajustar-se, almenys, als requisits tècnics següents, sens perjudici dels paràmetres que s’han de 
valorar mitjançant els criteris d’adjudicació establerts: 
 
Tasques a desenvolupar per les empreses adjudicatàries 
 

 Desenvolupar les tasques de planificació, organització, programació, execució i avaluació de 
les formacions 

 Complir les condicions tècniques i jurídiques del plec de condicions 
 Gestionar i facilitar els llistats d’assistència dels alumnes omplerts, en cas necessari, tractant 

les dades segons la llei de protecció de dades 
 Facilitar i fer viable l’execució del projecte amb l’aportació d’aquell personal professional que 

més s’adeqüi a la formació  
 Vetllar per l’acompliment dels objectius 
 Avaluació de la formació omplerta i aportar observacions i/o altres suggeriments de millora 

de forma continuada en la durada de la formació per si cal introduir canvis o millores.  
 
 
SISÈ. CONTROL I SEGUIMENT DE L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE  

La supervisió i seguiment de les activitats es realitzaran pel responsable de dinamització juvenil o la 
cap del departament de Joventut, les quals tindran la capacitat de demanar aclariments, efectuar 
consultes, promoure reunions de seguiment, efectuar instruccions i ordres per corregir incidències, i 
efectuar les mesures de control necessaris per tal de garantir la qualitat en la prestació de l’activitat.  
 
Si dels seguiments i control s’adverteixen conductes doloses o negligents per part dels responsables, 
l’Ajuntament estarà facultat per aplicar les penalitzacions tipificades en el plec de clàusules 
administratives. 
 
SETÈ. REGULACIÓ DELS MITJANS PERSONALS DE L’EMPRESA ADJUDICATÀRIA 
Classes impartides per professionals amb certificats d'experiència docent indicant hores i continguts.   
 
Tot el personal que executi les prestacions dependrà únicament del contractista adjudicatari a 
tots els efectes, sense que entre aquest o aquell i l’Ajuntament existeixi cap vincle de dependència 
funcional ni laboral. Prèviament a l’inici de l’execució del contracte, el contractista és obligat a 
especificar les persones concretes que executaran les prestacions i a acreditar la seva afiliació i situació 
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d’alta a la Seguretat Social.  Durant la vigència del contracte, cal comunicar prèviament a 
l’Ajuntament qualsevol substitució o modificació d’aquelles persones i acreditar que la seva situació 
laboral s’ajusta a dret. 
 
 
VUITÈ. PROPIETAT DELS TREBALLS 
La propietat material dels treballs, els documents generats i la informació generada o recopilada, serà 
de L’Ajuntament de Cambrils. La propietat intel·lectual, d’acord amb el que es preveu a la Llei, serà de 
l’empresa adjudicatària. Tanmateix, l’empresa adjudicatària no podrà facilitar informació o divulgar els 
treballs realitzats sense permís de L’Ajuntament de Cambrils, i sempre fent esment a la seva 
procedència. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Alegria Rodríguez Bello 
Cap Departament de Joventut   
 


