
Expedient: CONSER-0063/2023
Denominació:  SERVEI  DE  VIGILÀNCIA  DE  LES  DEPENDÈNCIES  MUNICIPALS  DE  L’AJUNTAMENT  DE
REUS I DE LES DEPENDÈNCIES ESPORTIVES DE REUS ESPORT I LLEURE, SA 
Assumpte: Informe valoració de les ofertes del Lot 2

RESOLUCIÓ
Relació d’ofertes presentades

Número CIF LICITADOR
1 B55732185 SEGURIDAD LEÓN 2018, SL

APLICACIÓ DELS CRITERIS D’ADJUDICACIÓ

1. Proposta econòmica .......................................................................................................................... de 0 a 46 punts

Per a la valoració de les ofertes econòmiques s’aplicarà la fórmula següent:

(Despesa anual estimada – Oferta que es valora)
-------------------------------------------------------------------------- * 46 punts
(Despesa anual estimada – Oferta més baixa)

Per tal d’obtenir l’import de l’oferta de cada licitador a efectes d’aplicació de la fórmula, es multiplicarà
l’import de cadascun dels preus unitaris oferts pel número d’hores anuals estimades que consten al 
plec tècnic.

Com que s’han de presentar els preus unitaris corresponents a 4 anualitats, la puntuació final serà la 
mitjana dels punts obtinguts en la valoració dels preus de cada anualitat.

Els preus unitaris que ofereixin les empreses licitadores, en cap cas, poden superar els preus unitaris 
tinguts en compte per calcular el pressupost base de licitació.

2. Els licitadors hauran de presentar una oferta en la que s’indiquin els requisits d’acompliment de
criteris de responsabilitat social empresarial. Aquestes puntuacions es concreten de la següent manera
(puntuacions sumatòries) .................................................................................................................... de 0 a 20 punts
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 Punts 

Acreditar el disposar d'un Pla d’igualtat en el que s'atengui 
específicament la incorporació de la dona en el sector de la 
seguretat i la remuneració de dones i homes. 

 
4 punts 

Acreditar el disposar d'un protocol de tractament i 
prevenció de situacions d'assetjament laboral i sexual. 

4 punts 

Acreditar el disposar d'un protocol d'actuació davant la 
violència de gènere en l’àmbit de l'empresa. 

4 punts 

Acreditar el disposar d'un codi deontològic on es determinin 
els comportaments i conductes que ha de desenvolupar el 
personal i en especial els aspectes relacionats amb la 
formació i informació en relació a delictes d'odi i racismes 

4 punts 

Acreditar el 
proveïdors. 

disposar d'un codi ètic de selecció de  
4 punts 

 



Caldrà presentar la pertinent documentació acreditativa per tal d’obtenir la puntuació corresponent.
No es valorarà la simple declaració que faci l’empresa licitadora

3. Els licitadors hauran de presentar una oferta en la que s’indiquin els criteris de formació i seguretat
laboral  (fins a 12 punts).  Aquestes puntuacions es concreten de la següent manera (puntuacions
sumatòries) ............................................................................................................................................... de 0 a 12 punts

Caldrà presentar la pertinent documentació acreditativa per tal d’obtenir la puntuació corresponent.
No es valorarà la simple declaració que faci l’empresa licitadora.

4. Mitjans tècnics per la realització del servei (mòbils, llanterna, etc...) ................................ de 0 a 12 punts

Es valorarà la millora dels mitjans tècnics obligatoris per la prestació del servei amb la finalitat de
millorar l’eficiència i l’eficàcia. Aquestes puntuacions es concreten de la següent manera (puntuacions
sumatòries):

•Aparells de comunicació tipus smartphones amb aplicació de control de servei lligada a plataforma
consultable remotament pel registre i comunicació d’incidències i parts de servei: 4 punts.

•Llanterna recarregable amb més de 2h d’autonomia i abast de un mínim de 200m: 4 punts.

•Disponibilitat d’aparells de comunicació professionals via radio, mínim un per cada treballador que
realitzi el servei, i un per cada responsable de l’activitat, segons necessitats fins un màxim de 4 punts.

Caldrà presentar la pertinent documentació acreditativa per tal d’obtenir la puntuació corresponent.
No es valorarà la simple declaració que faci l’empresa licitadora.

5. Sistema de supervisió i control del servei ................................................................................... de 0 a 10 punts

Per  a  la  valoració  d’aquest  criteri,  es  tindrà  en compte  l’augment  de  la  freqüència  en la  que  es
realitzaran  les  supervisions.  Es  tindrà  en  compte  la  freqüència  en  que  es  realitza  la  supervisió
presencial  en el propi centre de treball  i  la  comunicació amb el  responsable del  servei.  Aquestes
puntuacions es concreten de la següent manera (puntuacions excloents, seleccionar una d’elles):
Una acció de seguiment cada setmana: 10 punts.
Una acció de seguiment cada quinze dies: 5 punts
Una acció de seguiment superior a cada quinze dies: 0 punts.
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 Punts 

Acreditar el comptar amb un centre de formació propi o 
concertat homologat pel Ministeri de l'Interior per a la 
realització e la formació obligatòria 

4 punts 

Acreditar el comptar amb un Comitè de Seguretat i Salut 
dins l'empresa, amb les funcions i atribucions contingudes 
en la legislació vigent 

4 punts 

Acreditar el disposar d'un Pla de formació i informació en 
seguretat i salut laboral 

4 punts 

 



VALORACIÓ DE LES OFERTES

Criteri 1. Proposta econòmica (fins a 46 punts)

Oferta econòmica anual (IVA exclòs)
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HLD sense 
arma

18,83 €
HLD sense 

arma
19,23 €

HLN 20,52 € HLN 20,92 €
HFD 20,26 € HFD 20,66 €
HFN 21,95 € HFN 22,35 €

HLD sense 
arma

19,83 €
HLD sense 

arma
20,23 €

HLN 21,81 € HLN 22,21 €
HFD 21,58 € HFD 21,98 €
HFN 23,56 € HFN 23,96 €

HLD sense 
arma

20,67 €
HLD sense 

arma
21,07 €

HLN 22,65 € HLN 23,05 €
HFD 22,42 € HFD 22,82 €
HFN 24,40 € HFN 24,80 €

HLD sense 
arma

21,28 €
HLD sense 

arma
21,68 €

HLN 23,26 € HLN 23,66 €
HFD 23,03 € HFD 23,43 €
HFN 25,01 € HFN 25,41 €

2024

2025

2026

2024

2025

2026

PREU HORA PLEC
2023

SEGURIDAD LEÓN 2018, SL
2023

Seguridad Leon

1er any 18.689,20 €
2on any 19.797,90 €
3er any 20.600,10 €
4art any 21.182,65 €

80.269,85 €
46 PUNTSTOTAL PUNTS 

preu de 
cada 

anualitat

TOTAL PREU SERVEI



Criteri 2.  Acompliment de criteris de responsabilitat social empresarial (fins a 20 punts)

Criteri 3. Formació i seguretat laboral (fins a 12 punts)

Criteri 4.  Mitjans tècnics per la realització del servei (fins a 12 punts)

4

Puntuació de 
cada ítem

4p x

4p x

4p x

4p x

4p x

Puntuació 
obtinguda

20

Acreditar el disposar d'un Pla d’igualtat en el que 
s'atengui específicament la incorporació de la dona 
en el sector de la seguretat i la remuneració de 
dones i homes.
Acreditar el disposar d'un protocol de tractament i 
prevenció de situacions d'assetjament laboral i 
sexual.
Acreditar el disposar d'un protocol d'actuació 
davant la violència de gènere en l’àmbit de 
l'empresa.Acreditar el disposar d'un codi deontològic on es 
determinin els comportaments i conductes que ha 
de desenvolupar el personal i en especial els 
aspectes relacionats amb la formació i informació 
en relació a delictes d'odi i racismes.
Acreditar el disposar d'un codi ètic de selecció de 
proveïdors

Criteris responsabilitat social empresarial
Seguridad Leon

20 punts

Puntuació de 
cada ítem

4p x

4p x

4p x

Puntuació 
obtinguda

12

Acreditar el comptar amb un centre de formació 
propi o concertat homologat pel Ministeri de 
l'Interior per a la realització e la formació 
Acreditar el comptar amb un Comitè de Seguretat i 
Salut dins l'empresa, amb les funcions i 
atribucions contingudes en la legislació vigent
Acreditar el disposar d'un Pla de formació i 
informació en seguretat i salut laboral

Criteris de formació i seguretat laboral
Seguridad Leon12 punts

Puntuació de 
cada ítem

4p x

4p x

4p x

Puntuació 
obtinguda

12

Llanterna recarregable amb més de 2h 
d’autonomia i abast de un mínim de 200m
Disponibilitat d’aparells de comunicació 
professionals via radio, mínim un per cada 
treballador que realitzi el servei, i un per cada 
responsable de l’activitat

Seguridad Leon
12 punts

Aparells de comunicació tipus smartphones amb 
aplicació de control de servei lligada a plataforma 
consultable remotament pel registre i comunicació 
d’incidències i parts de servei

Mitjans tècnics per la realització del servei



Criteri 5. Sistema de supervisió i control (fins a 10 punts)

Quadre resum criteris objectius o valorables mitjançant fórmules

Consideracions

La licitadora 1. Seguridad León 2018, SL amb NIF B55732185, obté la millor puntuació, entesa aquesta
com la més alta (100 punts dels quals 46 corresponen a l’oferta econòmica i 54 a la resta de criteris
objectius)  amb una oferta  econòmica pel  servei  de vigilància  de les  dependències municipals  de
80.269,85 € (IVA exclòs). Així mateix ofereix una periodicitat setmanal en el sistema de supervisió i
control, la totalitat dels mitjans tècnics per la realització del servei previstos al criteri d’adjudicació i
compleix  amb tots  els  criteris  previstos  en l’àmbit  de la  responsabilitat  social  empresarial  i  de la
formació i seguretat, de forma que en aquests quatre àmbits també obté la màxima puntuació prevista
en cada criteri.

Director d’instal·lacions de RELLSA

5

Puntuació de 
cada ítem

10p x
5p
0p

Puntuació 
obtinguda

10

Una acció de seguiment superior a cada 15 dies

10 punts

Una acció de seguiment cada setmana
Una acció de seguiment cada 15 dies

Sistema de supervisió i control del servei: Periodicitat de 
la supervisió Seguridad Leon

Nº Licitador
Criteri 1. Oferta 

econòmica

Criteri 2. 
Responsabilitat 

social

Criteri 3. Formació i 
Seguretat

Criteri 4. Mitjans 
tècnics

Criteri 5. Sistema de 
supervisió i control

TOTAL

1
SEGURIDAD LEÓN 

2018, SL 46 20 12 12 10 100

PUNTUACIÓ


