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Plec de prescripcions técniques particulars del contracte de la prestacio
del servei de prevencio alié en I’especialitat de medicina del treball de la
Universitat Politecnica de Catalunya

Amb la presentaci6 de I'oferta, 'empresa licitadora accepta les prescripcions técniques
establertes en aquest plec, que tenen la consideracié d’especificacions minimes i
d’obligat compliment.

Qualsevol proposta que no s’ajusti als requeriments minims establerts en aquest plec
guedara exclosa de la licitacio.

1. Objecte del contracte o necessitat a cobrir

El present plec té per objecte establir les prescripcions técniques particulars que regiran
la realitzacio de la prestacio del servei de prevencio alie en I'especialitat de medicina del
treball, d’'acord amb la legislaci6 segtient:

- Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals

- Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels
Serveis de Prevencio.

- Reial decret 899/2015, de 9 d’octubre, pel qual es modifica el Reial decret
39/1997.

- Reial decret 843/2011, de 17 de juny, pel qual s’estableixen els criteris basics
sobre 'organitzacié de recursos per desenvolupar I'activitat sanitaria dels serveis
de prevencio.

El servei es contracta per a tot el personal docent investigador, el personal
d’administracio i serveis, el personal de suport a la recerca i el personal investigador
inclds en 'ambit d’aplicacié del RD 103/2019, d'1 de marg, pel qual s'aprova L'Estatut
del personal investigador predoctoral en formacio, de la Universitat Politécnica de
Catalunya i qualsevol adscripci6é geografica en el desenvolupament del treball.

La UPC té una important preséncia a les comarques de Barcelona amb escoles i
instal-lacions propies a les segients ciutats: Barcelona, Castelldefels, Manresa, Sant
Adria del Besos, Sant Cugat del Vallés, Terrassa i Vilanova i la Geltrt (consultar I'enllag
seguent per a més informacio: https://www.upc.edu/ca/la-upc/campus-i-implantacio-al-
territori).

En cas de nous centres de treball o instal-lacions on el personal d’'UPC desenvolupi
qualsevol activitat en la vigéncia del contracte, els sera d’aplicacié la prestacié del servei.


https://www.upc.edu/ca/la-upc/campus-i-implantacio-al-territori
https://www.upc.edu/ca/la-upc/campus-i-implantacio-al-territori
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2. Activitats i funcions de ’'empresa contractista
Les funcions que ha d’assumir 'empresa contractista son les segients:

2.1. Vigilancia de la salut individual (la UPC rep aproximadament 2.000 peticions
anuals entre revisions médiques i visites mediques).

2.1.1. Activitats associades:
Les activitats associades a aquesta activitat es concreten en:

- Definir els protocols médics a aplicar al personal treballador de la UPC d’acord
amb els riscos identificats a les avaluacions de riscos laborals dels diferents llocs
de treball de la UPC i els protocols establerts pel Ministeri de Sanitat i CCAA.

- Avaluar I'estat de la salut individual del personal, en funcié dels riscos del lloc de
treball, de forma inicial, periddica, arran de I'assignacio de tasques especifiques
amb nous riscos i després d’'un canvi de lloc de treball.

- Avaluar i fer el seguiment de l'estat de salut individual del personal que es
reincorpora a la UPC després d'un periode d’abséncia prolongada per motius de
salut. Aquesta avaluacié es realitza en funci6 del problema de salut de la persona
treballadora i les condicions i treball a desenvolupar.

- Avaluar i fer el seguiment de I'estat de salut individual del personal que presenta
un problema de salut que pot estar produit o relacionat amb I'activitat laboral
desenvolupada o les condicions de treball, inclosa la salut psicosocial.
Valoracié i seguiment sanitari del personal que per les seves caracteristiques
personals o estat biologic conegut, inclosos els que tinguin reconeguda la
situacio de discapacitat, es poden considerar personal especialment sensible a
determinats riscos del lloc de treball.

- Avaluar i fer el seguiment de 'estat de salut de les treballadores en situacio
d’embaras, o en periode de lactancia natural, d’acord amb els riscos del lloc de
treball.

2.1.2. Contingut dels reconeixements meédics:

Els reconeixements meédics es realitzaran en funcié dels riscos als qual esta exposat el
personal treballador. Addicionalment als protocols especifics que li correspongui a cada
persona treballadora s’haura de contemplar I'ampliaci6 de proves i continguts
relacionats amb la promoci6 de la salut (en aquest cas, el personal treballador podra
optar per gaudir o no d’aquestes proves).

El contingut dels reconeixements médics oferiran com a minim:
a) La historia laboral:

- Anamnesis laboral en la que es fara constar una descripcié del
lloc de treball, el temps de permanéncia en el mateix, els riscos
detectats en 'analisi de les condicions de treball i les mesures de
prevencié adoptades. Haura de constar una descripcio dels riscos
dels anteriors llocs de treball.

b) La historia clinica:

- Recollida d’antecedents patologics personals i familiars, habits,

al-lérgies i situacié actual.
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c) L’exploracié fisica general:
- Mesures antropomeétriques (pes, talla i index de massa corporal).
- Presa de constants vitals (tensi6 arterial i frequiéncia cardiaca).
- Exploraci6  neurologica, cardiopulmonar, dermatologica,
abdominal, osteoarticular, etc.
d) Les proves complementaries:
- Control visi6 i tonometria.
- Audiometria en cabina insonoritzada.
- Espirometria.
- Electrocardiografia.
e) L’analitica de sang i d’orina:
- Hemograma, formula leucocitaria i velocitat de sedimentacio
glomerular.
- Bioquimica sanguinia: glucosa, creatinina, colesterol HDL, LDL,
VLDL, triglicérids, acid uric, fosfatases alcalines, GOT, GPT i
GGT, PSA (majors de 45 anys), ferritina i ferro.
- Analisi d’orina: anormals i sediment.
- Indicadors biologics d’exposicid segons els riscos.
f) Les vacunacions segons els riscos:
- Calendari de vacunacio segons riscos d’exposicié en determinats
llocs de treball.
g) Valoracio de la salut cardiovascular segons factors de risc cardiovascular
(com aminim, colesterol, tabac, hipertensié arterial, diabetis, alimentacio,
sedentarisme, obesitat i sobrepes).

En cas dels aspectes de promocié de salut, la persona treballadora podra
optar per no gaudir de totes les proves.

2.2. Vigilancia de la salut col-lectiva
- Analitzar amb criteris epidemioldgics els resultats de la vigilancia de la salut per
proposar mesures preventives, en col-laboraci6 amb les altres especialitats de
I'SPRL de la UPC.
- Establir indicadors de salut i investigar les possibles relacions entre I'exposicié a
riscos professionals i les alteracions de la salut.

2.3. Activitats de promocio de la salut
- Elaborar i desenvolupar un programa de qualitat adaptat a les necessitats i
caracteristiques dels treballadors de la UPC.
- Definir i implantar un programa de promocié de la salut cardiovascular.
- Definir i implantar un pla d’abordatge del sedentarisme a la UPC
- Col-laborar en les campanyes sanitaries i epidemioldgiques organitzades per les
Administracions Publiques competents en matéria sanitaria com, per exemple,
campanyes de vacunacié contra la grip.
- Campanyes de divulgacié de salut laboral i informacié sanitaria.
- Formar i informar el personal treballador
o Participar activament en la formacié en PRL de la UPC.
o Impartir cursos de primers auxilis al personal UPC de forma presencial.
o Realitzar xerrades, publicacions, documentacié i material de divulgacio
en format electronic i paper en temes de medicina i vigilancia de la salut.
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o Oferir plataforma per a formacié online de primers auxilis.

2.4. Assessorament medic legal

L’empresa adjudicataria, en els casos en qué es consideri necessari, elaborara
els informes médics laborals i col-laborara amb els técnics de I'SPRL per tal de
resoldre les problematiques de salut laboral que es presentin.

2.5. Activitat sanitaria d’urgéncia

Atencié d’'urgéncia i primers auxilis als diferents col-lectius de la comunitat
universitaria i la correcta derivacié dels accidentats segons col-lectiu i
contingencia.

Coordinacié amb I'Agéncia de Salut Publica pels casos ocorreguts de malalties
de declaracié obligatoria i gestié corresponent.

2.6. Espais on oferir el servei de medicina del treball ala UPC

2.6.1.

La UPC disposa de locals propis per oferir el servei de medicina del treball al seu
personal, que es cediran al gestor de la prestacié del servei.

Campus de la UPC amb locals propis:
- Campus del Baix Llobregat
Adreca: Carrer d'Esteve Terradas, 10, 08860 Castelldefels

- Campus Diagonal-Besos
Adreca: Av. d'Eduard Maristany, 6-12, 08930 Sant Adria de Besos

- Campus Diagonal-Nord de Barcelona
Adreca: Carrer Jordi Girona, 1. 08034 Barcelona

- Campus de Terrassa
Adreca: Carrer Colom, 9. 08222 Terrassa

- Campus de Vilanova i la Geltra
Adreca: Av. Victor Balaguer, 1. 08800 Vilanova i la Geltru

El licitador haura de proveir aquests espais de recursos materials tal i com s’indica en el
punt 3.1.1.

2.6.2. La UPC disposa d’escoles i instal-lacions en altres ubicacions geografiques, on

no disposa de local per oferir el servei. En aquest cas, el licitador haura de
proposar instal-lacions propies on oferir la medicina del treball el més proper
possible a:

Escoles i instal-lacions de la UPC sense locals propis
- Manresa
Adreca: Av. Bases de Manresa, 61-73. 08242 Manresa

- Sant Cugat del Vallées
Adreca: Carrer Pere Serra, 1-15. 08173 Sant Cugat del Vallés (Barcelona)
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- Facultat de Nautica de Barcelona
Adreca: Pla de Palau, 18. 08003 Barcelona

L’'oferta que presenti 'empresa licitadora haura d’abastar la totalitat de les activitats i
funcions especificades en el present plec i al Plec de Clausules Administratives
Particulars, essent totes elles obligatories per a 'admissio de les propostes.

3. Requeriments técnics generals obligatoris de la prestacié i o rendiment o
exigéncies funcionals de la prestacio

L’empresa contractista disposara dels suficients mitjans técnics, materials qualitatius i
personals per a desenvolupar les tasques objecte d’aquest contracte.

La prestacid regulada en el present plec haura d’ajustar-se, almenys, als seguents
requisits tecnics, sens perjudici dels parametres a valorar mitjangant els criteris
d’adjudicacié establerts:

3.1. Recursos materials

3.1.1. Campus de la UPC amb locals propis
Per tal de desenvolupar les activitats sanitaries en aquests locals, el licitador haura de
fer-se carrec del segient:

- Dotacié de mobiliari i material minim per a I'activitat sanitaria:
o Mobiliari d’escriptori: taula, cadires, armaris, ordinadors amb connexi6 a
Internet, etc.
o Aparells per poder desenvolupar les activitats propies de la vigilancia de
la salut del personal:
= Electrocardiograf amb interpretacio.
= Espirometre.
= Audiometre amb cabina audiomeétrica.
= Control visi6 i tonometre automatic de no contacte.
= Altres equips: bascula / tallimetre, negatoscopi, oto-oftalmoscopi,
rinoscopi, xeringa metal-lica de 50 ml, termdmetre, tensiometre
manual i de paret, fonendoscopi, nevera, cooximetre, cadira
d’extraccions, llitera, etc.
- Material de primers auxilis:
o Medicaci6 i material indispensable per a I'atencié d’'urgéncies i primeres
cures.
o Maleta de reanimacio i desfibril-ladors.

o Cadira de rodes.
o Instal-lacié de linia de dades (teléfon i Internet).

Si per necessitats del servei durant la vigéncia del contracte cal modificar el material
dels locals, diferent al presentat a la oferta inicial, es pactaran d’acord amb la UPC la
nova ubicacio i les seves caracteristiques técniques.
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Els licitadors han d’indicar el termini en qué es comprometen a tenir en funcionament la
totalitat dels recursos proposats.

3.1.2. Escoles i instal-lacions de la UPC sense locals propis

El licitador haura de comptar amb instal-lacions sanitaries proximes geograficament per
realitzar el servei de medicina del treball a Manresa, Sant Cugat del Vallés i Facultat de
Nautica de Barcelona. Aquestes instal-lacions on es desenvolupi l'activitat hauran
d’estar autoritzades com a centres sanitaris per I'Autoritat Sanitaria competent i hauran
de disposar com a minim dels recursos materials de que disposin els locals propis de la
UPC.

3.2. Personal del servei de medicina del treball

3.2.1. La dotacio de personal sanitari que haura de desenvolupar la seva tasca als locals
de la UPC sera, com a minim per als 5 locals de:

- Dues metges/esses especialistes en medicina del treball amb formacié en
primers auxilis (RCP, Us de desfibril-ladors, sutures, etc.) i formacié per a la
correcta interpretacio d’ECG.

- Dues DUl amb I'especialitat d’'infermeria del treball amb experiéncia en extraccié
de sang i formacio en primers auxilis.

3.2.2. Els licitadors han d’acreditar I'experiéncia professional del personal sanitari del
servei que es proposi.

3.2.3. Al local del servei hi ha d’haver en tot moment el personal sanitari necessari i
suficient per al bon funcionament del servei, d’acord amb el que s’estableix al punt 3.3.
En cas de substitucions per malaltia, vacances o altres incidencies referides al personal,
I'adjudicatari ha de disposar de suficient estructura per tal de poder cobrir-les i s’haura
d’informar d’aquesta situacio a I'SPRL de la UPC amb la deguda antelacio.

3.3. Operativa del servei de medicina del treball

L'operativa del servei de medicina del treball en els locals propis defineix les
caracteristiques generals dels serveis contractats, és a dir, quins dies i horaris estara en
funcionament el servei, els dies de vacances, etc.

3.3.1. Dies
- Local propi de Campus Diagonal-Nord: de dilluns a divendres laborables,
excepte els dies que la UPC dictamini, en funcié del calendari oficial de festes
de la Generalitat de Catalunya.
- Resta de locals propis de la UPC (Campus Baix Llobregat, Campus Diagonal-
Besos, Campus Terrassa, Campus Vilanova i la Geltru): es definira I'operativa
del servei en funcié dels recursos destinats.

3.3.2. Horaris
Per a tots els locals propis de la UPC (centres ViPS), en els dies en qué es doni servei,
I'horari ha de ser el seglent:

- De dilluns a divendres: 8:00 - 16:00 h.
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3.3.3. Periode de vacances
El servei romandra tancat durant el periode que la UPC estableixi cada any amb motiu
de les mesures d’estalvi per baixa ocupacio.

Tot i aix0, els licitadors han de preveure la prestacio del servei en altres instal-lacions
propies en periode de vacances.

3.4. Gesti6 de lainformaci6 i la comunicacio del servei de medicina del treball

3.4.1. La UPC disposa d’'una eina informatica propia per a la gestio de les sol-licituds de
reconeixements medics i visites mediques del seu personal. El licitador es compromet a
la utilitzacié de I'eina tant en els locals propis com en la seva xarxa de delegacions per
part del personal sanitari assignat.

3.4.2. La UPC formara el personal sanitari designat en I'is d’aquesta eina.
3.4.3. El licitador haura de:

- Informar a cada treballador/a de forma personalitzada i confidencial dels resultats
dels seus reconeixements médics. La documentacié se’ls enviara per escrit a
I'adreca de correu electronic laboral i comprendra I'informe médic amb les proves
realitzades, la historia clinica i la valoraci6 de les mateixes amb les
recomanacions oportunes i el criteri d’aptitud medic-laboral del treballador per al
seu lloc de treball, a més de les mesures preventives que procedeixin.

- Lliurar informes, amb la periodicitat que estipuli la UPC, amb els resultats de la
vigilancia de la salut a I'SPRL en suport electronic (aquests s’han de poder
emetre en catala, castella i anglés).

- Informar i lliurar els estudis epidemiologics amb els resultats de la vigilancia de
la salut.
Els informes epidemiologics han de contemplar els resultats de les proves
realitzades separant entre els que estan relacionats amb:
e elsriscos dels llocs de treball.
¢ la promocié de la salut.

Els informes epidemiologics han de realitzar-se tenint en compte la perspectiva
de génere.

- Informar i lliurar la planificacié de [lactivitat sanitaria: a partir de l'estudi
epidemiologic, proposant les mesures preventives oportunes per a la millora de
la salut col-lectiva.

- Lainformacié continguda en aquests documents ha d’estar validada i justificada
legalment.

3.4.4. El licitador haura d’introduir els resultats dels reconeixements médics i de les
visites médiques realitzades a la base de dades que s’acordi amb la UPC.
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3.5. Consums energeétics

3.5.1. Els consums energétics necessaris pel funcionament dels locals van a carrec de
I'adjudicatari, aixi com la instal-lacié dels comptadors per controlar-ne el consum. En cas
que des de la posada en marxa del servei, I'adjudicatari no hagués procedit a la seva
instal-lacio, la universitat procedira a la instal-laci6 dels comptadors, facturant
posteriorment a I'adjudicatari tant la instal-lacié com el consum estimat des de l'inici de
la prestacio del servei.

3.6. Neteja dels locals

3.6.1. La neteja dels locals anira a carrec de I'adjudicatari, que la realitzara en I'horari
gue no causi molésties als usuaris.

3.7. Prevenci6 de riscos laborals

En compliment de I'article 24 de la llei 31/1995 de prevencié de riscos laborals i del RD
171/2004 sobre coordinacié d’activitats empresarials en matéria de prevencio de riscos
laborals, les empreses concurrents en centres de la UPC s6n requerides a cooperar en
materia de prevencié de riscos laborals per evitar el traspas de riscos entre activitats.

La UPC, com a titular dels centres de treball, estableix com a mitjans de coordinacié
l'intercanvi d’'informacié i de comunicacio entre les entitats concurrents i la incorporacio
d’aspectes de prevencid de riscos que sigui necessari tractar en les reunions de
seguiment dels serveis contractats.

D’igual forma, 'empresa adjudicataria haura de comunicar a la UPC totes aquelles
incidéncies que poguessin produir-se al llarg de la durada del contracte com a
conseqliéncia de la concurréncia d’activitats, com és el cas d’accidents, incidents,
situacions d’emergeéncia, etc.

La UPC té establertes Instruccions de seguretat i salut per a empreses externes
disponibles a:
http://www.upc.edu/prevencio/ca/pacae/arxius/pacae-contractacio/instruccions-de-
seqguretat-per-a-empreses-externes. pdf

L’empresa adjudicataria informara el seu personal que realitzi treballs a la UPC, de les
instruccions de seguretat i salut, abans de linici de lactivitat, i vetllara pel seu
compliment.

L’empresa adjudicataria haura de fer arribar a les empreses que subcontracti per fer
activitats a la UPC, la informaci6 de seguretat i salut i les instruccions establertes per la
UPC i vetllara pel seu compliment i el de la normativa en matéria de prevencio de riscos
laborals i de coordinacio d’activitats empresarials.


http://www.upc.edu/prevencio/ca/pacae/arxius/pacae-contractacio/instruccions-de-seguretat-per-a-empreses-externes.pdf
http://www.upc.edu/prevencio/ca/pacae/arxius/pacae-contractacio/instruccions-de-seguretat-per-a-empreses-externes.pdf
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4. Formes de seguiment i control de I’execucié de les condicions

L’adjudicatari informara peridodicament per escrit, segons la UPC ho determini, de les
activitats realitzades en cada centre de treball, de les seves conclusions i de qualsevol
altra iniciativa que consideri oportuna abordar; a tal efecte, designara un/a interlocutor/a
Unic/a, sense perjudici de la informacio verbal i escrita que hauran d’emetre la resta del
personal sanitari de la seva area d’actuacio.

L’adjudicatari fara una proposta de model de coordinacié amb I'SPRL de la UPC.

L’adjudicatari elaborara una proposta de memoria anual de les activitats sanitaries i
preventives desenvolupades que estara degudament estructurada i ordenada.

5. Documentaci6 técnica a aportar per ’empresa adjudicataria
Les especificacions técniques proposades per 'empresa licitadora en la seva oferta

esdevindran condicions d’obligat compliment al llarg de I'execucié del contracte si
aquesta esdevé I'adjudicataria.

El Responsable del contracte,
Josep Barco Herrero

Barcelona



