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1. INTRODUCCION

El presente pliego de especificaciones técnicas, junto con el pliego de clausulas
administrativas y la restante documentacion integrante de este procedimiento, tienen por
objeto la contratacion de los servicios de Servicio de Consultoria para el Fortalecimiento de
competencias en el marco de la Implementacién del Modelo de Cuidado Integral de Salud
(MCI) en las Redes Integradas de Salud (RIS) Perd.

2. AMBITO DE ACTUACION

El Consorci de Salut i Social de Catalunya (CSC) es una entidad publica que agrupa
proveedores publicos y sin &nimo de lucro del sistema nacional de salud de Catalufia. Ha
contribuido en la modernizacién del sistema nacional de salud catalan promoviendo la
descentralizacién, la autonomia y la co-responsabilizacion en la gestién. Asi mismo, ha dado

soporte a la implementacion en el sector salud en paises de América Latina.

La division de consultoria y asistencia técnica (CSC Consultoria i Gestido SA) tiene por objeto
social la prestacion de servicios de consultoria y asistencia técnica y desarrolla proyectos -
en su mayoria en el territorio de Latinoameérica- vinculados a reformas de sistemas de salud,
redes integradas de salud, planificacion de servicios, disefios e implementacion de modelos
de gestién y sistemas de pago.

Hasta el momento ha desarrollado mas de 175 proyectos internacionales con financiacion

de entidades multilaterales o interna de los propios paises en los que labora.
3. REQUERIMIENTOS

El proyecto Servicio de Consultoria para el Fortalecimiento de competencias en el marco de
la Implementacién del Modelo de Cuidado Integral de Salud (MCI) en las Redes Integradas
de Salud (RIS) PerG con una duraciébn de ocho meses maximo es un proyecto de
asistencia técnica internacional que tiene por:
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Obijetivo general:

Fortalecer competencias de los recursos humanos de Perl en la implementacion del Modelo

de Cuidado Integral de la Salud por el curso de vida (MCI) en las redes integradas de salud

(RIS) a nivel nacional.

Obijetivos especificos:

Los objetivos especificos del proyecto son:

Disefiar el plan de capacitaciones para la implementacién operativa del MCI en el
contexto de Redes Integradas de Salud con un enfoque por competencias y
educacion para adultos.

Disefiar el manual de capacitacion para la implementacién operativa del MCI en el
contexto de redes integradas de salud

Brindar capacitacion a recursos humanos en salud relacionados en las RIS, de
establecimientos de salud con rol puerta de entrada, de zona y é&rea sanitaria
respecto del proceso de implementacion operativa del MCI.

Capacitar tutores que apoyen el proceso de capacitacion de los recursos humanos
respecto de la implementacion operativa del MCI.

Capacitar facilitadores a través del desarrollo de pasantias en establecimientos que

presentan mayores avances en el proceso de implementacion del MCI.

Para poder lograr los objetivos descritos, deben desarrollarse 04 fases:

Disefio y desarrollo en modalidad virtual de capacitacién dirigida a una poblacion de
3500 recursos humanos en salud a nivel nacional (Peru).

Disefio y desarrollo en modalidad semipresencial (teoria: virtual y practica: talleres
presenciales) a una poblacién de 3500 recursos humanos (660 gestores y 2840
asistenciales) en los diferentes contenidos tematicos.

Seleccion junto con el Ministerio de Salud de 145 personas profesionales que
continuarén el desarrollo de su formacion y seran certificados como tutores.
Culminada la fase anterior se seleccionaran 87 personas los cuales realizaran una

pasantia de al menos 3 dias en la implementacion operativa del MCI.
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Para desarrollar las actividades del trabajo descrito se quiere contar con el soporte de un
profesional externo. El profesional debe acreditar un conocimiento del sistema de salud de
Peru, haber trabajado en territorio y experiencia especifica en la direccion y coordinacion en
proyectos relacionados con las redes integradas de servicios de salud y haber participado
como profesional docente virtual y presencial, asi como experiencia especifica en otros

paises del territorio de La Region de Latinoamérica.

Este profesional debera demostrar experiencia como co-director/a de proyectos
internacionales, tener experiencia en el territorio de Pert y haber ejercido como
docente/capacitador/a en proyectos realizados en la Region de Latinoamérica y realizara las
siguientes tareas en dependencia de la direccion ejecutiva de CSC Consultoria i Gestié SA
en el &rea de asistencia técnica.
a. Disefar el plan de trabajo del proyecto junto con el resto del equipo de expertos
internacionales, nacionales y el equipo de CSC Consultoria i Gestio SA.
b. Realizar el seguimiento del proyecto con las contrapartes del PCRIS, y Ministerio de
Salud del Pais
c. Evaluar la correcta implementacion de la capacitacion virtual y de territorio realizada
por el equipo de:
o Docentes capacitadores
o Docentes evaluadores
d. Asegurar la calidad técnica de los contenidos desarrollados para la imparticion de la
capacitacion del MCI.
e. Validacién de los entregables: informes de avance de proyecto a ser entregados a

PCRIS y las autoridades del Ministerio de Salud

Requisitos obligatorios:

e Licenciada/o en ciencias de la salud y master en gestidon de servicios de salud y/o
economia de la salud.
e Dominio del idioma espafiol.

e Disponibilidad para viajar a Peru y Espafia.



Consultoria i Gestio
Consorci de Salut i

Social de Catalunya

Requisitos técnicos evaluables:

e Experiencia en proyectos de asistencia técnica (salud) en la Region Latinoamérica.

e Experiencia en proyectos de asistencia técnica (salud) en el territorio de Peru.

e Experiencia especifica en proyectos de conformacion de redes integradas de salud.

e Deberé acreditar experiencia internacional de por lo menos 15 afios en el sector
salud, en gestion o administracion o gerencia.

o Debera acreditar experiencia profesional minima de 5 afios desempefiando funciones
de direccidén, coordinacién o gerencia de programas o proyectos afines.

e Haber realizado capacitaciones virtuales o presenciales en proyectos del sector salud
con anterioridad.

e Deseable con experiencia minima de 2 afios en evaluacion de procesos de salud.

El precio de la contratacion méaximo de 31.500 euros.

Los profesionales que deseen presentar su candidatura deberan presentar su oferta

econdmica y sera valorada juntamente con la documentacion técnica a aportar.

4. DOCUMENTACION TECNICA A PORTAR

1. Memoria curricular, en la que debe constar:

a. Titulacion académica — estudios universitarios y postgrados o master en salud
publica, gestién de centros de salud o economia de la salud

b. Proyectos realizados en el territorio de Latinoamérica

c. Proyectos realizados en el territorio especifico de Peru

d. Proyectos realizados en el ambito de las redes integradas e integrales de servicios
de salud.

e. Proyectos o0 experiencia en gestion por procesos de servicios

f. Proyectos realizados en el ambito de la capacitacion virtual o presencial en salud.

2. Oferta econdmica para la realizacion de los servicios.



