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1. ANTECEDENTS

L'Acord del Govern GOV/77/2017, de 13 de juny, va establir els continguts minims i els
principis rectors de I'Estratégia del patrimoni natural i la biodiversitat de Catalunya. Dins
dels continguts minims es preveu una proposta d'objectius estratégics i objectius
operatius a llarg termini (any 2030), dels quals es desprenguin accions concretes,
degudament prioritzades que integraran, en primera instancia, un Pla d'accié per al
periode 2017-2021.

El 17 de juliol de 2018 el Govern de la Generalitat va aprovar I'Estratégia del patrimoni
natural i la biodiversitat de Catalunya. S’articula sobre la base de sis principis rectors
(ambits), que defineixen les prioritats de l'accié del Govern per conservar la natura i
frenar la pérdua de biodiversitat a Catalunya, en els quals s’hi determina 16 objectius
estratégics, 30 objectius operatius i un conjunt de 85 linies d’actuacid que es
desenvolupen en plans d’accié quadriennals, en els quals es prioritzen les actuacions
que es volen iniciar en aquell periode.

L’objectiu final de I'Estratégia és frenar la degradacié del patrimoni natural i la pérdua de
biodiversitat a Catalunya, garantir-ne I'is sostenible i assegurar la provisié dels serveis
dels ecosistemes de qué depenem.

En aquest sentit, 'ambit 4 de I'Estratégia correspon a la Integracié del patrimoni natural
en les politiques sectorials i, precisament una de les accions prioritzades és “Quantificar
els beneficis socials i econdomics que els espais naturals protegits aporten al sector
empresarial i productiu” (linia d’actuacio 50).

Per tal de desenvolupar aquesta actuacio, una de les tasques essencials i necessaries
és el desenvolupament d’'una metodologia i d’'uns criteris técnics que permetin calcular
amb rigor els beneficis o impactes economics i socials que es generen en un territori
designat com a espai natural protegit en relacié a 'aportacié quantitativa i qualitativa que
ofereixen, tant de manera directa com indirecta, els serveis ecosistemics i els habitats
gue contenen i es protegeixen o restauren.

2. OBJECTE

L'objecte del contracte és dissenyar una metodologia i establir uns criteris técnics que
permetin la quantificacié dels beneficis economics i socials que generen els espais
naturals protegits designats en un territori en relacié a I'aportacié quantitativa i qualitativa
que ofereixen, tant de manera directa com indirecta, els serveis ecosistémics i els
habitats que contenen i es protegeixen o restauren.

3. CARACTERISTIQUES DEL SERVEI

Les tasques a portar a terme per I'empresa adjudicataria en el marc del contracte,
relacionades amb les necessitats abans descrites, son:



A) Dissenyar i desenvolupar la metodologia i definir els criteris técnics per
quantificar, economica i socialment, el valor dels serveis ecosistemics que
aporta la Xarxa Natura 2000 al sector empresarial i productiu a Catalunya.

L’empresa adjudicataria, en aquesta metodologia, haura de tenir en compte la

viabilitat i

el tipus de quantificacid dels beneficis o impactes economics, en termes

monetaris, o bé en valors socials, quan sigui necessari, que aporten els serveis
ecosistémics que es troben dins de la Xarxa Natura 2000: quantificacié directa,
indirecta, per costos evitats o altres.

La metodologia i els criteris técnics a dissenyar i desenvolupar per I'empresa
adjudicataria hauran de donar resposta, com a minim, als seguents requeriments:

A.1. Determinar I'abast del projecte, localitzar i concretar els serveis ecosistémics que

es consideraran en la metodologia de calcul, tenint en compte els 4 grans grups

de serveis: abastiment, requlacid, culturals i de suport.

A.1.1.

Serveis d’abastiment. Dissenyar i establir el métode de calcul per

calcular els beneficis economics i socials derivats per exemple de:

caoow

A.1.2.

la produccio dels boscos i les pastures.

la produccié d’aliments.

la pesca marina.

els productes bioquimics, medicinals o precursors farmacologics.
altres serveis d’abastiment

Serveis de regulacid. Dissenyar i establir el métode de calcul per calcular

els beneficis econdmics i socials derivats per exemple de:

a.

b.

A.1.3.

la captacié i emmagatzematge de CO2 per la capacitat d’embornal de la
xarxa N2000

la captacié d’aigua per al consum domeéstic provinent de la depuracio
natural pels habitats continguts en els espais de la xarxa N2000

la reduccié de l'erosio i les pérdues de sol i de regulacié dels riscos
naturals i de regulacié dels riscos naturals

I'actuacio dels habitats de la xarxa N2000 com a refugi de pol-linitzadors.
altres serveis de regulacio

Serveis culturals. Dissenyar i establir el métode de calcul per calcular els

beneficis econdmics i socials derivats per exemple de:

a.

b.

A.l4.

el bon estat de conservacié de la natura i els paisatges en relacio al
turisme de natura, recreacio, esport, etc.
altres serveis culturals

Serveis de suport. Dissenyar i establir el metode de calcul per calcular els

beneficis econdmics i socials derivats per exemple de:

a.

b.

les inversions i de la despesa publica addicional que les administracions
realitzen per al manteniment de habitats naturals i d'espécies silvestres en
un estat favorable de conservacio de la biodiversitat, en compliment de la
legislacio.

Altres serveis de suport
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A.2. Calcul de retorn.

Comparativa entre costos i impactes que comporta la gestié i la proteccio dels
espais de la xarxa Natura 2000 i els beneficis que aporta.

A.3. Inversions directes associades a la declaracié de I'espai natural protegit.

Diferenciar i concretar els beneficis i/o impactes econdmics i socials que aporta la
xarxa Natura 2000 en bruts i nets segons I'aportacié dels serveis ecosistémics
prévia a la seva existéncia i/o a I'aportacié degut directament a la seva
declaracio.

A.4. Estimacio de llocs de treball vinculats per a la declaracié dels espais de la xarxa
Natura 2000:

A.4.1. Generats (directes i indirectes)
A.4.2. Retinguts
A.4.3. Perdua de llocs de treball

B) Redactar una proposta de necessitats i tasques pel desenvolupament

d’accions, que detalli i determini el contingut per poder assolir els objectius
plantejats en la linia d’actuacié 50.A. de I’Estratégia ESNATURA “Quantificar
els beneficis socials i econdmics que els espais naturals protegits aporten al
sector empresarial i productiu” d’acord amb la metodologia plantejada al punt
3. A del present plec de prescripcions tecniques.

B.1. Redaccié de la documentacié necessaria per dur a terme el punt 3.A d’aquest
plec de prescripcions técniques

Redaccié dels documents explicatius i memoria en relacié als punts descrits en
'apartat 3.A del present plec de prescripcions técniques.

B.2. Conceptualitzacié i concreci6 de tasgues

Determinar les tasques concretes per poder desenvolupar i obtenir els resultats i les
conclusions de quantificar els beneficis socials i econdomics que els espais naturals
protegits aporten al sector empresarial i productiu.

B.3. Aportaci6é de millores

Aportar millores conceptuals i d’elaboracié de métodes, técniques que aportin riquesa
i generaci6é d’'informacioé i coneixement als proposits del punt 3.A del present plec de
prescripcions técniques.

4. INFORME FINAL

L’adjudicatari es compromet a lliurar a la Direcci6 General de Politiques Ambientals i
Medi Natural (DGPAMN) una memoria técnica final en finalitzar el termini de realitzacio
dels treballs.

La memoria es lliurara en format digital i inclouran també tota la documentacié generada
en el desenvolupament del servei.



El format dels arxius que contingui la memoria ha de ser:

Microsoft Word o processador de text compatible per a les fitxes i els texts.
Microsoft Excel o similar per als grafics.
Format JPG, TIFF o similar per a les imatges.

5. DIMENSIONAMENT DEL SERVEI

L’equip basic necessari per a dur a terme aquest servei de suport estara constituit per
les unitats seguents:

5.1. Equip de treball

L’equip de treball el conformaran una persona de perfil coordinador, perfil descrit a
lapartat 5.2, i -com a minim- una persona de perfil técnic. La persona o persones de
perfil técnic actuaran a les ordres directes de la persona de perfil coordinador i estaran
suficientment capacitats i experimentats com per a atendre quantitativament i
gualitativament totes les necessitats que es derivin del desenvolupament de les tasques
previstes al contracte.

La dedicaci6 de la persona de perfil coordinador i de la persona o persones de peffil
técnic, en quant a hores de treball, sera decidida per 'empresa adjudicataria, en funcié
del desenvolupament de la feina, per tal de complir amb els terminis previstos de
finalitzacio dels treballs.

5.2 Perfil coordinador

L’empresa adjudicataria assignara una persona de perfil coordinador de projecte de la
seva plantilla, com a responsable del servei d’assisténcia, que tindra les obligacions
basiques seglents:

¢ Dirigir i organitzar el servei d’assisténcia

o Representar el servei d’assisténcia quan sigui necessaria la seva preséncia.
Fara que es compleixi el treball programat i el verificara.

e Atendre els requeriments que es formulin des de la DGPAMN o en qui
aguesta delegui i resoldre les qliestions que li siguin plantejades per aquests,
a efectes de I'execucio6 dels treballs.

e Assistir a les reunions de la Comissi6 de seguiment que es descriu en
I'apartat 6 del present plec.

6. SEGUIMENT DELS TREBALLS — COMISSIO TECNICA

El seguiment dels treballs realitzats per I'empresa sera dut a terme per una Comissio
Técnica formada per la subdirectora general d’Informacié i Foment de la Sostenibilitat, el
cap del Servei d’'Informaci6 Ambiental i el responsable d’'Informes Ambientals, que
avaluaran el contingut i la suficiencia dels treballs realitzats.

La persona de perfil coordinador del projecte de 'empresa adjudicataria haura de fer el
seguiment, la supervisié i validacioé de cadascuna de les tasques. Un cop realitzat aquest
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control de qualitat, aquests continguts, hauran de ser aprovats pel responsable
d’Informes Ambientals o bé pel cap de Servei d’'Informacié Ambiental.

Les reunions de seguiment entre la Comissié Técnica i la persona de perfil coordinador
es faran, preferiblement, de manera telematica o bé a la seu de la Secretaria d’Accio
Climatica dins I'horari laboral. Aquestes reunions de coordinacié, es complementaran
amb reunions setmanals en cas que alguna situacioé sobrevinguda ho requereixi.

L’empresa adjudicataria es compromet a subministrar les dades que li siguin requerides
pel Departament d’Accié Climatica, Alimentacié i Agenda Rural en relacio a les tasques
realitzades en el marc d’aquest contracte.

Marc Vilahur Chiaraviglio
Director general de Politiques Ambientals i Medi Natural

Signat electronicament




