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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PER LA CONTRACTACIO DEL
SERVEI DE PREVENCIO ALIE PER AL DESENVOLUPAMENT INTEGRAL
DE LES ACTIVITATS PREVENTIVES EN MATERIA DE RISCOS LABORALS
DE L’AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES

Clausula 12. Objecte.-

endavant, RSP).

L’objecte d’aquest Plec de prescripcions técniques és definir les condicions técniques en
les quals s’ha de desenvolupar la concertacio i prestacid del Servei de prevencié alie de
I’Ajuntament de Barbera del Vallés, extensiu a tots els centres de treball municipals, per al
desenvolupament integral de les activitats preventives en matéria de riscos laborals,
respecte de totes les activitats corresponents a les especialitats de Seguretat en el
Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia i Medicina del Treball (Vigilancia
de la Salut), de conformitat amb el que estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
Prevencio de Riscos Laborals (en endavant, LPRL) i el Reial Decret 39/1997, de 17 de
gener, pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis de Prevencio de Riscos Laborals (en

Clausula 22. Ambit de la prestacié de servei objecte de contracte.-

nomenament,

establertes.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica de

I'Ajuntament de Barbera del Vallés (https://www.seu-e.cat/web/barberadelvalles). Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la

AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES
capcalera.

L’ambit de cobertura del referit servei abasta la totalitat del personal municipal al servei de
'Ajuntament de Barbera del Vallés, qualsevol que sigui el lloc de treball al que estiguin
adscrits o centre de treball en el que prestin serveis.

Les activitats preventives objecte de contracte seran les que determini la normativa vigent
per a les especialitats preventives de les disciplines de Seguretat en el Treball, Higiene
Industrial, Ergonomia i Psicosociologia Aplicada i Medicina del Treball (Vigilancia de la
Salut) i inclouran tot el personal de I'Ajuntament, qualsevol que sigui el lloc de treball al
que estiguin adscrits o centre de treball en el que prestin serveis, i amb independéncia
que el seu vincle sigui laboral o funcionarial i de la durada del seu contracte o

El Servei de Prevencio Alié (d’'ara endavant SPA) ha de prestar els seus serveis en el
conjunt d’instal-lacions i dependéencies de I’Ajuntament en les que el personal del mateix
dugui a terme qualsevol tipus de tasca, encara que sigui de forma puntual i esporadica.

L’ampliacié dels centres de treball o de personal adscrit a aquests durant la vigéncia del
contracte no sera causa de la modificacié del contracte, ni de les condicions economiques
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La relacié actualitzada de centres de treball municipals a la data de la confeccié del
present Plec és la que s’indica en 'Annex | que acompanya al present document.

Clausula 32. Descripcio de les activitats i serveis objectes de contracte.-

31 Desenvolupament de les activitats preventives de les disciplines de
Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia aplicada i
Medicina del Treball (Vigilancia de la Salut)

L’empresa adjudicataria, per al correcte desenvolupament de les especialitats preventives
de les disciplines concertades haura de prestar els serveis que es detallen en les
prescripcions seglents sobre les disciplines de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial,
Ergonomia i Psicosociologia aplicada i Medicina del Treball (Vigilancia de la Salut),
vetllant i garantint la col-laboracié entre els professionals responsables de les diverses
disciplines a 'empresa adjudicataria i a I'Ajuntament.

Totes les actuacions contemplades en aquest Plec estaran incloses en el preu sense que
la seva aplicacio suposi un cost addicional.

3.2 Auditoria inicial

Com a activitat prévia a l'inici de les activitats concretes per a cadascuna de les disciplines
preventives, l'empresa adjudicataria realitzara, durant els dos primers mesos de la
contractacio, una auditoria inicial destinada a conéixer I'organitzacio i valorar el grau
d'integracio de la prevencié de riscos laborals a I'Ajuntament.

Aquesta auditoria tindra com a objectius revisar cadascun dels seglents punts:

- El pla de prevencio.

- Lainformacié i la formacio del personal en matéria preventiva.

- L'activitat preventiva que s'efectua cada any.

- Lainvestigaci6 dels accidents laborals.

- L’organitzaci¢ i funcionament del Comité de Seguretat i Salut Laboral.
- Les avaluacions dels riscos laborals dels llocs de treball.

- Els certificats de les revisions médiques anuals.

- La coordinacio d'activitats empresarials.

- Els plans d'emergeéncia.

- El registre i manteniment de la documentacio.

3.3 Integraci6 de la prevencid de riscos laborals en el sistema de gestio6 integral
de I'ajuntament mitjangant un Pla de prevencio de riscos laborals
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E-mail: barbera@bdv.cat

web: www.bdv.cat

3.4 Formacioé en Prevencio de Riscos Laborals

La Integracié de la prevencié de riscos laborals en el sistema de gestié integral de
'Ajuntament es realitzara mitjancant un Pla de prevencié de riscos laborals en el conjunt
de les seves activitats i en tots ells nivells jerarquics d’acord amb el que estableix la
normativa vigent, en concret els articles 16.1 de LPRL i 2 del RSP.

El Pla de Prevencié haura d’'incloure la totalitat d’accions per a garantir la prevencié de
riscos laborals en els ambits de la seguretat, la higiene, 'ergonomia i psicosociologia i la
vigilancia de la salut i determinar I'estructura organitzativa, les responsabilitats, les
funcions, les practiques, els procediments, els processos i els recursos necessaris per a la
integracio de la prevencié de riscos laborals en el sistema de gestio de I'Ajuntament.

L’entitat adjudicataria presentara anualment a I'Ajuntament una proposta de formacié
teorico-practica general i especifica al personal de I'Ajuntament en I'ambit de les
especialitats concertades, que podra ser presencial o on-line a escollir per 'administracio
contractant, independentment del nimero de personal assistent a aquesta, i que es
realitzara a les instal-lacions municipals o la seu de I'adjudicatari a decisié de I’Ajuntament
i segons necessitats.

La formacié haura d’'estar centrada especificament en el lloc de treball i funcié de cada
persona treballadora, adaptar-se a I'evolucio dels riscos i a I'aparicié de nous, repetir-se
peridodicament en cas necessari i impartir-se, amb caracter orientatiu i no exhaustiu, sobre
les seglients matéries:

- Riscos generals i especifics dels llocs de treball, de les condicions materials de les
instal-lacions i centres.

- Prevencio de riscos laborals al personal de nova incorporacio a I'’Ajuntament.

- Riscos ergonomics i psicosocials generals i especifics dels llocs de treball i de les
condicions materials dels centres.

- Utilitzacid, adequacié, manteniment i conservacid dels equips de proteccio
individual i de la maquinaria.

- Coordinacio d’Activitats Empresarials

- Primers auxilis

- Us d’extintors en foc real

- Pla d’emergéncia en concret i la seva implantacié. Formaci6 en evacuacio

- Recurs preventiu

- Malalties de caracter epidemiologic

La formacio s’haura d’'impartir en llengua catalana i/o castellana indistintament, aixi com el
material i la documentaci6 facilitada, segons determini I'Ajuntament.
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A les sessions formatives s’haura d’aportar la documentacidé per lliurar al personal
assistent i de cada sessi6 s’haura d’expedir el full de control d’assisténcia .

A la finalitzacio de la formacio es lliurara certificacié de la mateixa.

3.5 Realitzacio d’estudis especifics

L’empresa adjudicataria realitzara els estudis especifics necessaris per a I'avaluacio dels
riscos dels llocs de treball i els estudis que requereixi 'Ajuntament, en funcio de les
necessitats que es puguin presentar dins 'ambit d’aplicacié de les disciplines concertades
i, entre d’altres, sobre les matéries que seguidament es relacionen:

- Instal-lacions de protecci6 contra incendis

- Riscos eléctrics

- Seguretat en obres de construccio i instal-lacions temporals o mobils

- Senyalitzacié de seguretat

- Assessorament en materia d’adquisicié d’equips de proteccié individual
- Estudi de personal amb especial sensibilitat

- Estudis higiénics

Aquests estudis seran realitzats pel SPA en I'ambit del contracte, i en cap cas podran
generar contractacié complementaria.

Clausula 4°. Activitats preventives a desenvolupar en les especialitats de

Sequretat en el treball, Higiene industrial, Ergonomia i Psicosociologia

aplicada, i Medicina del Treball -
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AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES

El SPA prestara les activitats preventives que determina la normativa vigent per a les
especialitats de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia
Aplicada i de Medicina del treball (Vigilancia de la Salut) que seguidament es detallen:

4.1 Especialitat preventiva de Seguretat en el Treball

Activitats preventives que s’hauran de desenvolupar:

a) Avaluacié de riscos laborals i planificacié de I’activitat preventiva
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seglents.
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Realitzacié de les avaluacions de riscos laborals de tots els centres de treball de
'Ajuntament de Barbera del Vallés que no en tenen i auditoria de les avaluacions
existents d’acord amb la relacié de dependéncies de I'Ajuntament de Barbera del Vallés
que consten en aquest document.

L’ampliacié de centres de treball o de personal adscrit a aquests durant la vigéncia del
contracte no implicara una modificacié del contracte, venint obligat el SPA a prestar els
seus serveis en el conjunt d’instal-lacions i pel nombre de persones treballadores que en
cada moment prestin serveis a I’Ajuntament.

Les avaluacions dels riscos laborals hauran de tenir en compte la naturalesa de les
diferents activitats que es duen a terme a I'Ajuntament, les caracteristiques dels llocs de
treball i les de les persones treballadores que les hagin de dur a terme, les condicions
existents i previstes, i la possibilitat que la persona treballadora que ocupi el lloc de treball
sigui especialment sensible.

La documentacio de les avaluacions ha de contenir minim les seguents dades:

a) Identificacio del lloc de treball i de la persona treballadora que I'ocupa.

b) Riscos existents i relacio de treballadors/es afectats.

c) Resultat de l'avaluacié i mesures preventives i/o de proteccidé procedents, ja
siguin per eliminar o controlar el risc, d’acord amb I'article 3 del RSP

d) La referéncia als criteris i procediments utilitzats en I'avaluacié i als méetodes de
mesura, analisi o assaig.
e) Obligatorietat o no de submissié a reconeixement médic i periodicitat.

f) Els riscos associats a operacions potencialment perilloses de caracter ocasional
o periddic, i/o a les condicions d’arees o zones d’Us ocasional.

A les avaluacions s’haura de contemplar els riscos derivats dels equips de treball, aixi
com les instal-lacions, edificis i dependéncies de I'Ajuntament, i es valoraran els agents o
factors de treball materials i/o immaterials, és a dir, es tindran en compte els agents
materials mecanics, fisics, quimics i biologics, i els immaterials inherents a I'organitzacio
del treball (treball per torns, horaris, possibilitat de participacid6 en ['organitzacio,
possibilitats de promocio...) i els que puguin ser factor de risc psicosocial.

Quan el resultat de l'avaluacid ho consideri necessari s’haura de realitzar el control
periodic de les condicions de treball i de l'activitat dels/les treballadors/es per detectar
situacions potencialment perilloses d’acord amb I'article 16.2 de la LPRL.
L’avaluacié sera participativa pels membres del Comité de Seguretat i Salut Laboral i es
tindra en compte tota la documentacié existent en I'Ajuntament relativa a informes i
actuacions técniques realitzades en matéria de seguretat i salut laboral.

Les avaluacions de riscos s’hauran de revisar quan es produeixi alguna de les situacions
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AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES

Avinguda Generalitat, 70
Teléfon 937 297 171 — Fax 937 191 815
08210 BARBERA DEL VALLES

E-mail: barbera@bdv.cat

web: www.bdv.cat

- La seguretat estructural dels edificis i instal-lacions.

- Les instal-lacions eléctriques.

- La proteccié contra incendis.

- Els equips a pressio

- Instal-lacions de gasos.

- Substancies i preparats quimics com poden ser: adequacié del magatzematge,

manipulacio, etiquetatge dels productes,
d’emergéncia, etc.

- Equips d’elevacio.

- Espais confinats.

- Maquinaria i equips de treball.

- Aparells d'elevacio.

- Creaci6 de nous llocs de treball o obertura de nous centres de treball.

- Que s’hagi produit un dany per a la salut del/la treballador/a (accident de treball)

- Canvi en les condicions de treball.

- Eleccié d’equips de treball, substancies o preparats quimics, introduccié de noves
tecnologies o modificacié en el condicionament de llocs de treball.

- Periodiques, si fos necessaria I'actualitzacié de la documentacio de I’Ajuntament.

- La incorporacié d’'un treballador/a especialment sensible a les condicions del lloc
de treball per les seves caracteristiques personals o estat bioldgic conegut.

En la planificacio preventiva el SPA ha d’identificar, avaluar i proposar les mesures
correctores que siguin procedents, considerant tots els riscos existents associats al
desenvolupament de les funcions propies de cada lloc de treball, incloent els originats per
les condicions de les maquines, equips i instal-lacions i la verificacié del seu manteniment
adequat, sense perjudici de les actuacions de certificacio i inspeccié establertes per la
normativa de seguretat.

En particular, s’han d’incloure totes les activitats preventives destinades a evitar la
materialitzacié d’accidents laborals relacionats amb:

actuacions especials o

En aquesta planificacio, hauran de contemplar-se les mesures d’emergencia i vigilancia
de la salut contemplades en els articles 20 i 22 de la LPRL aixi com la informacio i
formacio dels treballadors i treballadores en matéria preventiva.

Una vegada implantades les mesures contemplades en la planificacié de [I'activitat
preventiva, el SPA ha de valorar si aquestes han resultat efectives i posar-ho en
coneixement de I'’Ajuntament.

En cas que les mesures implantades hagin eliminat les deficiencies detectades, el SPA ha
de realitzar revisions periodiques per tal de garantir que aquestes es segueixen complint
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de la manera prevista i que les mesures, en si mateixes, no comporten nous riscos o
incrementen els ja existents.

En cas que no s’aconsegueixin els objectius preventius fixats, el SPA haura de tornar a
establir noves mesures correctores i/o preventives i realitzar una nova planificacio.

b) Coordinacié d’Activitats Empresarials

El SPA ha d’assessorar i proporcionar suport a I'Ajuntament en el compliment de
I'establert en el Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l'article
24 de la LPRL en matéria de coordinacié d’activitats empresarials i normativa especifica
d’aplicacio en la materia.

c) Plans d’emergéncia

El SPA ha d’elaborar, actualitzar, implantar controlar i mantenir els plans d’emergéncia i
evacuaci6 dels diferents edificis i dependéncies de I'Ajuntament i realitzar periddicament
els simulacres que determini.

d) Informacié i formacié al personal municipal

El SPA ha d’adoptar les mesures adequades i fer el seguiment de la informacio i formacio
al personal municipal sobre els riscos laborals, tant els que afectin a 'empresa en el seu
conjunt com els especifics del seu lloc de treball en funcié dels resultats en I'avaluacio de
riscos i mesures i activitats de proteccié i prevencio aplicables.

e) Suport i assessorament en mateéria preventiva
Activitats preventives que s’hauran de desenvolupar:

- Suport i assessorament técnic i juridic als professionals responsables de la
prevencio de riscos laborals i de la contractacio de I'Ajuntament en qualsevol
aspecte relacionat amb les disciplines preventives concertades.

- Estudi-proposta d'adequacié d'equips de treball i assessorament en les necessitats
de subministrament i compra de nous equips de treball.

- Realitzaci6 de campanyes de sensibilitzacid en matéria de seguretat i salut de
tipus genéric, adregades al conjunt del personal, i especific, adregades a cada
col-lectiu.

[}
kel
o
o
f=4
S
=
(53
o
w
>
o}
(7]
o
©
=
f=
[}
S
3
(%]
<}
kel
°
kel
ko]
=
8
=
[}
e
3
©
=
[
Q.
£
S
(@]
©
£
2
IS
Q
=4
2
o
Qo
[}
1=
Q
£
=3
o
o
kel
o
©
o
8
I
D
7]
=1
T
ke
=3
Q
o
©
c
=]
1%
R4
1=
Q
£
=]
Q
<}
kel
7]
[}
3
=2
<

K
«
X
o
a
Qo
[
()
=]
o
2
(%)
<]
B
©
S
s
«
9]
Q
5
5]
©
©
N
=
=
5
=
(%)
2
©
=2
Q
T
o
Q
2
5]
2
3
©
2
]
<
¢
>
5]
a
3
1%
=3
£
(%]
<
s
>
o
©
©
@
Q
2
S
o
@
o
=
@
£
5]
8
f=4
=
<

g
<
©
O
Qo
]
o

AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES




DOCUMENT
PLEC_CLAUS - Plec de clausules

ORGAN
Serveis Juridics i Contractacio

EXPEDIENT
X2023007626

Codi Segur de Verificaci6: a4f7464c-8d73-4f1b-b24d-005d84c6b9d0
Origen: Ciutada

Identificador document original: ES_L01082520_2023_980317

Data d'impressié: 26/05/2023 10:36:02

Pagina 8 de 19

SIGNATURES .
1.- AARON PENA GONZALEZ - 18/05/2023
2.- JAVIER SANTOS MARIN - 18/05/2023

[}
kel
o
o
f=4
S
=
(53
o
w
>
o}
(7]
o
©
=
f=
[}
S
3
(%]
<}
kel
°
kel
ko]
=
8
=
[}
e
3
©
=
[
Q.
£
S
(@]
©
£
2
IS
Q
=4
2
o
Qo
[}
1=
Q
£
=3
o
o
kel
o
©
o
8
I
D
7]
=1
T
ke
=3
Q
o
©
c
=]
1%
R4
1=
Q
£
=]
Q
<}
kel
7]
[}
3
=2
<

K
«
X
o
a
Qo
[
()
=]
o
2
(%)
<]
B
©
S
s
«
9]
Q
5
5]
©
©
N
=
=
5
=
(%)
2
©
=2
Q
T
o
Q
2
5]
2
3
©
2
]
<
¢
>
5]
a
3
1%
=3
£
(%]
<
s
>
o
©
©
@
Q
2
S
o
@
o
=
@
£
5]
8
f=4
=
<

g
<
©
O
Qo
]
o

AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES

En particular, s’hauran d’incloure

AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES

Avinguda Generalitat, 70
Teléfon 937 297 171 — Fax 937 191 815
08210 BARBERA DEL VALLES

E-mail: barbera@bdv.cat

web: www.bdv.cat

- Seguiment de la sinistralitat laboral
procediment intern d’accidents. Investigacié d’accidents/incidents i proposta de
mesures preventives. Analisi detallat de I'accidentalitat esdevinguda

- Participacié en les reunions del Comité de Seguretat i Salut d'un/a técnic/a
designat per I'empresa adjudicataria per tal de poder realitzar el seguiment i
control de la implantacié del programa de prevencié i assessorar en temes de
prevencio de riscos laborals a tots els membres d’aquest Comite.

4.2 Especialitat preventiva d’Higiene Industrial

malalties professionals.

El SPA haura d’identificar, avaluar i proposar les mesures correctores que siguin
procedents, considerant tots els riscos d’aquesta naturalesa existents i valorant la
necessitat de realitzar mesuraments i analisis especifics.

les activitats destinades a evitar
concentracions ambientals de contaminants que puguin generar malestar i/o malalties
relacionades amb els llocs de treball i proposar mesures correctores/preventives per tal
d’eliminar o com a minim controlar:

- La preséncia d'agents quimics i biologics, tant si és un risc inherent a la propia
tasca com si es tracta d’un risc circumstancial.

- La preseéncia i el confort envers els agents fisics: soroll, vibracions, ambient termic,
il-luminacioé, radiacions ionitzants i no ionitzants, tant si és un risc inherent a la
propia tasca com si es tracta d’un risc circumstancial.

4.3 Especialitat preventiva d’Ergonomia i Psicosociologia aplicada

El SPA haura de col-laborar en les activitats relacionades amb I'adaptacié de les
condicions dels llocs de treball d’acord amb les persones que els ocupen, a fi d’assolir una
situacio de confort fisic i psiquic i evitar danys en la salut fisica i mental de les persones
treballadores incloent les seglents actuacions per part del SPA:

- Proposar el disseny i millora de les tasques, llocs de treball i espais de treball.

- Valorar les condicions de confort ambiental (térmic, sonor, luminic, etcétera).

- Proposar mesures correctores/preventives per tal d'eliminar o com a minim
controlar la possible carrega fisica i mental en el treball, tant si és un risc inherent
a la propia tasca com si es tracta d’un risc circumstancial.

- Valorar els casos de treballs repetitius i monotons.

Revisio del

'emissio de
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E-mail: barbera@bdv.cat

web: www.bdv.cat

El SPA haura de col-laborar, participar i valorar aquells casos que es puguin derivar dels
protocols de caracter psicosocial que es puguin implantar a I'Ajuntament.

4.4  Especialitat preventiva de Medicina del treball: Vigilancia de la Salut

La vigilancia de la salut és la disciplina preventiva objecte de I'especialitat médica
“medicina del treball” i té la finalitat de controlar i garantir la proteccié de la salut del
personal municipal, pel que fa als riscos a quée estan sotmesos en el seu lloc de treball i,
aixi, evitar l'aparicié de malalties professionals i prevenir accidents de treball, i com a
objectiu complementari, augmentar el nivell de salut general mitjangant la promocio
d’habits saludables.

La vigilancia de la salut del personal de I'’Ajuntament s’ha de dur a terme d’acord amb el
que estableix la normativa de d’aplicacié i especificament donant compliment al que
regula l'article 22 de la LPRL.

Les actuacions que el personal sanitari del SPA concertat ha de dur a terme per a la
consecucio d’aquests objectius son:

1.- Disseny i elaboracio del Pla de Vigilancia de la Salut individualitzat de la plantilla
municipal mitjangant I'elaboraci6 dels protocols d’examen i avaluacié de salut especifics
en funcio dels factors de risc als que esta exposat cada persona treballadora i el seu perfil

2.- Avaluacio6 de I’'estat de salut del personal municipal de I'Ajuntament en els suposits
que es contemplen a continuacio:

- Avaluaci6 prévia quan la persona treballadora s’incorpori al lloc de treball
(reconeixement medic inicial).

- Avaluacié periddica amb caracter anual en funcié dels riscos inherents al lloc de
treball com a mesura de vigilancia de 'estat de salut dels empleats/des seguint els
protocols especifics.

- Avaluacid6 quan un canvi de lloc de treball suposi l'assignacié de tasques
especifiques amb nous riscos per a la salut.

- Avaluacio després d’una abséncia llarga de I'empleat/da que reingressa, per
motius de salut o derivats d’alguna situacié administrativa o laboral.

- Avaluacio per a personal amb especial sensibilitat o amb condicions particulars

- Avaluacié quan sigui necessari verificar si el seu estat de salut pot constituir un
perill per a la persona treballadora, per a la resta d’empleats i empleades o per
d’altres persones relacionades amb I'Ajuntament.

- Quan per la normativa especifica d’aplicacié o per determinacié de protocols
d’examen de salut derivats de les avaluacions de riscos, es determini la seva
realitzacié juntament amb la seva periodicitat.
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- Quan a sol'licitud de I'empleat/da municipal sigui necessari avaluar el seu estat de
salut per adequar el seu lloc de treball.

Les esmentades avaluacions de salut poden ser obligatories quan aixi es determini en les
disposicions legals i reglamentaries especifiques. També podran ser-ho quan siguin
indispensables per avaluar els efectes de les condicions de treball sobre la salut dels
treballadors/es quan I'estat de salut dels treballadors/es pugui constituir una amenaca per
a la seva propia salut o per la de terceres persones.

En els casos no previstos en els paragrafs anteriors s’entendra que I'esmentada vigilancia
esta sotmesa a una voluntarietat condicionada, en el sentit que la persona treballadora

haura de donar un consentiment exprés al contingut especific i a I'abast de I'avaluacié de
la seva salut o la seva renuncia per escrit al reconeixement medic.

3.- Realitzacié dels reconeixements meédics basics i especifics

Els reconeixements meédics de caracter basic per a tot el personal es realitzaran

I'dltim trimestre de 'any amb el seglent contingut minim:

se li adjudiqui el contracte resta obligada a realitzar una revisid6 médica

anual a tot el personal que ho sol-liciti, que inclogui el seglient contingut minim:

a) Exploracio médica i proves exploratories segons protocols elaborats als
efectes per a col-lectius de personal.

e Historia laboral i clinica:

Descripcio del lloc de treball.

Exposicio actual al risc.

Antecedents laborals (exposicions anteriors i duracio)

Antecedents familiars

Antecedents personals (malalties comuns, malalties professionals,
altres malalties relacionades amb el treball, accidents laborals i no
laborals).

Habits fisiologics.

Habits toxics.

Al-lérgies.

Vacunacions.

Tractaments farmacologics.

e Exploracio clinica:

Somatometria (pes, talla, index de massa corporal, tensio arterial, pols)
Exploracio fisica per aparells:

o Pellimucoses

o Exploracié visual

10
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Exploracio auditiva
Otoscopia

Boca, coll

Aparell respiratori
Aparell cardiovascular
Exploracio abdominal
Aparell locomotor
Sistema nervios

O O O O O O O O

v" Proves especials en funcié dels protocols assignats per al lloc de
treball:

o Control Visi6

o Audiometria

o Espirometria

o Electrocardiograma

b) Analisi de sang i d’orina:
v" Analitica basica de sang i orina:

o Hemograma.

o Bioquimica basica (creatinina, glucosa, colesterol total, HDL i
LDL, triglicerids, acid uric, GOT, GPT, GGT).

o Analisi d'orina.

En els casos reglamentariament establerts i en els suposits de col-lectius especifics,
s’inclouran, a més de les proves basiques, aquelles establertes en els protocols extrets de
I'avaluacio de riscos dels llocs de treball, d’'acord amb les prescripcions i/o recomanacions
dels organismes competents en matéria sanitaria i de seguretat i salut al treball.

c) Obligacions derivades de la negociaci6 col-lectiva:

El vigent Acord regulador de condicions de treball de I'Ajuntament de Barbera del Valles
estableix I'obligacio, per part de I'Ajuntament, de realitzar, a més de les proves derivades
de la vigilancia de la salut, una revisi6 medica general anual per a tot el personal
municipal que ho sol-liciti que suposara, com a minim, les exploracions segients:

- Analisi de sang i orina

- Revisio de vista i oida

- Electro-cardiograma a totes les persones treballadores
- Citologia, ecografia i mamografia per a les dones

- Revisio urologica per als homes

11
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El SPA restara obligat a prestar les esmentades exploracions, sense que en cap cas aixd
suposi cap cost addicional per a I'Ajuntament.

Tant la prova d’extraccié de sang com les proves i examens posteriors, s’efectuaran a la
persona treballadora el mateix dia.

El SPA realitzara les avaluacions mediques especifiques per a situacions individuals o
col-lectives per determinacid de protocols derivats de les avaluacions de riscos 0 a que
vinguin obligats per la normativa especifica d’aplicacio.

L'empresa adjudicataria establira un teléfon i un e-mail d’atencio a 'usuari per resoldre els
dubtes o aclariments i per atendre les reclamacions que es produeixin per part del
personal municipal.

L’'avaluacié de l'estat de salut haura de ser desenvolupada sota el principi de
confidencialitat de les dades, i només podran subministrar-se dades de caracter medic
al/a la propi/a empleat/da public/a, als serveis medics responsables de la seva saluti a les
autoritats sanitaries.

El servei de vigilancia de la salut lliurara els informes médics a cada treballador/a pers
mitjans electronics en un termini maxim de 10 dies des de la seva realitzacio.

En el supodsit que s’observi alguna anormalitat en els resultats dels informes medics, el/la
treballador/a sera avisat/ada via telefonica o via correu electronic en un termini inferior a

El SPA enviara a I'Ajuntament les conclusions en termes d’adequacié al lloc de treball
assenyalant la necessitat d’introduir les mesures de prevencioé i de proteccio escaients a fi
de que I'empleat public pugui desenvolupar correctament les seves funcions.

En cas que el resultat de les avaluacions mediques realitzades i el reconeixement sigui
certificat com a no apte o apte condicionat, el SPA estara obligat a proposar mesures
dirigides a millorar la salut de la persona treballadora i/o adaptar les condicions o funcions
del lloc de treball, realitzant una certificacié detallada de les tasques per les quals la
persona presenta una limitacié i aquelles per les que no. En el primer cas, s’haura
d’indicar si la limitacid és total o condicionada i les seves especificacions i previsions

4.- Elaboracié dels protocols d’examen i avaluacié de salut especifics per a cada
col-lectiu de risc, indicant els continguts especifics i la periodicitat en que hauran de ser
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5.- Informe anual de conclusions epidemiologiques

6.- Atencié a consultes de salut laboral i col-laboracié amb I'autoritat sanitaria per a
complir les obligacions preventives de I'empresa.

7.- Participacié en reunions de Comité de Seguretat i Salut. El metge i/o infermera que
designi el SPA assistira juntament amb el técnic de prevencio a les reunions de Comite de
Seguretat i Salut de I'Ajuntament sempre que aixi ho determini la direccio i a peticio

8.- Atencio als requeriments de la Inspeccio de treball. Si es requereix per part de
I’Ajuntament, el SPA haura d’intervenir en els aspectes de vigilancia de la salut objecte del
contracte i requerits per la inspeccié de treball, valorant i proposant mesures, i gestionant i
fent el seguiment de les accions de vigilancia de la salut que se’n puguin derivar.

Clausula 52. Recursos técnics i humans de les empreses licitadores -

contracte.
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AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES
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L’empresa amb qui es concertara I'activitat preventiva es compromet a:

- Disposar de l'autoritzacio i acreditacio per a exercir com a Servei de Prevencio
Alié per a les especialitats i disciplines preventives objecte del contracte: Seguretat
en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia Aplicada i Medicina
del Treball. Aquesta acreditacié s’haura de mantenir durant la vigencia del

- Disposar de tots els recursos tecnics i humans necessaris per a desenvolupar
totes les funcions i activitats objecte d’aquest contracte.

- Designar i 'aportar la configuracié de I'equip técnic que desenvolupara el Servei
de Prevencié per l'ajuntament amb el nombre de professionals, els seus
curriculums i I'experiéncia de cadascun d’ells.

El personal que realitzi les tasques objecte d’aquest contracte estara sota la dependéncia
laboral de 'empresa adjudicataria, i hauran de tenir la formacid, especialitat, capacitacio i
experiéncia professional suficient i acreditada en la seva respectiva especialitat.

El personal que imparteixi formacié haura d'estar preparat per a portar-la a terme en les
dues llenglies oficials de la Comunitat Autonoma.

L’'empresa adjudicataria sera la responsable de la qualitat técnica dels treballs que
desenvolupi i de les prestacions i serveis realitzats aixi com de les consequéencies que es
dedueixin per I'Administraci6 o per tercers de les omissions, errors, els métodes
inadequats o les conclusions incorrectes en I'execucio del contracte.
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Dedicacid, interlocucioé i

L’empresa adjudicataria ha de disposar de contractacié d’asseguranca de responsabilitat
civil suficient per fer front als riscos derivats de la prestacio del servei objecte d’aquesta

coordinacié entre el

prevencio alié i I'Ajuntament —

contractada.

justificades.
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AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES
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A fi d’integrar la prevencié de riscos laborals en el si de ’Ajuntament els professionals del
SPA designats per l'empresa adjudicataria assistiran a reunions periddiques de
coordinacié amb la persona interlocutora de I'Ajuntament i realitzaran conjuntament les
visites als llocs de treball que considerin oportunes.

El SPA concertat assignara un/a técnic/a en prevencioé de riscos laborals que actuara com
a persona responsable i de contacte amb la persona interlocutora de I'Ajuntament, i
s’encarregara de coordinar les actuacions de les diferents disciplines objecte del contracte
per tal de donar compliment a I'estipulat en els punts anteriors.

Aquest/a técnic/a, amb titulacié superior en PRL, podra prestar les hores de servei
contractades a les instal-lacions de I'Ajuntament, de forma esporadica o continuada, si
aquest ho requereix; si bé, en tot cas, haura de realitzar un minim de 200 hores anuals
(tenint en compte les hores presencials i les de treball de despatx).

El treball de camp presencial incloura les reunions, entrevistes, contrast d'informacié amb
I'estructura técnica professional, aplicaci6 de les tecniques preventives, visites als
equipaments municipals, investigacio dels accidents del personal municipal i incidents en
centres municipals, participacio en el Comité de Seguretat i Salut, requeriment de la
inspeccio de treball, i qualsevol altre aspecte que es pugui derivar de l'activitat preventiva

La persona técnica assignada presencialment a I'’Ajuntament haura d’estar identificada a
l'inici del contracte i es podra substituir per una altra sempre que existeixen causes

Les cites entre la seccio de recursos humans de I'Ajuntament i el personal técnic del SPA
seran concertades i es lliurara un acta on es recolliran els acords i les actuacions
realitzades o a realitzar.

Aixi mateix I'empresa adjudicataria designara un/ metge/ssa i un/a infermer/a com a
persones de contacte amb la seccid6 de Recursos Humans de I'Ajuntament, els quals
s’encarregaran de coordinar les diferents actuacions objecte del contracte, respecte a la
vigilancia de la salut del personal municipal i un/a administratiu/va que actuara com a
interlocutor/a entre 'empresa adjudicataria i I’Ajuntament pels aspectes administratius.




DOCUMENT
PLEC_CLAUS - Plec de clausules

ORGAN
Serveis Juridics i Contractacio

EXPEDIENT
X2023007626

Codi Segur de Verificaci6: a4f7464c-8d73-4f1b-b24d-005d84c6b9d0
Origen: Ciutada

Identificador document original: ES_L01082520_2023_980317

Data d'impressié: 26/05/2023 10:36:02

Pagina 15 de 19

SIGNATURES .
1.- AARON PENA GONZALEZ - 18/05/2023
2.- JAVIER SANTOS MARIN - 18/05/2023

cada any.

AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES

Avinguda Generalitat, 70
Teléfon 937 297 171 — Fax 937 191 815
08210 BARBERA DEL VALLES

E-mail: barbera@bdv.cat

web: www.bdv.cat

L’empresa adjudicataria en facilitara nom i cognoms, carrec, numero de teléfon i adreca
de correu electronic de contacte de tots els interlocutors.

Per als reconeixements médics del personal municipal, corresponents a la Vigilancia de la
Salut, es requereix que la seva realitzacié es dugui a terme en un termini maxim de 60
dies per totes les persones que configurin la plantilla de I'Ajuntament de Barbera del
Valleés. La seva execucio en el calendari laboral anual es concretara amb posterioritat, si
bé atesa la practica habitual, aquesta es realitza entre els mesos d’octubre i desembre de

Clausula 72. Altres activitats o obligacions de I’empresa —

en relacio a:

[}
kel
o
o
f=4
S
=
(53
o
w
>
o}
(7]
o
©
=
f=
[}
S
3
(%]
<}
kel
°
kel
ko]
=
8
=
[}
e
3
©
=
[
Q.
£
S
(@]
©
£
2
IS
Q
=4
2
o
Qo
[}
1=
Q
£
=3
o
o
kel
o
©
o
8
I
D
7]
=1
T
ke
=3
Q
o
©
c
=]
1%
R4
1=
Q
£
=]
Q
<}
kel
7]
[}
3
=2
<

K
«
X
o
a
Qo
[
()
=]
o
2
(%)
<]
B
©
S
s
«
9]
Q
5
5]
©
©
N
=
=
5
=
(%)
2
©
=2
Q
T
o
Q
2
5]
2
3
©
2
]
<
¢
>
5]
a
3
1%
=3
£
(%]
<
s
>
o
©
©
@
Q
2
S
o
@
o
=
@
£
5]
8
f=4
=
<

g
<
©
O
Qo
]
o

AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES

Atencio als requeriments de la Inspeccio de Treball:

Registre i documentacié de I’activitat preventiva:

Suport i assessorament en matéria preventiva:

15

El SPA col-laborara i participara en la recopilacié de la documentacié técnica que es
generi durant I'execuci6 del contracte, i que sigui requerida a I’Ajuntament per la Inspeccio
de Treball, i destinara els recursos humans necessaris per assessorar a I'’Ajuntament en
relacié a aquests requeriments i per acompanyar a la persona que hagi d’assistir a les
citacions en representacio de I'Ajuntament.

El SPA fara el corresponent seguiment de la implementacié de les mesures requerides
per la Inspeccid de Treball informant de les actuacions que realitzi a la persona
interlocutora de I'Ajuntament.

Tota la documentaciod/informacio dirigida a I'’Ajuntament, relativa al pla de prevencio,
avaluacions de riscos, planificacié de I'activitat preventiva, i la generada en cadascuna de
les disciplines, haura de ser en suport informatic compatible, i es presentara en el termini
maxim d’un mes després de cada activitat, en llengua catalana, excepte si 'empleat/ada
i/o I'Ajuntament sol-licita expressament que algun document sigui en llengua castellana.

Aixi mateix I'empresa adjudicataria posara a disposicid I'Ajuntament una aplicacio
informatica integral per a la gestié de la prevencio de riscos laborals, amb accés via web.

El SPA prestara suport i assessorament a I'’Ajuntament, al personal municipal i a la seva
representacio en el Comité de Seguretat en totes les actuacions que siguin necessaries
pel correcte acompliment de la normativa de prevencié de riscos laborals i especificament
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- L’adequacio dels equips de treball a les tasques que s’han de dur a terme.

- La seleccio i adquisicio, utilitzacié, manteniment i conservacié dels equips de
proteccio individual adequats per al desenvolupament de les funcions de les
persones treballadores.

- La comunicacié, investigacid i analisi d'accidents de treball i malalties
professionals. En cas d’accident greu, molt greu o mortal, el SPA posara a
disposicié de I'ajuntament, amb caracter prioritari i urgent, els mitjans humans i
técnics necessaris per a dur a terme la investigacio i analisi del succeit i proposar
les corresponents mesures correctores.

- La preséncia en el centre de treball de recursos preventius.

- La redaccidé d'instruccions de treball i/o procediments que desenvolupin la forma
de realitzar aquelles tasques que siguin susceptibles de generar un dany a la salut
de les persones treballadores.

- L'establiment d’'un sistema documental que permeti codificar i controlar els
documents i registres relacionats amb el sistema de gestié de la prevencidé de
riscos laborals.

- El circuit i contingut de les comunicacions necessaries entre I'ajuntament i el SPA.

- L’obertura de nous centres de treball o modificacié de les caracteristiques dels ja
existents.

- El compliment del que s’estableix en I'article 18.2 i Capitol V de la LPRL en relacio
al dret de consulta i participacié dels treballadors.

- Assisténcia dels referents técnics designats pel SPA en qualitat de técnics
assessors a les reunions, tant ordinaries com extraordinaries, del Comité de
Seguretat i Salut; aixi com a les reunions que poguessin promoure's entre
I'Ajuntament i la Inspeccié de Treball i Seguretat Social o amb el Departament de
Treball de la Generalitat de Catalunya, prévia convocatoria, realitzant els informes
tecnics que siguin necessaris.

Realitzaciéo d’ una memoria anual de les activitats realitzades en les disciplines
contractades:

El SPA presentara anualment, una memoria que inclogui les activitats realitzades en les
quatre especialitats.

En la memoria s’haura de fer constar la valoracié de I'efectivitat de la integracié de la
prevencié de riscos laborals en el sistema general de gesti6é de '’Ajuntament a través de la
implantacié i aplicacié del pla de prevencié de riscos laborals. Aixi mateix s’incloura una
proposta de millora de l'organitzacié i la gestid de la vigilancia de la salut incloent els
procediments d’actuacié necessaris per a tal millora.

La memoria anual es lliurara a I'Ajuntament durant el primer trimestre de I'any seglient en
format electronic.
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Clausula 8. Termini de les actuacions a realitzar (temps de resposta) —

L’empresa adjudicataria ha de complir amb el temps de resposta que determini
previament I'Ajuntament per a executar les actuacions preventives objecte de contracte i
posar-se a disposicié de I'Ajuntament per iniciar la prestacié del servei.

En qualsevol cas, i sense perjudici del que acordin les parts posteriorment, el temps de
resposta a una consulta efectuada per la persona responsable de I'Ajuntament no sera
superior a les 72 hores seguents a la sol-licitud.

El temps de presentacio dels resultats de les activitats preventives realitzades i propostes
d’actuacid i seguiment no podra excedir d' un mes des de la data de la visita de camp
llevat dels casos en qué I'Ajuntament consideri necessari reduir aquest termini (casos
especials i situacions de risc greu i imminent), i/o incrementar-lo (previ acord formal entre
les dues empreses).

Clausula 92. Confidencialitat i proteccié de dades —

L’empresa adjudicataria es compromet a garantir, en tot moment, el dret a la intimitati a la
dignitat dels treballadors i treballadores i a la confidencialitat de tota la informacio
relacionada amb el seu estat de salut, tal com estableix I'article 22 de la LPRL, amb
compliment del que estableix la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecci6 de
Dades Personals i garantia dels drets digitals, adaptada al Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les
persones fisiques en el que respecta al tractament de dades personals i de lliure circulacié
d’'aquestes dades.

En cap cas, i degut a la confidencialitat de les dades, 'empresa adjudicataria podra fer
servir la documentacioé generada per a una fi diferent de la indicada en aquest Plec.
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ANNEX 1

Relacio de centres de treball de I'Ajuntament de Barbera del Vallés i nombre aproximat de
persones treballadores per cadascun d’ells:

AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES

capcalera.

18

= [SENTRE TREBALL/ ADRECA N° TREBALL.
= nstal-lacié municipal
% Arxiu Municipal Avda. Verge de Montserrat 60 1
= Biblioteca Esteve Paluzie Placa Constitucio, s/n 10
Magatzem jardineria (viver mpal.) C/ Pintor Sorolla 20 0
Oficines generals Ajuntament
(Casa Consistorial) Avda. Generalitat 70 60
Casal de Cultura C/ Nemesi Valls 35 15
CEIP Can Llobet Pg. Doctor Moragas 243 2
CEIP Can Serra C/ Abat Oliva 17 2
CEIP Del Bosc C/ Josep M? Segarra 20 2
CEIP Elisa Badia Ronda de I'Est s/n (cantonada C/Urgell) 2
CEIP Marti i Pol Rda. Santa Maria 225 2
§m CEIP Pablo Picasso C. Canaries 26 2
§T: CEIP Marta Mata C/ de la Torre Esteper, 1 2
ge Centre Civic Ca n'Amiguet Via Sant Oleguer 20 1
%f Diposit municipal Carrer del Dr. Fleming, 45 0
2? Llar Infants El Bosquet C/ Josep Maria de Segarra, 20 8
‘;E% Llar Infants La Baldufa Ronda de |'Oest, 111 10
%% Llar Infants La Blava Passatge Can Gili, 26 11
g Llar Infants Rodona C/ Nemesi Valls 37 6
Ch] Llar Infants Rondalla Ronda de I'Est s/n 8
;“:jg Llar Infants Xerinol-la Plaga Gaudi s/n 9
E% Magatzem Brigada Mpal. C/ Circumval-lacié 16 37
‘EE Oficina Marquesos de Barbera Avda. Marquesos Barbera, 125 13
gi Centre de Benestar Social i Salut Rda. Santa Maria 211 20
Eé Oficines Placa de la Vila PI. de la Vila 1 10
‘—gé Oficines Territori i Medi Ambient C/ Circumval-lacié 14 34
ég Policia Local Pg. Doctor Moragas 2 47
;g Radio Municipal C/ Manuel de Falla 16 5
£ Teatre Municipal Placa Cooperativa, 5 0
%?g Torre d'en Gorgs Torre d'en Gorgs 40 0
é% Casal de joves La Roma Via San Oleguer, 6 0
g% Casal de Can Gorgs Ronda Catalunya, 85 0
gz Castell de Barbera Avinguda del Castell de Barbera, 33 0
‘g;f Oficina d’Atencié a lEmpresa C/ Mogoda 1 - Pol. Ind. Can Salvatella 4
£
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08210 BARBERA DEL VALLES

E-mail: barbera@bdv.cat

Oficina Dret a I'Habitatge

Av. Verge de Montserrat 60

|IEM Can Llobet

Pg. Dr. Moragas, 268

|IEM Maria Reverter

C/ Maria Reverter 88

Pavellé esportiu Elisa Badia

Ronda de [Est, 45

Pavelld esportiu Can Serra

Passeig del Dr. Moragas, 112

Camp de futbol La Romanica

Via de Sant Oleguer, 12

Camp de futbol Antoni Serra i Pujol

Ronda de Santa Maria, 173

Cementiri municipal

Carrer d'Altimira, s/n,

olojo|o|o|lw|lOo|u

Aaron Pena
Técnic de Recursos Humans
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AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES

Total de persones treballadores: 340

Vist i plau:

Xavier Santos Marin
Cap de la secci6 de Recursos Humans

19




