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MEMÒRIA JUSTIFICATIVA D’INICI D’EXPEDIENT 
 

1.- La necessitat i el motiu pel qual es vol iniciar el contracte  
 

L’Estiu Jove és un casal  consolidat a Premià de Dalt, amb més de 14 anys de trajectòria, 

dins de les actuacions del Pla Local de Joventut de Premià de Dalt.  Està plantejat com 

una proposta  lúdica i de socialització  per a les persones joves del municipi. El Casal és 

una actuació d’educació en el lleure de caire pedagògic , lúdic i cultural, que  vol 

fomentar l’autonomia, la convivència i  el gaudi en  activitats en grup  entre les persones 

joves. 

 

Aquestes activitats estan dissenyades com un servei educatiu de lleure, basades en un 

programa pedagògic, lúdic i cultural  que permet el foment d’una sèrie de valors i 

competències, mitjançant la convivència i el treball en grup, i el lleure actiu. 

 

Atès que  aquesta corporació no disposa dels mitjans necessaris, materials i humans, per 

portar  a terme aquest casal d’estiu, es requereix la contractació mitjançant una 

empresa externa i així garantir el desenvolupament del casal de forma àgil, amb una 

estructura organitzativa que pugui dissenyar un projecte pedagògic que fomenti els 

valors de participació, coeducació, solidaritat, respecte al medi ambient, llibertat i 

coneixement de l’entorn natural. 

 

Aquest contracte forma part dels serveis especials que figuren a l’annex IV de l’LCSP 
(Serveis Especials als quals fan referència els articles 22.1c), 135.5 i la disposició 
addicional trenta-sisena). 
 
2. Objecte del contracte  
 
L’objecte d’aquesta contractació promoguda per la regidoria de joventut de 
l’Ajuntament de Premià de Dalt, corresponent a la gestió del servei de casal d’estiu 
“Estiu Jove”, per a persones joves  entre 12 i 16 anys (que han cursat entre 1r i 4t d’ESO 
en el curs de l’any d’execució), amb l’objectiu de fomentar l’autonomia, la convivència i  
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el gaudi en  activitats en grup  entre les persones joves de Premià de Dalt . Des de 
l’educació en el lleure, des d’una vessant pedagògica, d’acompanyament en aquest 
espai lúdic i de socialització.  Fent partícips a les persones joves, del context social i 
cultural del municipi.  
 
D’acord amb la Directiva 2014/24/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de 

febrer de 2014, sobre contractació pública, i que deroga la Directiva 2004/18/CE, i en 

aplicació del Reglament (CE) 2195/2002, de 5 de novembre de 2002, del Parlament 

Europeu i del Consell, modificat pel Reglament (CE) nº 213/2008, de 28 de novembre de 

2007, pel qual s’aprova el Vocabulari Comú de Contractes Públics, els Codis CPV que 

corresponen a aquest contracte són:  

 

80410000-1 Serveis escolars diversos 

 
3.- Divisió en lots 
 
D’acord amb l’article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 
Públic (LCSP), l’objecte del contracte no s’ha dividit en lots atès que es tracta d’un únic 
servei, el qual no resulta divisible. 

 
 
4.- Solvència i classificació professional (en cas de contractes de serveis i d’obres) 
 
A) Solvència 

 
 Solvència econòmica i financera 

 
La solvència econòmica i financera de l'empresari haurà d'acreditar-se, d’acord amb 

l’establert en l’article 87 LCSP,  pels mitjans següents: 
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a) Disposició d’una pòlissa d’assegurança en els termes descrits a l’article 5 del Decret 
267/2016, del 5 de juliol, de les activitats d’educació en el lleure en les quals 
participen menors de 18 anys, és a dir: 

 

- Per a totes les persones participants, una assegurança d'accidents personals amb 

les cobertures següents: per despeses d'assistència sanitària, un mínim de 6.000 

euros; per defunció, un mínim de 5.000 euros, i per invalidesa permanent, un mínim 

de 6.500 euros. En el supòsit de defunció d'una persona menor de 14 anys, 

l'assegurança s'ha de destinar a cobrir les despeses de sepeli.  

 

- Una assegurança de responsabilitat civil per cobrir els riscos derivats del 

desenvolupament de l'activitat amb uns límits mínims d'indemnització de 300.000 

euros per víctima i 1.200.000 euros per sinistre.  

 

Aquest requisit s’entén complert pel licitador o candidat que inclogui amb la seva 

oferta un compromís vinculant de subscripció, en cas de resultar adjudicatari, de 

l’assegurança exigida. 

 Solvència tècnica o professional 
 
La solvència tècnica de l'empresari haurà d'acreditar-se, d’acord amb l’establert en 

l’article 90 LCSP, posat en relació amb l’article 91 LCSP, pels mitjans següents: 

a) Caldrà acreditar haver executat correctament en els últims tres anys un mínim de 3 
contractes, que siguin d’igual o similar naturalesa als que constitueixen l’objecte del 
contracte, sense que l’import de cadascun pugui ser inferior a 6.000€.  Quan li sigui 
requerit pels serveis dependents de l’òrgan de contractació, els serveis efectuats 
s’acreditaran mitjançant certificats quan sigui una entitat del sector públic; i quan 
sigui una entitat del sector privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a falta 
d’aquest certificat, mitjançant una declaració de l’empresari, acompanyada dels 
documents en poder seu que acreditin la realització de la prestació. 
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b) Títol de director/a d’activitats del lleure infantil i juvenil de la persona que es designi 
com a coordinadora del casal.  En cas de substitució d’aquest personal per qualsevol 
circumstància, s’haurà d’acreditar el mateix requisit de titulació per part de la 
persona/es que passi a realitzar les mateixes funcions. 

 

c) Títol/carnet de monitor/a de lleure infantil i juvenil d’almenys del 60% de  les 
persones que es designin per a l’execució del contracte. En cas de substitució 
d’aquest personal per qualsevol circumstància, s’haurà d’acreditar el mateix requisit 
de titulació per part de la persona/es que passi a realitzar les mateixes funcions. 
 

El licitador que sigui proposat com adjudicatari, haurà de presentar la titulació de 

les persones que destini a cadascuna d’aquestes dues funcions. 

 

d) Atenent que aquesta prestació implica relació habitual amb menors d’edat, és 
requisit que les persones que executin el contracte no hagin estat condemnades per 
sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou 
l’agressió i l’abús sexual, l’assetjament sexual, l’exhibicionisme i la provocació sexual, 
la prostitució i l’explotació sexual i corrupció de menors, així com per tràfic d’éssers 
humans. 
 

L’acreditació documental s’efectuarà mitjançant  el certificat d’antecedents penals i 

de delictes de naturalesa sexual. 

B) Classificació professional  
 
D’acord amb el previst en l’article 77.1.c) LCSP, no serà exigible la classificació de 
l’empresari.   
 
5.-Durada 
La durada del contracte serà d’un any a comptar des de la data de formalització del 

contracte, tot i que la seva prestació efectiva serà la compresa entre finals de juny i el 

mes de juliol de 2023. 
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6.- Pròrroga  
 
Aquest contracte podrà ser objecte de pròrroga de forma expressa, any per any,  amb 

un màxim de tres més (1+1+1+1), sense perjudici de les dates efectives de realització del 

casal, en funció del calendari anual. 

7.- Pressupost base de licitació 
 
D’acord amb la previsió de l’article 100 LCSP, el pressupost base de licitació, com a límit 
màxim de la despesa que pot comprometre l’òrgan de contractació, per l’any de durada 
inicial del contracte és de 13.073,01€ (tretze mil setanta-tres euros amb un cèntim) € i 
2.745,33€ (dos mil set-cents quaranta-cinc euros amb trenta-tres cèntims), 
corresponents al 21% d’IVA. 
 
El pressupost base de licitació es desglossa de la manera següent: 
 

COSTOS DIRECTES   

Costos salarials            8.832,26 €  

Materials            7.759,00 €  

TOTAL COSTOS DIRECTES         16.591,26 €  

COSTOS INDIRECTES    

Despeses generals  13%           2.156,86 €  

Benefici industrial 6%           1.124,89 €  

TOTAL COSTOS INDIRECTES            3.281,75 €  

TOTAL COSTOS (directes + indirectes).        19.873,01 €  

ESTIMACIÓ INGRESSOS  

Previsió ingressos per inscripcions           6.800,00 €  
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PRESSUPOST BASE LICITACIÓ         13.073,01 €  

IVA 21%            2.745,33    

TOTAL IVA INCLÒS          15.818,35    

 
D’acord amb l’article 100.2 de la LCSP, a continuació es desglossa el pressupost base de 
licitació amb desagregació de gènere i categoria professional dels costos salarials, 
prenent com a referència: 
 
a) Conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als 

anys 2011 a 2016 (codi conveni núm. 79002295012003), publicat al Diari Oficial de 
la Generalitat de Catalunya núm. 6910, de data 10 de juliol de 2015.  Aquesta 
indicació no prejutja el conveni que hi sigui d’aplicació. 

b) Resolució EMT/823/2022, de 21 de març, per la qual es disposa la inscripció i la 
publicació de l’Acord parcial de la Comissió negociadora del Conveni col·lectiu del 
sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, relatiu a les condicions 
econòmiques i a la modificació de la descripció de llocs de treball i classificació 
professional (codi conveni núm. 79002295012003), publicat al Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya núm. 8639, de data 1 d’abril de 2022.  Aquesta indicació 
no prejutja el conveni que hi sigui d’aplicació. 

 
Cost monitor/a                                                              Cost coordinador/a 
Sou base/anual   16.592,83€   19.337,51€ 
Seguretat Social (33,5%)   5.558,60€      6.478,07€ 
Baixes (3%)        497,78€            580,13€ 
Absentisme (5%)       829,64€            966,68€ 
    

 
Cost personal Hores/anuals  

conveni 
Total 
hores 
contracte 

Persones 
necessàries/any 

Total  

Monitor/a:  23.478,85 1.695 288 0,17   3.989,33    

Coord.: 27.362,58 1.695 300 0,18   4.842,93    

TOTAL   
8.832,26    
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L’estimació dels costos materials s’ha calculat prenent com a referència els preus del 
mercat i els preus d’altres col·laboracions anteriors a l’Ajuntament de Premià de Dalt: 
 

   COSTOS MATERIALS      

 SORTIDES DIVERSES           5.639,00 €  

 TRANSPORT SORTIDES (BUS, TREN)            1.350,00 €  

ASSEGURANÇA              170,00 €  

MATERIAL FUNGIBLE ACTIVITATS CASAL              600,00 €  

             7.759,00 €  

 
El cost de personal inclou el cost empresa per Seguretat Social (33,5%), baixes (3%) i 
absentisme (5%). 
 
L’estimació dels ingressos s’ha calculat prenent com a referència la demanda de l’any 
2023 del servei: 
 

 Franja horària: 10-14h Participants Setmanes Total 

Preu/setmana 50,00€ 34 4 6.800,00€ 

 
 
8.- Valor estimat del contracte (VEC) 
 
El valor estimat del contracte, entès com l’import net de la xifra de negocis, sense 
incloure l’IVA, és de 79.492,05 euros, sense IVA, corresponents a la durada inicial del 
contracte i les possibles pròrrogues, tot d’acord amb el previst en l’article 101 de la LCSP, 
essent el seu desglossament com segueix: 
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DURADA PRES.LIC. 

2023  19.873,01 €  

2024 (pròrroga 1)  19.873,01 €  

2025 (pròrroga 2)  19.873,01 €  

2026 (pròrroga 3)  19.873,01 €  

 
9.- Modificació del contracte i manteniment del seu equilibri econòmic 
 
D’acord amb l’article 290.1 de la LCSP, una vegada perfeccionat el contracte, l'òrgan de 
contractació només podrà introduir modificacions en les característiques del servei i les 
tarifes a abonar pels usuaris, únicament per raons d'interès públic en els casos i amb els 
límits establerts en els articles 203 i següents de la LCSP.  
 
Aquestes modificacions s'han d'ajustar al que preveu la LCSP, i es tramitaran d'acord 
amb el procediment previst en l'article 207 d'aquesta norma. Les modificacions 
acordades per l'òrgan de contractació seran obligatòries per als contractistes, d’acord 
amb el que disposa l’article 206 de la LCSP i s'han de formalitzar. 
 
Quan les modificacions afectin al règim financer del contracte, s’estarà al que disposa 
l’article 290, apartat 2 i següents de la LCSP. 
 
10.- Criteris d’adjudicació 
 
D’acord amb els articles 145 i 146 LCSP, per a la valoració de les proposicions i la 
determinació de l’oferta que ofereixi una millor relació qualitat-preu, els criteris 
d’adjudicació per tots els lots s’efectuarà de la següent forma:  
 

CRITERIS Tipus de 
criteri 

PUNTUACIÓ 

1.- Proposició econòmica Objectiu Fins a 30 punts 

2.- Experiència professional Objectiu  Fins a 20 punts 

3.- Formació específica Objectiu Fins a 5 punts 

4.- Projecte educatiu de casal  Subjectiu Fins a 45 punts 

TOTAL 100 punts 
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La valoració dels criteris d’adjudicació s’efectuarà de la següent forma,  
 
Criteris avaluables mitjançant un judici de valor (fins a 45 punts) 
 
S’haurà de presentar un projecte educatiu de casal d’acord amb l’especificat en els plecs 
de prescripcions tècniques particulars. 
 
L’extensió màxima del projecte educatiu és  de 35 pàgines, DINA4, lletra Arial a mida 11.  
 
ADVERTÈNCIA: Si es supera l’extensió màxima, el projecte obtindrà directament la 
puntuació de 0, ja que no serà valorat.  
 
Es valorarà :  
 
-Projecte del casal: fins a un màxim de 30 punts. El casal d’estiu ha de tenir un projecte 
educatiu general  adequat a la heterogeneïtat de les persones joves.  Es valorarà 
l’originalitat de la programació, la metodologia , la concreció en els objectius específics  
la concreció en l’avaluació, l’explicació del  marc i referents teòrics concrets, 
l’organització i mitjans de comunicació amb les persones joves i les seves famílies.  
 
-Coordinació del servei fins a un màxim de 15 punts : Proposta d’organització interna 
del casal, composició i descripció dels equips de treball, planificació de les activitats, 
avaluació, resolució d’incidències, agilitat en el procés d’inscripció per les famílies, etc. 
Especificar la  proposta de coordinació amb l’Ajuntament.   
 
Criteris avaluables de forma automàtica (fins a 55 punts) 
 
Valoració:  
 

Proposició econòmica: es valorarà fins a 30 punts el preu ofertat a la baixa (sense IVA) 
respecte del pressupost base de licitació. S’assignaran 0 punts a les ofertes iguals al 
pressupost de licitació i la màxima puntuació (30 punts) a l’oferta més baixa, puntuant-
se la resta d’ofertes en funció de les baixes i de manera proporcional. 

Fins a 30 
punts 
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La fórmula de càlcul per puntuar les ofertes serà la següent: 
 

P = 30 x Bomax 

  Boi 
           Boi = oferta admesa 
           Bomax = oferta més avantatjosa 
 
El licitador presentarà l’oferta econòmica d’acord amb el model normalitzat de 
l’Annex 2.  
 
Valors desproporcionats o temeraris 
Per a considerar si una oferta conté valors anormals o desproporcionats en aquest 
apartat s’aplicaran els criteris definits a continuació. En el supòsit que es detecti que 
una de les ofertes sigui anormal o desproporcionada se seguirà el procediment previst 
a l’article 149 del LCSP. En el supòsit de considerar una oferta o vàries ofertes anormals 
o desproporcionades es dictarà resolució motivada de la inadmissió a continuar en la 
licitació. 
 
Es consideren desproporcionades o temeràries les ofertes que estiguin en els casos 
següents: 
1. Quan, en cas que hi concorri un sol licitador, sigui inferior al pressupost base de 
licitació en més de 25 unitats percentuals. 
2. Quan hi concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats percentuals 
a l’altra oferta. 
3. Quan hi concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats 
percentuals a la mitjana aritmètica de les ofertes presentades. No obstant això, per al 
còmput de la mitjana s’ha d’excloure l’oferta que sigui d’una quantia més elevada quan 
sigui superior en més de 10 unitats percentuals a la mitjana. En qualsevol cas, es 
considera desproporcionada la baixa superior a 25 unitats percentuals. 
4. Quan hi concorrin quatre licitadors o més, les que siguin inferiors en més de 10 unitats 
percentuals a la mitjana aritmètica de les ofertes presentades. No obstant això, si entre 
aquestes hi ha ofertes superiors a la mitjana en més de 10 unitats percentuals, s’ha de 
calcular una nova mitjana només amb les ofertes que no estiguin en el cas indicat. En 
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tot cas, si el nombre de les altres ofertes és inferior a tres, la nova mitjana s’ha de 
calcular sobre les tres ofertes de menor quantia. En qualsevol cas, es considera 
desproporcionada la baixa superior a 25 unitats percentuals. 
 

2) Experiència professional 
Es valorarà l’experiència acreditada de la persona/es designada/des directament pel 
licitador per a l’execució del contracte, no del licitador de forma genèrica, per sobre 
del mínim establert  i, en concret, de les següents persones: 

 
- Coordinador/a de centre: coordinador/a del casal en cada centre escolar.  Per 

experiència en la prestació de serveis en casals d’estiu, colònies, campaments, etc. 
(públics o privats).  S’assignarà 1 punt per cada coordinació de casal, colònies, 
campaments, etc., amb un màxim de 10 punts. 

 
- Monitors/es: Per experiència en l’àmbit socioeducatiu en entitats de lleure, com 

voluntaris o com personal contractat. S’assignarà 0,5 punts per cada casal d’estiu o 
altre tipus d’activitats de lleure (públics o privats) on hagin participat com monitors 
de cadascun dels monitors, amb un màxim en total de 10 punts. 
 

L’experiència s’acreditarà amb contractes signats, certificats en cas de prestació de 
serveis en administracions públiques, o qualsevol altre mitjà que permeti una 
acreditació fefaent.   

 
ADVERTÈNCIA: En cas que no s’aporti aquesta documentació acreditativa o, tot i 
aportar-la,  aquesta no permeti acreditar l’experiència,  no es valorarà aquest apartat, 
obtenint el licitador una puntuació de 0 punts. 
 
 

Fins a 20 
punts 

3) Formació específica 
Es valorarà que els monitors adscrits a l’execució del contracte tinguin titulacions 
acadèmiques relacionades amb l’àmbit social i educatiu  (Integració social, Atenció i 
cura a persones amb dependència,  CAI, Animació soci cultural i Educació infantil). 
S’atorgarà 1 punt per cada titulació de cada monitor que s’acrediti. 
 

Fins a 5 
punts 
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Aquesta formació acadèmica haurà de ser acreditada amb la documentació 
corresponent (certificat del centre d’ensenyament, títol, etc.) 
 
ADVERTÈNCIA: En cas que no s’aporti aquesta documentació acreditativa o, tot i 
aportar-la,  aquesta no permeti acreditar la titulació,  no es valorarà aquest apartat, 
obtenint el licitador una puntuació de 0 punts. 

 
 
Els criteris de qualitat representen el 70% respecte el total, per tant, es dona compliment 
a l’article 145.4 de la LCSP que indica que, en els contractes de serveis de l’Annex IV així 
com en els   contractes que tinguin per objecte prestacions de caràcter intel·lectual, els 
criteris relacionats amb la qualitat hauran de representar almenys el 51% de la 
puntuació assignable en la valoració de les ofertes. 
 
11.- Responsable del contracte  
 
L’òrgan de contractació designa a la tècnica de joventut  de la Corporació,  com a 
responsable del contracte, a qui li correspondrà supervisar la seva execució i adoptar les 
decisions i dictar les instruccions necessàries amb la finalitat d’assegurar la correcta 
realització de la prestació pactada, dins l’àmbit de facultats que aquells li atribueixin. 
 
12.- Personal tècnic proposat per ser membre de la Mesa de contractació.  
 
D’acord amb la DA2a LCSP, la composició de la Mesa de Contractació serà la següent: 
 
President: La Sra. Gemma Álvarez Martínez, cap serveis a les persones i RRHH  

 
Vocals: El Sr. Antonio López Martínez, secretari accidental 

La Sra. Teresa Pallarès Ramírez, interventora accidental 
La Sra. Carme Cristóbal Ferran, tècnica de joventut 

 
Secretari: 

 
Un/a funcionari/a de la corporació  
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La Mesa podrà sol·licitar l’assessorament de tècnics o experts independents amb 
coneixements acreditats en les matèries relacionades amb l’objecte del contracte. 
 
13.-Cessió del contracte 
 
El contractista solament podrà cedir vàlidament els drets i obligacions que neixin del 
contracte mitjançant l’autorització prèvia i expressa de l’Ajuntament de Cabrils, i de 
conformitat amb els requisits assenyalats a l’article 214.2 LCSP. 
 
14.- Garantia definitiva 
 
D’acord amb l’article 107.1 LCSP, la garantia definitiva a constituir pel licitador que hagi 
presentat la millor oferta, l’import de la qual respondrà dels conceptes esmentats a 
l’article 110 LCSP, serà la corresponent al 5 per cent de l’import d’adjudicació del 
contracte, IVA exclòs. S’haurà de constituir per qualsevol dels mitjans establerts a 
l’article 108 LCSP. 
 
15.- Termini de garantia del contracte 
 
D’acord amb l’article 210.3 LCSP tenint en compte la naturalesa de la prestació objecte 
de contracte, no es considera necessari establir un termini de garantia.  
 
16.- Condicions especials d’execució  
 
D’acord amb l’article 202 LCSP, s’estableixen les següents condicions especials 
d’execució: 
 
1) Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte 

durant tot el període contractual. 
 
L’empresa contractista ha de mantenir, durant la vigència del contracte, les condicions 
laborals i socials de les persones treballadores ocupades en l’execució del contracte, 
fixades en el moment de presentar l’oferta, segons el conveni que sigui d’aplicació. 
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Aquesta condició te el caràcter d’obligació essencial del contracte i el seu incompliment 
podrà ser objecte de penalització com a falta molt greu o causa d’extinció contractual. 
 
El responsable del contracte podrà requerir a l’empresa contractista que declari 
formalment que ha complert la obligació. Així mateix, el responsable del contracte o 
l’òrgan de contractació podran requerir als òrgans de representació de les persones 
treballadores que informin al respecte. 
 
2) Obligació del contractista de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unió Europea 

en matèria de protecció de dades.  D’acord amb l’apartat 1, tercer paràgraf de l’article 
202 LCSP, atenent el fet que l’execució del contracte implica la cessió de dades de 
tercers al contractista, aquesta obligació té caràcter essencial de conformitat amb 
l’establert en l’article 211.1.f) LCSP. 

 
17.- Subcontractació del contracte  
 
El contractista només podrà subcontractar prestacions accessòries, essent d’aplicació la 
regulació establerta en els articles 215, 216 i 217 de la LCSP. 
 
 
18.- Subrogació de personal  
 
No procedeix:  en no estar imposada per una norma legal, un conveni col·lectiu o un 
acord de negociació col·lectiva d’eficàcia general. 
 
Premià de Dalt, a la data de signatura electrònica que consta al marge del document. 

 

La tècnica de joventut, 

Carme Cristóbal Ferran 

 
 


