PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PARTICULARS DEL )
CONTRACTE DE SERVEI D’AUDITORIA ANUAL DEL PLA DE PREVENCIO DE
DELICTES PER 2023, 2024 i 2025 DE L’EMPRESA MIXTA AIGUES D’OSONA

1.- OBJECTE DEL CONTRACTE

L’objecte del present plec de clausules técniques particulars és establir els requisits, concretar
els treballs i definir les obligacions que corresponen a la contractacié dels serveis
professionals d’'un auditor per la realitzacid de l'auditoria anual del Pla de Prevencié de
Delictes per als exercicis 2023, 2024 i 2025.

2.- DESCRIPCIO | ABAST DELS TREBALLS

La reforma del codi penal estableix el deure dels administradors socials d’adoptar i d’executar
models eficagos de vigilancia i control per a la prevencio de delictes, el compliment dels quals
eximeix de responsabilitat penal a la societat (model de prevencid de delictes). Davant la
possibilitat que es responsabilitzi als administradors de les empreses de la conducta o
activitats delictives dels seus empleats, i de tercers vinculats, I'empresa es pot protegir
mitjancant la implantacié en el seu si d’'un model d’organitzacio i gestid determinat.

Aigles d’'Osona, S.A. (en endavant AOSA) va implantar a I'any 2018 un Pla de Prevencio de
Delictes (en endavant “PPD”) que té com a objectiu prevenir, i en el seu cas, detectar la
comissio de possibles conductes delictives en el si de 'empresa. En el PPD s’analitza
'empresa per detectar les arees en les que pot existir un risc teodric de comissio de delictes i
es fixen les pautes de conducta d’obligat compliment per prevenir la comissié de delictes. Les
referides pautes de conducte es plasmen en un Codi étic i en diversos Protocols d’actuacio
que han estat difosos a tots els integrants de 'empresa.

Aixi mateix, AOSA va designar un Responsable de Compliment Penal (RCP), amb funcions
amplies per controlar i garantir la implantacié del PPD i va habilitar un canal de comunicacio
especific per que qualsevol persona pogués denunciar, en el seu cas, la comissié de qualsevol
conducta delictiva.

La implantacio efectiva d’'un PPD requereix, no obstant, 'adopcié de mesures addicionals. Per
un costat, mesures d’actuacio del PPD a fi d’anar-lo adaptant als canvis interns que es vagin
produint a 'empresa i als canvis que es vagin produint a nivell normatiu. Per un altre costat,
mesures de control de la implantacié efectiva del Pla, tan internes com externes, mitjangant la
realitzacié d’'una auditoria per part d’'una empresa externa.

L’objectiu del present informe és revisar la vigéncia del PPD de AOSA, aixi com les accions
portades a terme pel mateix, per fer-lo efectiu i controlar-ne el seu compliment

La naturalesa i extensidé de les necessitats que pretenen cobrir-se mitjangant el contracte
projectat, aixi com la idoneitat del seu objecte i contingut per satisfer-les, es concreten en les
prestacions seguents:

Abast dels treballs

a) Acompanyament i assessorament puntual en cas de dubte juridic per part del RCP.



b) Assisténcia i suport en els controls interns dels departaments de 'empresa.

c) Analitzar la vigéncia del PPD. Per aix0 s’analitzaran els canvis que s’hagin pogut
produir tan a nivell normatiu com a nivell organitzatiu, d’estructura, intern o funcional
en I'empresa dins del periode. Una vegada analitzada la concurréncia o no dels
referits canvis, s’analitza la possible incidéncia dels mateixos en I'avaluacio de riscos
penals de la mateixa, que s’efectuava en el referit PPD.

d) Revisio i verificacio i acompliment del PPD i dels seus protocols en el periode
examinat. L’empresa auditora es desplacara a les oficines de AOSA a Vic per tal de
realitzar la recopilacio de tota la documentacié necessaria per realitzar I'auditoria. Per
a tal efecte, s’analitzara la documentacié facilitada per AOSA i es realitzaran
entrevistes selectives a diversos membres de 'empresa.

e) Analisi del grau d’efectiva implantacio del PPD en 'empresa. En particular es revisen
les tasques que el RCP té assignades, en especial la gestid, tramitacio i resolucié de
controls periddics, el manteniment del PPD i la formacié als nous membres de
'empresa.

f) Emissio d’'un informe que contindra les conclusions de I'auditoria.
g) Atencio de les consultes en el PPD, i emissio per escrit de les conclusions.

L’informe d’auditoria recollira, amb caracter enunciatiu i no limitatiu, i sense perjudici de la
inclusié d’altres aspectes que l'auditor estimi oportu introduir.

Els auditors, en la realitzacié del treball, mantindran sempre una situacié d’'independéncia i
objectivitat, tal com exigeix la normativa d’auditoria de comptes.

Els documents de treball preparats en relacié a l'auditoria sén de propietat dels auditors,
constituiran informacié confidencial i aquests els mantindran en el seu poder. Aixi mateix els
auditors es comprometen a mantenir estricta confidencialitat sobre la informacié de la societat
obtinguda en la realitzacié del treball d’auditoria.

El contractista queda obligat a aportar els mitjans materials i personals necessaris per a la
bona execucio del contracte, i especialment el compromés per a la prestacié dels serveis. El
personal dependra exclusivament de I'adjudicatari en quan a tots els seus drets i deures
inherents la condicié d’empresari.

Els informes d’auditoria s’emetran sota la responsabilitat de la persona o persones que els
haguessin realitzat i del licitador que resulti adjudicatari, en els termes establerts a la normativa
reguladora de 'auditoria de comptes vigent.

3.- DOCUMENTACIO FACILITADA

Es facilitara tota la documentacié necessaria per a I'execucié dels serveis objecte del
contracte.

4.- TERMINI D’ENTREGA DELS INFORMES



Els informes d’auditoria caldra entregar-los abans del dia 1 de juny de I'any segtient al de l'inici
de la execucio6 del contracte.

5.- EQUIP DE TREBALL

L’adjudicatari haura de posar a disposicié de la Societat durant el periode de duracié de la
prestacio del servei els recursos humans que s’indiquen en aquest document.

L’adjudicatari haura de garantir la continuitat del/ls professional/ls durant tot el termini
d’execucio dels treballs.

El servei d’auditoria es prestara mitjangant un equip professional que seguidament s’explicita,
amb la formacié académica i professional, i la dedicacié necessaria per a la prestacio del
servei:
o Responsable d’equip: Llicenciat en Dret penal, amb coneixements i una
experiéncia minima de 5 anys en PPD.
o Teécnic/ajudant: Técnic amb coneixements i experiéncia en auditories de PPD
de com a minim 3 anys

6.- ALTRES OBLIGACIONS DEL CONTRATISTA

L’empresa contractista s’obliga al compliment de tot alld que estableix la Llei Organica 3/2018,
de 5 de desembre, de proteccié de dades personal i garantia dels drets digitals, en relacio
amb les dades personals a les quals tinguessin accés ambdues empreses amb ocasio
d’aquest contracte; aixi com alld que estableix el reglament (UE) 2016/679 del Parlament
Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques.

L’adjudicataria del contracte i els seus treballadors s’obliguen a guardar estricte secret de tota
aquella informacié a la qual tinguin accés i del compliment de totes aquelles mesures
técniques i organitzatives que s’estableixin per garantir la confidencialitat i integritat de la
informacio. Aquestes obligacions subsistiran fins i tot després de finalitzar el contracte.



AIGUES D'OSONA, sa,

7.- RELACIONS ENTRE AIGUES D’OSONA SA | L’ADJUDICATARI

Les relacions entre Aiglies d’'Osona S.A. i I'adjudicatari es realitzaran entre el Responsable
del Contracte del primer i I'adjudicatari.

En tot cas les ordres i directrius de I'adjudicatari hauran de ser aquelles que siguin escaients

per tal de donar compliment a les obligacions contractuals i a les prioritats i calendari indicat
per Reposable del Contracte.

Signat electronicament,



