PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES QUE HAN DE REGIR EL
CONTRACTE PER A LA PRESTACIO DEL SERVEI D’ACTIVITATS
DE LLEURE INFANTIL DE L’AJUNTAMENT DE VILANOVA DEL
VALLES

El present plec té l'objectiu destablir les bases técniques per a
I'execucié del contracte per a la prestacio del servei d'activitats de
lleure infantil de I'Ajuntament de Vilanova del Valles durant I'estiu de
2023, que té com a finalitat la de garantir I'educacié en el temps de
lleure i esport durant el periode de vacances escolars amb I'oferiment
de diverses activitats dirigides a grups d’edat també diversos.

Clausula 1. OBJECTE

L'objecte del contracte és la planificaci6 i prestaci6 del servei
d’activitats municipals de lleure infantil en periode de vacances escolars
d’estiu del 2023 per satisfer la necessitat d'ocupar el temps lliure dels
infants en els periodes de vacances escolars d’'una forma constructiva i
educativa, fomentant I'educacié en valors i, a I'hora, contribuir en la
conciliaci6 de la vida laboral dels pares i mares amb el calendari
escolar dels seus fills i filles, ja que, malgrat les vacances d’aquests
ultims, continuen tenint obligacions laborals.

Clausula 2. CARACTERISTIQUES | OBJECTIUS DEL SERVEI

a) El licitador haura de planificar la prestacié del servei de les
diferents activitats amb independéencia i autonomia organitzativa i
metodologica i de conformitat amb la normativa reguladora d'aquests
tipus d'activitats i especialment el Decret 267/2016 de 5 de juliol de les
activitats d'educacié en el lleure en les quals participen menors de 18
anys aprovada pel Departament de Treball, Afers Socials i Families de
la Generalitat de Catalunya.

b) Les persones participants podran triar les dates que millor
s’ajustin a les seves necessitats en funcio de les setmanes proposades,
gue seran indivisibles.

c) L’empresa adjudicataria destinara una persona a les funcions de
coordinacid general del servei. La persona coordinadora sera la
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responsable de la supervisio del correcte desenvolupament de les
tasques del personal al seu carrec, en col-laboracio directa amb la
persona referent de [lactivitat a nivell municipal i assumira la
interlocuci6 amb aquesta, aixi com la possible assistencia a les
reunions de coordinacié que es convoquin de manera periodica i/o
extraordinaria.

d) Durant la prestaci6 del servei, el personal haura danar
correctament identificat, aixi com oferir un tracte respectuds a les
persones usuaries dels serveis.

e) Si el personal no actua amb la correccié deguda o no té la
suficient cura en el desenvolupament de la seva escomesa,
I’Ajuntament podra exigir a I'empresa adjudicataria que substitueixi el
treballador/a.

f) L’'empresa adjudicataria es responsabilitzara de cobrir la totalitat
de les possibles baixes i abséncies del seu personal, garantint la
prestacio del servei i informant de les possibles incidéencies a la
persona referent municipal de I'activitat.

g) El primer dia de cada setmana es destinara una persona de
suport logistic a cada grup d'edat a recollir les autoritzacions i
documentacié en paper que entregaran les families que, préviament,
hauran tramitat la inscripcié online.

h)  Totes les activitats tindran caracter inclusiu, per tant s’hi podran
incorporar infants amb necessitats especifiques de suport educatiu
(NESE). En el cas que sigui necessaria la contractacio de personal de
reforg (vetlladors/es), el seu cost sera assumit per I'Area de Serveis
Socials de I'Ajuntament de Vilanova del Valles, previ consens amb
I'empresa adjudicataria, si els infants son residents de Vilanova del
Vallés. En cas que aquests infants no fossin de Vilanova, les despeses
seran assumides per I'empresa adjudicataria. En tot cas sera
imprescindible la presentacio de l'informe de 'EAP o documentacio
justificativa de les necessitats de suport de l'infant. Sera necessari que
la familia aporti I'informe durant el periode d’inscripcié. Abans de ['inici
de les activitats, 'empresa contractista i '’Ajuntament es reuniran per
establir el personal de refor¢ necessari segons els infants inscrits amb
NESE. El personal de suport (vetlladors/es) haura de ser un/a monitor/a
(amb titulacié especifica) que s’incorporara al grup on es troba l'infant
amb necessitats educatives especials amb l'objectiu de donar suport a
I'equip de dirigents.

“Casal d’estiu Vilanova del Vallés 2023”

a)  Regidoria impulsora de les activitats: Joventut i Serveis Socials.
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b)  Persones destinataries: nens i nenes dentre 3 i 12 anys, que
cursen o han acabat des de P3 fins a 6& de primaria.

Els grups es distribuiran de la segient manera en funcido de les
diferents edats:

. Petits: infants que cursen o aquell curs han acabat des de P3 fins
a 1r de primaria.

. Grans: infants que cursen o aquell curs han acabat des de 2n fins
a 6e de primaria.

c¢) Finalitat: d'una banda, donar resposta a la necessitat de
conciliacio de la vida laboral dels pares i mares i el calendari escolar, ja
gue la majoria d’ells i elles continuen treballant tot i les vacances
escolars dels seus fills i filles. D’altra banda, ocupar el temps lliure dels
infants des d’un punt de vista ladic i educatiu.

d)  Objectius:
. Educar a través del lleure infantil.

. Educar en actituds i valors relacionats amb el creixement
personal, 'amistat, la creativitat i el respecte per I'entorn natural i urba.

. Fomentar el desenvolupament personal dels infants i el procés de
socialitzacio.

. Afavorir la comunicacié i les relacions de cooperacié en
I'aprenentatge entre els membres del grup i entre els grups que formen
el conjunt de cada activitat.

e) Caracteristiques especifigues de cada activitat que compren
aguest lot:

Descripcié: Casal d’estiu durant les cinc primeres setmanes del periode
de vacances escolars, en funcio del calendari escolar. Dins la mateixa
activitat es proposa unes activitats de caracter més ludic i pedagogic
per a infants de 3 a 6 anys; i unes activitats de caracter més
ludicoesportiu per a infants de 7 a 12 anys. L’activitat té com a espai de
referencia, el primer any, 'Escola Mestres Munguet Cortés, tot i que es
poden utilitzar també equipaments municipals. De fet l'espai de
referencia podria canviar per al segon any.

Serveis complementaris: es preveu servei complementari de menjador
en els cinc primers torns d’activitat, que sera de prestacié obligatoria
per I'adjudicataria i d'utilitzacié opcional per les families. Aquest servei
el gestionara i assumira I'empresa adjudicataria.

Aquest servei s’oferira sempre i quan hi hagi un minim de 10 infants
diaris que en sol:-licitin I'Gs.
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S'oferira com a servei complementari I'acollida de mati, de 8.00 a
9.00h, I'import del qual haura de ser abonat per les families.

El Servei d’'acollida té I'objectiu de facilitar a les families amb infants
inscrits al casal, la possibilitat d’organitzar millor el seu horari laboral.
Els infants podran portar 'esmorzar de casa pero en cap cas lI'empresa
adjudicataria ha d’assumir la despesa de I'esmorzar.

Els preus d’aquests serveis esporadics son els seglents:
e Menjador: 8€/dia
e Menjador + tarda: 13€/dia
e Acollida: 4.5€

Calendari i horari:

Setmana 1 — 26 a 30 de Juny Matins de 9 a 17
Setmana 2 — 3 a 7 de Juliol Matins de 9 a 17
Setmana 3 — 10 a 14 de Juliol Matins de 9 a 17
Setmana 4 — 17 a 21 de Juliol Matins de 9 a 17
Setmana 5 — 24 a 28 de Juliol Matins de 9 a 17

El nombre de places i de menus es poden moure entre els torns o setmanes,
sempre i quan no es superin el nombre total minim i maxim que contempla el
contracte

Clausula 3. PROPOSTA DE PROGRAMACIO

La proposta de programacié que han de presentar les empreses interessades
haura de tenir en compte els aspectes seguents:

3.1. Instal-lacions

El casal es podra dur a terme als diferents equipaments municipals que es
considerin segons les activitats programades i la disponibilitat dels mateixos i
tindra com a instal-lacié de referencia i d’inici de les activitats diaries I'Escola
Mestres Munguet Cortés o una altra escola per als anys segtient.

L’adjudicatari haura de mantenir i lliurar les instal-lacions d’as regular aixi com
els elements i mobiliari utilitzat en perfecte estat de conservacid, amb I'obligacio
de reposar l'utillatge que es deteriori i reparar tots els desperfectes que
s’ocasioni en el desenvolupament de les activitats.

L’adjudicatari sera responsable de sol-licitar i coordinar amb I'Ajuntament I's
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dels diferents equipaments que s'utilitzin, en el moment de dissenyar la
proposta d’activitats.

3.1.2. Activitats

Les activitats han de tenir un caracter ludic, educatiu i/o esportiu. Les
diferents propostes s’han d’adaptar a les caracteristiques de les
diferents edats. Aixi, es presentara una proposta diferenciada pel grup
de grans (7-12 anys).

El programa d’activitats ha d’incloure el seguent:

e Activitat de piscina dos dies a la setmana dirigida al grup de
grans, sempre que la meteorologia, ho permeti.

e La realitzaci6 d'una sortida-excursié setmanal pels entorns del
municipi per cada grup d’edat.

e Un taller i/o manualitat a la setmana dirigit al grup de petits.

En tots els casos, el programa d’activitats ha de tenir de referencia la
proposta d’organitzacioé de jornada seguent:
e De 9 al0.30h (activitat/s dirigida/des)

e De 10.30 a 11.00h (esbarjo i esmorzar, que duran els infants de
casa)

e D'11.00 a 13.00h (activitat/s dirigida/des o activitat de
piscina/remullada)

e Ales 13.30h Dinar i esbarjo
De 15 a 17h Activitat de tarda

3.1.3 Serveis complementaris: menjador i acollida (si és el cas).

e Menjador. Aquest servei s’oferira amb catering i es realitzara a
les instal-lacions de referéncia de l'activitat.

L’adjudicatari contractara el servei complementari de catering pel
menjador i de parament i electrodomeéstics que sigui necessari per la
prestacio el servei.

e Acollida: Aquest servei complementari s’oferira de 8.00h a 9.00h
cada mati, 'import del qual haura de ser abonat per les families.
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En funcié de cada activitat prevista I'equip huma estara format per una
persona responsable (director/a), coordinadors/es per grup d’edat,
dirigents (monitors/es) i suports logistics puntuals.

En tot cas, hi haura d’haver el nombre de dirigents (monitors/es)
necessaris en funcid de les inscripcions efectuades, d’acord amb el
Decret 267/2016 de 5 de juliol, de les activitats d’educaci6 en el lleure
en les quals participen menors de 18 anys.

La persona responsable (director/a) és la persona membre de I'equip
de dirigents que assumeix la responsabilitat de la realitzacié de
I'activitat d’acord amb la planificacié prévia, durant el temps i el lloc de
la seva realitzacio, sens perjudici que la responsabilitat final recaigui
sobre I'adjudicatari.

En cas de baixa o absencia dels professionals del seu lloc de treball,
s’haura de substituir aquesta abséncia.

A I'hora de seleccionar el personal de I'equip de dirigents caldra que es
compleixi les ratios del nombre de dirigents, dels dirigents amb titulacié
i de la titulaci6 de la persona responsable, entre totes les altres
consideracions que venen regulades pel Decret 267/2016 de 5 de juliol,
de les activitats d’educacio en el lleure en les quals participen menors
de 18 anys.

En la mesura que sigui possible, hauria d’existir un equilibri entre la
proporcié de monitors i monitores.

Es podra disposar també d’altres col-laboracions (monitoratge en
practiques, voluntariat, etc.) sempre que la vinculaci6 amb I'empresa
s'adequi a algun dels regims legals aplicables. Aquest equip fara
tasques de suport als diferents grups i activitats, sense substituir mai
les funcions ni responsabilitats dels monitors i monitores titulats.

A I'hora de seleccionar I'equip de treballadors, I'adjudicatari procurara,
en la mesura del possible, que aquests siguin persones vinculades a
entitats infantils i juvenils del municipi o vinculades a [activitat
complementaria i/o extraescolar dels centres educatius de Vilanova del
Valles.

4.1. FUNCIONS DEL/DE LES PROFESSIONALS

4.1.1. Funcions del/de la responsable de les diferents activitats
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(director/a).

e Coordinar la programacié d’activitats especifica per cada grup
d’edat, juntament amb I'equip de responsables de grup i vetllar
pel seu adequat compliment.

e Coordinar, dirigir i supervisar els responsables de grup i I'equip
de monitors/es.

e Coordinar les programacions i avaluacions de les activitats.

e Preparar i dirigir la reunié informativa amb les families per a la
presentacio de les activitats. La reunio es dura a terme de forma
presencial o telematica mitjancant qualsevol plataforma que
permeti la participaci6 de totes les families interessades i
enregistrada per poder ser compartida a través dels canals de
comunicacio6 oficials de I'ajuntament.

e Gestionar el material necessari per a la realitzacio de totes les
activitats.
¢ Vetllar pel manteniment i cura de les instal-lacions

e Vetllar per I's i l'arxiu adequat de tota la documentacio
necessaria referent a les persones inscrites (llistats, pagaments,
inscripcions, baixes, incidencies...)

e Responsabilitzar-se de portar a les excursions tota la
documentacié necessaria (fotocopia de la tarja sanitaria, etc.)

e Vetllar per disposar de la farmaciola adequada i en totes les
activitats (dins i fora de les instal-lacions).

e Informar les families en cas de lesid, d’accident o qualsevol
incidéncia ocorreguda.

e Acompanyar els infants que es lesionin al servei d’urgéncies.

e Coordinar-se regularment amb el referent municipal de l'activitat
que P'Ajuntament designi per al seguiment continuat de les
diferents activitats i fer efectives les directrius que per part
d’aquest s’estableixin.

e Complir i fer complir la normativa vigent.

e Vetllar perqué les activitats es desenvolupin amb les necessaries
condicions de seguretat, sanitaries i d’higiene.

e Procurar que es respectin les propietats, les instal-lacions i el
medi natural del lloc on es realitzi I'activitat.

e Vetllar perqué les activitats incloses dins del programa,
'organitzacié i la realitzaci6 de les quals s’encarregui
eventualment a una empresa o entitat especialitzada, compleixin
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4.1.2.

4.1.3.

amb el que determini la corresponent normativa.

Acompanyar a rebre atenci6 meédica a aquell infant que la
requereixi, atenent un principi d’urgéncia i avisant a les families.

Funcions dels responsables de grup (monitor/a)

Programar, realitzar i avaluar les activitats previstes per als
infants del seu grup.

Assistir i participar amb el responsable d’activitats (director/a) a
la reuni6 informativa amb les families per a la presentacié de les
activitats.

Informar les families del programa d’activitats setmanalment i
dels canvis que es realitzin mitjancant els sistemes habilitats
(blog, mail o Telegram). Malgrat la utilitzacid6 preferent de
sistemes telematics, caldra preveure alternatives per tal que la
informaci6é arribi també aquelles families que no disposin
d’aquests.

Establir contacte, atendre i mantenir informades les families.

Mantenir informat el responsable d’activitat (director/a) de
qualsevol incidencia que es produeixi.

Les mateixes que corresponen a I'equip de dirigents.

Funcions de I'equip de dirigents (monitor/a)

Realitzar les activitats segons les directrius donades.

Actuar com a referent i model adult davant dels infants, a partir
d’uns criteris d’actuacié comuns i coherents amb la programacié
Fer el seguiment de I'evolucié dels infants les seves activitats.

Clausula 5. ASSEGURANCES

L’'adjudicatari ha de contractar una assegurancga d’accidents i una de
responsabilitat civil. El capital assegurat en cada cas ha de ser el que
estableix la normativa vigent.

Clausula 6°. OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT
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e Assignara una persona referent que sera I'enlla¢ entre I'empresa
adjudicataria i I'Ajuntament.

e S’encarregara de la publicitat i difusio de les diferents activitats.

e Cedira els espais i instal-lacions municipals necessaries per al
desenvolupament de les diferents activitats en condicions
adequades i es fara carrec de la neteja dels equipaments
utilitzats.

e Es fara carrec dels subministraments d’aigua i llum dels espais
municipals destinats a les activitats.

e Fara el seguiment i l'avaluacié de I'execucio del contracte per
part de l'adjudicatari.

e Abonara el preu acordat per a I'execucié de les activitats objecte
del contracte.

Clausula 72. OBLIGACIONS DE L’EMPRESA CONTRACTISTA

e Programacio reunié informativa usuaris previa a les inscripcions
de l'activitat.

e Gestionar les inscripcions, altes i baixes d’infants inscrits durant
tota la durada del Casal, amb la col-laboraci6 de I'Ajuntament.

e Editar un opuscle amb publicitat del Casal que fara arribar a
I’Ajuntament per a la seva distribucio.

e Facilitar a I’Ajuntament el llistat d’infants inscrits a cada torn amb
una antelaci6 minima de quinze dies naturals a [linici de
I'activitat.

e Informar a I'Ajuntament del funcionament del servei.

e Informar a la persona referent assignada per I'Ajuntament de
gualsevol incidencia, queixa o0 situaci6 que afecti el bon
funcionament del servei amb un maxim de 24 hores des que
s’hagi produit o conegut, i immediatament en el cas de
situacions greus.

e Subscriure amb una entitat asseguradora una polissa
d’asseguranca d’accidents i responsabilitat civil, que cobreixi el
risc de persones i coses, en els termes establerts per la
normativa vigent. Respecte de I'asseguranca de responsabilitat
civil haura de contemplar la totalitat de les activitats proposades.

e [’empresa adjudicataria és la responsable de la qualitat técnica
dels treballs que es desenvolupin, de les prestacions i serveis
gue es realitzin, i de les consequéncies que es produeixin per a
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I’Administracié o per a terceres persones a causa d’omissions,
d’errors, per la inadequacié dels metodes que s'utilitzin o per
I'execuci6 incorrecta del contracte.

Mantenir i lliurar els equipaments, instal-lacions i mobiliari de
I’Ajuntament en perfecte estat de conservacié, amb I'obligacié de
reposar l'utillatge que es deteriori i reparar tots els desperfectes
que s’ocasionin per un mal Us, en el desenvolupament de les
activitats.

Contractar el personal necessari per tal dassegurar el
compliment dels objectius del contracte. El sou brut mensual del
personal a jornada complerta no podra ser inferior a aquell que
estableix el Conveni col-lectiu del Sector, mantenint-se aquesta
proporcionalitat per a les contractacions a jornada parcial i/o de
durada inferior a un mes.

Notificar la relacié de professionals contractats i acreditar la seva
titulacio, aixi com notificar els canvis que es produeixin.

En cas de baixa o absencia dels professionals del seu lloc de
treball, s’haura de substituir aquesta absencia.

L'adjudicatari, a més de respondre a totes les seves obligacions
laborals, fiscals i de seguretat social, en rad del personal
empleat, sera també responsable dels danys i perjudicis que en
la prestacié del servei, 0 amb motiu dels mateixos, es puguin
ocasionar a tercers o a béns municipals.

Fer-se carrec de tot el material necessari per portar a terme
I'activitat: material fungible, material educatiu, esportiu, joguines,
material d’oficina, fotocopies, teléefon mobil.

Confecci6 de la proposta d’activitat, d’acord amb el que estableix
la clausula 3a a el punt d’aquest PPT.

Tramitar totes les comunicacions pertinents a la Secretaria
General de joventut de la Generalitat de Catalunya o organisme
competent, dins dels terminis previstos.

Facilitar les programacions d’activitats en els terminis que
s’estableixin des de I'Ajuntament.

Facilitar la memoria de les diferents activitats dins dels 60 dies
posteriors a 'acabament d’aquestes.

Dur a terme el programa d’actuacié corresponent segons el
pressupost previst i comunicar qualsevol alteracié d’aquest que
es produeixi a I’Ajuntament.

Realitzar una enquesta de satisfaccio amb totes les families
usuaries i amb els infants, i presentar un informe dels resultats
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juntament amb la memoria.

Mantenir un sistema d’atencié i informacié telematic amb les
families (blog, mail i/o Telegram, Whatsapp). Malgrat la utilitzacio
preferent de sistemes telematics, caldra preveure alternatives
per tal que la informacio arribi també aquelles families que no
disposin d’aquests.

Utilitzar el catala com a llengua vehicular en les diferents
activitats.

Sotmetre’s en tot moment als requeriments, indicacions o
observacions que en relacio a I'activitat dicti I’Ajuntament.

Dissenyar, planificar, preparar, executar i coordinar l'activitat
d’acord amb els requisits establerts en el Decret 267/2016, de 5
de juliol, de regulacié de les activitats d’educacié en el lleure en
les quals participen menors de 18 anys.

Prestar el servei d’acord al Projecte pedagogic presentat a
I'efecte.

Adscriure a l'execuciéo del contracte els mitjans personals i
materials adients per a la prestacio del servei.

L'empresa adjudicataria estara obligada al compliment del
conveni col-lectiu del sector i al pagament de les retribucions,
carregues socials derivades del que es disposa a la legislacio
laboral, la seguretat social i la resta de disposicions legals
vigents, aixi com el compliment de la normativa vigent de riscos
laborals i de seguretat i salut.

Seleccionar i aportar als serveis un equip de personal titulat i
dimensionat per a cada activitat, i setmana en cas de les
colonies d'estiu, en funcié6 del nombre d’inscripcions que es
verifiquin, d’acord amb els limits de places establerts.

L’adjudicataria nomenara un responsable del servei que sera el
seu interlocutor amb I'Ajuntament. Totes les indicacions que
'Ajuntament cregui necessaries seran adrecades a aquest
representant.

D’acord amb la Llei 26/2015, de 28 de juliol, en la mesura que és
requisit per a I'accés i exercici a les professions, oficis i activitats
gue impliquin contacte habitual amb menors, el no haver estat
condemnat per sentencia ferma per algun delicte contra la
llibertat i indemnitat sexual, que inclou l'agressio i abus sexual,
assetjament sexual, exhibicionisme | provocacio sexual,
prostitucio i explotacio sexual i corrupcio de menors, aixi com per
tracta d'éssers humans, el contractista haura d’adscriure a
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7.1.

I'execucié del contracte persones que no hagin estat
condemnades per senténcia ferma per algun delicte contra la
llibertat i indemnitat sexual per exercir professions, oficis o
activitats que impliquin contacte habitual amb menors.
L’'incompliment d’aquesta obligacié podra ser causa de resolucio.

L’adjudicatari sera responsable de sol-licitar i coordinar I'is dels
diferents equipaments que s'utilitzin amb I’Ajuntament.

OBLIGACIONS ESPECIFIQUES

En cas que l'empresa adjudicataria subcontracti el servei de
catering de menjador, s'’hauran d'establir els mecanismes de
coordinacio entres ambdues empreses pel que fa a la logistica
en els subministraments dels apats aixi com en la gestio de les
incidencies i els canvis que es puguin produir en el
desenvolupament d'aquest servei.

L'empresa adjudicataria haura de transportar en les condicions
gue s'estableixin a les normatives aprovades per aquest tipus
d'activitats, els apats elaborats que s'hagin de servir i tenint en
compte que els apats s'hauran de poder servir en perfectes
condicions a les 13.30 h.

L'empresa adjudicataria haura de retirar diariament els
contenidors dels apats i tot el material emprat pel servei.
L'empresa haura de contemplar I'elaboracio d'apats especials en
funcié d'intolerancies o al-lergies dels infants que hauran d'haver
estat comunicades per part de les families en el moment de la
formalitzacié de la inscripcié i que caldra identificar i controlar
per tenir-ho en compte en el circuit de distribucié dels apats als
infants afectats.

L'empresa adjudicataria haura d'establir un sistema de control i
de coordinaci6 amb la persona que es designi com a
responsable del casal amb l'objectiu de garantir una gestiod
correcta de tots aquells aspectes relacionats amb les
modificacions i les incidéncies que es puguin produir diariament
en el servei de menjador (altes i baixes, menus especials, etc.)
L'empresa adjudicataria haura de subministrar als equips de
monitors els estris necessaris per servir els menus (cullerots,
ganivets, draps, bosses...) adequats al menjar per cada dia de
servei.

També caldra que subministri tovallons i aigua pels infants i les
bosses fabricades amb materials biodegradables per a la
recollida de la brossa.
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a) L'empresa adjudicataria haura de complir en tot moment la
legislacid higienic sanitaria vigent que s'assenyalen tot sequit:

b) Estar inscrita en el Registre Sanitari d'Industries i productes
alimentaris de Catalunya (RSIPAC) per a l'activitat d'elaboracio i
transport de menjars preparats per a col-lectivitats diverses
(CLAU 26). En cas que I'empresa adjudicataria subcontracti el
servei de subministrament de menjar preparat, a una altra
empresa, sera aquesta Ultima la que estara inscrita al RSIPAC.

c) Tenir implantat un sistema d’autocontrol basat en I'analisi de
perills i punts critics de control (APPCC) adaptat a I'activitat de
'empresa, per tal de garantir la seguretat alimentaria en els
processos de preparacio, conservacio, distribucio i servei.

d) Disposar de la informacié necessaria en relacio a la preséncia
d’'al-lergens als aliments , d’acord al RE 1169/2011, sobre la
informacié alimentaria facilitada a les persones consumidores.

e) Guardar menus testimoni, que representin els diferents menjars
preparats servits al consumidor diariament. Aquests plats han
d’estar clarament identificats i datats, i han de correspondre a
una racio individual. La conservacié del menu testimoni s’ha de
fer en condicions de congelacié i s’ha de guardar durant els set
dies posteriors al servei.

f) L'empresa ha de garantir la temperatura de manteniment del
menjar preparat fins al servei (>65°C pels aliments calents i <8°C
pels aliments freds), mantenint en tot moment els aliments
protegits. Per aixo I'empresa haura de subministrar els aparells
gue siguin necessaris (cambra frigorifica, armari calent) alla on no
se'n disposi o bé demostrar el manteniment de les condicions
adequades dels aliments en contenidors adequats.

g) El parament de taula estara en tot moment protegit de focus
contaminants, tant durant el transport com durant el servei.

Clausula 8a. INSCRIPCIONS

L'empresa contractista es fara carrec de la gestié de les inscripcions,
amb la col-laboracié de I'Ajuntament.

Un cop finalitzat aquest periode, I'Empresa facilitara el llistat de
persones inscrites a I’Ajuntament.

Sempre i quan quedin places disponibles, s’obriran noves inscripcions
cada dimecres per a les setmanes posteriors. El dijous de cada
setmana s'informara I’Ajuntament de les noves inscripcions, facilitant el
llistat de persones inscrites.

Aquestes noves places s’atorgaran per ordre d’inscripcio.
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