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Acta de la Mesa de proposta d’adjudicació  

Identificació de l’expedient 

Expedient: CEO-2021-15 Modalitat: Contracte Públic 

Procediment: Obert Tipus: Serveis 

Tramitació: Ordinària Valor Estimat: 204.876,00 € 

Data i hora en què finalitza el termini de 
presentació d’ofertes: 

 26 de febrer de 2021 a les 14.00 h 

Objecte: Treballs de camp de tres onades del Baròmetre d'Opinió Política i d'una enquesta 
sociopolítica. Dividit en 2 lots. 

 

Lots Preu 
unitari per 
entrevista 

Preu unitari x 
nombre 

d’entrevistes 

IVA Pressupost 
base de 
licitació 

Valor estimat 

Lot 1: tres onades del 
Baròmetre d’Opinió 
Política 

31,30 € 187.800,00 € 39.438,00 € 227.238,00 € 187.800,00 € 

Lot 2: una enquesta 
sociopolítica 

14,23 € 17.076,00 € 3.585,96 € 20.661,96 € 17.076,00 € 

Dades de la sessió 

Data: 15 de març de 2021 

Hora: Acte privat 10.30 h 

Lloc: Microsoft Teams 

Persones assistents 

Càrrec Nom 

Presidenta M. Teresa Guimerà Bernús 

Secretària Sílvia Camps Ricart 

Vocal en representació de l’Assessoria Jurídica Raül Tudon Freixes 

Vocal en representació de la Intervenció Delegada Francesca Muñoz Peinado 

Vocal analista o tècnic/a en polítiques i estudis d’opinió del CEO  Raül Tormos Marin 
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Assisteix també la responsable d’Enquestes, Estudis i Treballs del CEO, Sra. Beatriz 

Elias Valverde, que és qui ha elaborat els informes tècnics de proposta de valoració i 

classificació.  

Ordre del dia 

1. Anàlisi dels informes tècnics de proposta de valoració i classificació, un per a cada lot. 

2. Proposta d’adjudicació. 

Desenvolupament de la sessió 

1. Anàlisi dels informes tècnics de proposta de valoració i classificació, un per a 

cada lot  

La presidenta obre la sessió i a continuació, les persones membres de la Mesa demanen 

a la redactora dels informes que els presenti.  

Els informes tècnics conclouen (entre “” el que diu l’informe tècnic) 

1.1. Lot 1  

1.1.1 Paràmetres per considerar les ofertes presumptament anormals (apartat R del 

quadre de característiques del contracte) 

“Dues de les ofertes compleixen el requisit 1 per ser considerades presumptament 

desproporcionades.  

Tanmateix, no compleixen el requisit 2 (oferta econòmica). En aplicació del que estableix 

el PCAP al no complir-se els dos requisits alhora, no es pot considerar que el conjunt 

d'aquestes ofertes indicades siguin desproporcionades.” 

“En conclusió, cap de les ofertes compleix els dos paràmetres per considerar-la 

desproporcionada.” 

1.1.2 Aplicació dels criteris d’adjudicació (apartat Q del quadre de característiques del 

contracte) 

 

Poe: puntuació de l’oferta econòmica. 

Pot: puntuació de l’oferta tècnica. 

Pfo: puntuació final de l’oferta. 

VOta: puntuació de l’apartat a) de l’oferta tècnica. a) Reducció del calendari mantenint els mateixos 

paràmetres de qualitat tècnica: en concret el de la fase d) de la prescripció 5.2 del PPTP (treball de camp). Es 

Oferta 

econòmica

Pfo Poe Pot VOta VOtb VOtc

89,56 HIGH REMARK, SL 38,45 51,11 30,00 12,78 8,33

92,73 Instituto DYM, SA 37,82 54,91 30,00 14,49 10,42

97,34 GESOP, Gabinet d’Estudis Socials i Opinió Pública, SL39,59 57,75 30,00 14,83 12,92

83,76 Análisis e Investigación, SL 39,18 44,58 30,00 0,00 14,58

98,27 Ipsos Iberia, SA 38,27 60,00 30,00 15,00 15,00

93,20 Opinòmetre, SL 40,00 53,20 30,00 12,78 10,42

Oferta tècnica
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valorarà la reducció de dos dies en el calendari establert. S’atorgaran 30 punts si s’ofereix i 0 si no s’ofereix o 

es fa en termes diferents. 

VOtb: puntuació de l’apartat b) de l’oferta tècnica. b) Percentatge de gravació de les entrevistes finalitzades. 

Es valorarà l’estimació del percentatge final d’enquestes gravades sempre que sigui superior al 70% previst 

en l’apartat F.12 de la prescripció segona del PPTP. S’atorgaran 15 punts a l’oferta amb major percentatge de 

gravació proposat i la resta d’ofertes es valoraran de forma proporcional decreixent, i 0 punts si no s’ofereix o 

es fa en termes diferents. 

VOtc: puntuació de l’apartat c) de l’oferta tècnica. c) Ampliació dels punts de mostreig: nombre de municipis. 

Es valorarà l’ampliació respecte els que es detallen a la taula 2 de l’annex 1.1 del PPTP. S’atorgaran 15 punts 

a l’oferta amb major increment de punts de mostreig i la resta d’ofertes es valoraran de forma proporcional 

decreixent, i 0 punts si no s’ofereix o es fa en termes diferents. 

L’informe motiva la puntuació d’un dels licitadors en els termes següents: 

“L'oferta d'Análisis e Investigación, SL en l’apartat b) s'ha fet en termes diferents atès que 

s'ha modificat el sentit de l'escala de resposta. El 100% en desvirtua el sentit perquè 

representa una resposta categòrica que significa la totalitat i que per les raons que 

s'exposen a continuació és impossible d'assolir. 

D’acord amb els plecs, en aquest criteri (Q.2 b) del Quadre de característiques), les 

empreses licitadores poden millorar els requisits bàsics en l’oferta que facin respecte el 

percentatge mínim exigit de gravació d’entrevistes finalitzades. Aquest percentatge mínim 

és el 70%. Ha estat fixat tenint en compte criteris tècnics i l’experiència prèvia. 

L’empresa pot comprometre’s a assolir-ne un de més gran d’acord amb la manera com 

considera que està acostumada a executar els treballs que se li encomanin. Tanmateix, 

s’ha de tenir en compte que és impossible garantir que totes i cadascuna de les persones 

seleccionades d’acord amb els criteris tècnics exigits als plecs acceptin de ser gravades. 

L’empresa no pot assegurar de cap manera que a la mostra obtinguda de persones a 

entrevistar totes les persones coincideixin en la mateixa resposta afirmativa de donar el 

permís per enregistrar les seves respostes perquè el fet que una entrevista sigui gravada 

o no depèn, en darrera instància, de la persona entrevistada que ha estat seleccionada a 

través d’un procediment aleatori. Per tant, l’empresa, en el millor dels casos, pot fer 

només una estimació de quin percentatge de gravació creu que podria assolir.   

Cal remarcar que el protocol de gravació no permet substituir una persona que no 

accepta ser gravada per una altra persona, atès que es produiria expressament un biaix a 

la mostra. Per tant, un cop la persona ha acceptat ser entrevistada amb el permís de 

gravar les respostes o amb la condició que les seves respostes no es gravin, l'entrevista 

ha de continuar en els termes previstos en els plecs. 

Les dades empíriques del CEO des de que es fa aquest protocol de gravació confirmen el 

que s'ha exposat al paràgraf anterior, sent un 92,1% el percentatge màxim de resposta 

afirmativa de la sèrie històrica (en les condicions més favorables).” 

1.1.3 Ordre de classificació 
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1.2. Lot 2 

1.2.1 Paràmetres per considerar les ofertes presumptament anormals (apartat R del 

quadre de característiques del contracte) 

“Cap de les ofertes compleix el requisit 1 per ser considerada presumptament 

desproporcionada”. 

“Cap de les ofertes compleix el requisit 2 per ser considerada presumptament 

desproporcionada”. 

1.2.2 Aplicació dels criteris d’adjudicació (apartat Q del quadre de característiques del 

contracte) 

 

Poe: puntuació de l’oferta econòmica. 

Pot: puntuació de l’oferta tècnica. 

Pfo: puntuació final de l’oferta. 

VOta: puntuació de l’apartat a) de l’oferta tècnica. a) Reducció del calendari mantenint els mateixos 

paràmetres de qualitat tècnica: en concret el de la fase d) de la prescripció 6.2 del PPTP (treball de camp). Es 

valorarà la reducció d’un dia en el calendari establert. S’atorgaran 30 punts si s’ofereix i 0 si no s’ofereix o es 

fa en termes diferents. 

VOtb: puntuació de l’apartat b) de l’oferta tècnica. b) Reducció del calendari mantenint els mateixos 

paràmetres de qualitat tècnica: en concret el de la fase e) de la prescripció 6.2 del PPTP (matriu de dades 

depurada). Es valorarà la reducció d’un dia en el calendari establert. S’atorgaran 20 punts si s’ofereix i 0 si no 

s’ofereix o es fa en termes diferents. 

VOtc: puntuació de l’apartat c) de l’oferta tècnica. c) Reducció del calendari mantenint els mateixos 

paràmetres de qualitat tècnica: en concret el de la fase a) de la prescripció 6.2 del PPTP (programació del 

qüestionari). Es valorarà la reducció d’un dia en el calendari establert. S’atorgaran 10 punts si s’ofereix i 0 si 

no s’ofereix o es fa en termes diferents. 

1.2.3 Ordre de classificació 

Ordre de classificació

1 98,27 Ipsos Iberia, SA

2 97,34 GESOP, Gabinet d’Estudis Socials i Opinió Pública, SL

3 93,20 Opinòmetre, SL

4 92,73 Instituto DYM, SA

5 89,56 HIGH REMARK, SL

6 83,76 Análisis e Investigación, SL

Oferta 

econòmica

Pfo Poe Pot VOta VOtb VOtc

99,90 HIGH REMARK, SL 39,90 60,00 30,00 20,00 10,00

97,09 Fieldwork-MDK, SL 37,09 60,00 30,00 20,00 10,00

96,73 Instituto DYM, SA 36,73 60,00 30,00 20,00 10,00

96,08 IMOP INSIGHTS, SA 36,08 60,00 30,00 20,00 10,00

96,12

GESOP, Gabinet d’Estudis 

Socials i Opinió Pública, SL 36,12 60,00 30,00 20,00 10,00

100,00 Opinòmetre, SL 40,00 60,00 30,00 20,00 10,00

Oferta tècncia



5 

2. Proposta d’adjudicació

Després de diverses deliberacions, la Mesa ACORDA per unanimitat, assumir com a 

propis els informes tècnics emesos per la responsable d’Enquestes, Estudis i Treballs i, 

per tant, proposar a l’òrgan de contractació l’ordre de classificació que s’indica en els 

informes i l’adjudicació d’aquesta contractació a les empreses licitadores: 

Lot 1. Ipsos Iberia, SA 

Lot 2. Opinòmetre, SL 

Abans de l’adjudicació, l’Àrea de Serveis generals i Administració ha de requerir les 

empreses licitadores esmentades per tal que, dins del termini màxim de 10 dies hàbils a 

comptar des del dia següent en què rebin el requeriment, presentin la documentació 

requerida. 

Una vegada transcorregut el termini establert o si és abans, s’hagi rebut la documentació 

requerida, la Mesa de contractació l’ha de revisar i, en un termini màxim de 5 dies hàbils, 

l’òrgan de contractació ha de resoldre l’adjudicació del contracte. 

I sense cap altra qüestió de què tractar la presidenta aixeca la sessió a les 11.20 h de la 

qual jo, com a secretària, estenc aquesta acta. 

Signat electrònicament a Barcelona, amb el vistiplau de la presidenta. 

Ordre de classificació

1 100,00 Opinòmetre, SL

2 99,90 HIGH REMARK, SL

3 97,09 Fieldwork-MDK, SL

4 96,73 Instituto DYM, SA

5 96,12 GESOP, Gabinet d’Estudis Socials i Opinió Pública, SL

6 96,08 IMOP INSIGHTS, SA

Sílvia Camps Ricart




