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Regidoria de Contractació
Promoció Econòmica  
C. de les Tres Torres, 18-20 08401 Granollers (Masia Tres Torres)  Tel: 938611390 -- C. del Mig, 22 08401 Granollers (Can Muntanyola) 
938614783  Fax: 938792292    

Us comunico que en data 09/03/2022, el regidor delegat de Serveis de Contractació, Jordi 
Terrades Santacreu, ha dictat la resolució E-1809/2022 que literalment transcric:
 

Assumpte:  Declarar desert el contracte de serveis d’impartició presencial d’accions de 
formació adreçades als participants del Programa Ponts a la feina així com el material 
necessari pel desenvolupament de l’acció Lot 4 (Curs Operari/ria de neteja) 

Expedient: 2021/097 (153/2021/48)

Fets:

1.- En data 18 de novembre de 2021 es va aprovar mitjançant resolució de regidor de 
Contractació numero E-11634/2021 l’inici de l’expedient licitatori per al contracte de serveis 
d’impartició presencial d’accions de formació adreçades als participants del Programa Ponts 
a la feina així com el material necessari pel desenvolupament de l’acció, segons imports i 
lots del quadre següent:

i es va aprovar l’autorització de la despesa per un import màxim de 46.320,00 €, exempt 
d’IVA (d’acord amb l’article 20.1.9 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l’Impost sobre 
el Valor Afegit) a  càrrec a de l’aplicació K5002/24166/22707 Formació Ponts a la feina 21-
22 de l’Ajuntament de Granollers que es finança al 100% a càrrec de la subvenció atorgada 
pel Servei d’Ocupació de Catalunya a l’Ajuntament de Granollers
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2.-  Dins del termini establert per a presentar proposicions s'han presentat  les empreses a 
continuació indicades per al lot 4 (Curs Operari/ria de neteja) que han estat admeses:

Plica Empresa Data Hora Registre

1 SINERGIA TEAM & TRAINING, SL 30/11/202
1

16.45 h 53968

2 EULEN FLEXIPLAN SA 3/12/2021 16.15 h 54904

3 SOCIETY AND NEUROBUSINESS 
EXPERIENCE, SL

13/12/202
1

8.42 h 55710

3.- Després de la corresponent obertura del sobre únic, la cap de Secció d’Ocupació emet 
informe tècnic de valoració, de data 17/1/2022 (publicat al Perfil del Contractant), en el qual 
es proposa adjudicar el Lot 4 (Curs Operari/ria de neteja)  d’aquest contracte a l’empresa 
SINERGIA TEAM & TRAINING, SL amb CIF B66312257, per un import de 4.500,00 € 
exempts d’IVA, el que suposa un preu/hora de 60,00 € exempts d’IVA i resta de condicions 
ofertades a càrrec de la partida K5002/24166/22707 Formació Ponts a la feina 21-22

Segons es transcriu de l’informe de valoració a continuació:

EXP. 2021/097 (153/2021/48)

INFORME DE VALORACIÓ D’OFERTES I D’ADJUDICACIÓ PER A LA CONTRACTACIÓ 
DEL SERVEI D’IMPARTICIÓ DE SIS ACCIONS FORMATIVES EN EL MARC DEL 
PROGRAMA PONTS A LA FEINA DEL PROJECTE TREBALL ALS BARRIS 2021, A 
ADJUDICAR PER PROCEDIMENT OBERT ABREUJAT (SUMARI) I TRAMITACIÓ 
ORDINÀRIA.

En data 14 de juny de 2021 es publicà la RESOLUCIÓ EMT/1800/2021, de 2 de juny,  per 
la qual s'obre la convocatòria per a l'any 2021 per a la concessió de subvencions destinades 
al Programa de suport als territoris amb majors necessitats de reequilibri territorial i social: 
Projecte Treball als Barris (SOC-Projecte Treball als Barris) (ref. BDNS 568789).

Motivats per aquesta convocatòria, el dia 29 de juny de 2021 l'Ajuntament de Granollers va 
presentar al SOC la sol·licitud de subvenció i va acreditar el compliments dels requisits  que 
es recullen a l’ ORDRE TSF/122/2018, de 23 de juliol i a l’ORDRE TSF/171/2020, de 7 
d'octubre, de modificació de l'Ordre TSF/122/2018, de 23 de juliol, per la qual s’aproven 
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les bases reguladores per a la concessió de subvencions destinades al Programa de suport 
als territoris amb majors necessitats de reequilibri territorial i social: Projecte Treball als 
barris 

El Programa A. Projecte  “Ponts a la feina”,  ha iniciat en data 01 de novembre de 2021 i 
finalitzarà el 31 d’octubre de 2022. En total s'hauran d'atendre 60 usuaris que tindran accés 
a itineraris personalitzats d'orientació laboral i a accions formatives de qualificació 
professional.

Les accions formatives previstes en el marc del programa s’hauran de realitzar entre el l’1 
de gener de 2022 i el 30 de setembre de 2022, ambdós inclosos. El termini màxim per 
presentar la documentació final serà el 30 d’octubre de 2022, data en què finalitza el 
projecte.

Per resolució del regidor delegat de Serveis de Contractació núm. E-11634/2021, de 19 de 
novembre de 2021, s’aprovà la licitació de la contractació del servei d’impartició 
presencial d’accions de formació adreçades als participants del Programa Ponts a la 
feina del projecte Treball las barris 2021, així com el material necessari pel 
desenvolupament de l’acció, així com els plecs de clàusules administratives i prescripcions 
tècniques particulars que han de regir la tramitació d’aquest expedient licitatori, mitjançant 
procediment obert simplificat sumari i tramitació ordinària, així com s'acordà convocar 
la licitació de forma simultània, d’acord amb allò previst als articles 135 i 156 i 159 de la Llei 
9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic (LCSP), d’acord amb els lots 
següents.

Núm. 
LOT Acció Formativa Hores Alumnes Edicions

1. Competències Digitals. 
ACTIC Bàsic 120 hores 7/12 1

LOT 1
2. Competències Digitals. 
ACTIC Mitjà 120 hores 7/12 1

LOT 2 Conductor/a de camió 155 hores ( 140 teòrica  + 
15 pràctiques conducció) 8 1

LOT 3 Operari/ària de magatzem i 
logística 100 hores 7/12 1

LOT 4 Operari/ària de neteja 75 hores 7/12 1

LOT 5 Operari/ària de 
manteniment 100 hores 7/12 1

El cost de les accions formatives queda cobert al 100 % per la subvenció atorgada.
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En data 28 d’octubre de 2021, mitjançant resolució del director del Servei Públic d’Ocupació 
de Catalunya, sr Juan José Torres López i, s’aprova l’atorgament a favor de l’Ajuntament de 
Granollers d’una subvenció d’import 235.754,08 € per a la realització d’accions en el marc 
de la convocatòria 2021 del Programa de suport als territoris amb majors necessitats de 
reequilibri territorial i social: projecte Treball als barris. L’import  aprovat es desglossa de la 
manera següent:

Nom i codi de l'acció

Nombre 
usuaris  i/o 
durada de 
contractes

Subvenció  
atorgada

Ponts a la feina. Orientació sociolaboral per a persones del 
Congost (codi A1-01)

60 (12 
mesos)

178.576,62 €

Experienciació laboral: Dinamització comercial al barri 
Congost (codi DX-01)

1 (9 mesos) 26.776,35 €

Experienciació laboral: Dinamitzador/a del barri Congost 
vinculada al projecte de nous uso del quiosc de la plaça 
Llibertat (DX-02)

1 (6 mesos) 17.850,90 €

TOTAL: 223.203,87 €

En data 13 de desembre 2021 finalitza el termini de presentació de les propostes formatives 
havent els següents licitadors per a cada lot:

LOT 1 1. Competències Digitals. ACTIC Bàsic
2. Competències Digitals. ACTIC Mitjà

- Proposta presentada per BIT’S CENTRE DE FORMACIÓ , SL amb CIF B60838802

LOT 2 Conductor/a de camió 
- Proposta presentada per APEC GRANOLLERS, SL amb CIF B62780424
- Proposta presentada per DOMINGO ARIAS FRIAS_AUTOESCOLA GRANOLLERS amb 
NIF 39029368R

LOT 3 Operari/ària de magatzem i logística 
- Proposta presentada per SINERGIA TEAM & TRAINING, SL amb CIF B66312257
- Proposta presentada per APEC GRANOLLERS, SL amb CIF B62780424
- Proposta presentada per ALBA INSTITUTO TÉCNICO DE FORMACIÓN, SL amb CIF 
B65569444

LOT 4 Operari/ària de neteja
- Proposta presentada per SINERGIA TEAM & TRAINING, SL amb CIF B66312257
- Proposta presentada per EULEN FLEXIPLAN SA,  amb CIF A79406575
- Proposta presentada per SOCIETY AND NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL amb CIF 
B67265173
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LOT 5 Operari/ària de manteniment
No hi ha cap proposta, queda desert.

Atesos els criteris establerts en el plec de clàusules administratives particulars, que regeixen 
la licitació del contracte de «serveis de docència de sis accions formatives en el marc del 
programa Ponts a la Feina del projecte Treball als Barris 2021», s'emet aquest informe 
tècnic de valoració final de les proposicions presentades pels LOTS 2, 3, 4 i 5 tenint en 
compte els criteris avaluables de forma automàtica.

D'acord amb la clàusula V Criteris de valoració de les ofertes, del plec de clàusules 
administratives particulars, els criteris d’adjudicació es basaran en la proposició més 
avantatjosa. Es procedirà a la seva valoració fins a un màxim de 100 punts per a tots els 
LOTS. La puntuació es basarà en la ponderació del següent criteri de valoració:

A1. Millor preu :S'haurà d'anotar un percentatge de baixa lineal (%) sobre els preus unitaris 
de licitació que en cap cas podrà ser més elevats que els de sortida. (40 punts)
El percentatge de baixa ofert servirà per a la valoració de les ofertes, segons la fórmula 
següent:

A(i) = 40 x (Baixa A(i) / Baixa A(M))

On:
A(i): Puntuació de l'empresa a valorar.
Baixa A(i): Baixa presentada per l'empresa pel preu unitari
Baixa A(M): Baixa màxima presentada entre totes les empreses

A2. Altres Criteris automàtics: fins a un màxim de 60 punts 

A.2.1. Experiència docent en relació a l’especialitat indicada en els diferents lots ( 
fins un màxim de 40 punts)

Experiència docent de més de 200 hores: 5 punts per cada 25 hores.

A.2.2. Hores de formació rebuda relacionada (teòrica i/o pràctica) relacionada amb 
l’especialitat a impartir, o bé   relacionada amb la docència. Aquest criteri s'acreditarà 
amb còpia de les titulacions obtingudes. (fins un màxim de 20 punts)

màster o postgrau: 4 punts
curs de 50 hores o més: 3 punts
per cada curs de 20 a 49 hores: 2 punts

Aplicant els barem indicats, les puntuacions per als LOTS 2, 3 i 4 son les que es detallen a 
continuació: 
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LOT 2 Curs de Conductor/a camió

A1. Millor preu

Tenint en compte que el càlcul d’oferta mitjana dona un import de 12.789,50 € (82,51 € 
preu unitari) no s’aprecia cap oferta  amb valors anormals, en aplicació de l’article 149 de la 
LCSP, atès que cap oferta econòmica es situa per sota de 5 punts percentuals de l’oferta 
mitjana (el valor mínim és de 12.150,03 €, o bé 78,39 € preu unitari). 

El preu màxim de la licitació és de 12.900 €.

L’oferta presentada per DOMINGO ARIAS FRIAS_AUTOESCOLA GRANOLLERS, 
aconsegueix la màxima puntuació: 40 punts. Proposa un preu total de 12.680 €. 

En resum, la puntuació per millor preu del lot , queda de la següent manera:

A.2 Altres criteris automàtics

L’oferta presentada per APEC GRANOLLERS, SL certifica que el docent proposat té:
- Una experiència docent en l’especialitat a impartir que supera les 200 hores, el que li 
atorga el màxim de puntuació en aquest àmbit de valoració 40 punts.
- Hores de formació rebuda relacionada amb l’especialitat a impartir que li donen un 
total de 20 punts.

L’oferta presentada per DOMINGO ARIAS FRIAS_AUTOESCOLA GRANOLLERS certifica 
que el docent proposat té:

- Una experiència docent en l’especialitat a impartir que supera les 200 hores, el que li 
atorga el màxim de puntuació en aquest àmbit de valoració 40 punts.
- Hores de formació rebuda relacionada amb l’especialitat a impartir que li donen un 
total de 20 punts.

En resum, la puntuació total dels criteris automàtics del lot 2, queda de la següent 
manera:
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En resum, la puntuació final del lot 2, queda de la següent manera: 

Seguint els criteris establerts, DOMINGO ARIAS FRIAS_AUTOESCOLA GRANOLLERS és 
l’empresa que ha obtingut la major puntuació, amb un total de 100 punts.

LOT 3 Operari/ària de magatzem i logística 

A1. Millor preu

Tenint en compte que el càlcul d’oferta mitjana dona un import de  6.871,33 € (68,71 € preu 
unitari)no s’aprecia cap oferta  amb valors anormals, en aplicació de l’article 149 de la LCSP, 
atès que cap oferta econòmica es situa per sota de 5 punts percentuals de l’oferta mitjana 
(el valor mínim és de 6.527,77 €, o bé 65,28 € preu unitari). El preu màxim de la licitació 
és de 7.400 €.

L’oferta presentada per APEC GRANOLLERS SL aconsegueix la màxima puntuació: 40 
punts. Proposa un preu total de 6.734 €. 

En resum, la puntuació per millor preu del lot , queda de la següent manera: 

Curs 20h a 
49 h 

Curs de 
50h o més

Master /  
Postgrau

1 APEC GRANOLLERS, SL 1800 40 6 24 4 20 60

2
DOMINGO ARIAS 
FRIAS_AUTOESCOLA GRANOLLERS 27694 40 8 15 20 60

Centre formatiu

Hores 
Experiència 

docent 
formació

Total 
experiència

Total Punts 
(A2)

A2. Criteris automàtics (fins a un màxim de 60 punts)

Ofertes

Puntuació Hores formació rebuda
Total 

Formació
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A.2 Altres criteris automàtics

L’oferta presentada per APEC GRANOLLERS, SL certifica que el docent proposat té:
- Una experiència docent en l’especialitat a impartir que supera les 200 hores, el que li 
atorga el màxim de puntuació en aquest àmbit de valoració 40 punts.
- Hores de formació rebuda relacionada amb l’especialitat a impartir, que sumen un 
total de 12 punts.

L’oferta presentada per SINERGIA TEAM & TRAINING, SL certifica que el docent proposat 
té:

- Una experiència docent en l’especialitat a impartir que supera el mínim de les 200 
hores, el que li atorga el màxim de puntuació en aquest àmbit de valoració 40 punts.
- Hores de formació rebuda relacionada amb l’especialitat a impartir, que sumen un 
total de 11 punts.

L’oferta presentada per ALBA INSTITUTO TÉCNICO DE FORMACIÓN, SL certifica que el 
docent proposat té:

- Una experiència docent en l’especialitat a impartir que supera amb escreix les 200 
hores, el que li atorga el màxim de puntuació en aquest àmbit de valoració 40 punts.
- Hores de formació rebuda relacionada amb l’especialitat a impartir, que sumen un 
total de 11 punts.

En resum, la puntuació total dels criteris automàtics del lot 3, queda de la següent 
manera:

https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
https://seuelectronica.granollers.cat/validacio
https://seuelectronica.granollers.cat/validacio


9 / 16

Document signat electrònicament (RD 1671/2009), autenticitat verificable mitjançant el Codi Segur de Validació CSV:  
14156515601302310040 a  https://seuelectronica.granollers.cat/validacio

En resum, la puntuació total del lot 3 queda de la següent manera:

Seguint els criteris establerts, APEC GRANOLLERS, SL és l’empresa que ha obtingut la 
major puntuació, amb un total de 92 punts.

LOT 4 Operari/ària de neteja

A1. Millor preu

Tenint en compte que el càlcul d’oferta mitjana dona un import de  4.470€ (59,60 € preu 
unitari) no s’aprecia cap oferta  amb valors anormals, en aplicació de l’article 149 de la 
LCSP, atès que cap oferta econòmica es situa per sota de 5 punts percentuals de l’oferta 
mitjana (el valor mínim és de 4.246,50 €, 56,62 preu unitari). El preu màxim de la licitació 
és de  5.100 €.

L’oferta presentada per EULEN FLEXIPLAN, SA  proposa un preu total de 4.335 € i 
aconsegueix la màxima puntuació: 40 punts. 

En resum, la puntuació per millor preu del lot , queda de la següent manera:
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A.2 Altres criteris automàtics

L’oferta presentada per SINERGIA TEAM & TRAINING, SL certifica que el docent proposat 
té:

- Una experiència docent en l’especialitat a impartir que supera amb escreix les 200 
hores, el que li atorga el màxim de puntuació en aquest àmbit de valoració 40 punts.
- Hores de formació rebuda relacionada amb l’especialitat a impartir, que sumen un 
total de 20 punts.

L’oferta presentada per EULEN FLEXIPLAN, SA certifica que el docent proposat té:
- Una experiència docent en l’especialitat a impartir que supera el mínim de les 200 
hores, el que li atorga el màxim de puntuació en aquest àmbit de valoració 40 punts.
- Hores de formació rebuda relacionada amb l’especialitat a impartir, que sumen un 
total de 9 punts.

L’oferta presentada per SOCIETY AND NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL certifica que 
el docent proposat té:

- Una experiència docent en l’especialitat a impartir que supera les 200 hores, el que li 
atorga el màxim de puntuació en aquest àmbit de valoració 40 punts.
- Hores de formació rebuda relacionada amb l’especialitat a impartir, que sumen un 
total de 14 punts

En resum, la puntuació total dels criteris automàtics del lot 4, queda de la següent 
manera:
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En resum, la puntuació total del lot 4 queda de la següent manera:

Seguint els criteris establerts, SINERGIA TEAM & TRAINING, SL és l’empresa que ha 
obtingut la major puntuació, amb un total de 91,37 punts.

LOT 5 Operari/ària de manteniment

Un cop finalitzat el període de presentació de propostes no s’ha presentat cap empresa o 
entitat per dur a terme la formació corresponent al Lot 5, per la qual cosa queda desert.

FONAMENTS DE DRET

 Article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, pel 
que fa la qualificació del contracte de  serveis.

 Articles  28, 116  i 117 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 
Públic, pel que fa a la  necessitat  i  justificació  de  la  contractació  a realitzar.

 Article 62 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, pel 
que fa a la designació del responsable del contracte.

 Article  99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
pel que fa a la divisió per lots.

 Article 117 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, pel 
que fa a l'aprovació de l'expedient de contractació.

 Articles 156, 157 i 158 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 
Públic, pel que fa a les prescripcions a aplicar en el procediment obert.

 Article 159.6 de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de contractes del sector públic.

Per tot això, 

PROPOSO:
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PRIMER.- Adjudicar l’acció formativa del LOT 2 Curs Conductor/a de camió a l’empresa 
DOMINGO ARIAS FRIAS_AUTOESCOLA GRANOLLERS amb NIF 39029368R per un 
import de 12.680 € exempts d’IVA, el que suposa un preu/hora de 81,81 € exempts d’IVA

SEGON.- Adjudicar l’acció formativa del LOT 3 Curs Operari/ària de magatzem i logística 
a  APEC GRANOLLERS, SL amb CIF B62780424 per un import de 6.734,00 € exempts 
d’IVA, el que suposa un preu/hora de 67,34 €  exempts d’IVA.

TERCER.-  Adjudicar l’acció formativa del LOT 4 Curs Operari/ària de neteja a SINERGIA 
TEAM & TRAINING, SL amb CIF B66312257 per un import de 4.500,00 € exempts d’IVA, 
el que suposa un preu/hora de 60,00 €  exempts d’IVA

QUART.- Deixar deserta l’acció formativa del LOT 5 Curs Operari/ària de manteniment.

CINQUÈ.- Aprovar la disposició de la despesa a la partida K5002/24166/22707 Formació 
Ponts a la feina 21-22 del pressupost municipal per a l’any 2022 per als lots 2 al 4 i alliberar 
el crèdit del lot 5.

SISÈ.- Notificar l’acord a intervenció, al departament de comptabilitat i a les parts 
interessades»

4.- En data 19/1/2022 la directora del Servei de Contractació i Compres, mitjançant 
delegació de l’òrgan de contractació, ha requerit electrònicament a l’empresa proposada 
com a adjudicatària SINERGIA TEAM & TRAINING, S a presentar la documentació prèvia a 
l'adjudicació del contracte Lot 4 (Curs Operari/ria de neteja).

5.- L’empresa proposada com a adjudicatària del Lot 4 (Curs Operari/ria de neteja).ha donat 
resposta al requeriment, dintre del termini, sense acreditar la solvència requerida del 
personal adscrit al servei segons s’indica a la clàusula III.2 del Plec de Clàusules 
Administratives Particulars.

 Tècnic superior de la família professional serveis socioculturals i a la comunitat, 
àrea d'assistència social i serveis al consumidor.

 Certificat de professionalitat de nivell 3 de la família professional serveis 
socioculturals i a la comunitat, àrea professional d'assistència social i serveis al 
consumidor.

També s’exigeix experiència professional com a docent d’almenys 200 hores en les 
especialitats formatives a impartir per a cadascun dels LOTS.
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6.- Atès informe de data 22/2/2022 (publicat al Perfil del Contractant), emès per la cap de 
Secció d’Ocupació, es proposa excloure la proposta presentada per l’empresa SINERGIA 
TEAM & TRAINING, SL atès que no ha acreditat la solvència tècnica i es proposa requerir a 
les empreses EULEN FLEXIPLAN, SA i SOCIETY NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL a 
presentar la solvència tècnica del personal adscrit al servei, atesa la existència de dubtes 
raonables sobre la vigència o fiabilitat de la declaració responsable i documentació 
presentada en relació a la solvència tècnica del personal adscrit. El mateix dia 22/2/2022 la 
directora del Servei de Contractació i Compres, mitjançant delegació de l’òrgan de 
contractació, ha requerit electrònicament a les empreses.

 

7.- Les empreses han presentat instàncies dintre del termini:

Empresa Data Hora Registre

EULEN FLEXIPLAN SA 25/02/202
2

13.48 h 202200901
9

SOCIETY AND NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL 23/02/202
2

6.27 h 202200815
6

8.-En data 3/3/2022 la cap de Secció d’Ocupació emet informe (publicat al Perfil del 
Contractant), on es proposa excloure les propostes presentada per les empreses EULEN 
FLEXIPLAN, SA i SOCIETY NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL atès que no han 
acreditat la solvència tècnica del personal adscrit al servei i proposa declarar desert el 
procediment licitatori per manca de acreditació de solvència.

Fonaments de dret

- Els articles 159.6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, pel 
que fa a l'adjudicació mitjançant el procediment obert simplificat sumari.

- Articles 150 i 151 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, pel 
que fa a la classificació de les ofertes, l'adjudicació del contracte i la notificació de 
l'adjudicació.
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- Article 150.2 de la de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes de Sector Públic, en 
relació a disposar efectivament dels mitjans que s’hagués compromès a dedicar o adscriure  
a l’execució del contracte.

- Article 76 de la de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes de Sector Públic, en 
relació a la solvència i el personal adscrit al contracte.

- Article 140.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes de Sector Públic, en 
relació a la sol·licitud de documentació atesa la existència de dubtes raonable sobre la 
vigència o fiabilitat de la declaració responsable, quan resulti necessari pel bon 
desenvolupament del procediment, i en tot cas abans d’adjudicar el contracte.

- Article 150.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, Llei de contractes del sector públic, pel 
que estableix que «L’òrgan de contractació no podrà declarar deserta una licitació quan hi 
hagi alguna oferta o proposició que sigui admissible d’acord amb els criteris que figuren en 
el plec», del que es desprèn que l’òrgan de contractació pot declarar deserta una licitació 
quan no hi hagin ofertes presentades que compleixin amb l’estipulat a la documentació 
relativa a la licitació.

- Els articles 153 i 154 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
pel que fa a la publicitat i formalització dels contractes.

Per tot allò exposat i en ús de les atribucions que m'atorga la legislació vigent, per delegació 
de l'Alcaldia efectuada per la resolució núm. E-4310 de 15 de juny de 2019 i resolució E-
1734/2021 del 4 de març de 2021 

Resolc

Primer.- Excloure la proposta presentada per SINERGIA TEAM & TRAINING, SL amb CIF 
B66312257, SA, al contracte de serveis d’impartició presencial d’accions de formació 
adreçades als participants del Programa Ponts a la feina Lot 4 (Curs Operari/ria de neteja), 
atès que no acredita la solvència tècnica sol·licitada, segons fets i fonaments de dret 
invocats.

Segon.- Excloure la proposta presentada per EULEN FLEXIPLAN, SA amb CIF A79406575,   
al contracte de serveis d’impartició presencial d’accions de formació adreçades als 
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participants del Programa Ponts a la feina Lot 4 (Curs Operari/ria de neteja), atès que no 
acredita la solvència tècnica sol·licitada, segons fets i fonaments de dret invocats.

Tercer,- Excloure la proposta presentada per SOCIETY AND NEUROBUSINESS 
EXPERIENCE, SL amb CIF B67265173, al contracte de serveis d’impartició presencial 
d’accions de formació adreçades als participants del Programa Ponts a la feina Lot 4 (Curs 
Operari/ria de neteja), atès que no acredita la solvència tècnica sol·licitada, segons fets i 
fonaments de dret invocats.

Quart.- Declarar desert el procediment licitatori del Lot 4 (Curs Operari/ria de neteja) del  
contracte de serveis d’impartició presencial d’accions de formació adreçades als participants 
del Programa Ponts a la feina així com el material necessari pel desenvolupament per 
manca d’acreditació de la solvència tècnica del personal adscrit al serveis segons s’indica a 
la documentació licitatòria del contracte, segons fets i fonaments de dret invocats.

Cinquè.- Alliberar el crèdit no disposat i comunicar-ho al servei de Comptabilitat de 
l'Ajuntament.

Sisè.-  Publicar acord de declaració de desert del Lot 4 (Curs Operari/ria de neteja) 
mitjançant anuncis en el Perfil del contractant i l’e-tauler de la Corporació, d'acord al que 
estableixen els articles 151 i 154 de la  LCSP.

Setè.- Remetre telemàticament l'expedient de contractació al Registre Públic de Contractes 
de la Generalitat. 

Vuitè.- Notificar a les persones interessades aquesta resolució, amb l'expressió de la 
possibilitat d'interposar-hi els recursos corresponents.

 
Contra aquest acte administratiu, que és definitiu en via administrativa, es podrà interposar, 
amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant l'òrgan que l'ha dictat, en el termini d'un 
mes a comptar des del dia següent a la recepció d'aquesta notificació. Alternativament, s'hi 
podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos 
administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del 
dia següent al de la recepció d'aquesta notificació.

Si opteu per la interposició del recurs de reposició en via administrativa, transcorregut un 
mes des de la seva interposició sense que hagi estat resolt, s'entendrà desestimat per 
silenci administratiu i a partir de l'endemà podrà ésser interposat recurs contenciós 
administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la província de Barcelona en 
el termini de sis mesos.

No obstant això, podreu exercitar qualsevol altra acció si ho considereu convenient.
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