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Valoració sobre 2 

 

 

1. METODOLOGIA DE TREBALL 

 

 

 

 Especificació d’activitats 

Aquest criteri es centra en valorar el detall de les diferents activitats desenvolupades per l’empresa  en el 

seu conjunt. 

Asiténcia de Coordinación: Presenta i detalla adequadament  les diferents activitats desenvolupades. 

GPO: Presenta i detalla adequadament  les diferents activitats desenvolupades. 

Incope: Presenta i detalla adequadament  les diferents activitats desenvolupades. 

Ingenieria y Prevención: Presenta i detalla adequadament  les diferents activitats desenvolupades. 

SGS: Presenta i detalla adequadament  les diferents activitats desenvolupades. 

El resultat és el següent: 

 

 Procediments 

La valoració d’aquest criteri es fonamenta principalment en la presentació dels diferents procediments 

interns de l’empresa licitadora envers als treballs sol·licitats. 

Asisténcia de Coordinación: Presenta i detalla adequadament els seus procediments interns de treball. 

Asisténcia de 

Coordinación GPO Incope
Ingenieria y 

Prevención SGS
punts punts punts punts punts punts 

Metodologia de treball 10,00 9,50 6,50 10,00 6,50 5,50

Especificació activitats 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50

Procediments 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50

Documentació generada 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00

Eines de treball 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 0,50

Estructura d'empresa 0,50 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00

Puntes de treball horari 24/7 3,00 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00

Criteris i sub-criteris

Asisténcia de 

Coordinación GPO Incope
Ingenieria y 

Prevención SGS
punts punts punts punts punts punts 

Metodologia de treball 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50

Especificació activitats 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50

Criteris i sub-criteris
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GPO: Presenta i detalla adequadament els seus procediments interns de treball. 

Incope: Presenta i detalla adequadament els seus procediments interns de treball. 

Ingenieria y Prevención: Presenta i detalla adequadament els seus procediments interns de treball. 

SGS: Presenta i detalla adequadament els seus procediments interns de treball. 

El resultat és el següent: 

  

 Documentació generada 

Aquest criteri valora exactament com es du a terme la diferent documentació que es genera en els 

diferents processos de treball. 

Asisténcia de Coordinación: Presenta i detalla exemples de la diferent documentació generada. 

GPO: Presenta i detalla exemples de la diferent documentació generada. 

Incope: Presenta i detalla exemples de la diferent documentació generada. 

Ingenieria y Prevención: Presenta i detalla exemples de la diferent documentació generada. 

SGS: Presenta i detalla exemples de la diferent documentació generada. 

El resultat és el següent: 

 

 Eines de treball 

En aquest apartat s’han valorat les diferents eines de gestió que l’empresa disposa en tot el seu conjunt. 

Asisténcia de Coordinación: Detalla amb precisió el Software de suport a les tasques encomanades. 

GPO: Detalla amb precisió el Software de suport a les tasques encomanades. 

Incope: Detalla amb precisió el Software de suport a les tasques encomanades. 

Ingenieria y Prevención: Detalla amb precisió el Software de suport a les tasques encomanades. 

Asisténcia de 

Coordinación GPO Incope
Ingenieria y 

Prevención SGS
punts punts punts punts punts punts 

Metodologia de treball 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50

Procediments 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50

Criteris i sub-criteris

Asisténcia de 

Coordinación GPO Incope
Ingenieria y 

Prevención SGS
punts punts punts punts punts punts 

Metodologia de treball 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00

Documentació generada 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00

Criteris i sub-criteris
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SGS: Menciona que disposa d’un servei d’intranet privat on es puja la documentació però no hi ha cap més 

detall de l’eina de suport a tota la resta de tasques encomanades. 

El resultat és el següent: 

 

 Estructura d’empresa 

La valoració se centra en la correcta definició de l’estructura empresarial. 

Asisténcia de Coordinación: No inclou informació relativa a l’estructura de l’empresa. 

GPO: No inclou informació relativa a l’estructura de l’empresa. 

Incope: Presenta l’organigrama, funcions, assessors, organismes vinculats... que permeten veure amb detall 

tota l’estructura empresarial. 

Ingenieria y Prevención: No inclou informació relativa a l’estructura de l’empresa. 

SGS: No inclou informació relativa a l’estructura de l’empresa. 

El resultat és el següent: 

 

 

 Puntes de treball horari 24/7 

 

Asisténcia de Coordinación: Fa referència explicita a la disponibilitat i atenció 24/7 i per això obté la màxima 

puntuació. 

GPO: No especifica explícitament disponibilitat i atenció 24/7. 

Incope: Fa referència explicita a la disponibilitat i atenció 24/7 i per això obté la màxima puntuació. 

Ingenieria y Prevención: No especifica explícitament disponibilitat i atenció 24/7. 

SGS: No especifica disponibilitat 24/7 i a més indica que l’horari d’atenció telefònica només és de 8 a 15h. 

 

Asisténcia de 

Coordinación GPO Incope
Ingenieria y 

Prevención SGS
punts punts punts punts punts punts 

Metodologia de treball 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 0,50

Eines de treball 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 0,50

Criteris i sub-criteris

Asisténcia de 

Coordinación GPO Incope
Ingenieria y 

Prevención SGS
punts punts punts punts punts punts 

Metodologia de treball 0,50 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00

Estructura d'empresa 0,50 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00

Criteris i sub-criteris
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El resultat és el següent: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asisténcia de 

Coordinación GPO Incope
Ingenieria y 

Prevención SGS
punts punts punts punts punts punts 

Metodologia de treball 3,00 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00

Puntes de treball horari 24/7 3,00 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00

Criteris i sub-criteris
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2. EQUIP DE TREBALL 

 

 

 

 Descripció de l’equip de treball 

En aquest apartat cal definir l’estructura del recursos humans integrants de l’equip de treball. 

Asisténcia de Coordinación: Descriu i mostra adequadament les diferents funcions de cada membre de 

l’equip de treball. 

GPO: Descriu i mostra adequadament les diferents funcions de cada membre de l’equip de treball. 

Incope: Descriu i mostra adequadament les diferents funcions de cada membre de l’equip de treball. 

Ingenieria y Prevención: Descriu i mostra adequadament les diferents funcions de cada membre de l’equip 

de treball. 

SGS: Descriu i mostra adequadament les diferents funcions de cada membre de l’equip de treball. 

El resultat és el següent:  

 

 Experiència en projectes similars 

En aquest apartat cal informar de l’experiència de cada integrant a les diferents funcions requerides. 

Asisténcia de Coordinación: Detalla adequadament l’experiència de tots els integrants de l’equip dedicat al 

contracte. 

GPO: Detalla adequadament l’experiència de tots els integrants de l’equip dedicat al contracte. 

Incope: Detalla adequadament l’experiència de tots els integrants de l’equip dedicat al contracte. 

Asisténcia de 

Coordinación GPO Incope
Ingenieria y 

Prevención SGS

punts punts punts punts punts punts 

Equip de treball 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00

Descripció de l'equip de treball 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50
Experiencia en projectes 

similars
5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00

Formació 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50

Criteris i sub-criteris

Asisténcia de 

Coordinación GPO Incope
Ingenieria y 

Prevención SGS

punts punts punts punts punts punts 

Equip de treball 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50

Descripció de l'equip de treball 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50

Criteris i sub-criteris
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Ingenieria y Prevención: Detalla adequadament l’experiència de tots els integrants de l’equip dedicat al 

contracte. 

SGS: Detalla adequadament l’experiència de tots els integrants de l’equip dedicat al contracte. 

El resultat és el següent: 

  

 

 Formació 

Aquest punt detalla la formació prèvia de l’equip de treball. 

Asisténcia de Coordinación: Detalla adequadament la formació dels integrants de l’equip de treball. 

GPO: Detalla adequadament la formació dels integrants de l’equip de treball. 

Incope: Detalla adequadament la formació dels integrants de l’equip de treball. 

Ingenieria y Prevención: Detalla adequadament la formació dels integrants de l’equip de treball. 

SGS: Detalla adequadament la formació dels integrants de l’equip de treball. 

El resultat és el següent: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asisténcia de 

Coordinación GPO Incope
Ingenieria y 

Prevención SGS

punts punts punts punts punts punts 

Equip de treball 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
Experiencia en projectes 

similars
5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00

Criteris i sub-criteris

Asisténcia de 

Coordinación GPO Incope
Ingenieria y 

Prevención SGS

punts punts punts punts punts punts 

Equip de treball 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50

Formació 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50 2,50

Criteris i sub-criteris
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3. PUNTUACIÓ TOTAL 

 

 

Asisténcia de 

Coordinación
GPO Incope

Ingenieria y 

Prevención
SGS

punts punts punts punts punts punts 

20,00 19,50 16,50 20,00 16,50 15,50

Metodologia de treball 10,00 9,50 6,50 10,00 6,50 5,50

Equip de treball 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00

Criteris


