
 
 
INFORME RELATIU A LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE NETEJA PER LA 
SEU TERRITORIAL DEL BANC DE SANG I TEIXITS UBICADA A L’HOSPITAL 
UNIVERSITARI DR. JOSEP TRUETA DE GIRONA. 
 
 
 
Vista la petició de la Direcció d’Operacions i Enginyeria del Banc de Sang i Teixits, 
sobre la contractació d’un servei de neteja per la seu territorial del BST Girona 
ubicada a l’Hospital Universitari Dr. Josep Trueta. 
 
Serà objecte del servei contractat la neteja de tots els espais i elements en ells 
presents, que ocupa el centre del BST, situat  a les instal·lacions del l’Hospital Josep 
Trueta de Girona, amb l’objectiu de mantenir les instal·lacions en perfecte estat de 
neteja, ordre i pulcritud, motiu pel qual cal la contractació per aquest exercici ja 
que sense aquesta prestació no es pot portar a terme de manera òptima l’activitat 
assistencial que el BST té encomanada. 
 
Tenint en compte donat que el BST no disposa de mitjans tècnics adequats per 
desenvolupar aquesta tasca i que per raons tècniques convé contractar-les a un 
operador extern per poder-les realitzar, cal la contractació d’aquest servei per 
aquest exercici.  
 
S’enceta aquest procediment de contractació de servei, amb caràcter no 
harmonitzat mitjançant procediment obert abreujat, d’acord amb el que disposen 
els articles 22.1 i 159.6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic. 
 
El Plec de clàusules administratives particulars que regirà la contractació serà el 
SERV/2018 SIMPLIFICAT ABREUJAT, aprovat per l'Assessoria Jurídica del CatSalut 
en data 26 de juny de 2018. 
 
El pressupost de sortida de la contractació és de 15.000,00 € sense IVA i 18.150,00 
€ amb IVA per l’exercici 2022 i amb un import estimat total de la contractació de   
45.000,00 € sense IVA i 54.450,00 € amb IVA, d’acord amb la distribució que 
s’especifica en el pla de necessitats següent: 
 
Any 2022 
Import 15.000,00 € S / IVA 18.150,00 € A / IVA 
Any (pròrroga)  2022 
Import 15.000,00 € S / IVA 18.150,00 € A / IVA 
Any (pròrroga)  2023 
Import 15.000,00 € S / IVA 18.150,00 € A / IVA 
Total  45.000,00 € S / IVA 54.450,00 € A / IVA 
 
La licitació no es divideix en lots, ja que donada la naturalesa i característiques del 
contracte no resulta adient la divisió en lots, essent el principal motiu l’optimització 
en l’organització amb un únic proveïdor, atès que la realització independent per 
més d’una empresa de les prestacions incloses en l’objecte del contracte dificultaria 
la correcta execució des del punt de vista tècnic (article 99.3 apartat b de la LCSP). 
 
La contractació és per a l’any 2022, amb possibilitat de pròrroga pels exercicis 2023 
i 2024. 
 
 



 
L’empresa adjudicatària de la contractació serà la responsable de la subrogació del 
personal que l’empresa sortint tingui prestant els serveis. Actualment, la plantilla és 
d’un total de 2 treballadors. L’empresa adjudicatària s’haurà de subrogar en els 
contractes laborals dels treballadors subrogables respectant en tot cas la modalitat 
de contractació de cadascun dels treballadors. A més, haurà de respectar i acomplir 
els drets i obligacions laborals i de Seguretat Social que els treballadors hagin 
gaudit durant el contracte de l’empresa sortint i altres. La relació de persones 
s’adjunta com annex 2 d’aquest informe   
 
L’expedient no admet revisió de preus.  
 
Donades les especificitats del procediment, no procedeix la constitució ni de 
garantia  provisional, ni de garantia definitiva. 
 
Donades les especificitats del procediment, no es constituirà mesa de contractació.  
 
S’assigna com a responsable del contracte a la Sra. Rosalia Garcia, de la Direcció 
d’Operacions i Enginyeria del BST.  
 
La present licitació no admet variants. 
 
La present licitació no preveu modificacions futures. 
 
Els criteris d’adjudicació es composen únicament per criteris quantificables per 
mera aplicació de fórmules previstes al plec. 
 
Donades les especificitats del procediment, no serà obligatòria la inscripció de les 
empreses licitadores al ROLECE o registre equivalent de la Comunitat Autònoma.   
 
Les despeses de publicitat aniran a càrrec de l’empresa adjudicatària.  
 
Per valorar ofertes anormals, la determinació de les ofertes que presentin uns 
valors anormals s’ha de dur a terme en funció dels límits i els paràmetres objectius 
establerts en l’apartat I del quadre de característiques. En el seu defecte, es 
consideraran amb valors desproporcionats o anormals les ofertes quan:  
 
- L’oferta econòmica sigui inferior en més d’un 20% de la mitjana de les ofertes de 
tots els licitadors admesos. 
 
Quan l’oferta econòmica sigui inferior en almenys un 15% a la mitjana de les 
ofertes econòmiques presentades per les empreses licitadores i la baixa no superi el 
20%, s’analitzaran la resta de circumstàncies de la proposició, en relació únicament 
als criteris de valoració susceptibles de judici de valor, d’acord amb el següent 
procediment:  
 
1. S’obtindrà la mitjana aritmètica de la puntuació obtinguda per les empreses 
licitadores, excepte d’aquelles que hagin estat excloses per no reunir els 
requeriments tècnics mínims, si s’escau.  
 
2. A partir d’aquesta dada, es calcularà la desviació de cada una de les puntuacions 
obtingudes per les empreses licitadores respecte a la mitjana de les puntuacions.  
3. Finalment, s’obtindrà la mitjana aritmètica de les desviacions obtingudes, en 
valor absolut, és a dir, sense tenir en compte el signe més o menys.  
 
A partir d’aquests paràmetres, es considerarà que una oferta es troba incursa en 
valor anormal o desproporcionat, quan la puntuació obtinguda en relació als criteris 



 
susceptibles de judici de valor estigui per damunt del valor que resulti de la suma 
de les variables 1 i 3, i que, al mateix temps, la seva oferta econòmica sigui inferior 
en almenys un 15% a la mitjana de totes les ofertes econòmiques presentades. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anna Millán Álvarez  
Directora general 
 
Barcelona, gener de 2022 
 
Exp. CSE/1000/1100001403/22/PSS 

52597096Y 
ANA 
MILLAN (R: 
Q5856387E)

Signat digitalment 
per 52597096Y 
ANA MILLAN (R: 
Q5856387E) 
Data: 2022.01.27 
16:43:42 +01'00'



 
ANNEX I.- Criteris d’adjudicació  



Criteris d’adjudicació per a la contractació del servei del: 

SERVEI DE NETEJA  PER A LA SEU DEL BANC DE SANG I TEIXITS DE GIRONA 

 

Els criteris d’adjudicació d’aquesta licitació són els següents: 

Valoració global 100 punts: 
 

 Valoració automàtica (econòmica): 70 punts 

 Valoració automàtica (tècnica): 30 punts 
 

 
CRITERIS DE VALORACIÓ DE FORMA AUTOMÀTICA 
 

 Oferta econòmica:  70 punts 
 
La puntuació màxima d’aquest criteri serà de 70 punts. 
 
Valoració econòmica: Preu anual del servei. La puntuació màxima d'aquest criteri 
serà de 70 punts. La fórmula aplicable serà la següent:  
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VP= Valor de ponderació igual a 1 

 

NOTA: Quedaran directament excloses, totes aquelles ofertes que quedin per sobre de l’import màxim 

de licitació 

 
 

• Oferta tècnica:  30 punts  
 

Característica tècnica avaluada Puntuació Si NO 

Planificacions anuals, amb  les freqüències  i 
hores de dedicació a  cada tipus de neteja. 
S’avaluarà que s’ajustin com a mínim al 
sol·licitat al plec. 

4   
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IL = Import de Licitació  
VP = Valor de Ponderació  



Operativa que garanteixi el temps de 
resposta davant peticions urgents. 
S’avaluarà que l’operativa presentada 
garanteixi el temps de resposta des de la 
sol·licitud de màxim 30 minuts.  

10   

Pla de formació del personal 2020-2021, 
amb formació de neteja de centres sanitaris. 

10   

Procediment de neteja dels laboratoris i 
sales de donació.  

3   

Procediment de neteja de les sales 
d’afèresis. 

3   

 
 

NOTA: En el cas que no es detalli la informació requerida en cada apartat i que per tant 

impedeix la seva valoració o comparació amb la resta de licitadors, rebrà una valoració 

de 0 punts en l’apartat corresponent. 

 



ANNEX 2.- Relació de persones a subrogar 

 

 

Número identificació 

del/a treballador/a.

Convenio colectivo de 

aplicación

Categoria 

professional Tipus de 

contracte Modalitat de contracte 

% Jornada. Data inici contracte.

Antiguitat Salari brut anual

Plusos i 

complements 

associats a la 

retribució.

HYNY

Convenio colectivo de 

limpieza de edificios y 

locales de Cataluña LIMPIADOR/A 200

Ordinario indefinido 

tiempo parcial 37,5 01/04/2011 02/11/2004 7560,00 Plus hospitalario


