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1 ANTECEDENTS

En data 17 de maig de 2021 es va publicar la licitacié de 'Acord Marc de ref. AM03/21, esmenada en
data 19 de maig de 2021, per homologar un conjunt d’empreses per prestar serveis d’assessorament i
coordinacié de seguretat i salut als ambits ferroviari i de Turisme i Muntanya de Ferrocarrils de la
Generalitat de Catalunya.

El valor estimat de 'acord marc ascendeix a 2.000.000,00 € abans d’'IVA. d’acord amb el desglossament

seguent:

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (€)
Contracte 1a prorroga 2a prorroga Total
(any 1, any 2) (any 3) (any 4)
Lot 1 850.000,00 € 425.000,00 € 425.000,00 € 1.700.000,00 €
Lot 2 150.000,00 € 75.000,00 € 75.000,00 € 300.000,00 €
Total 1.000.000,00 € 500.000,00 € 500.000,00 € 2.000.000,00 €

Segons lindicat al Plec Administratiu de la licitacié, els criteris de valoracié d’ofertes son els seguents:

Criteris de valoracié de la licitacio
(Plec Administratiu)

A. Criteris d’experiéncia addicional a la requerida per
I 85 punts
solvéncia técnica
B. Criteris de responsabilitat social i mediambiental 15 punts

Respecte al numero total de EMPRESES a homologar, tal com s’indica al plec de clausules
administratives, sera de:

e Lot 1: Serveis d'assessorament i coordinacid de seguretat i salut en ambit ferroviari,
s’homologara un minim d'un (1) proveidor i un maxim de vuit (8) proveidors, les ofertes dels
quals resultin les més avantatjoses d’acord amb els criteris d’adjudicacié establerts en aquest
plec de clausules administratives particulars (PCAP), entre els quals:

o un maxim de 4 correspondran a empreses amb 7 o més de 7 treballadors
o un maxim de 4 correspondran a autbnoms o empreses amb menys de 7 treballadors

e Lot 2: Serveis d'assessorament i coordinacido de seguretat i salut en ambit NO ferroviari,
s’homologara un minim d'un (1) proveidor i un maxim de vuit (8) proveidors, les ofertes dels
quals resultin les més avantatjoses d’acord amb els criteris d’adjudicacié establerts en aquest
plec de clausules administratives particulars (PCAP), entre els quals:

o un maxim de 4 correspondran a empreses amb 7 o més de 7 treballadors
o un maxim de 4 correspondran a autbnoms o empreses amb menys de 7 treballadors

En el cas de no disposar del maxim d’empreses en algun dels grups (empreses amb 7 o més
treballadors, i, autbonoms o empreses de menys de 7 treballadors) FGC podra seleccionar empreses de
I'altre grup, fins a assolir el maxim d’empreses permeses.
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2 PRESENTACIO D’OFERTES

Aquesta licitacio es divideix en dos lots d’acord amb el desglossament seguent:

- Lot 1: Serveis d’assessorament i coordinacié de seguretat i salut en ambit ferroviari.
- Lot 2: Serveis d’assessorament i coordinacié de seguretat i salut en ambit NO ferroviari.

La relacio de les empreses que han presentat ofertes en cada lot ha estat la seguent:

EMPRESES Lot1 Lot 2
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. X X
COKREA GREEN, SL X X
COPREDLIJE, S.A. X X
E3 SOLINTEG, SL X X
GPO INGENIERIA'Y ARQUITECTURA, SLU X X
INCOPE CONSULTORES, SL X
INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, S.L. X X
INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y CONTROL, SL X X
LABORSANNA SL X
MARC BURGUES COMA X X
NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE X X
QIQ TECNICS | ARQUITECTES, SLP X
REDCIVIL SLPU X X
SEGURINCO, SL X
SGS TECNOS SA X X
SONIA PASTOR GOMEZ X X
SONIA SOLE PUIG X

Un cop finalitzat el termini de presentacié d’ofertes, en data de 21 de juny de 2021, i en sessi6 interna,
es va procedir a verificar que les ofertes presentades complien amb els requeriments de documentacié
a incloure al sobre A, tal com queda reflectit a 'Acta de valoracié del sobre A, de data 25 de juny de
2021.

A l'acta de la Mesa s’acorda requerir a les empreses LABORSANNA SL i INGENIERIA, GESTION,
ESTUDIOS Y CONTROL, SL per tal que esmenessin els defectes detectats en I'obertura del sobre A,
en aquest sentit, se les admet provisionalment, condicionant la seva admissié definitiva a 'esmena en
temps i forma.

En data 6 de juliol de 2021 es publica una diligencia d’esmena per fer constar que les empreses
LABORSANNA SL i INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y CONTROL, SL, dintre del termini conferit
a l'efecte, han procedit a esmenar els defectes indicats, motiu pel qual s’admeten a licitacio.

En data 7 juliol es procedeix a I'obertura de les propostes contingudes al sobre B. A I'acta de la Mesa
s'acorda requerir a les empreses INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y CONTROL, SL, QIQ
TECNICS | ARQUITECTES, SLP, REDCIVIL SLPU, SEGURINCO, SL, SGS TECNOS SA i SONIA
SOLE PUIG per tal que esmenessin els defectes detectats en I'obertura del sobre B.

El resultat de les ofertes presentades ha estat el seglient segons cada lot:
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21

AMBIT FERROVIARI

A. CRITERIS D’EXPERIENCIA ADDICIONAL

LOT 1: SERVEIS D’ASSESSORAMENT | COORDINACIO DE SEGURETAT | SALUT EN

7 0 més BT © Coordinadors B Experiéncia de
EMPRESES treballadors | MoY8 de7 resentats dels :?em resa
treballadors P Coordinadors P
ASSISTENCIA DE COORDINACIO ROBERTO
DE SEGURETAT, S.L. X RODRIGUEZ LOPEZ 124 124
JOSEP MARIA OSETE
COKREA GREEN, SL X GUTIERREZ 83 83
RUBEN QUEIRUGA 107
COPREDIJE, S.A. X 89,5
ANGEL VICENTE 72
OLGA LARA
E3 SOLINTEG, SL X ESCANDON 77 77
GPO INGENIERIA Y X JUAN IGNACIO 36 36
ARQUITECTURA, SLU VELASCO CABEZA
JOAQUIN PEREZ YUS 1015
BEATRIZ DAVIA
SOLDADO 581
JORGE TORRES 117
JOSE ANTONIO
105
BARAJAS ROMERO
INGENIERIA Y PREVENCION DE M2 XIMENA MATEUS
RIESGOS, S.L. X MENDOZA 148 414,22
ANA LASTRA RISCO 134
MANUEL SALGADO
SALGADO 510
REBECA GIL ROSADO 770
MAURICIO FERREIRA
VESGA 348
INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS CARLES CREMADES
Y CONTROL, SL X ESTRADA 45.122,6 45.122,6
, MARC BURGUES
MARC BURGUES COMA X COMA 13 13
NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE X JOSE FEDERICO 63 63
FRIESE
XAVIER FONT | MACH 1755
REDCIVIL SLPU X DANIEL DE ANGEL 110 932,5
CASTEL
PABLO GONZALEZ 82
HUERTA
ORIOL ARROYO GIL 82
SGS TECNOS SA X JORDI BOADA BOADA 54 59,33
OLGA FERNANDEZ 54 ’
BOJ
ESTEVE MARIN 54
DANIEL ZAFRA 30
SONIA PASTOR GOMEZ X SONIA PASTOR 574 574

GOMEZ
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B. CRITERIS DE RESPONSABILITAT SOCIAL | MEDIAMBIENTAL

B3. Condicions mediambientals
B1. Nim. de
Coordinadors
EMPRESES adscrits amb BZ.COP;c:i;:;:;sctizde b) Equips " g
contracte laboral a)I‘C T’,‘e eficients <) atetrla’ o“;lc;-r\ma
indefinit electric energéticament respectuos A

ASSISTENCIA DE

COORDINACIO DE 2 Si Si Si Si
SEGURETAT, S.L.

COKREA GREEN, SL 1 Si Si Si Si
COPREDIJE, S.A. 2 Si Si Si Si
E3 SOLINTEG, SL 1 Si Si Si Si
GPO INGENIERIA Y , , , ,
ARQUITECTURA, SLU 1 Si Si Si Si
INGENIERIA Y PREVENCION , , , ,
DE RIESGOS, S.L. 3 Si Si Si Si
INGENIERIA, GESTION, , , ,
ESTUDIOS Y CONTROL, SL 1 Si No Si St
MARC BURGUES COMA 1 Si No Si Si
NOGALES TRIGUEROS IVAN , , , ,
SLNE 1 Si Si Si Si
REDCIVIL SLPU 2 Si Si Si Si
SGS TECNOS SA 6 Si Si Si Si
SONIA PASTOR GOMEZ 1 Si Si Si Si

2.2

AMBIT NO FERROVIARI

A. CRITERIS D’EXPERIENCIA ADDICIONAL

LOT 2: SERVEIS D’ASSESSORAMENT | COORDINACIO DE SEGURETAT | SALUT EN

7 0o més autonoms o Coordinadors Experiéncia dels | Experiéncia de
EMPRESES menys de 7 . \
treballadors presentats Coordinadors I'empresa
treballadors
ASSISTENCIA DE COORDINACIO CARLOS CASTILLO
DE SEGURETAT, S.L. X NOVOA 257 257
ALBERT RIERA |
COKREA GREEN, SL X MISERACHS 241 241
RUBEN QUEIRUGA
SALGUEIRO 114
ANGEL VICENTE
PEREZ 258
COPREDLUJE, S.A. X ORIOL BORI 90 132,5
GONZALEZ
MIGUEL ANGEL
GUIJARRO 68
SANTOS
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SERGI SOLERA

245
E3 SOLINTEG, SL ARMENGOL 318,5
HERMES PANTOJA
MARCO 392
GPO INGENIERIA Y TEODOR PRAT 47 47
ARQUITECTURA, SLU RUBI
DAVID GERARDO
INCOPE CONSULTORES, S.L. MARTINEZ 37 37
ARMERO
ANA LASTRA
RISCO 172
BEATRIZ DAVIA
SOLDADO 185
JOAQUIN PEREZ
o SQ 156
INGENIERIA Y PREVENCION DE
RIESGOS, S.L. JORGE TORRES 70 147,00
JOSE ANTONIO
BARAJAS 167
ROMERO
M2 XIMENA
MATEUS 132
MENDOZA
. ] CARLES
INGENIERIA, GESTION
’ ’ CREMADES 854,58 854,58
ESTUDIOS Y CONTROL, SL ESTRADA
M2 PILAR VELA
237
REMACHA
LABORSANNA SL ' KER MORENG LAS - 155
HERAS
, MARC BURGUES
MARC BURGUES COMA COMA 149 149
ANDRES
?&iALES TRIGUEROS IVAN TROYANO BENITO 110 110
MUSCI
QIQ TECNICS | ARQUITECTES SLP XENIA ARTAL 510 510
FEBRER
XAVIER FONT |
MACH 1342
REDCIVIL SLPU SANIEL DE ANGEL o 909,5
CASTEL
MARIA SOLEDAD
BONACHIA 67
JIMENEZ
JOSE MARIA 121
SEGURINCO, S.L. SUELA ALVARO 85,75
VICENTE LLOPIS
MARTINEZ 121
LLUIS SANCHEZ
REINA 34
NATALIA CRESPO 120
SGS TECNOS SA 118,50
CRISTINA OLIVA 117
SONIA PASTOR
SONIA PASTOR GOMEZ GOMEZ 397 397
SONIA SOLE PUIG SONIA SOLE PUIG 208,5 208,5
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B. CRITERIS DE RESPONSABILITAT SOCIAL | MEDIAMBIENTAL

B3. Condicions mediambientals

B1. Num. de
Coordinadors
EMPRESES adscrits amb Bz.c:;c:::;ioait;de b) Equips e
contracte laboral a)l‘cott)'(e eficients c) Matetna'l OICICI:\\a
indefinit eléctric energaticament respectués M.A.

ASSISTENCIA DE

COORDINACIO DE 2 Si Si Si Si
SEGURETAT, S.L.

Cokrea Green, SL 1 Si Si Si Si
COPREDLUE, S.A. 4 Si Si Si Si

e3 Solinteg, SL 2 Si Si Si Si

GPO Ingenieriay , , , ,
Arquitectura, SLU 1 Si St St St
INCOPE Consultores, S.L. 0 Si Si Si Si
INGENIERIA Y PREVENCION , , , ,

DE RIESGOS, S.L. 10 St i St S

| ieria, Gestion, Estudi , , ,
ngenieria, Gestidn, Estudios 1 S No S S

y Control, SL

LABORSANNA SL 2 Si Si Si Si
Marc Burgués Coma 1 Si No Si Si
NOGALES TRIGUEROS IVAN , , p p
SLNE 1 Si Si Si Si

QiQ Tecnics i Arquitectes slp 1 Si Si Si Si
REDCIVIL SLPU 2 Si Si Si Si
Segurinco, S.L. 4 Si Si Si Si

SGS TECNOS SA 2 Si Si Si Si
SONIA PASTOR GOMEZ 1 Si Si Si Si
SONIA SOLE PUIG 1 Si Si Si Si

3 CRITERIS D’ADJUDICACIO

Es realitza 'avaluacio de les propostes admeses d’acord amb els criteris d’adjudicacio.

Tal com s’indica al Plec de clausules administratives, s’estableix com a criteri d’adjudicacio:

e Criteris avaluables de forma automatica: 100 %

o Criteris d’experiéncia addicional a la requerida per solvéncia técnica. 85%
o Criteris de responsabilitat social i mediambiental: 15%
e Criteris sotmesos a judici de valor: 0 %

Es valoraran separadament els autonoms i empreses de menys de 7 treballadors i les de més de 7

treballadors.
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3.1 LOT1: SERVEIS D’ASSESSORAMENT | COORDINACIO DE SEGURETAT | SALUT EN
AMBIT FERROVIARI

3.1.1 AUTONOMS | EMPRESES DE MENYS DE 7 TREBALLADORS

A. CRITERIS D’EXPERIENCIA ADDICIONAL: fins a 85 punts, que es puntuaran segons la férmula
seguent:

Experiéncia de cadascun dels Coordinadors presentats en 'Acord Marc, mesurada en mesos, dels
serveis de Coordinacié de seguretat i salut en fase d’execucioé de les obres en I'ambit ferroviari, que
hagi realitzat en els darrers deu (10) anys, addicionals als demanats com a solvéncia.

Tal com s’especifica a ’Annex 1B en els requisits de solvéncia tecnica o professional, els Coordinadors
han d’acreditar una experiéncia de, com a minim, 24 mesos en serveis de coordinacioé de seguretat i
salut en la fase d’execucio de les obres en els ambits del transport ferroviari en els ultims 10 anys.

Es consideraran els treballs amb data de contracte d’entre gener del 2011 i gener del 2021, ambdos
inclosos (no s’acceptaran treballs amb data de contracte anterior a gener del 2011, tot i que estiguin
sense finalitzar en aquesta data).

Si el licitador presenta més d’'un Coordinador de seguretat i salut, es considerara com a experiencia del
licitador la mitjana aritmética (en mesos) de l'experiéncia addicional de tots els Coordinador de
seguretat i salut presentats.

Obtindra la maxima puntuacié 'empresa d’aquest grup que acrediti, amb el sumatori de mesos
d’experiéncia addicional d’execuci6 de serveis dels referits, el major periode total acumulat.

| a la resta se’ls puntuara de manera proporcional:

Experiéncia addicional acumulada
de l'empresa que es puntua
Experiéncia addiccional acumulada més alta

Puntuacié de cada licitador = 85 x

Experiéncia
Experiéncia | Experiéncia | addicional als
EMPRESES ofertada acceptada 24 mesos de | Puntuacié
(mesos) (mesos) solvéncia
(mesos)
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE
SEGURETAT, S.L. 124,00 124,00 100,00 10,63
COKREA GREEN, SL 83,00 83,00 59,00 6,27
INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y
CONTROL, SL 45.122,60 686,60 662,60 70,45
MARC BURGUES COMA 13,00 8,00 0,00 0,00
NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE 63,00 63,00 39,00 4,15
REDCIVIL SLPU 932,50 823,50 799,50 85,00
SONIA PASTOR GOMEZ 574,00 142,00 118,00 12,55

Revisada la documentacié presentada per les empreses INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y
CONTROL, SL, MARC BURGUES COMA, REDCIVIL SLPU i SONIA PASTOR GOMEZ, només
s’accepten aquells serveis que compleixen amb els requeriments del plec, és a dir, amb data de
contracte en el periode previst al PCAP, entre gener del 2011 i gener 2021 ambdds inclosos.

Revisada la documentacié aportada per 'empresa MARC BURGUES COMA, es constata que no arriba
als mesos minims d’experiéncia requerits com a solvéncia.
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B. CRITERIS DE RESPONSABILITAT SOCIAL | MEDIAMBIENTAL: fins a 15 punts, que es
desglossen en:

B1) Oferta en concepte de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 11
punts

Obtindra la maxima puntuacio 'empresa de cada grup (empreses amb 7 o més treballadors i autobnoms
o empreses de menys de 7 treballadors) que acrediti el major nombre de Coordinadors de seguretat i
salut adscrits a I'execucié dels serveis del present Acord Marc amb contracte laboral indefinit, aixo és,
11 punts.

Els Coordinadors de seguretat i salut autbnoms es consideraran com a treballadors amb contracte
laboral indefinit.

A la resta de propostes se les puntuara proporcionalment respecte la millor oferta del seu grup, d’acord
amb la puntuacié obtinguda de I'aplicacié de la seguent férmula:

Oferta de l'empresa que es puntua
Oferta amb major nombre de Coordinadors
amb contracte indefinit respecte dels ofertats

Puntuacié = 11 x

EMPRESES fecice Tecnics | p, htuacio
ofertats acceptats

ASSISTENCIA DE COORDINACIO 5 1 550
DE SEGURETAT, S.L. ’

COKREA GREEN, SL 1 1 5,50
INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS y 1 550
Y CONTROL, SL ’

MARC BURGUES COMA 1 1 5,50
NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE 1 1 5,50
REDCIVIL SLPU 2 2 11,00
SONIA PASTOR GOMEZ 1 1 5,50

L'empresa ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. fa constar que oferta 2 tecnics
amb contracte laboral indefinit perd només presenten 1 Coordinador, pel que només s’accepta un
técnic.

B2) Oferta en concepte d’incorporacié de mesures de conciliacié de la vida personal i laboral: fins a 1
punt

Al licitador que presenti una proposta basada en I'horari del personal adscrit a 'execucio del contracte,
que permeti la conciliacié de la vida laboral i familiar: 1 punt
Cal adjuntar declaracié responsable on es descrigui aquesta mesura.

EMPRESES Ofertat Puntuacié
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. Si 1,00
COKREA GREEN, SL Si 1,00
INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y CONTROL, SL Si 1,00
MARC BURGUES COMA Si 1,00
NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE Si 1,00
REDCIVIL SLPU Si 1,00
SONIA PASTOR GOMEZ Si 1,00
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Revisada la documentaciéo presentada per I'empresa ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE
SEGURETAT, S.L., es constata que no presenta la declaracio responsable on es descrigui aquesta
mesura, per aquest motiu, en data 5 d’agost de 2021 se li envia un requeriment per tal de que en un
termini no superior a 3 dies habils aportin la declaraci6. En data 6 d’agost de 2021, dintre del termini
atorgat, 'empresa aporta la documentacio, i per tant, se li atorga el punt.

B3) Oferta en concepte de condicions mediambientals a I'execucié del contracte: fins a 3 punts

a) Utilitzacié durant les obres de cotxes eléctrics o hibrids: 1 punt
Cal adjuntar declaracié responsable adscrivint els vehicles o acreditant el seu compromis

d’adscriure els vehicles esmentats abans de la signatura del contracte.

b) Disposar d'equips eficients energéticament, programats per a minimitzar el consum energétic i
aplicacié de pautes amb comportament en aquesta linia, aplicats a I'execucié del contracte: 1

punt

Cal adjuntar declaracié responsable on es comprometi a complir aquesta mesura.

c) Utilitzar material d'oficina respectudés amb el Medi Ambient durant I'execucid del contracte: 1

punt

Cal adjuntar declaracio responsable on es comprometi a complir aquesta mesura.

Puntuacio

EMPRESES a) b) c) Total
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. Si Si Si 3,00
COKREA GREEN, SL Si Si Si 3,00
INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y CONTROL, SL No Si Si 2,00
MARC BURGUES COMA No Si Si 2,00
NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE Si Si Si 3,00
REDCIVIL SLPU Si Si Si 3,00
SONIA PASTOR GOMEZ Si Si Si 3,00

Revisada la documentacid presentada per I'empresa ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE
SEGURETAT, S.L., es constata que no presenta les declaracions responsable demanades, per aquest
motiu, en data 5 d’agost de 2021 se li envia un requeriment per tal de que en un termini no superior a
3 dies habils aportin les declaracions. En data 6 d’agost de 2021, dintre del termini atorgat, I'empresa

aporta la documentacio, i per tant, se li atorguen els punts.

Per tant, el resum final de les proposicions rebudes i el resultat de les valoracions, ha estat el seglient:

EMPRESES A B1 B2 B3, | Puntuacio

total

ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE

EQURETAT So 1063 | 550 | 100 | 3,00 20,13

COKREA GREEN, SL 627 | 550 | 100 | 300 15,77

INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y

ConTROL 8L 7045 | 550 | 1,00 | 200 78,95

MARC BURGUES COMA 000 | 550 100 | 200 8,50

NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE 415 | 550 | 100 | 3,00 13,65

REDCIVIL SLPU 8500 | 11,00 | 1.00 | 3,00 100,00

SONIA PASTOR GOMEZ 1255 | 550 | 1,00 | 3,00 22,05

S’ordenen els EMPRESES (autonomes i de menys de 7 treballadors) de major a menor puntuacio:

9
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EMPRESES Puntuacio total

1 |REDCIVIL SLPU 100,00
2 |INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y CONTROL, SL 78,95
3 | SONIA PASTOR GOMEZ 22,05
4 | ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. 20,13
5 | COKREA GREEN, SL 15,77
6 |NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE 13,65
7 |MARC BURGUES COMA -

Revisada la documentacié aportada per 'empresa MARC BURGUES COMA, es constata que no arriba
als mesos minims d’experiéncia requerits com a solvéncia.

3.1.2 EMPRESES AMB 7 O MES EMPLEATS

A. CRITERIS D’EXPERIENCIA ADDICIONAL: fins a 85 punts, que es puntuaran segons la férmula
seguent:

Experiéncia de cadascun dels Coordinadors presentats en 'Acord Marc, mesurada en mesos, dels
serveis de Coordinacié de seguretat i salut en fase d’execucio de les obres en I'ambit ferroviari, que
hagi realitzat en els darrers deu (10) anys, addicionals als demanats com a solvéncia.

Tal com s’especifica a ’Annex 1B en els requisits de solvéncia técnica o professional, els Coordinadors
han d’acreditar una experiéncia de, com a minim, 24 mesos en serveis de coordinacié de seguretat i
salut en la fase d’execucio de les obres en els ambits del transport ferroviari en els ultims 10 anys.

Es consideraran els treballs amb data de contracte d’entre gener del 2011 i gener del 2021, ambdos
inclosos (no s’acceptaran treballs amb data de contracte anterior a gener del 2011, tot i que estiguin
sense finalitzar en aquesta data).

Si el licitador presenta més d’'un Coordinador de seguretat i salut, es considerara com a experiéncia del
licitador la mitjana aritmética (en mesos) de I'experiéncia addicional de tots els Coordinador de
seguretat i salut presentats.

Obtindra la maxima puntuacié I'empresa d’aquest grup que acrediti, amb el sumatori de mesos
d’experiéncia addicional d’execucié de serveis dels referits, el major periode total acumulat.

| a la resta se’ls puntuara de manera proporcional:

Experiéncia addicional acumulada
de l'empresa que es puntua
Experiéncia addiccional acumulada més alta

Puntuacié de cada licitador = 85 x

Experiéncia
Experiéncia | Experiéncia | addicional als
EMPRESES ofertada acceptada 24 mesos de | Puntuacié

(mesos) (mesos) solvéncia

(mesos)
COPREDIJE, S.A. 89,50 37,00 13,00 3,26
E3 SOLINTEG, SL 77,00 77,00 53,00 13,29
(SBLPL? INGENIERIA'Y ARQUITECTURA, 36,00 26.00 2,00 0,50
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INGENIERIA Y PREVENCION DE
RIESGOS, S.L. 414,22 362,89 338,89 85,00
SGS TECNOS SA 59,33 55,17 31,17 7,82

Revisada la documentaci6 presentada per lempresa COPREDIJE, S.A., es constata que en un dels
dos técnics presentats aporta tots els serveis fora del termini demanat en el PCAP, per aquest motiu es
descarta el técnic i només es valorara 1 tecnic per tota I'oferta d'aquesta empresa. D’aquest altre técnic,
només s’accepten aquells serveis que compleixen amb els requeriments del plec, és a dir, amb data de
contracte en el periode previst al PCAP, entre gener del 2011 i gener 2021 ambdds inclosos.

Revisada la documentacié presentada per les empreses INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS,
S.L.i SGS TECNOS SA, es constata que oferta els mateixos serveis per a diferents coordinadors, per
aquest motiu, en data 5 d’agost de 2021 se’ls hi envia un requeriment per tal de que en un termini no
superior a 3 dies habils aportin Certificats d’execucié o bé Visats del servei on consti el nom del
Coordinador de Seguretat i Salut dels diferents serveis llistats en les taules de I'oferta.

L’empresa SGS TECNOS SA, en data 9 d'agost de 2021, dintre del termini atorgat, aporten
documentacio. Després de revisar-la es constata que no han aportat tota la documentacio requerida i
per tant només es comptabilitzen els serveis on s’ha aportat documentacié acreditativa conforme el
coordinador ofertat fes tasques de Coordinador de seguretat i salut de I'obra.

L’empresa INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, S.L., en data 10 d’agost de 2021, dintre del
termini atorgat, aporten documentacio. Després de revisar-la es constata que donat que alguna de la
documentacié no consta la durada del servei o bé els documents no estan signats, només es
comptabilitzen aquells serveis que s’han acreditat.

Dels serveis presentats per les empreses COPREDIJE, S.A., GPO INGENIERIA Y ARQUITECTURA,
SLU, INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, S.L. i SGS TECNOS SA, només s’accepten aquells
serveis que compleixen amb els requeriments del plec, és a dir, amb data de contracte en el periode
previst al PCAP, entre gener del 2011 i gener 2021 ambdds inclosos.

B. CRITERIS DE RESPONSABILITAT SOCIAL | MEDIAMBIENTAL: fins a 15 punts, que es
desglossen en:

B1) Oferta en concepte de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 11
punts

Obtindra la maxima puntuacio 'empresa de cada grup (empreses amb 7 o més treballadors i autonoms
o empreses de menys de 7 treballadors) que acrediti el major nombre de Coordinadors de seguretat i
salut adscrits a I'execucio dels serveis del present Acord Marc amb contracte laboral indefinit, aixo és,
11 punts.

Els Coordinadors de seguretat i salut autbnoms es consideraran com a treballadors amb contracte
laboral indefinit.

A la resta de propostes se les puntuara proporcionalment respecte la millor oferta del seu grup, d’acord
amb la puntuacié obtinguda de l'aplicacié de la seguent férmula:

Oferta de l'empresa que es puntua
Oferta amb major nombre de Coordinadors
amb contracte indefinit respecte dels ofertats

Puntuacié = 11 x
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EMPRESES Técnics Tecnlcs | b, 4iaci6
ofertats acceptats

COPREDIJE, S.A. 2 1 1,22
E3 SOLINTEG, SL 1 1 1,22
GPO INGENIERIA Y 1 1 122
ARQUITECTURA, SLU ’
INGENIERIA Y PREVENCION DE

RIESGOS, S.L. 9 9 11,00
SGS TECNOS SA 6 6 7,33

L’empresa COPREDIJE, S.A. fa constar que oferta 2 técnics amb contracte laboral indefinit perd donat
que els serveis presentats no complien amb els requisits, només s’accepta 1 Coordinador.

Revisada la documentacio presentada per 'empresa SGS TECNOS SA, es constata que no presenta
la documentaci6 acreditativa, per aquest motiu, en data 5 d’agost de 2021 se li envia un requeriment
per tal de que en un termini no superior a 3 dies habils aportin la documentacié. En data 9 d’agost de
2021, dintre del termini atorgat, 'empresa aporta la documentacio, i per tant, se li atorga els punts.

B2) Oferta en concepte d’incorporacié de mesures de conciliacié de la vida personal i laboral: fins a 1
punt

Al licitador que presenti una proposta basada en I'horari del personal adscrit a 'execucio del contracte,
que permeti la conciliacié de la vida laboral i familiar: 1 punt
Cal adjuntar declaracié responsable on es descrigui aquesta mesura.

EMPRESES Ofertat Puntuacio
COPREDIJE, S.A. Si 1,00
E3 SOLINTEG, SL Si 1,00
GPO INGENIERIAY ARQUITECTURA, SLU Si 1,00
INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, S.L. Si 1,00
SGS TECNOS SA Si 1,00

Revisada la documentacio presentada per 'empresa SGS TECNOS SA, es constata que no presenta
la declaracio responsable on es descrigui aquesta mesura, per aquest motiu, en data 5 d’agost de 2021
se li envia un requeriment per tal de que en un termini no superior a 3 dies habils aportin la declaracio.
En data 9 d’agost de 2021, dintre del termini atorgat, 'empresa aporta la documentacio, i per tant, se li
atorga el punt.

B3) Oferta en concepte de condicions mediambientals a 'execucié del contracte: fins a 3 punts

a) Utilitzacié durant les obres de cotxes eléctrics o hibrids: 1 punt
Cal adjuntar declaraci6é responsable adscrivint els vehicles o acreditant el seu compromis
d’adscriure els vehicles esmentats abans de la signatura del contracte.

b) Disposar d'equips eficients energéticament, programats per a minimitzar el consum energeétic i
aplicacié de pautes amb comportament en aquesta linia, aplicats a I'execucié del contracte: 1
punt
Cal adjuntar declaracié responsable on es comprometi a complir aquesta mesura.

c) Utilitzar material d'oficina respectudés amb el Medi Ambient durant I'execucid del contracte: 1
punt
Cal adjuntar declaracio responsable on es comprometi a complir aquesta mesura.
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Puntuacio
EMPRESES a) b) c) Total
COPREDIJE, S.A. Si Si Si 3,00
E3 SOLINTEG, SL Si Si Si 3,00
GPO INGENIERIAY ARQUITECTURA, SLU Si Si Si 3,00
INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, S.L. Si Si Si 3,00
SGS TECNOS SA Si Si Si 3,00

Revisada la documentacié presentada per I'empresa SGS TECNOS SA, es constata que no presenta
les declaracions responsable demanades, per aquest motiu, en data 5 d’agost de 2021 se li envia un
requeriment per tal de que en un termini no superior a 3 dies habils aportin les declaracions. En data 9
d’agost de 2021, dintre del termini atorgat, 'empresa aporta la documentacio, i per tant, se li atorga els

punts.

Per tant, el resum final de les proposicions rebudes i el resultat de les valoracions, ha estat el seqguent:

Puntuacio

EMPRESES A B1 B2 B3. total
COPREDIJE, S.A. 3,26 1,22 1,00 3,00 8,48
E3 SOLINTEG, SL 13,29 1,22 1,00 3,00 18,52
(SSLPL? INGENIERIA Y ARQUITECTURA, 0,50 1,22 1,00 3,00 5,72
INGENIERIA Y PREVENCION DE
RIESGOS, S.L. 85,00 11,00 1,00 3,00 100,00
SGS TECNOS SA 7,82 7,33 1,00 3,00 19,15

S’ordenen els EMPRESES (empreses amb 7 o més empleats) de major a menor puntuacio:

EMPRESES Puntuacié total
1 | INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, S.L. 100,00
2 |SGS TECNOS SA 19,15
3 |E3 SOLINTEG, SL 18,52
4 |COPREDWE, S.A 8,48
5 |GPO INGENIERIAY ARQUITECTURA, SLU 5,72
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3.2 LOT 2: SERVEIS D’ASSESSORAMENT | COORDINACIO DE SEGURETAT | SALUT EN
AMBIT NO FERROVIARI

3.21 AUTONOMS | EMPRESES DE MENYS DE 7 TREBALLADORS

A. CRITERIS D’EXPERIENCIA ADDICIONAL: fins a 85 punts, que es puntuaran segons la férmula
seguent:

Experiéncia de cadascun dels Coordinadors presentats en 'Acord Marc, mesurada en mesos, dels
serveis de Coordinacié de seguretat i salut en fase d’execuci6 de les obres en 'ambit NO ferroviari, que
hagi realitzat en els darrers deu (10) anys, addicionals als demanats com a solvéncia.

Tal com s’especifica a ’Annex 1B en els requisits de solvéncia tecnica o professional, els Coordinadors
han d’acreditar una experiéncia de, com a minim, 24 mesos en serveis de coordinacio de seguretat i
salut en la fase d’execucié de les obres en els ultims 10 anys.

Es consideraran els treballs amb data de contracte d’entre gener del 2011 i gener del 2021, ambdos
inclosos (no s’acceptaran treballs amb data de contracte anterior a gener del 2011, tot i que estiguin
sense finalitzar en aquesta data).

Si el licitador presenta més d’'un Coordinador de seguretat i salut, es considerara com a experiencia del
licitador la mitjana aritmética (en mesos) de l'experiéncia addicional de tots els Coordinador de
seguretat i salut presentats.

Obtindra la maxima puntuacié 'empresa d’aquest grup que acrediti, amb el sumatori de mesos
d’experiéncia addicional d’execuci6 de serveis dels referits, el major periode total acumulat.

| a la resta se’ls puntuara de manera proporcional:

Experiéncia addicional acumulada
de l'empresa que es puntua
Experiéncia addiccional acumulada més alta

Puntuacié de cada licitador = 85 x

Experiéncia
Experiéncia | Experiéncia | addicional als
EMPRESES ofertada acceptada 24 mesos de | Puntuacié
(mesos) (mesos) solvéncia
(mesos)
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE
SEGURETAT, S.L. 257,00 257,00 233,00 35,33
COKREA GREEN, SL 241,00 241,00 217,00 32,90
INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y
CONTROL, SL 854,58 584,58 560,58 85,00
LABORSANNA SL 155,00 146,50 122,50 18,57
MARC BURGUES COMA 149,00 149,00 125,00 18,95
NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE 110,00 3,00 00,00 0,00
QIQ TECNICS | ARQUITECTES SLP 510,00 510,00 486,00 73,69
REDCIVIL SLPU 909,50 464,00 440,00 66,72
SONIA PASTOR GOMEZ 397,00 373,00 349,00 52,92
SONIA SOLE PUIG 208,50 253,50 229,50 34,80

Revisada la documentacié presentada per les empreses INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y
CONTROL, SL, LABORSANNA SL, NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE, REDCIVIL SLPU, SONIA
PASTOR GOMEZ i SONIA SOLE PUIG, només s’accepten aquells serveis que compleixen amb els
requeriments del plec, és a dir, amb data de contracte en el periode previst al PCAP, entre gener del
2011 i gener 2021 ambdos inclosos.
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Revisada la documentacié aportada per 'empresa NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE, es constata
que no arriba als mesos minims d’experiéncia requerits com a solvéncia.

Revisada la documentacio aportada per I'empresa SONIA SOLE PUIG, es constata que el sumatori de
mesos no encaixa amb el total sumat al final de la taula, per aquest motiu, en data 5 d’agost de 2021
es requereix a I'empresa per tal que confirmin si oferten el sumatori de tots els mesos o bé el total que
consta al final de la taula. En data 6 d’agost de 2021 i dintre del termini atorgat de 3 dies habils,
'empresa constata que la seva oferta és la del sumatori de tots els mesos.

B. CRITERIS DE RESPONSABILITAT SOCIAL | MEDIAMBIENTAL: fins a 15 punts, que es
desglossen en:

B1) Oferta en concepte de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 11
punts

Obtindra la maxima puntuacio 'empresa de cada grup (empreses amb 7 o més treballadors i autobnoms
o empreses de menys de 7 treballadors) que acrediti el major nombre de Coordinadors de seguretat i
salut adscrits a I'execucié dels serveis del present Acord Marc amb contracte laboral indefinit, aixo és,
11 punts.

Els Coordinadors de seguretat i salut autbnoms es consideraran com a treballadors amb contracte
laboral indefinit.

A la resta de propostes se les puntuara proporcionalment respecte la millor oferta del seu grup, d’acord
amb la puntuacié obtinguda de l'aplicacié de la seguent férmula:

Oferta de l'empresa que es puntua
Oferta amb major nombre de Coordinadors
amb contracte indefinit respecte dels ofertats

Puntuaciéo = 11 x

EMPRESES Tecnics Tecnics | b, htuacio
ofertats acceptats

ASSISTENCIA DE COORDINACIO 5 1 5 50
DE SEGURETAT, S.L. ’

COKREA GREEN, SL 1 1 5,50
INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS y 1 550
Y CONTROL, SL ’

LABORSANNA SL 2 2 11,00
MARC BURGUES COMA 1 1 5,50
NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE 1 1 5,50
QIQ TECNICS | ARQUITECTES SLP 1 1 5,50
REDCIVIL SLPU 2 2 11,00
SONIA PASTOR GOMEZ 1 1 5,50
SONIA SOLE PUIG 1 1 5,50

L’empresa ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. fa constar que oferta 2 técnics
amb contracte laboral indefinit perd només presenten 1 Coordinador, pel que només s’accepta un
técnic.

Revisada la documentacié aportada per 'empresa SONIA SOLE PUIG, es constata que no aporta
documentacié acreditativa, per aquest motiu, en data 5 d’agost de 2021 se li envia un requeriment per
tal de que en un termini no superior a 3 dies habils aportin la documentacié. En data 6 d’agost de 2021,
dintre del termini atorgat, I'empresa aporta la documentacid, i per tant, se li atorga els punts.
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B2) Oferta en concepte d’incorporacié de mesures de conciliacié de la vida personal i laboral: fins a 1

punt

Al licitador que presenti una proposta basada en I'horari del personal adscrit a 'execucié del contracte,

que permeti la conciliacié de la vida laboral i familiar: 1 punt

Cal adjuntar declaracié responsable on es descrigui aquesta mesura.

EMPRESES Ofertat Puntuacié
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. Si 1,00
COKREA GREEN, SL Si 1,00
INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y CONTROL, SL Si 1,00
LABORSANNA SL Si 1,00
MARC BURGUES COMA Si 1,00
NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE Si 1,00
QIQ TECNICS | ARQUITECTES SLP Si 1,00
REDCIVIL SLPU Si 1,00
SONIA PASTOR GOMEZ Si 1,00
SONIA SOLE PUIG Si 1,00

Revisada la documentacido presentada per I'empresa ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE
SEGURETAT, S.L., es constata que no presenta la declaracio responsable on es descrigui aquesta
mesura, per aquest motiu, en data 5 d’agost de 2021 se li envia un requeriment per tal de que en un
termini no superior a 3 dies habils aportin la declaracié. En data 6 d’agost de 2021, dintre del termini

atorgat, 'empresa aporta la documentacio, i per tant, se li atorga el punt.

B3) Oferta en concepte de condicions mediambientals a 'execucié del contracte: fins a 3 punts

a) Utilitzacié durant les obres de cotxes eléctrics o hibrids: 1 punt
Cal adjuntar declaracié responsable adscrivint els vehicles o acreditant el seu compromis
d’adscriure els vehicles esmentats abans de la signatura del contracte.

b) Disposar d'equips €ficients energéticament, programats per a minimitzar el consum energétic i
aplicacié de pautes amb comportament en aquesta linia, aplicats a I'execucié del contracte: 1

punt

Cal adjuntar declaracio responsable on es comprometi a complir aquesta mesura.
c) Utilitzar material d'oficina respectués amb el Medi Ambient durant I'execucié del contracte: 1

punt

Cal adjuntar declaracio responsable on es comprometi a complir aquesta mesura.

Puntuacioé

EMPRESES a) b) c) Total
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. Si Si Si 3,00
COKREA GREEN, SL Si Si Si 3,00
INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y CONTROL, SL No Si Si 2,00
LABORSANNA SL Si Si Si 3,00
MARC BURGUES COMA No Si Si 2,00
NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE Si Si Si 3,00
QIQ TECNICS | ARQUITECTES SLP Si Si Si 3,00
REDCIVIL SLPU Si Si Si 3,00
SONIA PASTOR GOMEZ Si Si Si 3,00
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| SONIA SOLE PUIG | si | si | si | 300

Revisada la documentacié presentada per I'empresa ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE
SEGURETAT, S.L., es constata que no presenta les declaracions responsable demanades, per aquest
motiu, en data 5 d’agost de 2021 se li envia un requeriment per tal de que en un termini no superior a
3 dies habils aportin les declaracions. En data 6 d’agost de 2021, dintre del termini atorgat, I'empresa
aporta la documentacio, i per tant, se li atorga els punts.

Per tant, el resum final de les proposicions rebudes i el resultat de les valoracions, ha estat el seqguent:

EMPRESES A B1 B2 Ga, | HOEEES
total
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE
SEQURETAT SL 3533 | 550 | 1,00 | 3,00 44,83
COKREA GREEN, SL 3290 | 550 | 1,00 | 3,00 42,40
INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y
MRS ’ 8500 | 550 | 1,00 | 200 93,50
LABORSANNA SL 1857 | 1100 | 100 | 3,00 33,57
MARC BURGUES COMA 1895 | 550 | 100 | 200 27,45
NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE 0,00 | 550 | 100 | 300 9,50
QIQ TECNICS | ARQUITECTES SLP 7369 | 550 | 1,00 | 3,00 83,19
REDCIVIL SLPU 66,72 | 11,00 | 1,00 | 3,00 81,72
SONIA PASTOR GOMEZ 5292 | 550 | 1,00 | 3,00 62,42
SONIA SOLE PUIG 3480 | 550 | 1,00 | 300 44,30

S’ordenen els EMPRESES (autonomes i de menys de 7 treballadors) de major a menor puntuacio:

EMPRESES Puntuacié total
1 | INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y CONTROL, SL 93,50
2 | QIQ TECNICS | ARQUITECTES SLP 83,19
3 |REDCIVIL SLPU 81,72
4 | SONIA PASTOR GOMEZ 62,42
5 |ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. 44,83
6 | SONIA SOLE PUIG 44,30
7 | COKREA GREEN, SL 42,40
8 |LABORSANNA SL 33,57
9 |MARC BURGUES COMA 27,45
10 |NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE 9,50

Revisada la documentacié aportada per 'empresa NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE, es constata
que no arriba als mesos minims d’experiéncia requerits com a solvéncia.

3.2.2 EMPRESES AMB 7 O MES EMPLEATS

A. CRITERIS D’EXPERIENCIA ADDICIONAL: fins a 85 punts, que es puntuaran segons la férmula
seguent:
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Experiéncia de cadascun dels Coordinadors presentats en 'Acord Marc, mesurada en mesos, dels
serveis de Coordinacié de seguretat i salut en fase d’execuci6 de les obres en 'ambit NO ferroviari, que
hagi realitzat en els darrers deu (10) anys, addicionals als demanats com a solvéncia.

Tal com s’especifica a ’Annex 1B en els requisits de solvéncia técnica o professional, els Coordinadors
han d’acreditar una experiéncia de, com a minim, 24 mesos en serveis de coordinacié de seguretat i
salut en la fase d’execucio de les obres en els ultims 10 anys.

Es consideraran els treballs amb data de contracte d’entre gener del 2011 i gener del 2021, ambdos
inclosos (no s’acceptaran treballs amb data de contracte anterior a gener del 2011, tot i que estiguin
sense finalitzar en aquesta data).

Si el licitador presenta més d’'un Coordinador de seguretat i salut, es considerara com a experiéncia del
licitador la mitjana aritmética (en mesos) de l'experiéncia addicional de tots els Coordinador de
seguretat i salut presentats.

Obtindra la maxima puntuacié 'empresa d’aquest grup que acrediti, amb el sumatori de mesos
d’experiéncia addicional d’execucié de serveis dels referits, el major periode total acumulat.

| a la resta se’ls puntuara de manera proporcional:

Experiéncia addicional acumulada
de l'empresa que es puntua
Experiéncia addiccional acumulada més alta

Puntuacié de cada licitador = 85 x

Experiéncia
Experiéncia | Experiéncia | addicional als
EMPRESES ofertada acceptada 24 mesos de | Puntuacié
(mesos) (mesos) solvéncia
(mesos)
COPREDIJE, S.A. 132,50 108,25 84,25 24,32
E3 SOLINTEG, SL 318,50 318,50 294,50 85,00
(SBLPL? INGENIERIA'Y ARQUITECTURA, 47,00 47,00 23.00 6,64
INCOPE CONSULTORES, S.L. 37,00 297,71 273,71 79,00
INGENIERIA Y PREVENCION DE
RIESGOS, S.L. 147,00 147,00 123,00 35,50
SEGURINCO, S.L. 85,75 85,75 61,75 17,82
SGS TECNOS SA 118,50 118,50 94,50 27,28

Revisada la documentacio aportada per lempresa INCOPE CONSULTORES, S.L., es constata que el
sumatori de mesos no encaixa amb el total sumat al final de la taula, per aquest motiu, en data 5 d’agost
de 2021 es requereix a 'empresa per tal que confirmin si oferten el sumatori de tots els mesos o bé el
total que consta al final de la taula. En data 5 d’agost de 2021 i dintre del termini atorgat de 3 dies habils,
'empresa constata que la seva oferta és la del sumatori de tots els mesos (és a dir 297,71 mesos).

Dels serveis presentats per I'empresa COPREDIJE, S.A, només s’accepten aquells serveis que
compleixen amb els requeriments del plec, és a dir, amb data de contracte en el periode previst al
PCAP, entre gener del 2011 i gener 2021 ambdds inclosos.

B. CRITERIS DE RESPONSABILITAT SOCIAL | MEDIAMBIENTAL: fins a 15 punts, que es
desglossen en:

B1) Oferta en concepte de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 11
punts
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Obtindra la maxima puntuacio 'empresa de cada grup (empreses amb 7 o més treballadors i autobnoms
o0 empreses de menys de 7 treballadors) que acrediti el major nombre de Coordinadors de seguretat i
salut adscrits a I'execucié dels serveis del present Acord Marc amb contracte laboral indefinit, aixd és,
11 punts.

Els Coordinadors de seguretat i salut autbonoms es consideraran com a treballadors amb contracte
laboral indefinit.

A la resta de propostes se les puntuara proporcionalment respecte la millor oferta del seu grup, d’acord
amb la puntuacié obtinguda de l'aplicacié de la seguent férmula:

Oferta de l'empresa que es puntua
Oferta amb major nombre de Coordinadors
amb contracte indefinit respecte dels of ertats

Puntuacié = 11 x

EMPRESES UEEIES Tecnics | o suacié
ofertats acceptats

COPREDIJE, S.A. 4 4 7,33
E3 SOLINTEG, SL 2 2 3,67
GPO INGENIERIA Y 1 1 183
ARQUITECTURA, SLU ’
INCOPE CONSULTORES, S.L. 0 0 0,00
INGENIERIA Y PREVENCION DE

RIESGOS, S.L. 10 6 11,00
SEGURINCO, S.L. 4 4 7,33
SGS TECNOS SA 2 2 3,67

L’empresa INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, S.L. fa constar que oferta 10 técnics amb
contracte laboral indefinit perd només ha presentat documentacié de 6 técnics, per tant només se i
accepten 6 Coordinadors.

Revisada la documentacio presentada per 'empresa SGS TECNOS SA, es constata que no presenta
la documentacié acreditativa, per aquest motiu, en data 5 d’agost de 2021 se li envia un requeriment
per tal de que en un termini no superior a 3 dies habils aportin la documentacié. En data 9 d’agost de
2021, dintre del termini atorgat, 'empresa aporta la documentacio, i per tant, se li atorga els punts.

B2) Oferta en concepte d’incorporacié de mesures de conciliacioé de la vida personal i laboral: fins a 1
punt

Al licitador que presenti una proposta basada en I'horari del personal adscrit a 'execucié del contracte,
que permeti la conciliacié de la vida laboral i familiar: 1 punt
Cal adjuntar declaracié responsable on es descrigui aquesta mesura.

EMPRESES Ofertat Puntuacio
COPREDIJE, S.A. Si 1,00
E3 SOLINTEG, SL Si 1,00
GPO INGENIERIA Y ARQUITECTURA, SLU Si 1,00
INCOPE CONSULTORES, S.L. Si 1,00
INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, S.L. Si 1,00
SEGURINCO, S.L. Si 1,00
SGS TECNOS SA Si 1,00
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Revisada la documentacié presentada per I'empresa SGS TECNOS SA, es constata que no presenta
la declaraci6 responsable on es descrigui aquesta mesura, per aquest motiu, en data 5 d’agost de 2021
se li envia un requeriment per tal de que en un termini no superior a 3 dies habils aportin la declaracio.
En data 9 d’agost de 2021, dintre del termini atorgat, 'empresa aporta la documentacio, i per tant, se li

atorga el punt.

B3) Oferta en concepte de condicions mediambientals a I'execucié del contracte: fins a 3 punts

d) Utilitzacié durant les obres de cotxes eléctrics o hibrids: 1 punt
Cal adjuntar declaraci6é responsable adscrivint els vehicles o acreditant el seu compromis

d’adscriure els vehicles esmentats abans de la signatura del contracte.

e) Disposar d'equips eficients energéticament, programats per a minimitzar el consum energeétic i
aplicacié de pautes amb comportament en aquesta linia, aplicats a I'execucié del contracte: 1

punt

Cal adjuntar declaracio responsable on es comprometi a complir aquesta mesura.

f) Ultilitzar material d'oficina respectués amb el Medi Ambient durant 'execucié del contracte: 1

punt

Cal adjuntar declaracio responsable on es comprometi a complir aquesta mesura.

Puntuacio

EMPRESES a) b) c) Total
COPREDIJE, S.A. Si Si Si 3,00
E3 SOLINTEG, SL Si Si Si 3,00
GPO INGENIERIA Y ARQUITECTURA, SLU Si Si Si 3,00
INCOPE CONSULTORES, S.L. Si Si Si 3,00
INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, S.L. Si Si Si 3,00
SEGURINCO, S.L. Si Si Si 3,00
SGS TECNOS SA Si Si Si 3,00

Revisada la documentacio presentada per 'empresa SGS TECNOS SA, es constata que no presenta
les declaracions responsable demanades, per aquest motiu, en data 5 d’agost de 2021 se li envia un
requeriment per tal de que en un termini no superior a 3 dies habils aportin les declaracions. En data 9
d’agost de 2021, dintre del termini atorgat, 'empresa aporta la documentacié, i per tant, se li atorga els

punts.

Per tant, el resum final de les proposicions rebudes i el resultat de les valoracions, ha estat el sequent:

EMPRESES A B1 B2 g3, | Puntuacié
total
COPREDIJE, S.A. 24,32 7,33 1,00 3,00 35,65
E3 SOLINTEG, SL 85,00 3,67 1,00 3,00 92,67
(SSLPl? INGENIERIA Y ARQUITECTURA, 6.64 1.83 1.00 3,00 12,47
INCOPE CONSULTORES, S.L. 79,00 0,00 1,00 3,00 83,00
INGENIERIA Y PREVENCION DE
RIESGOS, S.L. 35,50 11,00 1,00 3,00 50,50
SEGURINCO, S.L. 17,82 7,33 1,00 3,00 29,16
SGS TECNOS SA 27,28 3,67 1,00 3,00 34,94

S’ordenen els EMPRESES (empreses amb 7 o més empleats) de major a menor puntuacio:
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EMPRESES Puntuacié total
1 |E3 SOLINTEG, SL 92,67
2 |INCOPE CONSULTORES, S.L. 83,00
3 |INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, S.L. 50,50
4 | COPREDIWE, S.A. 35,65
5 | SGS TECNOS SA 34,94
6 |[SEGURINCO, S.L. 29,16
7 |GPO INGENIERIA Y ARQUITECTURA, SLU 12,47
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4 CONCLUSIONS

Tal com s’estableix al PCAP el numero maxim de EMPRESES a homologar en 'Acord Marc seran 8,
dels quals un maxim de 4 correspondran a empreses amb 7 o més treballadors i un maxim de 4
correspondran a autbnoms o empreses amb menys de 7 treballadors. Per tant se seleccionen les 4
primeres de cada tipus d’empresa i cada Lot.

41 LOT1:SERVEIS D’ASSESSORAMENT I COORDINACIO DE SEGURETAT | SALUT EN
AMBIT FERROVIARI

Es proposa I'exclusié de 'empresa MARC BURGUES COMA, per no acreditar I'experigéncia minima de
24 mesos en serveis de coordinacié de seguretat i salut en la fase d’execucié de les obres en els ambits
del transport ferroviari en els ultims 10 anys, i, per tant, no acreditar el compliment dels requisits de
solvéncia empresarial exigits a 'Annex 1B del PCAP de la present licitacio.

Autonoms i empreses de menys de 7 treballadors

EMPRESES SELECCIONADES

REDCIVIL SLPU

INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y CONTROL, SL
SONIA PASTOR GOMEZ

ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L.

AlWIN|[=-

Empreses amb 7 o0 més empleats

EMPRESES SELECCIONADES

INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, S.L.
SGS TECNOS SA

E3 SOLINTEG, SL

COPREDIJE, S.A

AIWOWIN|(~

El resum final de les proposicions rebudes i el resultat de les valoracions ha estat el segient:

Autonoms i empreses de menys de 7 treballadors

COORDINADORS DE SEGURETAT I
SALUT HOMOLOGATS

Xavier Font i Mach
Daniel de Angel Castel

EMPRESES SELECCIONADES

1 |REDCIVIL SLPU

INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y

2 CONTROL, SL Carles Cremades Estrada

3 | SONIA PASTOR GOMEZ Sonia Pastor Gémez

4 ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE Roberto Rodriguez Lopez
SEGURETAT, S.L.
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Per haver obtingut una de les 4 millors puntuacions de les ofertes presentades per autdbnoms o
empreses amb menys de 7 treballadors, en aplicacié dels criteris d’adjudicacio de la present licitacio,
acomplint els requisits establerts per FGC segons l'analisi precedent i sempre que acreditin el
compliment dels requisits de solvéncia previstos en la licitacio.

Empreses amb 7 o més empleats

COORDINADORS DE SEGUERTAT |
SALUT HOMOLOGATS
Joaquin Pérez Yus
Beatriz Davia Soldado
Jorge Torres
‘ . Jose Antonio Barajas Romero
1 INGENIERIA'Y PREVENCION DE M? Ximena Mateus Mendoza
RIESGOS, S.L. :
Ana Lastra Risco
Manuel Salgado Salgado
Rebeca Gil Rosado
Mauricio Ferreira Vesga
Pablo Gonzalez Huerta
Oriol Arroyo Gil
Jordi Boada Boada
Olga Fernandez Boj
Esteve Marin
Daniel Zafra

3 |E3 SOLINTEG, SL Olga Lara Escandon

4 |COPREDIJE, S.A Ruben Queiruga Salgueiro
Angel Vicente Perez

EMPRESES SELECCIONADES

2 | SGS TECNOS SA

Per haver obtingut una de les 4 millors puntuacions de les ofertes presentades per les empreses amb
7 o més treballadors, en aplicacio dels criteris d’adjudicacio de la present licitacid, acomplint els requisits
establerts per FGC segons I'analisi precedent i sempre que acreditin el compliment dels requisits de
solvéncia previstos en la licitacio.

4.2 LOT 2: SERVEIS D’ASSESSORAMENT | COORDINACIO DE SEGURETAT | SALUT EN
AMBIT NO FERROVIARI

Es proposa I'exclusié de 'empresa NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE, per no acreditar 'experiéncia
minima de 24 mesos en serveis de coordinacié de seguretat i salut en la fase d’execucié de les obres
en els ultims 10 anys, i, per tant, no acreditar el compliment dels requisits de solvéncia empresarial
exigits a '’Annex 1B del PCAP de la present licitacio.

Autonoms i empreses de menys de 7 treballadors

EMPRESES SELECCIONADES

INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y CONTROL, SL
QIQ TECNICS | ARQUITECTES SLP

REDCIVIL SLPU

SONIA PASTOR GOMEZ

AlIWIN|[=-
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Empreses amb 7 o més empleats

EMPRESES SELECCIONADES

E3 SOLINTEG, SL

INCOPE CONSULTORES, S.L.

INGENIERIA Y PREVENCION DE RIESGOS, S.L.
COPREDIJE, S.A.

AlWIN|=-

El resum final de les proposicions rebudes i el resultat de les valoracions ha estat el seguent:

Autonoms i empreses de menys de 7 treballadors

COORDINADORS DE SEGURETAT I

EMPRESES SELECCIONADES SALUT HOMOLOGATS

INGENIERIA, GESTION, ESTUDIOS Y
CONTROL, SL

2 | QIQ TECNICS | ARQUITECTES SLP Xenia Artal Febrer
Xavier Font i Mach
Daniel de Angel Castel
4 | SONIA PASTOR GOMEZ Sonia Pastor Gomez

Carles Cremades Estrada

3 |REDCIVIL SLPU

Per haver obtingut una de les 4 millors puntuacions de les ofertes presentades per autdbnoms o
empreses amb menys de 7 treballadors, en aplicacié dels criteris d’adjudicacié de la present licitacio,
acomplint els requisits establerts per FGC segons l'analisi precedent i sempre que acreditin el
compliment dels requisits de solvéncia previstos en la licitacio.

Empreses amb 7 o més empleats

COORDINADORS DE SEGUERTAT |
SALUT HOMOLOGATS

1 |E3 SOLINTEG, SL Sergi Solera Armengol
Hermes Pantoja Marco

2 |INCOPE CONSULTORES, S.L. David Gerardo Martinez Armero

Ana Lastra Risco

Beatriz Davia Soldado
INGENIERIA Y PREVENCION DE Joaquin Pérez Yus
RIESGOS, S.L. Jorge Torres

Jose Antonio Barajas Romero
M? Ximena Mateus Mendoza
Ruben Queiruga Salgueiro
Angel Vicente Perez

Oriol Bori Gonzalez

Miguel Angel Guijarro Santos

EMPRESES SELECCIONADES

4 |COPREDIJE, S.A.

Per haver obtingut una de les 4 millors puntuacions de les ofertes presentades per les empreses amb
7 o més treballadors, en aplicacioé dels criteris d’adjudicacio de la present licitacid, acomplint els requisits
establerts per FGC segons I'analisi precedent i sempre que acreditin el compliment dels requisits de
solvéncia previstos en la licitacié.
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Signat, a efectes exclusivament técnics:

VIDsigner code: EACEFDB5E2B743E28... VIDsigner code: 08A1BC3041134696B4...
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Pedro Mateu Soler
Raquel Alcarria Escribano Vist ip/au
Raquel Alcarria Escribano Pere Mateu i Soler
Responsable de I'Oficina Técnica i Director Xarxa Ferroviaria i Projectes FGC

Administrativa de Xarxa Ferroviaria i Projectes
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