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1 ANTECEDENTS 

 
En data 17 de maig de 2021 es va publicar la licitació  ref. AM03/21, esmenada en 
data 19 de maig de 2021, per homologar un conjunt 
coordinació de seguretat i salut als àmbits ferroviari i de Turisme i Muntanya de Ferrocarrils de la 
Generalitat de Catalunya. 
 
El valor estimat de l acord marc ascendeix a . d amb el desglossament 
següent: 
 
 

 

  
Contracte 1a pròrroga 2a pròrroga 

Total 
(any 1, any 2) (any 3) (any 4) 

Lot 1 850  425  425  1.7  

Lot 2 15  75  75  3  

Total 1.0  50  50  2  
 
 

 
 

Criteris de valoració de la licitació 
(Plec Administratiu) 

A.  a la requerida per 
solvència tècnica 

85 punts 

B. Criteris de responsabilitat social i mediambiental  15 punts 
 
 
Respecte al número total de EMPRESES a homologar
administratives, serà de: 
 

 Lot 1: , 

quals res
plec de clàusules administratives particulars (PCAP), entre els quals:  

o un màxim de 4 correspondran a empreses amb 7 o més de 7 treballadors 
o un màxim de 4 correspondran a autònoms o empreses amb menys de 7 treballadors  

 
 Lot 2: , 

plec de clàusules administratives particulars (PCAP), entre els quals:  
o un màxim de 4 correspondran a empreses amb 7 o més de 7 treballadors 
o un màxim de 4 correspondran a autònoms o empreses amb menys de 7 treballadors  

 
En el cas de no disposar del màxim  en algun dels grups (empreses amb 7 o més 
treballadors, i, autònoms o empreses de menys de 7 treballadors) FGC podrà seleccionar empreses de 

empreses permeses. 
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2  

 
Aquesta licitació es divideix en dos  
 
- Lot 1: . 
- Lot 2: . 
 

La relació de les empreses que han presentat ofertes en cada lot ha estat la següent:  

 

EMPRESES Lot 1   Lot 2  

ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. X X 
COKREA GREEN, SL X X 
COPREDIJE, S.A. X X 
E3 SOLINTEG, SL X X 
GPO INGENIERIA Y ARQUITECTURA, SLU X X 
INCOPE CONSULTORES, SL   X 
INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS, S.L. X X 
INGENIERIA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y CONTROL, SL X X 
LABORSANNA SL   X 
MARC BURGUÉS COMA X X 
NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE X X 
QIQ TECNICS I ARQUITECTES, SLP   X 
REDCIVIL SLPU X X 
SEGURINCO, SL   X 
SGS TECNOS SA X X 
SONIA PASTOR GOMEZ X X 
SONIA SOLE PUIG   X 

 

 en data de 21 de juny de 2021, i en sessió interna, 
es va procedir a verificar que les ofertes presentades complien amb els requeriments de documentació 
a incloure al sobre A, e valoració del sobre A, de data 25 de juny de 
2021. 
 
A Mesa acorda requerir a les empreses LABORSANNA SL i INGENIERIA, GESTIÓN, 

, 
en aquest sentit, se les 
temps i forma.  
 
En data 6 de juliol per fer constar que les empreses 
LABORSANNA SL i INGENIERIA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y CONTROL, SL, dintre del termini conferit 

n procedit a esmenar els defectes indicats, motiu pel qua en a licitació. 
 
En data 7 juliol es procedeix a . 

 INGENIERIA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y CONTROL, SL, QIQ 
TECNICS I ARQUITECTES, SLP, REDCIVIL SLPU, SEGURINCO, SL, SGS TECNOS SA i SONIA 
SOLE PUIG B.  
 
El resultat de les ofertes presentades ha estat el següent segons cada lot: 
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2.1 LOT 1: IÓ DE SEGURETAT I SALUT EN 
ÀMBIT FERROVIARI 

 
A.  

 

EMPRESES 
7 o més 

treballadors 

autònoms o 
menys de 7 
treballadors  

Coordinadors 
presentats 

Experiència 
dels 

Coordinadors 

Experiència de 
l'empresa 

ASSISTENCIA DE COORDINACIO 
DE SEGURETAT, S.L.   X ROBERTO 

RODRÍGUEZ LÓPEZ 124 124 

COKREA GREEN, SL   X JOSEP MARIA OSETE 
GUTIÉRREZ 83 83 

COPREDIJE, S.A.  X   
RUBEN QUEIRUGA 107 

89,5 
ANGEL VICENTE 72 

E3 SOLINTEG, SL X   OLGA LARA 
ESCANDÓN 77 77 

GPO INGENIERIA Y 
ARQUITECTURA, SLU X   JUAN IGNACIO 

VELASCO CABEZA 36 36 

INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE 
RIESGOS, S.L.  

X   

JOAQUÍN PÉREZ YUS 1015 

414,22 

BEATRIZ DAVÍA 
SOLDADO 581 

JORGE TORRES 117 
JOSE ANTONIO 
BARAJAS ROMERO 105 

Mª XIMENA MATEUS 
MENDOZA 148 

ANA LASTRA RISCO 134 
MANUEL SALGADO 
SALGADO 510 

REBECA GIL ROSADO 770 
MAURICIO FERREIRA 
VESGA 348 

INGENIERIA, GESTIÓN, ESTUDIOS 
Y CONTROL, SL   X CARLES CREMADES 

ESTRADA 45.122,6 45.122,6 

MARC BURGUÉS COMA   X MARC BURGUÉS 
COMA 13 13 

NOGALES TRIGUEROS IVAN SLNE   X JOSÉ FEDERICO 
FRIESE 63 63 

REDCIVIL SLPU    X 
XAVIER FONT I MACH 1755 

932,5 DANIEL DE ÁNGEL 
CASTEL 110 

SGS TECNOS SA  X   

PABLO GONZÁLEZ 
HUERTA 82 

59,33 

ORIOL ARROYO GIL 82 
JORDI BOADA BOADA 54 
OLGA FERNÁNDEZ 
BOJ 54 

ESTEVE MARIN 54 
DANIEL ZAFRA 30 

SONIA PASTOR GOMEZ   X SÒNIA PASTOR 
GÓMEZ 574 574 
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B. CRITERIS DE RESPONSABILITAT SOCIAL I MEDIAMBIENTAL 

 

EMPRESES 

B1. Núm. de 
Coordinadors 
adscrits amb 

contracte laboral 
indefinit 

B2. Proposta de 
conciliació 

B3. Condicions mediambientals 

a) Cotxe 
elèctric 

b) Equips 
eficients 

energèticament 

c) Material oficina 
respectuós M.A. 

ASSISTENCIA DE 
COORDINACIO DE 
SEGURETAT, S.L. 

2 Sí Sí Sí Sí 

COKREA GREEN, SL 1 Sí Sí Sí Sí 
COPREDIJE, S.A.  2 Sí Sí Sí Sí 
E3 SOLINTEG, SL 1 Sí Sí Sí Sí 
GPO INGENIERIA Y 
ARQUITECTURA, SLU 1 Sí Sí Sí Sí 

INGENIERÍA Y PREVENCIÓN 
DE RIESGOS, S.L.  

9 Sí Sí Sí Sí 

INGENIERIA, GESTIÓN, 
ESTUDIOS Y CONTROL, SL  1 Sí No Sí Sí 

MARC BURGUÉS COMA 1 Sí No Sí Sí 
NOGALES TRIGUEROS IVAN  
SLNE 1 Sí Sí Sí Sí 

REDCIVIL SLPU 2 Sí Sí Sí Sí 
SGS TECNOS SA 6 Sí Sí Sí Sí 
SONIA PASTOR GOMEZ 1 Sí Sí Sí Sí 

 
 
 

2.2 LOT 2: 
ÀMBIT NO FERROVIARI 

 
A.  

 

EMPRESES 7 o més 
treballadors 

autònoms o 
menys de 7 
treballadors  

Coordinadors 
presentats 

Experiència dels 
Coordinadors 

Experiència de 
l'empresa 

ASSISTENCIA DE COORDINACIO 
DE SEGURETAT, S.L.   X CARLOS CASTILLO 

NOVOA 257 257 

COKREA GREEN, SL   X ALBERT RIERA I 
MISERACHS 241 241 

COPREDIJE, S.A. X   

RUBEN QUEIRUGA 
SALGUEIRO 114 

132,5 

ANGEL VICENTE 
PEREZ 258 

ORIOL BORI 
GONZALEZ 90 

MIGUEL ANGEL 
GUIJARRO 
SANTOS 

68 
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E3 SOLINTEG, SL X   

SERGI SOLERA 
ARMENGOL 245 

318,5 
HERMES PANTOJA 
MARCO 392 

GPO INGENIERÍA Y 
ARQUITECTURA, SLU X   TEODOR PRAT 

RUBÍ 47 47 

INCOPE CONSULTORES, S.L. X   
DAVID GERARDO 
MARTÍNEZ 
ARMERO 

37 37 

INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE 
RIESGOS, S.L. X   

ANA LASTRA 
RISCO 172 

147,00 

BEATRIZ DAVÍA 
SOLDADO 185 

JOAQUÍN PÉREZ 
YUS 156 

JORGE TORRES 70 
JOSE ANTONIO 
BARAJAS 
ROMERO 

167 

Mª XIMENA 
MATEUS 
MENDOZA 

132 

INGENIERÍA, GESTIÓN, 
ESTUDIOS Y CONTROL, SL   X 

CARLES 
CREMADES 
ESTRADA 

854,58 854,58 

LABORSANNA SL   X 

Mª PILAR VELA 
REMACHA 237 

155 IKER MORENO LAS 
HERAS 73 

MARC BURGUÉS COMA   X MARC BURGUÉS 
COMA 149 149 

NOGALES TRIGUEROS IVAN  
SLNE   X 

ANDRÉS 
TROYANO BENITO 
MUSCI 

110 110 

QIQ TECNICS I ARQUITECTES SLP   X XÈNIA ARTAL 
FEBRER 510 510 

REDCIVIL SLPU   X 

XAVIER FONT I 
MACH 1342 

909,5 DANIEL DE ÁNGEL 
CASTEL 477 

SEGURINCO, S.L. X   

MARÍA SOLEDAD 
BONACHÍA 
JIMÉNEZ 

67 

85,75 
JOSÉ MARÍA 
SUELA ÁLVARO 121 

VICENTE LLOPIS 
MARTÍNEZ 121 

LLUIS SÁNCHEZ 
REINA 34 

SGS TECNOS SA X   
NATALIA CRESPO 120 

118,50 
CRISTINA OLIVA 117 

SONIA PASTOR GOMEZ   X SÒNIA PASTOR 
GÓMEZ 397 397 

SONIA SOLE PUIG   X SONIA SOLÉ PUIG 208,5 208,5 
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B. CRITERIS DE RESPONSABILITAT SOCIAL I MEDIAMBIENTAL 

 

EMPRESES 

B1. Núm. de 
Coordinadors 
adscrits amb 

contracte laboral 
indefinit 

B2. Proposta de 
conciliació 

B3. Condicions mediambientals 

a) Cotxe 
elèctric 

b) Equips 
eficients 

energèticament 

c) Material oficina 
respectuós M.A. 

ASSISTENCIA DE 
COORDINACIO DE 
SEGURETAT, S.L. 

2 Sí Sí Sí Sí 

Cokrea Green, SL 1 Sí Sí Sí Sí 
COPREDIJE, S.A. 4 Sí Sí Sí Sí 
e3 Solinteg, SL 2 Sí Sí Sí Sí 
GPO Ingeniería y 
Arquitectura, SLU 1 Sí Sí Sí Sí 

INCOPE Consultores, S.L. 0 Sí Sí Sí Sí 
INGENIERÍA Y PREVENCIÓN 
DE RIESGOS, S.L. 10 Sí Sí Sí Sí 

Ingeniería, Gestión, Estudios 
y Control, SL 1 Sí No Sí Sí 

LABORSANNA SL 2 Sí Sí Sí Sí 
Marc Burgués Coma 1 Sí No Sí Sí 
NOGALES TRIGUEROS IVAN  
SLNE 1 Sí Sí Sí Sí 

QiQ Tecnics i Arquitectes slp 1 Sí Sí Sí Sí 
REDCIVIL SLPU 2 Sí Sí Sí Sí 
Segurinco, S.L. 4 Sí Sí Sí Sí 
SGS TECNOS SA 2 Sí Sí Sí Sí 
SONIA PASTOR GOMEZ 1 Sí Sí Sí Sí 
SONIA SOLE PUIG 1 Sí Sí Sí Sí 

 

3  

 
E . 
 

 
 

 Criteris avaluables de forma automàtica: 100 % 
o  a la requerida per solvència tècnica. 85% 
o Criteris de responsabilitat social i mediambiental: 15% 

 Criteris sotmesos a judici de valor: 0 % 
 
Es valoraran separadament els autònoms i empreses de menys de 7 treballadors i les de més de 7 
treballadors.  
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3.1 LOT 1 : I SALUT EN 
ÀMBIT FERROVIARI 

 
3.1.1 AUTÒNOMS I EMPRESES DE MENYS DE 7 TREBALLADORS 

 
RIÈNCIA ADDICIONAL: fins a 85 punts, que es puntuaran segons la fórmula 

següent: 
 
Experiència de cadascun dels Coordinadors mesurada en mesos, dels 
serveis de , que 
hagi realitzat en els darrers deu (10) anys, addicionals als demanats com a solvència. 
 

1B en els requisits de solvència tècnica o professional, els Coordinadors 
mínim, 24 mesos en serveis de coordinació de seguretat i 

àmbits del transport ferroviari en els últims 10 anys. 
 
Es consideraran els treballs amb data 

n 
sense finalitzar en aquesta data).  
 

Coordinador de seguretat i salut, es considerarà com a experiència del 
Coordinador de 

seguretat i salut presentats.  
 

  que acrediti, amb el sumatori de mesos 
 

 
 

 

 

 

EMPRESES 
Experiència 

ofertada 
(mesos) 

Experiència 
acceptada 
(mesos) 

Experiència 
addicional als 
24 mesos de 

solvència 
(mesos) 

Puntuació 

ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE 
SEGURETAT, S.L. 

124,00 124,00 100,00 10,63 

COKREA GREEN, SL 83,00 83,00 59,00 6,27 
INGENIERIA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y 
CONTROL, SL 

45.122,60 686,60 662,60 70,45 

MARC BURGUÉS COMA 13,00 8,00 0,00 0,00 
NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE 63,00 63,00 39,00 4,15 
REDCIVIL SLPU 932,50 823,50 799,50 85,00 
SONIA PASTOR GOMEZ 574,00 142,00 118,00 12,55 

 
Revisada la documentació presentada per les empreses INGENIERÍA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y 
CONTROL, SL, MARC BURGUÉS COMA, REDCIVIL SLPU i  SONIA PASTOR GOMEZ, només 

compleixen amb els requeriments del plec, és a dir, amb data de 
contracte en el període previst al PCAP, entre gener del 2011 i gener 2021 ambdós inclosos. 
 

MARC BURGUÉS COMA, es constata que no arriba 
als me . 
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B. CRITERIS DE RESPONSABILITAT SOCIAL I MEDIAMBIENTAL: fins a 15 punts, que es 
desglossen en: 
 
B1) Oferta en concepte de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 11 
punts 
 

o empreses de menys de 7 treballadors) que acrediti el major nombre de Coordinadors de seguretat i 
 Acord Marc amb contracte laboral indefinit, això és, 

11 punts.  
Els Coordinadors de seguretat i salut autònoms es consideraran com a treballadors amb contracte 
laboral indefinit. 
 
A la resta de propostes se les puntuarà proporcionalment respecte la millor 

 
 

 

 
 

EMPRESES 
Tècnics 
ofertats 

Tècnics 
acceptats 

Puntuació 

ASSISTENCIA DE COORDINACIO 
DE SEGURETAT, S.L. 

2 1 5,50 

COKREA GREEN, SL 1 1 5,50 
INGENIERIA, GESTIÓN, ESTUDIOS 
Y CONTROL, SL 

1 1 5,50 

MARC BURGUÉS COMA 1 1 5,50 

NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE 1 1 5,50 
REDCIVIL SLPU 2 2 11,00 
SONIA PASTOR GOMEZ 1 1 5,50 

 
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. fa constar que oferta 2 tècnics 

tècnic. 
 
B2) Oferta en concepte d : fins a 1 
punt 
 

que permeti la conciliació de la vida laboral i familiar: 1 punt  
Cal adjuntar declaració responsable on es descrigui aquesta mesura. 
 

EMPRESES Ofertat Puntuació 

ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. Sí 1,00 

COKREA GREEN, SL Sí 1,00 

INGENIERIA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y CONTROL, SL Sí 1,00 

MARC BURGUÉS COMA Sí 1,00 

NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE Sí 1,00 
REDCIVIL SLPU Sí 1,00 
SONIA PASTOR GOMEZ Sí 1,00 
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Revisada la documentació presentada per l empresa ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE 
SEGURETAT, S.L., es constata que no presenta la declaració responsable on es descrigui aquesta 
mesura, per aquest motiu, en data 5 d  de 2021 se li envia un requeriment per tal de que en un 
termini no superior a 3 dies hàbils aportin la declaració. En data 6 , dintre del termini 
atorgat, l empresa aporta la documentació, i per tant, se li atorga el punt.  
 
 
B3) Oferta en concepte de c : fins a 3 punts 
 

a) Utilització durant les obres de cotxes elèctrics o híbrids: 1 punt  
Cal adjuntar declaració responsable adscrivint els vehicles o acreditant el seu compromís 

vehicles esmentats abans de la signatura del contracte.  
b) Disposar d'equips eficients energèticament, programats per a minimitzar el consum energètic i 

punt  
 Cal adjuntar declaració responsable on es comprometi a complir aquesta mesura.  

c) 
punt  

 Cal adjuntar declaració responsable on es comprometi a complir aquesta mesura. 
 

 
Revisada la documentació presentada per l empresa ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE 
SEGURETAT, S.L., es constata que no presenta les declaracions responsable demanades, per aquest 
motiu, en  li envia un requeriment per tal de que en un termini no superior a 
3 dies hàbils aportin les declaracions. En data 6 , dintre del termini atorgat, l empresa 
aporta la documentació, i per tant, se li atorguen els punts. 

 
 
Per tant, el resum final de les proposicions rebudes i el resultat de les valoracions, ha estat el següent: 
 

 
 

(autònomes i de menys de 7 treballadors) de major a menor puntuació: 

EMPRESES a) b) c) 
Puntuació 

Total 

ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. Sí Sí Sí 3,00 

COKREA GREEN, SL Sí Sí Sí 3,00 

INGENIERIA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y CONTROL, SL No Sí Sí 2,00 

MARC BURGUÉS COMA No Sí Sí 2,00 

NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE Sí Sí Sí 3,00 
REDCIVIL SLPU Sí Sí Sí 3,00 
SONIA PASTOR GOMEZ Sí Sí Sí 3,00 

EMPRESES A B1 B2 B3. 
Puntuació 

total 
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE 
SEGURETAT, S.L. 

10,63 5,50 1,00 3,00 20,13 

COKREA GREEN, SL 6,27 5,50 1,00 3,00 15,77 
INGENIERIA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y 
CONTROL, SL 

70,45 5,50 1,00 2,00 78,95 

MARC BURGUÉS COMA 0,00 5,50 1,00 2,00 8,50 

NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE 4,15 5,50 1,00 3,00 13,65 
REDCIVIL SLPU 85,00 11,00 1,00 3,00 100,00 
SONIA PASTOR GOMEZ 12,55 5,50 1,00 3,00 22,05 
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  EMPRESES Puntuació total 

1 REDCIVIL SLPU 100,00 

2 INGENIERIA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y CONTROL, SL 78,95 

3 SONIA PASTOR GOMEZ 22,05 

4 ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. 20,13 

5 COKREA GREEN, SL 15,77 

6 NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE 13,65 

7 MARC BURGUÉS COMA - 
 

MARC BURGUÉS COMA, es constata que no arriba 
 

 
 
 
3.1.2 EMPRESES AMB 7 O MÉS EMPLEATS  

 
 fins a 85 punts, que es puntuaran segons la fórmula 

següent: 
 
Experiència de cadascun dels Coordinadors mesurada en mesos, dels 
serveis de ferroviari, que 
hagi realitzat en els darrers deu (10) anys, addicionals als demanats com a solvència. 
 

Coordinadors 
, 24 mesos en serveis de coordinació de seguretat i 

 
 
Es consideraran els treballs amb data 
i
sense finalitzar en aquesta data).  
 

Coordinador de seguretat i salut, es considerarà com a experiència del 
licitador la Coordinador de 
seguretat i salut presentats.  
 

  que acrediti, amb el sumatori de mesos 
 dels referits, el major període total acumulat.  

 
 

 

 

 

EMPRESES 
Experiència 

ofertada 
(mesos) 

Experiència 
acceptada 
(mesos) 

Experiència 
addicional als 
24 mesos de 

solvència 
(mesos) 

Puntuació 

COPREDIJE, S.A. 89,50 37,00 13,00 3,26 

E3 SOLINTEG, SL 77,00 77,00 53,00 13,29 
GPO INGENIERIA Y ARQUITECTURA, 
SLU 

36,00 26,00 2,00 0,50 
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INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE 
RIESGOS, S.L. 

414,22 362,89 338,89 85,00 

SGS TECNOS SA 59,33 55,17 31,17 7,82 
 

COPREDIJE, S.A., es constata que en un dels 
dos tècnics presentats aporta tots els serveis fora del termini demanat en el PCAP, per aquest motiu es 
descarta el tècnic i només es valorarà 1 tècnic per tota l . , 

 
contracte en el període previst al PCAP, entre gener del 2011 i gener 2021 ambdós inclosos. 
 
Revisada la documentació presentada per les empreses INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS, 
S.L. i SGS TECNOS SA, es constata que oferta els mateixos serveis per a diferents coordinadors, per 
aquest motiu, en data de 2021 
superior a 3 dies hàbils aportin 
Coordinador de Seguretat i S .  
 

SGS TECNOS SA, en data 9 d  de 2021, dintre del termini atorgat, aporten 
documentació. Després de revisar-la es constata que no han aportat tota la documentació requerida i 
per tant 
coordinador ofertat fes tasques de Coordinador . 
 

INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS, S.L., en data 10 ntre del 
termini atorgat, aporten documentació. Després de revisar-la es constata que donat que alguna de la 
documentació no consta la durada del servei o bé els documents no estan signats, només es 
comptabilitzen aquells serveis . 
 
Dels serveis presentats per les empreses COPREDIJE, S.A., GPO INGENIERIA Y ARQUITECTURA, 
SLU, INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS, S.L. i SGS TECNOS SA
serveis que compleixen amb els requeriments del plec, és a dir, amb data de contracte en el període 
previst al PCAP, entre gener del 2011 i gener 2021 ambdós inclosos. 
 
 
B. CRITERIS DE RESPONSABILITAT SOCIAL I MEDIAMBIENTAL: fins a 15 punts, que es 
desglossen en: 
 
B1) Oferta en concepte de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 11 
punts 
 

o empreses de menys de 7 treballadors) que acrediti el major nombre de Coordinadors de seguretat i 
sal
11 punts.  
Els Coordinadors de seguretat i salut autònoms es consideraran com a treballadors amb contracte 
laboral indefinit. 
 
A la resta de propostes se 
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EMPRESES 
Tècnics 
ofertats 

Tècnics 
acceptats 

Puntuació 

COPREDIJE, S.A. 2 1 1,22 

E3 SOLINTEG, SL 1 1 1,22 
GPO INGENIERIA Y 
ARQUITECTURA, SLU 

1 1 1,22 

INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE 
RIESGOS, S.L. 

9 9 11,00 

SGS TECNOS SA 6 6 7,33 
 

COPREDIJE, S.A. fa constar que oferta 2 tècnics amb contracte laboral indefinit però donat 
que els serveis presentats no complien amb els requisits, només 1 Coordinador. 
 
Revisada la documentació presentada per l empresa SGS TECNOS SA, es constata que no presenta 
la documentació acreditativa, per aquest motiu, en  li envia un requeriment 
per tal de que en un termini no superior a 3 dies hàbils aportin la documentació. En data 9 
2021, dintre del termini atorgat, l empresa aporta la documentació, i per tant, se li atorga els punts.  
 
 
B2) : fins a 1 
punt 
 

que permeti la conciliació de la vida laboral i familiar: 1 punt  
Cal adjuntar declaració responsable on es descrigui aquesta mesura. 
 

EMPRESES Ofertat Puntuació 

COPREDIJE, S.A. Sí 1,00 

E3 SOLINTEG, SL Sí 1,00 

GPO INGENIERIA Y ARQUITECTURA, SLU Sí 1,00 

INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS, S.L. Sí 1,00 

SGS TECNOS SA Sí 1,00 
 
Revisada la documentació presentada per l empresa SGS TECNOS SA, es constata que no presenta 
la declaració responsable on es descrigui aquesta mesura, per aquest motiu, en 
se li envia un requeriment per tal de que en un termini no superior a 3 dies hàbils aportin la declaració. 
En data 9  de 2021, dintre del termini atorgat, l empresa aporta la documentació, i per tant, se li 
atorga el punt.  
 
 
B3) : fins a 3 punts 
 

a) Utilització durant les obres de cotxes elèctrics o híbrids: 1 punt  
Cal adjuntar declaració responsable adscrivint els vehicles o acreditant el seu compromís 

.  
b) Disposar d'equips eficients energèticament, programats per a minimitzar el consum energètic i 

punt  
 Cal adjuntar declaració responsable on es comprometi a complir aquesta mesura.  

c) Utilit
punt  

 Cal adjuntar declaració responsable on es comprometi a complir aquesta mesura. 
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Revisada la documentació presentada per l empresa SGS TECNOS SA, es constata que no presenta 
les declaracions responsable demanades, per aquest motiu, en  li envia un 
requeriment per tal de que en un termini no superior a 3 dies hàbils aportin les declaracions. En data 9 

, dintre del termini atorgat, l empresa aporta la documentació, i per tant, se li atorga els 
punts. 
 
 
Per tant, el resum final de les proposicions rebudes i el resultat de les valoracions, ha estat el següent: 
 

 
(empreses amb 7 o més empleats) de major a menor puntuació: 

 

  EMPRESES Puntuació total 

1 INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS, S.L. 100,00 

2 SGS TECNOS SA 19,15 

3 E3 SOLINTEG, SL 18,52 

4 COPREDIJE, S.A 8,48 

5 GPO INGENIERIA Y ARQUITECTURA, SLU 5,72 
 

 
  

EMPRESES a) b) c) 
Puntuació 

Total 

COPREDIJE, S.A. Sí Sí Sí 3,00 

E3 SOLINTEG, SL Sí Sí Sí 3,00 

GPO INGENIERIA Y ARQUITECTURA, SLU Sí Sí Sí 3,00 

INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS, S.L. Sí Sí Sí 3,00 

SGS TECNOS SA Sí Sí Sí 3,00 

EMPRESES A B1 B2 B3. 
Puntuació 

total 

COPREDIJE, S.A. 3,26 1,22 1,00 3,00 8,48 

E3 SOLINTEG, SL 13,29 1,22 1,00 3,00 18,52 
GPO INGENIERIA Y ARQUITECTURA, 
SLU 

0,50 1,22 1,00 3,00 5,72 

INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE 
RIESGOS, S.L. 

85,00 11,00 1,00 3,00 100,00 

SGS TECNOS SA 7,82 7,33 1,00 3,00 19,15 
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3.2 LOT 2 : 
ÀMBIT NO FERROVIARI 

 
3.2.1 AUTÒNOMS I EMPRESES DE MENYS DE 7 TREBALLADORS 

 
fins a 85 punts, que es puntuaran segons la fórmula 

següent: 
 
Experiència de cadascun dels Coordinadors mesurada en mesos, dels 
serveis de NO ferroviari, que 
hagi realitzat en els darrers deu (10) anys, addicionals als demanats com a solvència. 
 

 professional, els Coordinadors 

 
 
Es consideraran els treballs amb data ener del 2011 i gener del 2021, ambdós 

sense finalitzar en aquesta data).  
 

Coordinador de seguretat i salut, es considerarà com a experiència del 
Coordinador de 

seguretat i salut presentats.  
 

  que acrediti, amb el sumatori de mesos 
 

 
 

 

 

 

EMPRESES 
Experiència 

ofertada 
(mesos) 

Experiència 
acceptada 
(mesos) 

Experiència 
addicional als 
24 mesos de 

solvència 
(mesos) 

Puntuació 

ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE 
SEGURETAT, S.L. 

257,00 257,00 233,00 35,33 

COKREA GREEN, SL 241,00 241,00 217,00 32,90 
INGENIERÍA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y 
CONTROL, SL 

854,58 584,58 560,58 85,00 

LABORSANNA SL 155,00 146,50 122,50 18,57 

MARC BURGUÉS COMA 149,00 149,00 125,00 18,95 
NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE 110,00 3,00 00,00 0,00 
QIQ TECNICS I ARQUITECTES SLP 510,00 510,00 486,00 73,69 
REDCIVIL SLPU 909,50 464,00 440,00 66,72 
SONIA PASTOR GOMEZ 397,00 373,00 349,00 52,92 
SONIA SOLE PUIG 208,50 253,50 229,50 34,80 

 
Revisada la documentació presentada per les empreses INGENIERÍA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y 
CONTROL, SL, LABORSANNA SL, NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE,  REDCIVIL SLPU, SONIA 
PASTOR GOMEZ i SONIA SOLE PUIG
requeriments del plec, és a dir, amb data de contracte en el període previst al PCAP, entre gener del 
2011 i gener 2021 ambdós inclosos. 
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NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE, es constata 

 
 

SONIA SOLE PUIG, es constata que el sumatori de 
mesos no encaixa amb el total sumat al final de la taula, per aquest motiu, en data 

 confirmin si oferten el sumatori de tots els mesos o bé el total que 
consta al final de la taula. En data 6 i dintre del termini atorgat de 3 dies hàbils, 

constata que la seva oferta és la del sumatori de tots els mesos.  
 
 

B. CRITERIS DE RESPONSABILITAT SOCIAL I MEDIAMBIENTAL: fins a 15 punts, que es 
desglossen en: 
 
B1) Oferta en concepte de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 11 
punts 
 

o empreses de menys de 7 treballadors) que acrediti el major nombre de Coordinadors de seguretat i 
salut adscrits 
11 punts.  
Els Coordinadors de seguretat i salut autònoms es consideraran com a treballadors amb contracte 
laboral indefinit. 
 
A la resta de propostes se les puntua

 
 

 

 

EMPRESES 
Tècnics 
ofertats 

Tècnics 
acceptats 

Puntuació 

ASSISTENCIA DE COORDINACIO 
DE SEGURETAT, S.L. 

2 1 5,50 

COKREA GREEN, SL 1 1 5,50 
INGENIERÍA, GESTIÓN, ESTUDIOS 
Y CONTROL, SL 

1 1 5,50 

LABORSANNA SL 2 2 11,00 

MARC BURGUÉS COMA 1 1 5,50 

NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE 1 1 5,50 

QIQ TECNICS I ARQUITECTES SLP 1 1 5,50 

REDCIVIL SLPU 2 2 11,00 
SONIA PASTOR GOMEZ 1 1 5,50 
SONIA SOLE PUIG 1 1 5,50 

 
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. fa constar que oferta 2 tècnics 

tècnic. 
 

SONIA SOLE PUIG, es constata que no aporta 
documentació acreditativa, per aquest motiu, en data  li envia un requeriment per 
tal de que en un termini no superior a 3 dies hàbils aportin la documentació. En data 6 , 
dintre del termini atorgat, l empresa aporta la documentació, i per tant, se li atorga els punts.  
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B2) : fins a 1 
punt 
 

que permeti la conciliació de la vida laboral i familiar: 1 punt  
Cal adjuntar declaració responsable on es descrigui aquesta mesura. 
 

EMPRESES Ofertat Puntuació 

ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. Sí 1,00 

COKREA GREEN, SL Sí 1,00 

INGENIERÍA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y CONTROL, SL Sí 1,00 

LABORSANNA SL Sí 1,00 

MARC BURGUÉS COMA Sí 1,00 

NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE Sí 1,00 

QIQ TECNICS I ARQUITECTES SLP Sí 1,00 

REDCIVIL SLPU Sí 1,00 
SONIA PASTOR GOMEZ Sí 1,00 
SONIA SOLE PUIG Sí 1,00 

 
Revisada la documentació presentada per l empresa ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE 
SEGURETAT, S.L., es constata que no presenta la declaració responsable on es descrigui aquesta 
mesura, per aquest motiu, en  li envia un requeriment per tal de que en un 
termini no superior a 3 dies hàbils aportin la declaració. En data 6 , dintre del termini 
atorgat, l empresa aporta la documentació, i per tant, se li atorga el punt.  
 
 
B3) : fins a 3 punts 
 

a) Utilització durant les obres de cotxes elèctrics o híbrids: 1 punt  
Cal adjuntar declaració responsable adscrivint els vehicles o acreditant el seu compromís 

.  
b) Disposar d'equips eficients energèticament, programats per a minimitzar el consum energètic i 

aplicació de pa
punt  

 Cal adjuntar declaració responsable on es comprometi a complir aquesta mesura.  
c) 

punt  
 Cal adjuntar declaració responsable on es comprometi a complir aquesta mesura. 
 

EMPRESES a) b) c) 
Puntuació 

Total 

ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. Sí Sí Sí 3,00 

COKREA GREEN, SL Sí Sí Sí 3,00 

INGENIERÍA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y CONTROL, SL No Sí Sí 2,00 

LABORSANNA SL Sí Sí Sí 3,00 

MARC BURGUÉS COMA No Sí Sí 2,00 

NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE Sí Sí Sí 3,00 

QIQ TECNICS I ARQUITECTES SLP Sí Sí Sí 3,00 

REDCIVIL SLPU Sí Sí Sí 3,00 
SONIA PASTOR GOMEZ Sí Sí Sí 3,00 
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Revisada la documentació presentada per l empresa ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE 
SEGURETAT, S.L., es constata que no presenta les declaracions responsable demanades, per aquest 
motiu, en  li envia un requeriment per tal de que en un termini no superior a 
3 dies hàbils aportin les declaracions. En data 6 , dintre del termini atorgat, l empresa 
aporta la documentació, i per tant, se li atorga els punts. 

 
 

Per tant, el resum final de les proposicions rebudes i el resultat de les valoracions, ha estat el següent: 
 

 
(autònomes i de menys de 7 treballadors) de major a menor puntuació: 

 

  EMPRESES Puntuació total 

1 INGENIERÍA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y CONTROL, SL 93,50 

2 QIQ TECNICS I ARQUITECTES SLP 83,19 

3 REDCIVIL SLPU 81,72 

4 SONIA PASTOR GOMEZ 62,42 

5 ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. 44,83 

6 SONIA SOLE PUIG 44,30 

7 COKREA GREEN, SL 42,40 

8 LABORSANNA SL 33,57 

9 MARC BURGUÉS COMA 27,45 

10 NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE 9,50 
 

NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE, es constata 
 

 
 
3.2.2 EMPRESES AMB 7 O MÉS EMPLEATS  

 
 fins a 85 punts, que es puntuaran segons la fórmula 

següent: 
 

SONIA SOLE PUIG Sí Sí Sí 3,00 

EMPRESES A B1 B2 B3. 
Puntuació 

total 
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE 
SEGURETAT, S.L. 

35,33 5,50 1,00 3,00 44,83 

COKREA GREEN, SL 32,90 5,50 1,00 3,00 42,40 
INGENIERÍA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y 
CONTROL, SL 

85,00 5,50 1,00 2,00 93,50 

LABORSANNA SL 18,57 11,00 1,00 3,00 33,57 

MARC BURGUÉS COMA 18,95 5,50 1,00 2,00 27,45 

NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE 0,00 5,50 1,00 3,00 9,50 

QIQ TECNICS I ARQUITECTES SLP 73,69 5,50 1,00 3,00 83,19 

REDCIVIL SLPU 66,72 11,00 1,00 3,00 81,72 
SONIA PASTOR GOMEZ 52,92 5,50 1,00 3,00 62,42 
SONIA SOLE PUIG 34,80 5,50 1,00 3,00 44,30 
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Experiència de cadascun dels Coordinadors mesurada en mesos, dels 
serveis de NO ferroviari, que 
hagi realitzat en els darrers deu (10) anys, addicionals als demanats com a solvència. 
 

Coordinadors 

ms 10 anys. 
 
Es consideraran els treballs amb data 

sense finalitzar en aquesta data).  
 
Si e Coordinador de seguretat i salut, es considerarà com a experiència del 

Coordinador de 
seguretat i salut presentats.  
 
Obtindrà la màxima puntua   que acrediti, amb el sumatori de mesos 

 
 

 
 

 

 
 

EMPRESES 
Experiència 

ofertada 
(mesos) 

Experiència 
acceptada 
(mesos) 

Experiència 
addicional als 
24 mesos de 

solvència 
(mesos) 

Puntuació 

COPREDIJE, S.A. 132,50 108,25 84,25 24,32 

E3 SOLINTEG, SL 318,50 318,50 294,50 85,00 
GPO INGENIERÍA Y ARQUITECTURA, 
SLU 

47,00 47,00 23,00 6,64 

INCOPE CONSULTORES, S.L. 37,00 297,71 273,71 79,00 
INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE 
RIESGOS, S.L. 

147,00 147,00 123,00 35,50 

SEGURINCO, S.L. 85,75 85,75 61,75 17,82 
SGS TECNOS SA 118,50 118,50 94,50 27,28 

 
INCOPE CONSULTORES, S.L., es constata que el 

sumatori de mesos no encaixa amb el total sumat al final de la taula, per aquest motiu, en data 5 d  
de 2021 es requereix a  confirmin si oferten el sumatori de tots els mesos o bé el 
total que consta al final de la taula. En data 5 d  de 2021 i dintre del termini atorgat de 3 dies hàbils, 

 (és a dir 297,71 mesos).  
 
Dels serveis presentats per l empresa COPREDIJE, S.A
compleixen amb els requeriments del plec, és a dir, amb data de contracte en el període previst al 
PCAP, entre gener del 2011 i gener 2021 ambdós inclosos. 
 
 
B. CRITERIS DE RESPONSABILITAT SOCIAL I MEDIAMBIENTAL: fins a 15 punts, que es 
desglossen en: 
 
B1) Oferta en concepte de qualitat social basada en les condicions laborals dels treballadors: fins a 11 
punts 
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o empreses de menys de 7 treballadors) que acrediti el major nombre de Coordinadors de seguretat i 

11 punts.  
Els Coordinadors de seguretat i salut autònoms es consideraran com a treballadors amb contracte 
laboral indefinit. 
 

 
 

 

 
 

EMPRESES 
Tècnics 
ofertats 

Tècnics 
acceptats 

Puntuació 

COPREDIJE, S.A. 4 4 7,33 

E3 SOLINTEG, SL 2 2 3,67 
GPO INGENIERÍA Y 
ARQUITECTURA, SLU 

1 1 1,83 

INCOPE CONSULTORES, S.L. 0 0 0,00 
INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE 
RIESGOS, S.L. 

10 6 11,00 

SEGURINCO, S.L. 4 4 7,33 

SGS TECNOS SA 2 2 3,67 
 

INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS, S.L. fa constar que oferta 10 tècnics amb 
contracte laboral indefinit però només ha presentat documentació de 6 tècnics, per tant només se li 
accepten 6 Coordinadors. 
 
Revisada la documentació presentada per l empresa SGS TECNOS SA, es constata que no presenta 
la documentació acreditativa, per aquest motiu, en  li envia un requeriment 
per tal de que en un termini no superior a 3 dies hàbils aportin la documentació. En data 9 
2021, dintre del termini atorgat, l empresa aporta la documentació, i per tant, se li atorga els punts.  
 
 
B2) : fins a 1 
punt 
 

que permeti la conciliació de la vida laboral i familiar: 1 punt  
Cal adjuntar declaració responsable on es descrigui aquesta mesura. 
 

EMPRESES Ofertat Puntuació 

COPREDIJE, S.A. Sí 1,00 

E3 SOLINTEG, SL Sí 1,00 

GPO INGENIERÍA Y ARQUITECTURA, SLU Sí 1,00 

INCOPE CONSULTORES, S.L. Sí 1,00 

INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS, S.L. Sí 1,00 

SEGURINCO, S.L. Sí 1,00 

SGS TECNOS SA Sí 1,00 
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Revisada la documentació presentada per l empresa SGS TECNOS SA, es constata que no presenta 
la declaració responsable on es descrigui aquesta mesura, per aquest motiu, en 
se li envia un requeriment per tal de que en un termini no superior a 3 dies hàbils aportin la declaració. 
En data 9 , dintre del termini atorgat, l empresa aporta la documentació, i per tant, se li 
atorga el punt.  
 
B3) Oferta en concepte de co : fins a 3 punts 
 

d) Utilització durant les obres de cotxes elèctrics o híbrids: 1 punt  
Cal adjuntar declaració responsable adscrivint els vehicles o acreditant el seu compromís 

vehicles esmentats abans de la signatura del contracte.  
e) Disposar d'equips eficients energèticament, programats per a minimitzar el consum energètic i 

punt  
 Cal adjuntar declaració responsable on es comprometi a complir aquesta mesura.  

f) 
punt  

 Cal adjuntar declaració responsable on es comprometi a complir aquesta mesura. 
 

 
Revisada la documentació presentada per l empresa SGS TECNOS SA, es constata que no presenta 
les declaracions responsable demanades, per aquest motiu, en  li envia un 
requeriment per tal de que en un termini no superior a 3 dies hàbils aportin les declaracions. En data 9 

, dintre del termini atorgat, l empresa aporta la documentació, i per tant, se li atorga els 
punts. 

 
 

Per tant, el resum final de les proposicions rebudes i el resultat de les valoracions, ha estat el següent: 
 

 
(empreses amb 7 o més empleats) de major a menor puntuació: 

 

EMPRESES a) b) c) 
Puntuació 

Total 

COPREDIJE, S.A. Sí Sí Sí 3,00 

E3 SOLINTEG, SL Sí Sí Sí 3,00 

GPO INGENIERÍA Y ARQUITECTURA, SLU Sí Sí Sí 3,00 

INCOPE CONSULTORES, S.L. Sí Sí Sí 3,00 

INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS, S.L. Sí Sí Sí 3,00 

SEGURINCO, S.L. Sí Sí Sí 3,00 

SGS TECNOS SA Sí Sí Sí 3,00 

EMPRESES A B1 B2 B3. 
Puntuació 

total 

COPREDIJE, S.A. 24,32 7,33 1,00 3,00 35,65 

E3 SOLINTEG, SL 85,00 3,67 1,00 3,00 92,67 
GPO INGENIERÍA Y ARQUITECTURA, 
SLU 

6,64 1,83 1,00 3,00 12,47 

INCOPE CONSULTORES, S.L. 79,00 0,00 1,00 3,00 83,00 
INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE 
RIESGOS, S.L. 

35,50 11,00 1,00 3,00 50,50 

SEGURINCO, S.L. 17,82 7,33 1,00 3,00 29,16 

SGS TECNOS SA 27,28 3,67 1,00 3,00 34,94 
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  EMPRESES Puntuació total 

1 E3 SOLINTEG, SL 92,67 

2 INCOPE CONSULTORES, S.L. 83,00 

3 INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS, S.L. 50,50 

4 COPREDIJE, S.A. 35,65 

5 SGS TECNOS SA 34,94 

6 SEGURINCO, S.L. 29,16 

7 GPO INGENIERÍA Y ARQUITECTURA, SLU 12,47 
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4 CONCLUSIONS 

 
T 8, 
dels quals un màxim de 4 correspondran a empreses amb 7 o més treballadors i un màxim de 4 
correspondran a autònoms o empreses amb menys de 7 treballadors.  Per tant se seleccionen les 4 
primeres  i cada Lot.  
 

4.1 LOT 1 : 
ÀMBIT FERROVIARI 

 
empresa MARC BURGUÉS COMA,  

24 
del transport ferroviari en els últims 10 anys, i, per tant, no acreditar el compliment dels requisits de 

CAP de la present licitació. 
 
Autònoms i empreses de menys de 7 treballadors 
 

  EMPRESES SELECCIONADES 

1 REDCIVIL SLPU 

2 INGENIERIA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y CONTROL, SL 

3 SONIA PASTOR GOMEZ 

4 ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE SEGURETAT, S.L. 
 
Empreses amb 7 o més empleats 
 

  EMPRESES SELECCIONADES 

1 INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS, S.L. 

2 SGS TECNOS SA 

3 E3 SOLINTEG, SL 

4 COPREDIJE, S.A 
 
 
 
El resum final de les proposicions rebudes i el resultat de les valoracions ha estat el següent: 
 
 
Autònoms i empreses de menys de 7 treballadors 
 

  EMPRESES SELECCIONADES 
COORDINADORS DE SEGURETAT I 
SALUT HOMOLOGATS 

1 REDCIVIL SLPU 
Xavier Font i Mach 
Daniel de Ángel Castel 

2 
INGENIERIA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y 
CONTROL, SL 

Carles Cremades Estrada 

3 SONIA PASTOR GOMEZ Sònia Pastor Gómez 

4 
ASSISTENCIA DE COORDINACIO DE 
SEGURETAT, S.L. 

Roberto Rodríguez López 
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Per haver obtingut una de les 4 millors puntuacions de les ofertes presentades per autònoms o 

tin el 
compliment dels requisits de solvència previstos en la licitació. 
 
Empreses amb 7 o més empleats 
 

  EMPRESES SELECCIONADES 
COORDINADORS DE SEGUERTAT I 

SALUT  HOMOLOGATS 

1 
INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE 
RIESGOS, S.L. 

Joaquín Pérez Yus 
Beatriz Davía Soldado 
Jorge Torres 
Jose Antonio Barajas Romero 
Mª Ximena Mateus Mendoza 
Ana Lastra Risco 
Manuel Salgado Salgado 
Rebeca Gil Rosado 
Mauricio Ferreira Vesga 

2 SGS TECNOS SA 

Pablo González Huerta 
Oriol Arroyo Gil 
Jordi Boada Boada 
Olga Fernández Boj 
Esteve Marin 
Daniel Zafra 

3 E3 SOLINTEG, SL Olga Lara Escandón 

4 COPREDIJE, S.A 
Ruben Queiruga Salgueiro 
Angel Vicente Perez 

 
Per haver obtingut una de les 4 millors puntuacions de les ofertes presentades per les empreses amb 
7 o 

n el compliment dels requisits de 
solvència previstos en la licitació. 
 
 
 

4.2 LOT 2 : 
ÀMBIT NO FERROVIARI 

 
empresa NOGALES TRIGUEROS IVAN  SLNE, 

mínima de 24 mesos en serveis de coordinació de seguretat i salut en la fas
en els últims 10 anys, i, per tant, no acreditar el compliment dels requisits de solvència empresarial 

 
 
 
Autònoms i empreses de menys de 7 treballadors 
 

  EMPRESES SELECCIONADES 

1 INGENIERÍA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y CONTROL, SL 

2 QIQ TECNICS I ARQUITECTES SLP 

3 REDCIVIL SLPU 

4 SONIA PASTOR GOMEZ 
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Empreses amb 7 o més empleats 
 

  EMPRESES SELECCIONADES 

1 E3 SOLINTEG, SL 

2 INCOPE CONSULTORES, S.L. 

3 INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE RIESGOS, S.L. 

4 COPREDIJE, S.A. 
 
 
El resum final de les proposicions rebudes i el resultat de les valoracions ha estat el següent: 
 
Autònoms i empreses de menys de 7 treballadors 
 

  EMPRESES SELECCIONADES 
COORDINADORS DE SEGURETAT I 
SALUT HOMOLOGATS 

1 
INGENIERÍA, GESTIÓN, ESTUDIOS Y 
CONTROL, SL 

Carles Cremades Estrada 

2 QIQ TECNICS I ARQUITECTES SLP Xènia Artal Febrer 

3 REDCIVIL SLPU 
Xavier Font i Mach 
Daniel de Ángel Castel 

4 SONIA PASTOR GOMEZ Sònia Pastor Gómez 
 
Per haver obtingut una de les 4 millors puntuacions de les ofertes presentades per autònoms o 

acomplint els requisits establerts pe
compliment dels requisits de solvència previstos en la licitació. 
 
 
Empreses amb 7 o més empleats 
 

  EMPRESES SELECCIONADES 
COORDINADORS DE SEGUERTAT I 

SALUT  HOMOLOGATS 

1 E3 SOLINTEG, SL 
Sergi Solera Armengol 
Hermes Pantoja Marco 

2 INCOPE CONSULTORES, S.L. David Gerardo Martínez Armero 

3 
INGENIERÍA Y PREVENCIÓN DE 
RIESGOS, S.L. 

Ana Lastra Risco 
Beatriz Davía Soldado 
Joaquín Pérez Yus 
Jorge Torres 
Jose Antonio Barajas Romero 
Mª Ximena Mateus Mendoza 

4 COPREDIJE, S.A. 

Ruben Queiruga Salgueiro 
Angel Vicente Perez 
Oriol Bori Gonzalez 
Miguel Angel Guijarro Santos 

 
Per haver obtingut una de les 4 millors puntuacions de les ofertes presentades per les empreses amb 

pliment dels requisits de 
solvència previstos en la licitació. 
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Signat, a efectes exclusivament tècnics:

Vist i plau
Raquel Alcarria Escribano Pere Mateu i Soler

Director Xarxa Ferroviària i Projectes FGC
Administrativa de Xarxa Ferroviària i Projectes


