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Barcelona, a 1 de setembre de 2021 

 

REUNITS 

 

D’una part, el CONSORCI MAR PARC DE SALUT DE BARCELONA, domiciliat a 

08003 – Barcelona, passeig marítim 25-29, amb NIF S0800471E, representada per la 

Sra. Olga Pané i Mena, major d’edat i amb document d’identitat 46026237V, en la seva 

condició de gerent d’aquesta i en virtut de les competències que té atribuïdes d’acord 

amb l’article 26 dels Estatuts del consorci. En endavant, l’Ens destinatari. 

 

I de l’altra, la societat LABORATORI DE REFERÈNCIA DE CATALUNYA, SA, 

domiciliada a 08820 – El Prat de Llobregat, carrer Selva 10, edifici Inblau A, amb NIF 

A59954487, representada pel Sr. Pere Vallribera i Rodriguez, major d’edat i amb 

document d’identitat 37283445P, en la seva condició de gerent d’aquesta i en virtut de 

l’escriptura pública d’atorgament de poders de 6 de novembre de 2019, signada davant 

del Notari Ricardo Ferrer i Marsal, amb número 2.264 del seu protocol. En endavant, 

l’Encarregat de gestió. 

 

MANIFESTEN 

 

I. Que l’Ens destinatari és una entitat pertanyent al Sector Públic de la Generalitat de 

Catalunya constituïda per temps indefinit mitjançant conveni de 27 de gener de 2010 

subscrit per l’Administració de la Generalitat de Catalunya, a través del Departament de 

Salut, i l’Ajuntament de Barcelona. Els seus Estatuts vigents han estat aprovats per 

Acord del Plenari de l’Ajuntament de Barcelona de 29 de març de 2019 i per Acord 

GOV/71/2019, de 21 de maig, constant publicats al Diari Oficial de la Generalitat de 

Catalunya núm. 7881, de 23 de maig de 2019. Que té per objecte, entre d’altres descrits 

a l’article 3, lletra f, dels seus Estatuts, les activitats de coneixement en els àmbits de la 

sanitat i de les ciències de la salut, com ho són la docència, la recerca i la formació. Així 

mateix, l’Ens destinatari està format, entre d’altres descrits a l’article 2.2 dels seus 

Estatuts, per l’Institut Bonanova de Formació Professional Sanitària, que dedica la seva 

activitat a la formació professional sanitària. 

 

II. Que l’Encarregat de gestió és una societat mercantil composada íntegrament per 

entitats del sector públic, l’objecte social de la qual, entre d’altres descrits a l’article 3 

dels seus Estatuts, són la col·laboració amb unitats docents per a la formalització 

especialitzada en les especialitats relacionades amb l’objecte social. 
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III. Que l’Ens destinatari té la condició d’accionista de l’Encarregat de gestió, segons 

consta en el llibre de registre de socis de la l’Encarregat de gestió.   

 

IV. Que l’Encarregat de gestió, d’acord amb la Disposició Addicional Primera dels seus 

Estatuts, té la condició de mitjà propi personificat del Consorci de Salut i d’Atenció Social 

de Catalunya, S.A. (en endavant, CSSC), de totes les entitats que hi estan participades 

o vinculades, així com dels seus accionistes, entre aquests, l’Ens destinatari. Que en la 

mateixa Disposició Addicional Primera dels seus Estatuts s’estableix la prohibició 

d’aquesta societat a participar en licitacions dels poders adjudicadors respecte els quals 

és mitjà propi. 

 

V. Que l’Encarregat de gestió es troba subjecte al control del Comitè de Control Conjunt 

de Mitjans Propis del CSSC en aplicació de la Disposició Addicional Primera dels seus 

Estatuts, i sens perjudici de les competències i de les facultats que legalment i 

estatutàriament corresponen als òrgans de govern d’aquesta. 

 

VI. Que en la Junta General de CSSC celebrada el  20 de juny de 2019, tots els poders 

adjudicadors associats al CSSC, representats en el termes de l’article 32.4 de la LCSP, 

van donar conformitat sobre la condició de mitjà propi que ostenta l’Encarregat de gestió 

respecte el CSSC i totes les entitats associades. 

 

VII. Que l’Encarregat de gestió reuneix tots els requisits materials per a ser considerat 

mitjà propi personificat de l’Ens destinatari a efectes del previst a l’article 32 de la LCSP 

i l’article 12 de la Directiva 2014/24/UE, de 26 de febrer, sobre contractació pública, en 

la mesura que, d’una banda, l’Ens destinatari ostenta respecte l’Encarregat de gestió un 

control anàleg al que exerceix sobre els seus propis serveis i, de l’altra, l’Encarregat de 

gestió realitza la part essencial de la seva activitats per a entitats respecte de les quals 

ostenta la condició de mitjà propi i no existeix participació directa de capital privat en 

l’Encarregat de gestió. 

 

VI. Que la tarifa que s’ha provat per la prestació d’aquest servei s’ha calculat atenent el 

cost real efectiu de l’encàrrec i amb l’únic objectiu de cobrir-lo. 

 

IX. Que l’article 32.1 de la LCSP estableix que els encàrrecs de mitjans propis no tindran 

la consideració de contractes, per a la qual cosa es regiran pel règim jurídic especial 

que els resulta d’aplicació. 
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X. Que atesa la condició de mitjà propi personificat de l’Encarregat de gestió respecte 

l’Ens destinatari, és voluntat de l’Ens destinatari encarregar a l’Encarregat de gestió la 

prestació dels serveis docents en l’àmbit de la contractació pública. 

 

Que ambdues parts es reconeixen mútuament i recíprocament capacitat suficient per a 

l’atorgament del present document i convenen la celebració d’aquest encàrrec de gestió 

a un mitjà propi instrumental, que es regirà per les següents 

 

CLÀUSULES 

 

Primera. Objecte de l’encàrrec. L’Ens destinatari encarrega a l’Encarregat de gestió 

els serveis docents consistents en la prestació de serveis de formació a l’Institut 

Bonanova de Formació Professional Sanitària, situat a 08003 – Barcelona, passeig de 

la circumval·lació 8. 

 

Aquests serveis es relacionen i es detallen a l’Annex I. 

 

L’encàrrec que es formalitza no suposa cessió a l’Encarregat de gestió de la titularitat 

de la competència en els serveis que corresponen a l’Ens destinatari, ni tampoc la dels 

elements substantius del seu exercici. 

 

Segona. Abast i contingut de l’activitat encarregada. L’Encarregat de gestió té 

l’obligació d’atendre les activitats següents: 

a. Posar a disposició de l’Ens destinatari els professionals necessaris per tal 

d’impartir les formacions dirigides als alumnes de l’Institut Bonanova de 

Formació Professional Sanitària d’acord amb el que es detalla a l’Annex I. 

b. Desenvolupar amb eficiència el servei que es descriu a l’apartat anterior, 

aportant la competència, disponibilitat de temps i coneixements dels 

professionals al model educatiu de l’Institut Bonanova de Formació Professional 

Sanitària, obligant-se a informar de totes les circumstàncies que puguin millorar 

el servei. 

c. Seguir i adaptar-se al pla docent establert per l’Ens destinatari. 

 

Sense perjudici que correspongui a l’Ens destinatari dictar tots els actes i resolucions de 

caràcter jurídic que requereixi l’activitat objecte d’encàrrec, l’Encarregat de gestió 

executarà l’encàrrec de gestió segons criteris professionals propis, ajustats als principis 
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d’eficiència i gestió acurada de recursos i, en tot cas, amb sotmetiment estricte a les 

indicacions que estableixi l’Ens destinatari i amb les condicions fixades en l’Annex I. 

 

Quarta. Obligacions de l’Ens destinatari. Per tal de fer possible i facilitar el 

compliment de l’encàrrec de gestió, l’Ens destinatari s’obliga a: 

a. Dictar els criteris i establir les indicacions que han de regir el compliment de 

l’encàrrec de gestió.  

b. Respectar l’exercici de l’autonomia i discrecionalitat professional de l’Encarregat 

de gestió en el compliment de l’encàrrec, dins del marc de les indicacions 

establertes. 

c. Supervisar periòdicament el compliment de les obligacions per part de 

l’Encarregat de gestió, mitjançant reunions i altres instruments tècnics de suport 

i avaluació. 

d. Abonar l’import dels serveis executats d’acord amb la tarifa establerta i els 

terminis legalment establerts. 

e. Exercir la potestat de tutela sobre l’activitat i el control de la seva qualitat, resoldre 

les incidències que sorgeixin, en interès de la continuïtat i qualitat del servei i les 

prestacions que té assignades i mantenir reservada la facultat d’intervenció. 

 

Cinquena. Professionals. L’Encarregat de gestió mantindrà al seu càrrec i al corrent 

totes les obligacions laborals i socials que corresponguin a la dedicació dels 

professionals propis que assigni al compliment de l’encàrrec de gestió. 

 

Sisena. Prevenció de riscos laborals. L’Encarregat de gestió  proporcionarà als seus 

treballadors i al que estiguin sota l’àmbit de l’encàrrec de gestió, la formació i la 

informació necessària relativa als riscos generals de les activitats que desenvolupin, així 

com els equips de protecció individual necessaris per a la realització de les seves 

tasques. 

 

L’Ens destinatari proporcionarà a l’Encarregat de gestió el pla de prevenció i l’avaluació 

de riscos que afectin els espais on l’Encarregat de gestió desenvolupi la seva activitat, 

així com, tota la informació relativa a la seva seguretat. 

 

Setena. Comissió de seguiment. Es crearà una comissió de seguiment formada, com 

a mínim, per una persona en representació de cada part, a la seva lliure elecció, a fi de 

seguir i avaluar l'activitat i els seus resultats i de proposar noves actuacions i tot el que 
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consideri adequat a fi del progrés de les prestacions, la qual es reunirà sempre que ho 

sol·liciti qualsevol d'ambdues parts. 

 

Vuitena. Finançament. Per al finançament del present encàrrec l’Ens destinatari farà 

efectiu el pagament de les corresponents factures, que haurà d’elaborar l’Encarregat de 

gestió. 

 

Aquestes factures s’emetran amb caràcter mensual i seran liquidades en el termini de 

trenta (30) dies naturals, d’acord amb el que s’estableix en l’article 4.3 de la Llei 3/2004, 

de 29 de desembre, per la que s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en 

operacions comercials. 

 

Les quantitats especificades en el present pacte no comprenen cap tribut que pugui 

gravar la prestació de serveis docents objecte del present encàrrec, donat que els 

encàrrecs realitzats a una entitat que té la condició de mitjà propi personificat no estan 

subjecte a IVA, d’acord amb el previst a l’article 7.8, lletra d, de la Llei de l’Impost sobre 

el Valor Afegit. 

 

S’adjunta com a Annex II les condicions econòmiques vigents en la data de formalització 

del present document per les activitats de l’Encarregat de gestió vinculades al present 

encàrrec de gestió. 

 

Novena. Responsabilitat de les parts. L’Ens destinatari mantindrà vigent 

permanentment una pòlissa d’assegurances que ofereixi adequada cobertura a la 

responsabilitat que li correspongui per raó de la seva activitat.  

 

Així mateix, l’Encarregat de gestió mantindrà vigent permanentment una pòlissa 

d’assegurances que ofereixi adequada cobertura a la responsabilitat que li correspongui 

per raó dels danys i perjudicis que causi el compliment de l’encàrrec de gestió. 

 

Desena. Cessió i subcontractació. El present encàrrec s'atorga en atenció de la 

personalitat de cadascuna de les parts intervinents, per la qual cosa no podrà ser cedit, 

ni podran cedir-se els drets i obligacions derivats d'aquest o dels convenis que 

s'estableixin per el seu desenvolupament.  

 



Pàgina 7 de 14 

 

La subcontractació de prestacions objecte del present encàrrec de gestió estarà 

subjecta a les limitacions establertes a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes 

del Sector Públic. 

 

Onzena. Confidencialitat de la informació. Tota la informació respectiva a la que 

s’accedeixi en el context del present encàrrec que no sigui de domini públic és 

confidencial i, per tant, no se’n podrà fer ús ni divulgar o cedir a tercers sense la 

conformitat expressa de la part de la que procedeixi.  

 

Les entitats adoptaran les mesures oportunes per tal de garantir la vinculació dels seus 

professionals (treballadors i col·laboradors) que tinguin accés a informació de l’altra part, 

a la confidencialitat que es regula en aquest pacte.  

 

Les obligacions de confidencialitat no s’extingiran per la finalització de l’encàrrec i 

l’incompliment de les obligacions de confidencialitat serà casa de resolució d’aquest, 

sense prejudici de les accions de responsabilitat civil o penal que s’escaiguin.  

 

Dotzena. Protecció de dades. Les parts fan constar, de manera expressa, que vetllaran 

pel compliment de la normativa de protecció de dades personals d’aplicació en cada 

moment, en especial,  el Reglament (UE) 2016/679, de 27 d’abril (RGPD), i la Llei 

Orgànica 3/2018, de 5 de desembre (LOPDGDD), i es comprometen a adoptar les 

mesures de seguretat normativament previstes, així com a guardar una estricta 

confidencialitat sobre les mateixes. 

 

L’Encarregat de gestió guardarà sigil sobre les dades de caràcter personal, i 

singularment sobre aquelles que siguin considerades especialment protegides, de les 

que tingui coneixement per raó de les prestacions objecte del present encàrrec. Així 

mateix, per al tractament de les dades se sotmetrà en tot moment a les instruccions del 

responsable de les entitats destinatàries.  

 

Concretament, l’Encarregat de gestió es compromet a:  

 

- No aplicar ni utilitzar les dades de caràcter personal a les que tingui accés en 

l’exercici de les funcions que li han estat encarregades amb finalitats diferents a 

les d’aquest encàrrec.  

- No cedir ni revelar les dades de caràcter personal a les que tingui accés en 

l’exercici de les funcions que li han estat encarregades a terceres persones.  
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La vulneració del deure de confidencialitat sobre les esmentades dades o de qualsevol 

altra obligació derivada de la legislació de protecció de dades de caràcter personal, per 

part de l’empresa o del personal a seu servei serà causa de resolució de l’encàrrec, 

sense perjudici de les accions de responsabilitat civil o penal que s’escaiguin.  

 

Les dades personals dels representats legals que subscriuen el present encàrrec de 

gestió seran tractades d'acord amb allò que es disposa a la normativa vigent en matèria 

de protecció de dades de caràcter personal, essent aquesta el RGPD i la LOPDGDD. 

Aquestes dades seran tractades amb finalitats pròpies de l’encàrrec, en el seu cas, per 

al seguiment de la seva execució, així com per al rendiment de comptes amb les 

instàncies i/o organismes de control intern i extern del Sector Públic de la Generalitat de 

Catalunya (Intervenció General de la Generalitat de Catalunya, Sindicatura de Comptes, 

Tribunal de Cuentas, entre altres), o per a la seva presentació a òrgans administratius 

necessaris per a l’assoliment d’autoritzacions i acreditacions.  

 

Aquestes dades seran conservades per les parts, degudament protegides amb les 

mesures de seguretat adequades, mentre segueixi en vigor el present encàrrec de 

gestió, respectant els terminis de conservació legalment establerts. Quan les dades ja 

no siguin necessàries, es suprimiran d’acord al que disposa la normativa vigent. No està 

previst comunicar dades a tercers excepte obligació legal. Qualsevol altra cessió no 

prevista serà informada prèviament a les parts. 

 

En qualsevol moment els interessats podran exercir els drets d'accés, rectificació, 

supressió i portabilitat de les seves dades i els de limitació o oposició al tractament, 

dirigint-se mitjançant comunicació escrita al responsable o responsables del tractament 

pertinents, a l'adreça de correu electrònic que apareix a la part final de la present 

clàusula. Si l’interessat considera vulnerats els seus drets podrà interposar una 

reclamació davant l'Autoritat Catalana de Protecció de Dades (www.apdcat.cat). 

En aplicació de la normativa relativa a la protecció de dades, cada Part ha designat un 

Delegat de Protecció de Dades, amb qui es pot contactar a través de les adreces de 

correu electrònic següents: 

- L’Ens destinatari: protecciodades@psmar.cat 

- L’Encarregat de gestió: protecciodades@lrc.cat  

 

En paral·lel al present instrument, les parts subscriuen un contracte regulador de 

l’encàrrec de tractament de dades de caràcter personal on s’hi estableixen les 

http://www.apdcat.cat/
mailto:protecciodades@psmar.cat
mailto:protecciodades@lrc.cat
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obligacions corresponents a la respectiva condició de responsable i encarregat de 

tractament. 

 

Tretzena. Durada i pròrrogues de l’encàrrec. El present encàrrec tindrà una durada 

de quatre (4) anys, és a dir, fins el dia 31 d’agost de 2025.  

 

Finalitzat aquest termini, l’encàrrec podrà ser prorrogat expressament per acord de les 

parts, per un termini màxim de quatre (4) anys, això és, fins el dia 31 d’agost de 2029. 

 

Catorzena. Finalització de l’encàrrec i causes de resolució. Seran causes de 

resolució les següents: 

a. Pel transcurs del termini de vigència establert, sense que es procedeixi a la seva 

pròrroga. 

b. Per realització de la totalitat de les prestacions que l’integren. 

c. Per mutu acord entre les parts. 

d. Per la concurrència de qualsevol de les següents causes de resolució: 

- Incompliment reiterat de les obligacions de l’Encarregat de gestió.  

- Incompliment reiterat de les obligacions de l’Ens destinatari que 

impossibilitin la realització de les activitats de l’encàrrec.  

- Incompliment de la confidencialitat de la informació. 

- Incompliment de la legislació de protecció de dades. 

En aquests casos serà necessari denunciar l’incompliment a l’altra part, per tal 

que amb el termini de (15) dies l’esmeni. Si un cop transcorreguts quinze (15) 

dies des de la notificació fefaent, l’incompliment de les seves obligacions 

persisteix, l’encàrrec es resoldrà automàticament. 

e. Per causa de força major degudament justificada, a criteri del Comitè de Control 

Conjunt de Mitjans Propis del CSSC, que impossibiliti l’Encarregat de gestió el 

compliment de les seves obligacions. 

f. Per impossibilitat material o legal de compliment i per causes d’interès públic que 

ho justifiquin. 

 

La resolució de l’encàrrec de gestió requerirà la seva prèvia liquidació. 

 

Quinzena. Domicili a efectes de notificacions. El domicili de les parts a efectes de 

notificacions es fa constar que és el que figura en aquest document. 
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Setzena. Règim jurídic de l’encàrrec. El present document té la naturalesa jurídica 

d’encàrrec de gestió atenent al fet que l’Encarregat de gestió té respecte l’Ens destinatari 

la condició de mitjà propi personificat als efectes d’allò que es disposa a l’art. 32 de la 

LCSP. En aquest sentit, es regirà per les seves pròpies previsions i per la legislació de 

caràcter administratiu que li resulti d'aplicació. 

 

Dissetena. Controvèrsies i sotmetiment a fur. Les parts es comprometen a interpretar 

i seguir aquest encàrrec atenent l’interès que n’és causa i a resoldre les divergències 

que sorgissin atenent la finalitat que n’és causa i, respecte de les que fossin insalvables, 

sens perjudici de les competències que corresponen a l’Ens destinatari en la 

interpretació d’aquest encàrrec i en la resolució dels dubtes que sorgeixin en el seu 

compliment, segons dirimeixin els jutjats i tribunals de la jurisdicció contenciosa 

administrativa. 

 

Divuitena. Elevació a públic. El present document podrà ser elevat a públic davant 

Notari per qualsevol de les parts, en qualsevol moment. Les despeses ocasionades 

aniran a càrrec de qui ho insti. 

 

 

 

I en prova de conformitat, ambdues parts signen el present encàrrec de gestió a la ciutat 

i en la data de l’encapçalament, per duplicat i a un sol efecte. 

 

 

 

 

Sra. Olga Pané i Mena    Sr. Pere Vallribera i Rodriguez  

CONSORCI MAR PARC DE SALUT DE    LABORATORI DE REFERÈNCIA  

BARCELONA 

L’Ens destinatari     L’Encarregat de gestió 
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Annex I 

Condicions tècniques dels serveis docents 
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1. Especificacions tècniques 

 

L’Encarregat de gestió posarà a disposició de l’Ens destinatari tres-cents vuitanta-dos  

(382) hores de docència per part dels professionals especialistes pel curs docent (de 

setembre a juny) en les següents matèries: 

 

UF03: Banc de Sang, corresponent al MP06 de 1er curs del CFGS de Laboratori de 

Diagnòstic Clínic. 

UF02: Recollida, conservació i transport de mostres biològiques, corresponent al MP01 

de 1er curs del CFGS d’Anatomia Patològica i Citologia. 

UF02: Recollida, conservació i transport de mostres biològiques, corresponent al MP01 

de 1er curs del CFGS de Laboratori de Diagnòstic Clínic, orientació a la Recerca. 

UF0102: Tècniques d’anàlisis de les cèl·lules sanguínies i Tècniques de valoració de 

l’hemostàsia, corresponents al MP06 de 1er curs del CFGS de Laboratori de Diagnòstic 

Clínic, orientació a la Recerca 

UF02: Anàlisi bioquímica dels components metabòlics, corresponent al MP04 de 1er 

curs del CFGS de Laboratori de Diagnòstic Clínic, orientació a la Recerca. 

UF03: Anàlisis bioquímiques en líquids corporals, femtes i estudis especials, 

corresponent al MP04 de 1er curs del CFGS de Laboratori de Diagnòstic Clínic, 

orientació a la Recerca. 

 

UF: Unitat formativa 

MP: Mòdul professional 

 

2. Disponibilitat horària i horaris 

Els professionals prestaran els serveis docents en l’horari que sol·liciti l’Ens destinatari, 

que estarà comprès entre les 8h i les 21h de dilluns a divendres.   
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Annex II  

Condicions econòmiques dels serveis 

docents 
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1. Límit i funcionament de les condicions econòmiques 

 

1.1 Els imports de la compensació que l’Ens destinatari ha de satisfer a l’Encarregat de 

gestió per raó de les despeses del curs docent (de setembre a juny) es preveu per un 

import anual d'aproximadament CATORZE MIL DOS-CENTS TRENTA-TRES EUROS I 

TRENTA-DOS CÈNTIMS (14.233,32 €). Aquest import està condicionat al consum que 

faci l’Ens destinatari. 

 

1.2. El preu unitari per hora docent es calcula en funció de les tarifes vigents en la data 

de formalització del present document i la bossa d’hores docents sol·licitades per l’Ens 

destinatari. Cada vegada que es produeixin canvis en les hores docents sol·licitades per 

part de l’Ens destinatari, l’Encarregat de gestió presentarà un pressupost de les hores, 

que haurà de ser aprovat per l’Ens destinatari, i que serà afegit com a annex al present 

encàrrec de gestió.  

 

2. Pressupost vigent en la data de formalització del present document 

 

Bossa d’hores Preu Unitari Import 

382 hores 37,26 € 14.233,32 € 

TOTAL 14.233,32 € 

 




