AJUNTAMENT DE
RIELLS I VIABREA

PLEC DE CLAUSULES TECNIQUES PARTICULARS QUE HAN DE REGIR EL
CONTRACTE ADMINISTRATIU DE SERVEIS D’ASSESSORAMENT I
ASSISTENCIA LABORAL A L'’AJUNTAMENT DE RIELLS I VIABREA

1. Objecte del contracte

L'Ajuntament de Riells i Viabrea té una plantilla d’aproximadament 45 treballadors
entre personal fix, interi, practiques i plans ocupacionals. L'objecte del present
contracte és el de disposar del servei extern d’assessorament i assisténcia laboral que
realitzi els treballs d'assessoria i gestoria laboral sota supervisi6 de la persona
responsable del servei per la correcta gestié dels expedients de personal

2. Abast del Servei

e Assessorament laboral per a la resolucié de tot tipus de consultes en matéria
laboral a través de la persona que de forma expressa designi I’Ajuntament, ja
sigui a través de correu electronic o telefonicament.

e Calcul i confeccié de nOmines mensuals i les corresponents pagues extres de tot el
personal al servei de la funcié publica i carrecs electes amb dedicacio. Les
nomines es lliuraran en format confidencial al responsable municipal designat a tal
efecte.

e Actualitzacié de retribucions d'acord a les normes legals que correspongui aplicar:
PGE, RLT, expedients municipals, etc.

e Resum estadistic mensual de ndmines amb costos totals i desglossament amb
deduccions aplicables (embargaments, quotes sindicals, préstecs, bestretes, etc.)

e Elaboracié de contractes de treball, prorrogues i la seva presentacié davant el
servei d’'ocupacié. Altes i baixes i variacions de treballadors i carrecs electesa la
seguretat social i als altres organismes que correspongui

e Certificat anual de retencions dels treballadors i aportacié del model 145 a
emplenar pels treballadors a principi de l'exercici

e Actualitzacié individual del percentatge d'IROG per cada treballador segons la
legislacié aplicable a cada moment.

e Confeccié dels diferents models requerits per les administracions actuants

e Comunicacié de la vigéncia, prorrogues i modificacions de contractes laborals de
caractertemporal o indefinit.
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3. Supervisio, control i seguiment

L'adjudicatari haura de prestar els serveis adjudicats d’acord amb les funcions del punt
anterior, essent responsable de les omissions, errors, metodes inadequats o
conclusions incorrectes en l'execucié del contracte.

4. Mitjans tecnics

L'adjudicataria haura de tenir accés a tots els sistemes telematics de presentacié de
documentacié i de gestié de les Administracions Publiques existents en cada moment.
Aquests sistemes (Sistema Red, Delta, Cat365, etc.) hauran d'estar permanentment
actualitzats per tal d'assegurar la correcta prestacié del servei contractat.

Per tal d'assegurar I'accés a aquestes plataformes, l'adjudicataria es fa responsable de
l'actualitzacié dels seus mitjans técnics i informatics, essent la seva responsabilitat el
correcte funcionament d'aquests.

Aixi mateix, l'adjudicataria es compromet a disposar de totes les certificacions
necessaries per tal de poder accedir als serveis telematics indicats i de qualsevol altre
tipus necessari per a la correcta execucié del present servei.

5. Confidencialitat

L'adjudicatari queda expressament obligat a complir amb la normativa vigent sobre
proteccié de dades de caracter personal, mantenint absoluta confidencialitat i reserva
sobre totes les dades a les que tingui accés en el compliment de les seves obligacions
del contracte, especialment les de caracter personal, que no podra copia o utilitzar
amb una finalitat diferent a l'objecte del contracte, ni tampoc cedir-lo a tercers ni tan
sols a efectes de conservacié.
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