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INFORME D’INICI DELS SERVEIS DE PROGRAMACIÓ PER IMPLEMENTAR LA TRAMITACIÓ 
ELECTRONICA ALS PROCEDIMENTS DE RECURSOS HUMANS DE LA UNIVERSITAT DE 
BARCELONA. EXPEDIENT 2021/148 

La Universitat de Barcelona  (en endavant UB) disposa de l’aplicació Perseu destinada a la gestió del 
Recursos Humans (des d’ara RRHH) de la UB, un sistema integrat basat en tecnologia Oracle en entorn 
web format per: 

• Gestor de bases de dades (Oracle Database Server)
• Servidor d’aplicacions ( Oracle Fusion Middleware)
• Tecnologia de desenvolupament variada (Oracle Forms, Oracle Reports, ADF, Struts. APEX...)

UNIVERSITAS XXI (anteriorment OFICINA DE COOPERACIÓN UNIVERSITARIA (OCU)) va guanyar l'any 2015 
el concurs per proveir a la UNIVERSITAT DE BARCELONA  de la nova aplicació informàtica per a la gestió 
dels Recursos Humans de la UB (UNIVERSITAS XXI – RECURSOS HUMANS, anomenat PERSEU a la UB).  

Hi ha alguns apartats que no estan inclosos a Perseu, especialment els que fan referencia a E-
Administració. En aquests darrers mesos des de l’Àrea de Tecnologies de la Informació i de la 
Comunicació (des d’ara TIC’s) s’ha començat a implementar alguns processos que permetin als usuaris 
de Recursos Humans, poder engegar tràmits electrònics.  

El dia 2 d’abril de 2021 va finalitzar la darrera prorroga per implementar la llei 39/201,5 d’1 d’octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions públiques, en la seva totalitat. En el darrer 
any s’han pogut implementar diversos tràmits, principalment relacionats amb sol·licitud d’accés a 
concursos, però encara queden molts tràmits per implementar . La programació pactada entre TICS i 
RRHH es anar implementar progressivament els diversos tràmits electrònics pendents, però amb els 
actuals recursos, no és possible realitzar totes les tasques necessàries pel funcionament de l’Àrea de 
Recursos Humans i es necessari ajut extern. 

És per això que es demana un reforç que ajudi a programar les tasques de E-Administració que s’han de 
posar en funcionament en el proper any. Aquest reforç hauria de ser un programador amb experiència 
de dos anys en programació Java i PL/SQL (veure plec de prescripcions tècniques). 

Proposem de fer aquest desenvolupament amb les següents característiques: 

• Empresa: NEXTRET
• Títol: Serveis de programació per implementar la tramitació electrònica als procediments de 

Recursos Humans
• Període: el desenvolupament es realitzarà des de la signatura del contracte amb una durada de 

1475 hores, a realitzar durant un període aproximat de 8 mesos.
• Import: l’import és de 45.000 euros iva exclòs
• Criteris de selecció: econòmics
• Contacte empresa: Lluis Grau, Carlos Altimiras
• Justificació empresa: Nextret està dins del lot d’empreses homologades pel CSUC. Considerem 

que té capacitat per a desenvolupar aquest projecte amb els terminis esmentats. 
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L’Àrea TIC disposa dels recursos econòmics  necessaris per a fer front a aquesta actuació. 

Barcelona, 

Montserrat Bachs Castaño 
Directora Àrea TIC 
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