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ANNEX 1 
 
MODEL DE DECLARACIÓ RESPONSABLE 

 
 
 

Núm. de l’expedient de contractació: 2021/03 

 

Empresa: (indicar nom complet i NIF) 

 
 
Empresa inscrita a: (indicar si es RELI o ROLECE): 
............Registre Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELI). 
........... Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades (ROLECE). 
 
 
El/la senyor/a _______________________, amb DNI___________________,en nom i representació 
de l’empresa .................................... segons escriptura de poders atorgada davant el notari senyor 
........................ en data .........................núm. de protocol......................, declara 
 
 
El/la senyor/a _______________________, amb DNI___________________, en nom propi, com a 
empresari individual, declara 
 

- Que, en cas de tractar-se d’una persona jurídica, la societat està degudament constituïda i que, dins 
el seu objecte social, està comprès l’objecte contractual d’aquesta licitació. 

 

- Que, en cas de tractar-se d’una persona jurídica, la persona signatària o les persones signatàries de 
l’oferta tenen la representació de la societat que presenta l’oferta. 

 
- Que, en cas de tractar-se d’una persona física, actua en nom propi. 

 
- Que compleix els requisits de solvència econòmica i financera, i tècnica o professional, o disposa de 
la classificació, si escau de conformitat amb els requisits mínims exigits en aquest plec. 

 
- Que disposa de les autoritzacions necessàries per exercir l’activitat. 

 
- Que no està incursa en prohibició de contractar. 

 
- Que compleix amb la resta de requisits que s’estableixen en aquest plec i que es poden acreditar 
mitjançant la declaració responsable. 

 
- Que, en cas que s’exigeixi en l’apartat F2 del quadre de característiques, es compromet a adscriure 
els mitjans materials i/o personals necessaris per a l’execució del contracte. 

 
- Que el/la licitador/a no pretén recórrer a les capacitats d’altres empreses. Si el/la licitador/a pretén 
recórrer a les capacitats d’altres entitats, haurà de comptar amb el compromís d’aquestes de posar a 
la seva disposició els recursos necessaris. En aquest cas, cal marcar: 
........ Sí 
........ No 
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-Que, en cas que el/la licitador/a sigui estrangera, se sotmet als jutjats i tribunals espanyols de 
qualsevol ordre per a totes les incidències que puguin sorgir del contracte, amb renúncia expressa al 
fur propi de l’empresa. 

 
- Que ........ SI autoritza/ ......... NO autoritza al Centre d’Alt Rendiment a obtenir directament dels 
òrgans administratius competents les dades o documents registrals que es requereixin. En concret, a 
obtenir els certificats i documents següents: 
 

1. Certificat positiu de l’Agència Estatal d’Administració Tributària acreditant que l’empresa es 
troba al corrent d’obligacions tributàries. 
2. Certificat de l’Agència Estatal d’Administració Tributària relatiu a l’impost d’activitats 
econòmiques. 
3. Certificat positiu de la Tresoreria de la Seguretat Social, de trobar-se al corrent en el 
compliment de les obligacions de l’empresa amb la Seguretat Social. 
4. Certificat positiu acreditatiu que l’empresa es troba al corrent de les obligacions tributàries 
amb l’Administració de la Generalitat de Catalunya. 
5. Document Nacional d’Identitat (DNI) i Número d’Identificació Fiscal (NIF). 

 
- Que el/la licitador/a no té previst subcontractar. 
 
- Que el/la licitador/a no pertany a un grup empresarial. 
 
-Si l’empresa pertany a un grup empresarial cal marcar aquesta opció: ........ conforma grup 
empresarial, segons allò previst en l’article 42 del Codi de Comerç. En aquest cas, cal indicar les 
empreses que el componen i la denominació del grup: 
........................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................ 
 
- Que, en el cas el/la licitador/a que concorrin a la licitació de manera conjunta, caldrà presentar (en 
document adjunt) un compromís de constitució de la unió. 
 
-Que autoritza l’accés als Registres següents, en el cas d’estar inscrita i haver-ho indicat en el DEUC: 
 
…..  Registre Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELI). 
…... En el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades (ROLECE). 
 
- Que autoritzo, si s’escau, l’òrgan de contractació per tal que dugui a terme les notificacions de 
l’expedient de contractació de manera electrònica, mitjançant el servei e-NOTUM, i designo com a 
persona autoritzada per a rebre les notificacions corresponents a (indicar nom, adreça de correu 
electrònic i telèfon mòbil de contacte), d’acord amb la Llei 39/2015,d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, en relació amb l’article 140.1. 4 T de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, contractes del sector públic. 
 
- Declara que, essent una empresa estrangera, es sotmetrà als jutjats i tribunals espanyols de 
qualsevol ordre per a totes les incidències que puguin sorgir del contracte, amb renúncia expressa del 
fur propi. 
 
- Declara que sota la seva responsabilitat l’empresa PLA D’IGUALTAT TD’OPORTUNITATS ENTRE 
LES DONES I ELS HOMES: 
……..  NO té un nombre de treballadors superior a 250 treballadors/es. 
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……..  SÍ té un nombre de treballadors superior a 250 treballadors/es. 
…......  Disposa d’un pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes. 
 
 
- Declara que sota la seva responsabilitat l’empresa COMPLIMENT DE LA NORMATIVA EN 
MATÈRIA DE PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS 
 
……… Compleix la normativa vigent en matèria de prevenció de riscos laborals. 
……… Es compromet a realitzar les activitats pròpies i inherents a la coordinació d’activitats 
empresarials necessàries per a l’execució del contracte. 
 
- Declara que sota la seva responsabilitat l’empresa COMPLIMENT DE LA NORMATIA EN 
MATERIA D’INTEGRACIÓ SOCIAL DE DISCAPACITATS 
 
……… Té un nombre de treballadors inferior a 50 treballadors/es 
O bé,  
…….. Té un nombre de treballadors igual o superior a 50 treballadors/es 
 
 
……… Està integrada per un nombre de treballadors discapacitats no inferior al 2 % de tal manera 
que el número global de treballadors en plantilla és de ................................. dels quals 
................................. (indicar també el número) són treballadors amb discapacitat. 
 
O bé, 
……… Ha obtingut la declaració d’excepcionalitat prevista a l’article 1 del Reial decret 
364/2005 de 8 d’abril, pel qual es regula el compliment alternatiu amb caràcter excepcional de la 
quota de reserva a favor dels treballadors amb discapacitat (de la qual trameto una còpia adjunta) i 
que ha adoptat les mesures alternatives previstes a l’article 2 del Reial Decret esmentat següents: 
 
1.______ 
2.______ 
(etc.) 
 
 
- Declaro sota la meva responsabilitat que l’empresa DECLARACIÓ RESPONSABLE PER 
EMPRESES LICITADORES QUE CONCORRIN EN UNIONS D’EMPRESES TEMPORALS (UTE): 
 
…….  NO es presenta en Unió temporal d’empreses (UTE). 
……. SI, es presenta en Unió temporal d’empreses (UTE). Per tant, assumeix el compromís de 
constituir-se formalment en unió temporal en cas de resultar adjudicatària del contracte, amb les 
dades següents: 
 
Nom empresa :  ………….....…………….......……. 
Percentatge de participació (%) : ……… 
 
La persona representant de la UTE serà ...................................................  (indicar nom complet). 
 
 
- DECLARACIÓ DE CONFIDENCIALITAT DE DADES I DOCUMENTS 
Que als efectes del que preveu l’article 133 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, contractes del sector 
públic, els documents i les dades presentats en aquesta licitació que considera de caràcter 
confidencial són les que es relacionen a continuació: 
 
1……….......…………… 
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2……………...…………. 
3 ................................. 
 
 
 
Que com a signant d’aquesta declaració tinc capacitat suficient, en la representació amb la qual 
actuo, per comparèixer i signar aquesta declaració i la resta de documentació requerida per 
contractar, inclosa l’oferta econòmica. 
 
 
 
 
I perquè així consti, signo i segello aquesta declaració. 
 
 
Localitat i data 
 
 
 
 
 
 
 
Signatura del/de la representant legal 
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ANNEX 2 
 
 
SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA I TÈCNICA O PROFESSIONAL O CLASSIFICACIÓ 
EMPRESARIAL 

 
 
 
En l’apartat F del quadre de característiques es detalla les condicions de solvència que les 
empreses han d’acreditar que compleixen els requisits mínims a través dels mitjans d’acreditació que 
es relacionen en aquest mateix apartat.  
 
Els licitadors hauran d’acreditar la suficient solvència econòmica i financera i tècnica o de conformitat 
amb els articles 87.1 a) LCSP  i 88.1 a) de la LCSP. 
 
Específicament, l’empresa podrà acreditar la seva solvència mitjançant la seva classificació o bé, 
acreditant els compliment dels requisits de solvència següents: 
 
 
Acreditació de la solvència econòmica i financera i tècnica o professional 
 
Solvència econòmica i financera: 
-Declaració sobre el volum anual de negocis en l‘àmbit de l’activitat al que es refereix el contracte, 
referit al millor exercici dins del tres darrers exercicis disponibles en funció de la data de creació o 
d’inici de les activitats de l’empresari, en la mesura que es disposi de les referències de l’esmentat 
volum de negoci, per un import igual o superior a 325.000 euros, IVA exclòs. 
 
Si per raons justificades l’empresari no està en condicions de presentar les referències sol·licitades, 
haurà d’acreditar la seva solvència econòmica i financera mitjançant qualsevol altra documentació 
sempre que l’acompanyi de l’escrit on justifiqui les seves raons. 
 
Solvència tècnica o professional 
-Relació de les obres executades en el curs dels darrers cinc últims anys, que siguin de similars 
característiques tant pel que fa a l’objecte com al preu del contracte. Pel que fa a preu, cal que siguin 
obres d’igual o major import al pressupost del present contracte.  
 
Referent al nombre d’obres similars cal que sigui un mínim de dues. Aquesta relació d’obres haurà 
d’estar avalada per certificats de bona execució per a les obres més importants; aquests certificats 
han d’indicar l’import, les dates i el lloc d’execució de les obres i s’ha de precisar si es van realitzar 
segons les regles per les quals es regeix la professió i es van portar normalment a bon terme; si 
s’escau, els certificats han de ser comunicats directament a l’òrgan de contractació per l’autoritat 
competent.  
 
La solvència tècnica aplicable a les empreses de nova creació, és a dir, aquelles que tinguin una 
antiguitat inferior a 5 anys, quedarà acreditada d’acord amb l’article 88.2 LCSP pels mitjans  que 
s’indiquen a continuació, sense que en cap cas sigui aplicable l’apartat de l’article 88.1 a) relatiu a 
l’experiència amb l’execució d’un número determinat d’obres: 
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 La declaració en la qual s’indiqui el personal tècnic o els organismes tècnics, tant si estan 
integrats en l’empresa com si no, dels quals aquesta disposi per a l’execució de les obres , 
acompanyada dels documents acreditatius corresponents. 

 
 
 

 Declaració indicant la maquinària, material i equip tècnic del qual es disposarà per a 
l’execució de les obres, a la qual s’adjuntarà la documentació acreditativa pertinent quan li 
sigui requerida pels serveis dependents de l’òrgan de contractació. 

 

Classificació empresarial (opcional):  
D’acord amb l’article 77 de la LCSP, no és exigible la classificació de l’empresa en cap grup o 
subgrup ja que el valor estimat del contracte és inferior a 500.000€. Els licitadors també poden 
declarar que disposen d’aquesta solvència mitjançant la classificació empresarial especificada a 
continuació:  
 

 Grup: G (Vials i pistes) 
 Subgrup: 06 
 Categoria: 4 

 
La presentació del certificat de classificació empresarial substitueix la presentació de la solvència 
esmentada anteriorment (article 77.1, apartat a), 2n paràgraf de la LCSP). 
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ANNEX 3 
 
 
MODEL D’OFERTA DE CRITERIS QUANTIFICABLES MITJANÇANT L’APLICACIÓ DE 
FÓRMULES 

 
 
 
 
El contingut de l’oferta s’ha d’ajustar als requeriments que s’estableixen a continuació: 
 
 
A)- OFERTA ECONOMICA :  
 
El/la Sr./Sra............................................................................................ amb residència a 
......................................., al carrer.................................número............, i amb NIF.................., declara 
que, assabentat/ada de les condicions i els requisits que s’exigeixen per poder ser l’empresa 
adjudicatària del contracte ................................., amb expedient número ............................ , es 
compromet a prendre al seu càrrec l'execució de les mateixes, amb estricta subjecció als expressats 
requisits, condicions i obligacions, per un preu de :........................... Euros (en número), IVA exclòs, 
................................... Euros (IVA inclòs). 
  
 
 
 
B)- OFERTA RELATIVA A LES MILLORES RESPECTE A LES CONDICIONS ESTABLERTES AL  
PROJECTE EXECUTIU  : 
 
B.1 Millora del termini de garantia (mínim 1 any): ………...........  anys addicionals  
 
 

 

 

 

 

 

 

I perquè així consti, signo aquesta declaració. 
 
Localitat i data 
 
 
 
 
Signatura del/de la representant legal 
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ANNEX 4 

 
CRITERIS QUANTIFICABLES MITJANÇANT L’APLICACIÓ DE FÓRMULES 

 
 
La puntuació màxima a obtenir pels licitadors serà 100 punts i es distribueix de la forma següent: 

 
 
A)- OFERTA ECONOMICA (FINS A 95 PUNTS) 
Es valorarà l’oferta de manera que la més econòmica se li assignarà la màxima puntuació (89 punts). 
Les ofertes s’avaluaran segons la següent fórmula: 

Puntuació de cada oferta = NP x PBLO / PBLM 

Essent: 
 
NP= Número màxim de punts atorgables (95 punts) 
PBLO= Percentatge baixa de baixa de licitació de l’oferta que es puntua 
PBLM= Percentatge baixa de licitació màxim entre les ofertes presentades 
 
 
 
 
 
B)- OFERTA RELATIVA A LES MILLORES RESPECTE A LES CONDICIONS ESTABLERTES AL  
PROJECTE EXECUTIU  (FINS A 5 PUNTS) 
 
B.1. TERMINI DE GARANTIA: fins a 5 punts 
S’assignarà 1 punt per any de garantia addicional a l’any mínim establert que ofereixi l’empresa 
licitadora, fins a un màxim de 5 anys (addicionals). Només es tindran en compte anys complerts 
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ANNEX 5 

 
REGLES ESPECIALS RESPECTE DEL PERSONAL DE L’EMPRESA CONTRACTISTA 

 
 
1. Correspon exclusivament a l’empresa contractista la selecció del personal que, acreditant els 
requisits de titulació i experiència exigits en els plecs, formarà part de l’equip de treball adscrit a 
l’execució del contracte, sense perjudici de la verificació per part de l’Administració del compliment 
d’aquells requisits. 
 
L’empresa contractista procurarà que existeixi estabilitat en l’equip de treball, i que les variacions en 
la seva composició siguin puntuals i obeeixin a raons justificades, en ordre a no alterar el bon 
funcionament del servei, informant en tot moment a l’Administració. 
 
2. En relació amb els treballadors destinats a l’execució d’aquest contracte, l’empresa contractista 
assumeix l’obligació d’exercir de manera real, efectiva i contínua el poder de direcció inherent a tot 
empresari. En particular, assumirà la negociació i el pagament dels salaris, la concessió de permisos, 
llicències i vacacions, les substitucions dels treballadors en els casos de baixa o absència, les 
obligacions legals en matèria de Seguretat Social, inclòs l’abonament de cotitzacions i el pagament de 
prestacions, quan escaigui, les obligacions legals en matèria de prevenció de riscos laborals, l’exercici 
de la potestat disciplinaria, així com tots els drets i obligacions que es deriven de la relació contractual 
entre empleat i ocupador. 
 
3. L’empresa contractista vetllarà especialment perquè els treballadors adscrits a l’execució del 
contracte desenvolupin la seva activitat sense extralimitar-se en les funcions desempenyorades 
respecte de l’activitat delimitada en els plecs com a objecte del contracte. 
 
4. L’empresa contractista haurà de designar, al menys, un coordinador tècnic o responsable integrat 
en la seva pròpia plantilla, que tindrà entre les seves obligacions les següents: 
 

- Actuar com a interlocutor de l’empresa contractista davant l’Administració, canalitzant, d’una 
banda, la comunicació entre aquella i el personal integrant de l’equip de treball adscrit al 
contracte i, d’una altra banda, de l’Administració, en tot el relatiu a les qüestions derivades de 
l’execució del contracte. 

- Distribuir el treball entre el personal encarregat de l’execució del contracte, i impartir a 
aquests treballadors les ordres i instruccions de treball que siguin necessàries en relació amb 
la prestació del servei contractat. 

- -Supervisar el correcte compliment per part del personal integrant de l’equip de treball de les 
funcions que té encomanades, així com controlar l’assistència d’aquest personal al lloc de 
treball. 

- Organitzar el règim de vacacions del personal adscrit a l’execució del contracte, havent de 
coordinar-se adequadament l’empresa contractista com l’Administració contractant, per no 
alterar el bon funcionament del servei. 

- Informar a l’Administració sobre les variacions, ocasionals o permanents, en la composició de 
l’equip de treball adscrit a l’execució del contracte. 
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ANNEX  6 

 

INFORMACIÓ BÀSICA SOBRE PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL 

 

 

-Denominació de l’activitat de tractament:  “Comptabilitat i contractació del CAR”. 

 
-Responsable del tractament de les dades personals: Centre d’Alt Rendiment, Avinguda Alcalde 
Barnils 3-5, 08174 de Sant Cugat del Vallès. Contacte del Delegat de protecció de 
dades: dpd@car.edu 
 
-Finalitat:  Elaboració d’informació comptable i fiscal. Facturació a clients. Gestió de les dades de 
clients i proveïdors amb la finalitat de realitzar els estats comptables i la facturació del Centre. 
Gestionar i fer el seguiment dels expedients de contractació del CAR i trametre informació a les 
persones interessades. 
 
-Drets de les persones interessades: podeu sol·licitar l’accés i la rectificació de les vostres dades, 
així com la supressió o la limitació del tractament quan sigui procedent. També us podeu oposar al 
tractament d’acord amb la normativa vigent. Procediment per exercir els vostres drets en aquest 
enllaç: https://www.car.edu/drets-de-les-persones-interessades/ 
 
-Informació addicional:  https://www.car.edu/base-de-dades-desportistes-car/ 
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https://www.car.edu/drets-de-les-persones-interessades/
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