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L4 DE LA SEGURIDAD SOCIAL

INFORME DE VIDA LABORAL

De los antecedentes obrantes en la Tesoreria General de la Seguridad Social al dia 10 de mayo de 2021 , resulta que D/D?
ALEJANDRO MATIA MALINOWSKI VEGA ,nacido/ael 27 de marzo de 1982 ,con
Numero de la Seguridad Social 081062940719 , D.N.I. 047733363%Z , domicilio en

CALLE REGAS N° 5 PISO 4 PTA. 1 , 08006 BARCELONA BARCELONA

ha figurado en situacion de alta en el Sistema de la Seguridad Social durante un total de

10 Afos
3.914 dias 8 meses

19 dias

Presenta las situaciones que se relacionan en las sucesivas hojas del presente informe.

Durante los dias indicados en el parrafo anterior Vd. ha estado de forma simultanea en dos o mas empresas del mismo Régimen del sistema de la
Seguridad Social -pluriempleo-, o en dos, o0 mas Regimenes distintos del citado sistema -pluriactividad-, durante un total de 347 dias, por lo que
el total de dias efectivamente computables para las prestaciones econdmicas del Sistema de la Seguridad Social es de

9 Afos
3.567 dias 9 meses
7 dias

Cualquier duda o aclaracién sobre este informe le sera atendida en el teléfono 901 50 20 50, en la web www.seg-social.es o cualquier Administracion
de la Seguridad Social.

La informacién sobre las situaciones indicadas no comprende ni los datos relativos a los Regimenes Especiales de los Funcionarios Civiles
del Estado, de las Fuerzas Armadas y de los Funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia, ni los datos relativos a los periodos
trabajados en el extranjero.

A los efectos previstos en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de caracter personal se informa que los
datos incorporados en el presente informe se encuentran incluidos en el Fichero General de Afiliacion, creado por Orden de 27 de julio de 1994.
Respecto a los citados datos podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y cancelacién en los términos previstos en dicha Ley Organica.
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Este documento no sera valido sin la referencia electrénica. La autenticidad de este documento puede ser comprobada hasta la fecha 11/05/2023 mediante el Cddigo
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[DATOS IDENTIFICATIVOS

NOMBRE Y APELLIDOS

N° SEGURIDAD SOCIAL

DOCUMENTO IDENTIFICATIVO

ALEJANDRO MATIA MALINOWSKI VEGA 081062940719 D.N.I. 047733363%Z
[SITUACION/ES |
FECHA DE

. EMPRESA FECHA DE CTP .

REGIMEN SITUACION ASIMILADA A LA DE ALTA REGHIAAETA EFEEI_T&DE Badn | B0y, || E8 ] BRE

GENERAL |08156475069 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 20032021 | 20032021 | 21.032021 | — | — | - 2
DISFRUTADAS

GENERAL 08026289648 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 12.02.2021 | 12.02.2021 | 15022021 | — | — | - 4
DISFRUTADAS

GENERAL 08210903991 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 16.12.2020 | 16.12.2020 | 21122020 | — | — | - 6
DISFRUTADAS

GENERAL 08187949751 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 04.07.2020 | 04.07.2020 | 08.07.2020 | — | — | - 5
DISFRUTADAS

GENERAL 08210903991 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 04.02.2020 | 04.02.2020 | 08.022020 | — | — | - 5
DISFRUTADAS

GENERAL 08187949751 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 16.12.2019 | 16.12.2019 | 20122019 | — | — | - 5
DISFRUTADAS

GENERAL 08191285339 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 01.08.2019 | 01.08.2019 | 08.082019 | — | — | - 8
DISFRUTADAS

GENERAL [08122083923 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 18.02.2019 | 18.02.2019 | 19.02.2019 | — | — | - 2
DISFRUTADAS

GENERAL [08206061974 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 01.12.2018 | 01.12.2018 | 08.122018 | — | — | - 8
DISFRUTADAS

GENERAL [08046372385 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 02.10.2018 | 02.10.2018 | 09102018 | — | — | - 8
DISFRUTADAS

GENERAL [08197825159 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 01.06.2018 | 01.06.2018 | 03.06.2018 | — | — | - 3
DISFRUTADAS

GENERAL 08195307203 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 10.04.2018 | 10.04.2018 | 13.042018 | — | — | - 4
DISFRUTADAS

GENERAL 08205039232 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 01.04.2018 | 01.042018 | 05042018 | — | — | - 5
DISFRUTADAS

GENERAL 08108237272 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 23122017 | 23122017 | 28122017 | — | — | - 6
DISFRUTADAS

GENERAL 08159776103 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 12.08.2017 | 12.08.2017 | 12.082017 | — | — | - 1
DISFRUTADAS

GENERAL 08133500823 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 17.06.2017 | 17.06.2017 | 18.062017 | — | — | - 2
DISFRUTADAS

GENERAL [08147271688 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 20.05.2016 | 20.05.2016 | 20052016 | — | — | - 1
DISFRUTADAS

GENERAL [08195449871 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 21.07.2015 | 21.07.2015 | 21.07.2015 | — | — | - 1
DISFRUTADAS

GENERAL [08147271688 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 16102014 | 16.102014 | 23.102014 | — | — | - 8
DISFRUTADAS

GENERAL [08033072776 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 01.10.2013 | 01.10.2013 | 09102013 | — | — | - 9
DISFRUTADAS

GENERAL 08151583441 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 11102008 | 11102008 | 26.102008 | — | — | - 16
DISFRUTADAS

GENERAL 08108237272 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 02.07.2008 | 02.07.2008 | 17.07.2008 | — | — | - 16
DISFRUTADAS

GENERAL 08157891370 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 17.06.2008 | 17.06.2008 | 19.06.2008 | — | — | - 3
DISFRUTADAS

REFERENCIAS ELECTRONICAS

Id. CEA: Fecha: Cédigo CEA: Pagina:

916EYO1A5BKH 10/05/2021 BVIS6-KKAG6-GARAR-JBAIK-CF6LC-YPGTK 2

Este documento no sera valido sin la referencia electrénica. La autenticidad de este documento puede ser comprobada hasta la fecha 11/05/2023
Electrénico de Autenticidad en la Sede Electrénica de la Seguridad Social, a través del Servicio de Verificacion de Integridad de Documentos.

mediante el Cdédigo




¥ GOBIERNO  MINISTERIO

DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL

Y MIGRACIONES

[ ]
AN
L] TESORERIA GENERAL

[ 4

o
OH@a'S  DE ESPANA
allws

INFORME DE VIDA LABORAL
Situaciones

DE LA SEGURIDAD SOCIAL

[DATOS IDENTIFICATIVOS

NOMBRE Y APELLIDOS N° SEGURIDAD SOCIAL DOCUMENTO IDENTIFICATIVO
ALEJANDRO MATIA MALINOWSKI VEGA 081062940719 D.N.I. 047733363%Z
[SITUACION/ES |
FECHA DE
REGIMEN SITUACION ASEII\I\//I:I:IE\IIEDSAAA LA DE ALTA FECHAALTA | EFECTO DE FECB;%\ADE Cl; C;OP Gt | Bls
GENERAL |08151583441  VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 09.01.2008 | 09.012008 | 09.012008 | — | — | - 1
DISFRUTADAS
GENERAL 08151583441 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 24112007 | 24112007 | 25112007 | — | — | - 2
DISFRUTADAS
GENERAL 08105919174 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 11.00.2007 | 11.09.2007 | 20.09.2007 | — | — | - 10
DISFRUTADAS
GENERAL 08155698160 \VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 28.05.2007 | 28.05.2007 | 28.052007 | — | — | - 1
DISFRUTADAS
GENERAL 08155698160 \VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 01.05.2007 | 01.05.2007 | 01.052007 | — | — | - 1
DISFRUTADAS
GENERAL 08155698160 \VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 22.04.2007 | 22.04.2007 | 22.042007 | — | — | - 1
DISFRUTADAS
GENERAL |08047241547 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 05.03.2007 | 05.03.2007 | 19.032007 | — | — | - 15
DISFRUTADAS
GENERAL [08151583441 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 23.09.2006 | 23.09.2006 | 24.09.2006 | — | — | - 2
DISFRUTADAS
GENERAL [08140103792 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 01.08.2004 | 01.08.2004 | 05082004 | — | — | - 5
DISFRUTADAS
GENERAL [08040298771 VACACIONES RETRIBUIDAS Y NO 13.01.2004 | 13.01.2004 | 11.02.2004 | — | — | - 30
DISFRUTADAS
GENERAL [08218426848 HERNANDEZ SANCHEZ RAQUEL 07.052021 | 07.05.2021 | 08.05.2021 | 501 | 37,5| 08 1
GENERAL 08156475069 PLANA FABREGA VIGILANCIA SL 08.03.2021 | 08.03.2021 | 19.03.2021 | 401 | — | o7 12
GENERAL |08026289648 EULEN SEGURIDAD, S.A. 18122020 | 18.12.2020 | 11.02.2021 | 100 | — | 06 | 56
GENERAL 08210903991 AJUNTAMENT DE CAPELLADES 31.03.2020 | 31.032020 | 15122020 | — | — | 08 | 260
GENERAL 08187949751 OCIO GASTRONOMICO BARCELONA, S.L. | 26.02.2020 | 26.02.2020 | 03.07.2020 | 502 | 50,0| 09 | 65
GENERAL | --cermeeees PRESTACION DESEMPLEO. SUSPENSION | 14.03.2020 | 14.03.2020 | 31032020 | — | — | - 18
GENERAL 08210903991 AJUNTAMENT DE CAPELLADES 02.12.2019 | 02122019 | 03.022020 | — | — | 08 | 64
GENERAL 08187949751 OCIO GASTRONOMICO BARCELONA, S.L. | 06.02.2019 | 06.02.2019 | 15.12.2019 | 502 | 50,0 | 09 | 191
GENERAL [08191285339 ASTRA SISTEMAS, S.A. 07.05.2019 | 07.05.2019 | 31.07.2019 | 502 | 61,7 | 06 | 53
GENERAL (08122083923 PROTECCION DE PATRIMONIOS,S.A. 23.01.2019 | 23.01.2019 | 17.022019 | 100 | — | 06 | 26
GENERAL 08189028168 BLAU CONTROL 2000 S.L. 15.12.2018 | 15.12.2018 | 16.12.2018 | 501 | 37.5| 06 1
GENERAL |08206061974 MURESAN - CLAUDIA MARIANG 01.082018 | 01.08.2018 | 30.11.2018 | 200 | 900| 08 | 120
GENERAL 08046372385  ILUNION SEGURIDAD S.A 09.07.2018 | 09.07.2018 | 01.10.2018 | 100 | — | 06 | 85
GENERAL 08102241460 SABICO SEGURIDAD,S.A. 14.07.2018 | 14.07.2018 | 03.08.2018 | 502 | 37,0| 06 8
GENERAL [08132712190  INMOBILIARIA Y RESTAURACION LA 14.06.2018 | 14.06.2018 | 24.06.2018 | 502 | 30,0 | 04 3
SAGRA, SL
GENERAL [50116584418 DRIVERS BARCELONA 24 H SL 01.06.2018 | 01.06.2018 | 22.06.2018 | 100 | — | 08 | 22
GENERAL 08197825159 NOVOSEGUR SEGURIDAD PRIVADA, SA. | 07.05.2018 | 07.05.2018 | 31.05.2018 | 401 | — | 06 | 25
GENERAL [08102241460 SABICO SEGURIDAD,S A. 14042018 | 14.042018 | 31.052018 | 402 | — | 06 | 48
GENERAL [08134847204  S.I. SCANDAL,. S.C.P. 20.04.2018 | 20.04.2018 | 24.04.2018 | 502 | 30,0 04 2
GENERAL 08195307203 PROSEGUR SOLUCIONES INTEGRALES | 27.02.2018 | 27.02.2018 | 09.04.2018 | 100 | — | 06 | 42
DE SEGURID
GENERAL 08205039232 VEHICULOS DE CAPITAL S.L. 07.02.2018 | 07.02.2018 | 31.03.2018 | 200 | 500| 08 | 27
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[DATOS IDENTIFICATIVOS

NOMBRE Y APELLIDOS

N° SEGURIDAD SOCIAL

DOCUMENTO IDENTIFICATIVO

ALEJANDRO MATIA MALINOWSKI VEGA 081062940719 D.N.I. 0477333632
[SITUACION/ES |
FECHA DE
RESAEN TGO ASTVIL DA Ay LA B AT FECHAALTA | EFECTO DE o e C;OP CilS, || fellas
GENERAL (08108237272 SECURITAS SEGURIDAD ESPANA,S.A. 23.10.2017 | 23.10.2017 | 22.12.2017 | 100 | - | 06 61
GENERAL (08154601858 ON EN MARCHA SEGURIDAD Y 20.07.2017 | 20.07.2017 | 11.10.2017 | 502 | 80,3 | 08 67
VIGILANCIAS.L.
GENERAL (08159776103 AUSERVI GROUP SEGURIDAD Y 05.08.2017 | 05.08.2017 | 11.08.2017 | 501 [ 20,0 | 06 1
VIGILANCIA,S.L.
GENERAL (08190347368 MANAGEMENT COMPANY 28.06.2017 | 28.06.2017 | 11.07.2017 | 402 [ — | 08 14
BLACKWOOD,S.L.
GENERAL (08191498335 CHOFERENDRIVER S.L. 16.06.2017 | 16.06.2017 | 16.06.2017 | 501 | 37,5| 08
GENERAL (08133500823 BLAI LIMOUSINES, S.L. 01.06.2017 | 01.06.2017 | 16.06.2017 | 402 [ - | 08 16
GENERAL (28224409793  JT HIRING EMPRESA DE TRABAJO 20.04.2017 | 20.04.2017 | 30.05.2017 | 402 [ - | 08 41
TEMPORAL, SL
GENERAL (08122016831 RONDES TELEFERIC,S.L. 16.08.2016 | 16.08.2016 | 15.11.2016 | 402 | - | 10 92
GENERAL (28220592138 ONE WAY RENTAL CAR SL 28.06.2016 | 28.06.2016 | 15.07.2016 | 502 | 37,5| 05 7
GENERAL (08147271688 GOLDEN WHEELS AND GOLDEN EVENTS | 22.07.2015 | 22.07.2015 | 19.05.2016 | 100 [ - | 08 303
SL
GENERAL (08195449871 SUITE DRIVE S.L. 16.07.2015 | 16.07.2015 | 20.07.2015 | 402 | — | 08 5
GENERAL (08147271688 SOLDEN WHEELS AND GOLDEN EVENTS | 15.07.2014 | 15.07.2014 | 15.10.2014 | 502 | 50,0 | 08 47
L
AUTONOMOQ [-----mm--- BARCELONA 01.07.2014 | 01.07.2014 | 31.07.2014 | - | — | - 31
---------- ACTIVIDAD 9609 Otros servicios personales n.c.o.p. - - - - --
GENERAL (08190795487 VECA3HOSTELERIA, S.L 01.07.2014 | 01.07.2014 | 01.07.2014 | 402 | - | 06 1
GENERAL (08033072776 ARTEPAS.L. 03.10.2013 | 03.10.2013 | 31.05.2014 | 501 | 50,0 | 09 118
GENERAL (08120508984 BARNA PORTERS,S.L. 31.12.2013 | 31.12.2013 | 01.01.2014 | 502 | 50,0 | 09 1
GENERAL (08033072776 ARTEPAS.L. 18.06.2013 | 18.06.2013 | 30.09.2013 | 502 | 87,5| 09 92
GENERAL (08132956714 CATCH & CONTROL XX,S.L. 01.01.2012 | 01.01.2012 | 01.01.2012 | 501 | 62,5| 10 1
GENERAL (08105919174 DECASERVI SEGURIDAD,S.L. 05.06.2009 | 05.06.2009 | 14.03.2011 | 200 | 12,5| 06 81
GENERAL (08164169391 GRUPO GESTION SERV.AUXIL.VIGIL.Y 31.12.2010 | 31.12.2010 | 01.01.2011 | 502 | 05,0 | 06
SEG 3199
GENERAL (08105919174 DECASERVI SEGURIDAD,S L. 30.09.2007 | 30.09.2007 | 31.05.2009 | 501 [ 10,0 | 06 61
GENERAL (08117957379 HALCON SERVICIOS INTEGRADOS,S.L. 18.11.2008 | 18.11.2008 | 18.11.2008 | 402 | - | 06 1
GENERAL (08151583441 TOP TEAM SERVICE 2006,S.L. 08.04.2008 | 08.04.2008 | 10.10.2008 | 502 | 10,0 | 09 19
GENERAL (46121041149 SRgPO GESTION SERV. AUXIL. VIGIL. Y 20.06.2008 | 20.06.2008 | 09.10.2008 | 502 | 15,0 | 06 13
EG.
GENERAL (08108237272 SECURITAS SEGURIDAD ESPANA,S.A. 01.04.2007 | 01.04.2007 | 01.07.2008 | 200 | 11,1 | 06 159
GENERAL (08157891370 ENERPRO, SL 16.05.2008 | 16.05.2008 | 16.06.2008 | 501 | 15,0 [ 08 5
GENERAL (08151583441 TOP TEAM SERVICE 2006,S.L. 28.12.2007 | 28.12.2007 | 08.01.2008 | 502 | 10,0 | 09 1
GENERAL (08151583441 TOP TEAM SERVICE 2006,S.L. 09.11.2007 | 09.11.2007 | 23.11.2007 | 502 | 10,0 | 09 2
GENERAL (08105919174 DECASERVI SEGURIDAD,S.L. 18.05.2007 | 18.05.2007 | 10.09.2007 | 501 | 10,0 | 06 12
GENERAL (08151583441 TOP TEAM SERVICE 2006,S.L. 21.07.2007 | 21.07.2007 | 16.08.2007 | 502 | 10,0 | 09 3
GENERAL [08155698160 PASSENGER ASC,S.L. 27.05.2007 | 27.05.2007 | 27.05.2007 | 501 | 37,5| 08
GENERAL (08151583441 TOP TEAM SERVICE 2006,S.L. 27.04.2007 | 27.04.2007 | 03.05.2007 | 502 | 10,0 | 09 1
GENERAL (08155698160 PASSENGER ASC,S.L. 30.04.2007 | 30.04.2007 | 30.04.2007 | 501 | 37,5| 08
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[DATOS IDENTIFICATIVOS

NOMBRE Y APELLIDOS

N° SEGURIDAD SOCIAL

DOCUMENTO IDENTIFICATIVO

ALEJANDRO MATIA MALINOWSKI VEGA 081062940719 D.N.I. 047733363%Z

[SITUACION/ES |

FECHA DE

. EMPRESA FECHA DE CTP .
REGIMEN SITUACION ASIMILADA A LA DE ALTA REGHIAAETA EFE/SLTT%DE Badn | B0y, || E8 ] BRE
GENERAL 08155698160 PASSENGER ASC.S.L. 21.042007 | 21.042007 | 21.042007 | 501 | 375 08
GENERAL 08047241547 AMBULANCIAS DOMINGO, S.A.U. 09.09.2006 | 09.09.2006 | 04.03.2007 | 502 | 60,0| 08 | 106
GENERAL 08151583441 TOP TEAM SERVICE 2006,S.L. 07.09.2006 | 07.09.2006 | 22.09.2006 | 502 | 07,5 | 09 1
GENERAL [08151583441 TOP TEAM SERVICE 2006,S.L. 24.082006 | 24.08.2006 | 26.08.2006 | 502 | 07,5 | 09
GENERAL 08102339571  IMAN SEGURIDAD,S.A. 02.06.2006 | 02.06.2006 | 07.06.2006 | 501 | 02,5 | 06
GENERAL [08143401994 WATCH AND KEY,S.L. 18.03.2005 | 18.03.2005 | 16.05.2006 | 289 | 11,3 | 06 | 48
GENERAL 08043481886 SEQUOR SEGURIDAD, S.A. 12.04.2005 | 12.04.2005 | 03.02.2006 | 100 | — | 06 | 298
GENERAL 08139925455 SEGURIDAD OPERATIVA HISPANICA, S.L. | 29.09.2004 | 29.09.2004 | 03.03.2005 | 501 | 50,0| 06 | 78
GENERAL [08034063085 VIGILANCIA Y SISTEMAS DE SEGURIDAD, | 02.08.2004 | 02.08.2004 | 20.10.2004 | 100 | — | 06 | 80

SA.
GENERAL [08140103792 CONTROL 2000 DE JOSE LUIS DELGADO, | 04.06.2004 | 04.06.2004 | 31.07.2004 | 200 | 500 | 06 | 29
S.L.
GENERAL [08137726686 SEGURIDAD PREVENTIVA CUATRO S.L 03.06.2004 | 03.06.2004 | 06.06.2004 | 402 | — | 08 4
GENERAL 08132891743 SEGUR IBERICA, S.A. 10.03.2004 | 10.03.2004 | 25.052004 | 401 | — | 06 | 77
GENERAL 08130631340  ACTIVA SEGURIDAD Y PROTECCION, SA. | 21.01.2004 | 21.01.2004 | 08.03.2004 | 100 | — | 06 | 48
GENERAL [08041852185 S.C.VIGILANCIA Y CUSTODIA S A. 17.01.2004 | 17.01.2004 | 21.01.2004 | 100 | — | 06 5
GENERAL 08040298771 PRODISCON,S.A. 13.01.2003 | 13.01.2003 | 12.01.2004 | 502 | 50,0| 10 | 313
GENERAL [08033292139  JUVENT CAMP,S A. 09.052002 | 16.05.2002 | 29.09.2002 | 502 | 365| 09 | 50
GENERAL [08129046200 RESIDENCIAL TIBIDABO,S.A. 29.07.2002 | 29.07.2002 | 31.07.2002 | 402 | — | o7 3
GENERAL 08034281337 CEM TRES VEINTISIETE, S.A. 11.03.2002 | 11.03.2002 | 31.03.2002 | 402 | — | 08 | 21
GENERAL [08033292139  JUVENT CAMP,S A. 22112001 | 22.11.2001 | 10032002 | 502 | 375| 09 | 41
GENERAL 08040298771 PRODISCON.S.A. 22.06.2001 | 22.06.2001 | 31.082001 | 402 | — | 10 | 71
GENERAL 08040298771 PRODISCON,S.A. 17.07.2000 | 17.07.2000 | 16.09.2000 | 015 | — | 07 | 62
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Notas aclaratorias

Los informes de vida laboral contienen informacién respecto de las situaciones de alta o baja de una persona en el conjunto de los distintos regimenes del sistema de la
Seguridad Social. Las situaciones que se incluyen en los informes son computables para el acceso, al menos, de una de las prestaciones contributivas del sistema de la
Seguridad Social. Por lo tanto, no todas las situaciones que se incluyen en el informe de vida laboral tienen que ser necesariamente computables para todas las prestaciones
economicas contributivas del sistema, aspecto éste que debera ser determinado por la Entidad Gestora competente sobre la resolucion de la solicitud de la correspondiente
prestacion.

A continuacion se aclaran algunos conceptos y denominaciones usados en el informe de vida laboral que pueden ayudarle a comprender el contenido del mismo. No todos los
conceptos que se detallan tienen que aparecer necesariamente en su informe de vida laboral dado que alguna de las denominaciones son especificas de determinados
Regimenes o situaciones concretas.

[REGIMEN |

Identifica al Régimen en el cual se encuadra el correspondiente periodo. Puede ser alguno de los siguientes: Régimen GENERAL, Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta
Propia o AUTONOMOS, Régimen Especial AGRARIO, Régimen Especial de los trabajadores del MAR, Régimen Especial de la mineria del CARBON o Régimen Especial de
empleados de HOGAR. Dentro del Régimen GENERAL se identifica al colectivo de REPRESENTANTES DE COMERCIO, y al SISTEMA ESPECIAL DE FRUTAS, HORTALIZAS
Y CONSERVAS VEGETALES.

[EMPRESA |

Se consigna el cédigo de cuenta de cotizacion o nimero de inscripcion del empresario utilizado para la individualizacion de éste en el respectivo Régimen del Sistema de la
Seguridad Social, asi como la denominacién de la empresa u organismo a cuyo nombre figura el cédigo de cuenta de cotizacién.

|SITUACION ASIMILADA A LADE ALTA |

Situacion diferente a la de la prestacion de servicios o actividad determinante de su encuadramiento en un régimen del sistema de la Seguridad Social, que surte efectos
respecto de las prestaciones, contingencias y en las condiciones que para cada una de ellas se establecen en el Reglamento General sobre inscripcion de empresas y afiliacion,
altas, bajas y variaciones de datos de trabajadores aprobado por el Real Decreto 84/1996, de 26 de enero, y en las demas normas reguladoras de las mismas.

[FECHA DE ALTA |
Fecha de inicio de la prestacion de servicios o de la actividad, o fecha de inicio de la situacién asimilada a la de alta.
[FECHA DE EFECTO DEL ALTA |

Fecha a partir de la cual tiene efectos el alta en orden a causar derecho a las prestaciones del sistema de Seguridad Social, salvo para las prestaciones derivadas de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales, desempleo y asistencia sanitaria derivada de enfermedad comun, maternidad y accidente no laboral, en las cuales la fecha de efecto
de alta coincide, en cualquier caso, con la fecha de alta.

[FECHA DE BAJA |

Fecha de cese de la prestacidn de servicios o de la actividad, o fecha de cese de la situacion asimilada a la de alta.
[FECHA DE EFECTO DE BAJA |

Fecha a partir de la cual se extingue la obligacién de cotizar.

[coNTRATO DE TRABAJO (C.T.) |

Clave que identifica a efectos de la gestion de la Seguridad Social, la modalidad del contrato de trabajo. (*)
[c.T.P.-% SOBRE LA JORNADA HABITUAL DE LA EMPRESA |

En los contratos de trabajo a tiempo parcial el coeficiente, en tantos por ciento, identifica el porcentaje que, sobre la jornada a tiempo completo establecida en el Convenio
Colectivo de aplicacion o, en su defecto, sobre la jornada ordinaria maxima legal, realiza o ha realizado el trabajador/a. (*)

[GRUPO DE coTIZACION |
Grupo de categorias profesionales en el que se incluye al trabajador/a. (*)
|BASE DE COTIZACION |

Base de Cotizacion por la que se ha optado en el Régimen Especial de los trabajadores por Cuenta propia o Auténomos o en determinados convenios especiales. En situaciones
de alta, la Base de Cotizacion es la que consta en la fecha de emisién del informe. (*)
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[MEJORA DE LT. |

En el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos y en el Régimen Especial Agrario, determina si el trabajador ha optado por tener cubierta la prestacion
econdémica de incapacidad temporal. (*)

[ENTIDAD DE L.T. |

En el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos y en el Régimen Especial Agrario, identifica la Entidad Gestora de la Seguridad Social o Mutua de
Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales con la que se ha formalizado la cobertura de la incapacidad temporal. (*)

[ENTIDAD DEAT.YE.P. |

Identifica la Entidad Gestora de la Seguridad Social o Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales con la que se ha formalizado la cobertura de los riesgos
profesionales.(*)

|COEFICIENTE DE PERMANENCIAS EN EL SISTEMA ESPECIAL DE FRUTAS, HORTALIZAS Y CONSERVAS VEGETALES |

Coeficiente multiplicador a aplicar a los dias efectivamente trabajados en el sistema especial.
|DIAS DE TRABAJO EN EL SISTEMA ESPECIAL DE FRUTAS, HORTALIZAS Y CONSERVAS VEGETALES |

Numero de dias efectivamente trabajados en el sistema especial.

DIAS A LOS QUE NO ES DE APLICACION EL COEFICIENTE DE PERMANECIAS EN EL SISTEMA ESPECIAL DE FRUTAS, HORTALIZAS Y
CONSERVAS VEGETALES

Numero de dias en situacion de alta en el sistema especial a los que no resulta de aplicacion el coeficiente de permanencias.
[D1AS EN ALTA |

Numero de dias comprendidos entre la FECHA DE EFECTO DEL ALTA y la FECHA DE BAJA. En situaciones de alta el niumero de dias se computa entre la FECHA DE
EFECTO DEL ALTA y la FECHA DE EMISION DEL INFORME.

PECULIARIDADES DE LOS CONTRATOS A TIEMPO PARCIAL:

Al nimero resultante de la diferencia entre la FECHA DE EFECTO DEL ALTA y la FECHA DE BAJA se ha aplicado el porcentaje sobre la jornada habitual de la empresa. En el
supuesto de que en un periodo el trabajador haya tenido distintas jornadas de trabajo en cuanto a su duracion, en el calculo de los dias se han tenido en cuenta todas ellas. El
célculo del numero de dias en situacion de alta en periodos con contrato a tiempo parcial es provisional. El calculo definitivo de los dias tedricos de cotizacion se efectuara en
funciéon del nimero de horas ordinarias y complementarias efectivamente trabajadas. Este calculo se realizara en el momento de que se efectie una solicitud para el acceso a
una prestacion econdémica del sistema de la Seguridad Social. En cualquier caso, para las prestaciones de jubilacién e incapacidad permanente, al nimero de dias en situacién
de alta se le aplicara el coeficiente multiplicador de 1.5.

PECULIARIDADES DEL CONVENIO ESPECIAL DE FUNCIONARIOS DE LA UNION EUROPEA

Los dias en situacion de alta de este convenio especial Unicamente son computables para el acceso a la prestacion econémica de incapacidad permanente derivada de
contingencias comunes.

PECULIARIDADES DEL SISTEMA ESPECIAL DE FRUTAS, HORTALIZAS Y CONSERVAS VEGETALES

Si en el informe constan los datos de COEFICIENTE DE PERMANENCIAS, DIAS DE TRABAJO y/o DIAS A LOS QUE NO ES DE APLICACION EL COEFICIENTE DE
PERMANENCIAS el numero de dias en situacion de alta se calcula multiplicando los DIAS DE TRABAJO por el COEFICIENTE DE PERMANENCIAS, sumandose al resultado
obtenido los DIAS A LOS QUE NO ES DE APLICACION EL COEFICIENTE DE PERMANENCIAS.

La situacién de alta de forma simultanea en dos, o mas, Regimenes distintos del citado sistema -pluriactividad-, siendo una de las empresas del Sistema Especial de Frutas,
Hortalizas y Conservas Vegetales, impide determinar si al nimero de dias calculado segun se ha indicado en el parrafo anterior se le deben restar dias por existir una
superposicion de periodos cotizados. El calculo definitivo se realizara en el momento en que se efectte una solicitud para el acceso a una prestacion econémica del sistema de
la Seguridad Social.

(*) En el supuesto de que el trabajador, en cada periodo, haya tenido mas de un contrato de trabajo, porcentaje sobre la jornada habitual de la empresa, grupo de cotizacién, base
de cotizacion, mejora incapacidad temporal y/o entidad que cubre la prestacion de incapacidad temporal, sélo aparece en el informe de vida laboral el ultimo de cualquiera de
estos datos.
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