MODEL DE DECLARACIÓ RESPONSABLE

El/la senyor/a ................................................................., amb DNI núm. ................., en nom i representació de l’empresa Bitó Produccions, SL amb CIF B17310947, de la qual actua en qualitat de .................................................... (administrador únic, solidari o mancomunat o apoderat solidari o mancomunat), segons escriptura pública atorgada davant el Notari de (lloc), senyor .............., en data ............ i número de protocol ..........., declara sota la seva responsabilitat, com a empresa licitadora del contracte per a la realització al Teatre Municipal de Palafrugell de dues de les obres de teatre programades dins el Festival Temporada Alta-Festival de Tardor de Catalunya 2020, d’acord amb l’article 69.1 de la Llei estatal 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques (LPACAP) i amb l’article 140.1.a) de la LCSP, DECLARO RESPONSABLEMENT:
1. Que com a signant d’aquesta declaració tinc capacitat suficient, en la representació amb la qual actuo, per comparèixer i signar aquesta declaració i la resta de documentació requerida per contractar, inclosa l’oferta econòmica.

2. Que conec el Plec de clàusules administratives particulars, la memòria valorada i la resta d’expedient administratiu de la referida licitació i els accepto manera incondicionada, sense cap excepció ni reserva i, si escau, autoritzo l’òrgan de contractació per consultar les dades que es recullen en el Registre Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya o en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Públic, o en les llistes oficials d’operadors econòmics d’un Estat membre de la Unió Europea.

3. Que, a dia d’avui, la societat compleix tots i cadascun dels requisits establerts a la normativa vigent per contractar amb l’Ajuntament de Palafrugell i que disposo de tota la documentació que així ho acredita, alhora que em comprometo a mantenir el seu compliment durant el període comprès fins a l’adjudicació de la referida licitació.

4. Que la societat està vàlidament constituïda i que, d'acord amb el seu objecte social, pot presentar-se a la licitació i disposa de les autoritzacions necessàries per exercir l’activitat.

5. Que l’empresa està facultada per contractar amb l’Administració atès que, tenint capacitat d’obrar, no es troba compresa en cap de les circumstàncies assenyalades en l’article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP), ni en l’article 57, apartats 1, 2, 4 i 5 de la Directiva 2014/24/UE.

6. Que la societat no està sotmesa a cap prohibició de contractar per si mateixa ni per extensió com a conseqüència de l'aplicació de l'article 71.3 de la LCSP.

7. Que els òrgans de govern i administradors d’aquesta societat no es troben en cap dels supòsits establerts a: 

. la Llei estatal 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions públiques.

. la Llei orgànica 5/1985, de 19 de juny, del règim electoral general. 

. la Llei estatal 3/2015, de 30 de març, reguladora de l'exercici de l'alt càrrec de l'Administració General de l'Estat.

8. Que l’empresa compleix amb la vigent normativa d’integració de persones discapacitades.

9. Que l’adreça/es de correu electrònic on rebre els avisos de les posades a disposició de les notificacions i comunicacions electròniques mitjançant el servei e-NOTUM; la/les persona/es autoritzada/es a accedir a les notificacions electròniques; el/els número/os de telèfon/os mòbil/s on rebre els avisos esmentats, així com, si escau, la contrasenya d’un sol ús per accedir a les notificacions; són:

[Indicar adreça/es de correu electrònic – el/s document/s identificatiu/s corresponent/s (NIF/NIE/CIF/Passaport) – número/os de telèfon/os mòbil/s)]
10. Que es sotmet a totes les obligacions derivades de la normativa de protecció de dades continguda a la Llei orgànica 3/2018 de 5 de desembre, de protecció de dades i garantia dels drets digitals i demés normativa de desenvolupament, així com, si escau, amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, en els termes establerts al Reial Decret Llei 14/2019 de 31 d’octubre, pel que s’adopten mesures urgents per raons de seguretat pública en matèria d’administració digital, contractació del sector públic i telecomunicacions.

Si s’escau:(En cas que l’empresa tingui més de 250 treballadors): 11. Que l’empresa disposa d’un Pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes.
I perquè així consti, signo el present document en el lloc i data que figura en la signatura electrònica. 

