infraestructures.cat

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES DEL CONTRACTE DE SERVEIS DE GESTIO
DE NOMINES | SEGURETAT SOCIAL DEL PERSONAL D’INFRAESTRUCTURES DE
LA GENERALITAT DE CATALUNYA, SAU | A L’ENS INFRAESTRUCTURES
FERROVIARIES DE CATALUNYA. CLAU: NOMINA 2021-2023

CLASULA 1. OBJECTE DEL SERVEI | NATURALESA | OBJECTE SOCIAL DE LES
ENTITATS.

L'Objecte del contracte consisteix en la prestacié dels serveis professionals de gesti6
laboral d’acord amb les necessitats de I'entitat, en matéria de gestié de nomines i Seguretat
Social pel personal d’Infraestructures de Ila Generalitat de Catalunya, SAU
(Infraestructures.cat) i de I'ens Infraestructures Ferroviaries de Catalunya (Ifercat).

Naturalesa i objecte social d’Infraestructures.cat

Infraestructures.cat és una empresa publica mercantil amb participacié majoritaria de la
Generalitat de Catalunya, sotmesa a dret privat quin objecte social en virtut dels seus
Estatuts és projectar, construir, conservar, mantenir, modernitzar i explotar tota mena
d’infraestructures i edificacions que la Generalitat de Catalunya promogui, participi o hagi
acordat amb tercers aixi com els serveis que s'hi puguin instal-lar o desenvolupar. Aquesta
activitat també inclou:

- Projectar, construir, conservar, mantenir, modernitzar i explotar les infraestructures de
regadius i realitzar altres activitats relacionades amb els objectius de la politica de
desenvolupament de regadius.

- Projectar, construir, conservar, mantenir, modernitzar i explotar infraestructures en I'ambit
rural de Catalunya.

- Adquirir i transmetre sol susceptible d'Us agrari o susceptible de qualsevol altre tipus
d’explotacié mitjancant qualsevol modalitat de transaccio, arrendament o altres férmules
regulades a la legislacio vigent i la gesti6 i explotacié d’aquest tipus de sol.

- Elaborar estudis i projectes i prestar assessorament en els ambits técnics, financers i de
gestid i les actuacions directes que es requereixin en relacié a les activitats anteriors.

- Proposar al Govern de la Generalitat les determinacions que cregui adients per actualitzar
els programes referents a la construccié i modernitzacié de tota mena d’infraestructures i
edificacions.

Infraestructures.cat es configura com I'empresa publica de la Generalitat de Catalunya, que
gestiona el major volum de licitacié d’obra publica d’infraestructures (carreteres, metro,
ferrocarrils, regadius, etc.), edificacid (escoles, hospitals i centres assistencials,
comissaries, jutjats, etc.) i manteniment d’equipaments d’aquesta Administracio, aixi com
del serveis accessoris a dites actuacions.

Naturalesa i objecte social d’Ifercat

Ifercat és un ens public de la Generalitat de Catalunya, que es regeix per les disposicions
de la Llei 4/2006, de 31 de marg; per les normes de dret civil, mercantil i laboral; per la
normativa sectorial en matéria de transports terrestres i la normativa sobre mobilitat; per la
normativa reguladora del sector public de la Generalitat; la legislacié sobre contractes
d'aplicacié al sector public i la vigent a Catalunya en matéria d'obra publica; i, en tot el que
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sigui aplicable, per les normes generals de réegim juridic i procediment de les
administracions publiques, en especial les referents al funcionament dels organs
col-legiats, als procediments aplicables i les que siguin aplicables als actes de I'ens que
impliquin I'exercici de potestats administratives. Té la condicié d’ens administrador de les
infraestructures ferroviaries, d’acord a alld que estableix I'article 17 de la Llei 4/2006, de 31
de marg, ferroviaria quin objecte social és:

- Conservar, gestionar i administrar les infraestructures, noves o ja construides, que li
adscrigui el Govern.

- Construir les infraestructures de transport ferroviari que li encomani el Govern.

- Construir, conservar i explotar, per encarrec del Govern, qualsevol altres infraestructures
de transport d'interés general i complir qualsevol altra funcié que li encomani el Govern i
que directament o indirectament estigui relacionada amb la construccid, conservacié i
I'administracié d'infraestructures de transport.

- Redactar els estudis i projectes.

- Gestionar, per mitja de qualsevol negoci juridic admeés en dret, les infraestructures que
indirectament estiguin vinculades a la politica de transport, als serveis de
telecomunicacions i a I'is d’espais publics.

Ifercat té atribuida la condicié d’ens administrador de la Linia 9 de metro de Barcelona,
essent I'actual titular i promotor de les obres d’aquesta linia de metro.

CLASULA 2. ABAST DEL SERVEI

Les prestacions de gestio laboral abasten les matéries de gestié de ndmines i seguretat
social, per a una plantilla orientativa de 200 treballadors a Infraestructures.cat i a Ifercat.

Aquestes prestacions comprenen totes les gestions relacionades que, sense caracter
limitatiu, inclouen les segulents:

- Amb caracter general:

o] Assisténcia telefonica o per via telematica de consultes.

o] Analisi de les implicacions juridiques que es plantegin o incidéncies de
gestié que puguin sorgir.

o] Emissié de notes motivades, i/o informes o documents que es requereixin

per Infraestructures.cat o Ifercat, en relacié a la prestacié objecte de la
present licitacio.

o] Elaboraci¢ i/o revisié de documents.

o] Informacio puntual de la normativa (europea, estatal, autonomica o local,
sector public) que entri en vigor i que pugui afectar a I'activitat de les entitats
o els hi sigui d’aplicacid, incloent I'analisi de com afecta aquesta a la societat
aixi com els Convenis Col-lectius d’aplicacio.

o] Reunions periddiques presencials a requeriment d’Infraestructures.cat i
d’lfercat, pel seguiment d’assumptes en curs.
o] La resposta a peticié de notes o informes haura de fer-se en els seguents

terminis maxims: (i) notes o informes: una setmana, (ii) resposta a quiestions
complexes: 72 hores, i (iii) resposta a questions no complexes o urgents: 24
hores.
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- En matéria de gestié de ndmines, assegurances socials, gestié d'impostos, gestions amb
la Seguretat Social i Mutua d’Accidents:

0 Assessorament en la matéria i elaboracié de notes, per a la resolucié de tota
mena de consultes relacionades amb la gestié de nOmines i tramits amb les entitats
relacionades.

0 Elaboracié de contractes de treball, prorrogues i llur presentacié a I'entitat
escaient.

o Comunicacié de vigéncia, prorrogues i modificacions contractuals de caracter
temporal o indefinit, preparant els documents que siguin necessaris.

o Control de venciment de periodes de prova, antiguitat, reduccions de jornada i
altres que esdevinguin necessaris.

0 Altes, baixes i variacions de treballadors a la Seguretat Social, Mutues
d’Accidents i altres organismes que fos necessari.

0 Gestid i comunicacio de baixes, confirmacions i altres per incapacitat laboral a la
Seguretat Social.

0 Gestidé i comunicacié de treballadors desplacats amb els organismes escaients.

o Calcul i confeccié de nomines mensuals (imputacié d’assegurances, bestretes,
quilometratge, baixes, canvis de jornada i categoria, embargaments...) i les
corresponents pagues extraordinaries, aixi com les que esdevinguin necessaries,
incloent pagaments a ex-treballadors i transferéncia dels rebuts/fulls de ndmina als
servidors corresponents d’Infraestructures i d’lfercat en el termini que s’acordi.

o Calcul dendarreriments, embargaments judicials, bestretes, liquidacions
complementaries, quitances. si s’escau.

o Elaboracio de llistats de ndomines, resums i detalls.

o0 Preparacio dels fitxers de carrega de 'ordre de pagament de ndmina en format
electronic necessari per gestié bancaria.

0 Resum mensual i anual de nomines amb costos totals i desglossament, amb
deduccions aplicables, amb els formats informatics que es demani.

o0 Confecci6 i tramesa de fitxers telematics que permetin la inclusié automatica de
la informacio al portal del treballador (sistema de gestié intern SAP).

o Elaboracio de simulacions de ndmines, individuals o col-lectius.

o Elaboracio6 de la documentacio i calculs de liquidacions, aixi com els esborranys
que es sol-licitin.

o Elaboracio de certificats individuals anuals de retencié de IRPF dels treballadors
i llistats corresponents.

o Analisi, estudi, revisid i informes d’aplicacié del Conveni i les seves taules
salarials.

o Estudi i confeccié dels Butlletins de cotitzacié a la Seguretat Social: RLC (antic
TC1) i RNT (antic TC2), butlletins de bonificacions, reduccions, compensacions i
complementaris i llur tractament al sistema RED aixi com els corresponents a la
Fundacié Laboral de la Construccio.

0 Confeccié de declaracions trimestrals de retencions d’IRPF (model 111) i resum
anual de retencions d'IRPF (model 190), en els formats que siguin necessaris.

0 Actualitzacié mensual individual del percentatge d'IRPF per a cada treballador
segons la legislacié vigent.

o Certificats anuals per la declaracié de renda dels treballadors i qualsevol altre
certificat en matéria tributaria relacionat amb I'objecte del contracte.

o Relaciéo amb I'’Agencia Tributaria per les gestions necessaries.

0 Confeccio de calculs de despeses laborals.
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0 Altes i baixes d’estudiants amb conveni de col-laboracié educativa i la seva
tramitacié a la Seguretat Social, i les gestions que esdevinguin necessaries en
compliment de la normativa.

o Elaboracié de llistats de personal, per historic, sinistralitat, modificacions,
individuals o col-lectius.

0 Gestio de les declaracions d’accidents de treball, sense baixa amb baixa per
accident laboral o no laboral, prestacié en la Mutua corresponent i actualitzacio en
Seguretat Social.

0 Assessorament, en les implicacions de gestio, en la redaccio i elaboracié de
Convenis Col-lectius o pactes.

o Confeccio i assessorament en expedients de jubilacié o invalidesa.

o0 Elaboracié i tramitacié de certificats d’empresa, per maternitat, paternitat,
jubilacio, atur, IDC,...

o Gestio ordinaria amb els organismes oficials de Treball i Seguretat Social, aixi
com gestions extraordinaries amb els mateixos que esdevinguin necessaries
(requeriments...).

o0 Gestiod de retribucio flexible del personal, com mutues de salut, si s’escau.

0 Assessorament pel quadre mensual i anual de la despesa de personal, amb el
departament de comptabilitat.

CLASULA 3. ORGANITZACIO DEL TREBALL

La prestacido d'aquests serveis es desenvolupara sota la supervisid de la Direccié de
Serveis 0 de la Geréncia de Recursos Humans i Regim Interior. A aquests efectes,
I'adjudicatari haura de designar un Supervisor, responsable / interlocutor Unic, que rebra
directament les directrius de control i supervisié del servei que procedeixin per part dels
responsables de la Direccid de Serveis o de la Geréncia de Recursos Humans i Regim
Interior.

Obligacions de I'adjudicatari:

En assumptes relacionats amb l'objecte del contracte estara obligat a donar
resposta immediata davant els requeriments d’Infraestructures.cat i d’lfercat que
considerin urgents o no complexes. S’entén per “immediata” un termini que no podra
excedir d’1 dia des que es formuli el corresponent requeriment al responsable del
contracte. Pels requeriments complexes haura de donar-se resposta en un termini
maxim de 3 dies i en el cas de I'elaboracié d'informes o dictamens escrits el termini
maxim per a la seva emissio i lliurament és d’1 setmana.

Els mitjans per fer aquestes consultes podran ser a través de trucada telefonica o
via telematica, per a aixd I'adjudicatari haura de disposar d'un horari d'atencié
telefonica d'un minim de vuit hores en horari de mati i tarda de dilluns a divendres
(De 9 a 14 hores i de 16 a 19 hores).

Haura de preveure la correcta disposicidé dels mitjans humans i materials
necessaris. Malgrat no existeix un dimensionat minim de I'equip de treball amb el
qual haura de prestar els serveis I'adjudicatari, en qualsevol cas aquest haura
d’estar composat per personal amb experiéncia suficient i adequada, d’acord amb
els requisits minims ressenyats en els plecs, i sempre garantint el minim
indispensable de Supervisor/a i un/a Técnic/a.
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¢ Garantira la seva preséncia a les oficines d’Infraestructures.cat o d’lfercat quan el
requeriment per part de la mateixa tingui per objecte 'assisténcia a reunions o quan
el desenvolupament del servei aixi ho requereixi, havent de salvaguardar per a aixo
la major diligéncia i la maxima eficacia possible al respecte i en un termini no
superior a 24 hores.

e Haura de lliurar a Infraestructures.cat i Ifercat qualsevol documentacié tramitada en
relacié amb I'objecte del contracte.

e Es compromet a mantenir estricte secret i confidencialitat respecte de qualsevol
informacié que hagi obtingut o li hagi estat proporcionada per a la realitzacié de
I'objecte del contracte, sense que pugui revelar o transmetre-la a tercers, llevat que
hi hagi consentiment previ escrit d’Infraestructures.cat i d’lfercat. Restara
especialment obligat al compliment de la normativa aplicable en matéria de
proteccié de dades de caracter personal.

CLAUSULA 4. EQUIP DESTINAT A L’EXECUCIO DEL CONTRACTE

L'adjudicatari dedicara els mitjans humans i materials necessaris en cada moment per al
correcte desenvolupament dels serveis previstos, havent de complir amb les obligacions
vigents en matéria de Seguretat Social, prevencié de riscos laborals, aixi com tributaries
del personal al seu carrec.

La prestacié del servei es realitzara en I'oficina que aquest determini en la seva proposicio,
sens perjudici que es requereixi I'assisténcia a la seu d’Infraestructures.cat i d’lfercat o en
un altre lloc atenent a les necessitats particulars de suport.

Malgrat no s’exigeix un dimensionat minim de I'equip de treball amb el qual haura de prestar
els serveis I'adjudicatari, en qualsevol cas aquest haura d'estar composat per personal amb
experiéncia suficient i adequada, i amb els requisits minims seguents:

e L'adjudicatari, dins de I'equip assignat per al desenvolupament dels treballs descrits,
ha de designar la figura del supervisor/a o responsable del contracte, amb la
capacitat necessaria per a la resolucio de les incidéncies que puguin sorgir durant
la prestacio del servei i que sera l'interlocutor amb Infraestructures.cat i Ifercat.

El responsable assignat al contracte objecte d'aquesta licitacié haura de tenir una
experiéncia com a titulat de 10 anys, dels quals 5 ho seran en assessorament
laboral i gestié de ndmines i Seguretat Social.

e Per al'equip de treball, caldra adscriure a I'execucié del contracte, sense tenir en
compte allla supervisor/a o responsable del contracte, 1 Técnic/a, amb una
experiéncia minima com a titulat de 4 anys, dels quals 2 en assessorament laboral
i gestid de ndmines i Seguretat Social.

Els possibles canvis o modificacions en la composicié de I'equip hauran de ser comunicats
per escrit a Infraestructures.cat i Ifercat amb la deguda antelaci6 i acceptats per aquestes.
En aquest suposit I'adjudicatari haura de proposar una/es persona/es amb formacio i
experiencia minimes requerides en el present Plec de Prescripcions Tecniques, aixi com
una experiéncia equivalent en cas que aquesta s’hagués valorat en el membre de I'equip
objecte de substitucié, d’acord amb els criteris de valoracié6 del Plec de clausules
administratives particulars.



infraestructures.cat

Infraestructures.cat i Ifercat es reserven la facultat de requerir a I'adjudicatari la substitucié
de qualsevol dels membres que composen I'equip per tal d’assolir un compliment optim del
contracte.

L’obligacioé de destinar o adscriure el mitjans personals i materials suficients previstos en la
present clausula té la consideracié d’obligacié contractual essencial del contracte.

CLAUSULA 5. DETERMINACIO D’HONORARIS

El servei de gesti6 de ndmines i Seguretat Social es facturara mensualment, l'import
resultant de multiplicar el preu ofertat per treballador pel nombre de treballadors.

Les despeses directament relacionades amb la prestacié dels serveis queden incloses en
el preu del contracte, com desplagaments o quilometratge.

Queden incloses dins els honoraris, i aniran a carrec de I'adjudicatari, les despeses propies
del traspas d’informaci6 (documental i/o telematica), actual i historic, de I'actual gestor de
nomines a 'adjudicatari.

CLAUSULA 6. SUPERVISIO DE L’EXECUCIO DEL CONTRACTE, COORDINACIO |
SEGUIMENT

Infraestructures.cat i Ifercat supervisaran I'execucié de les respectives prestacions,
adoptaran les decisions oportunes i donaran les instruccions necessaries amb la finalitat
d’assegurar la correcta realitzacio de la prestacio pactada, dintre de 'ambit de les facultats
que se li atribueixen.

Aixi mateix, 'adjudicatari haura de coordinar-se amb Infraestructures.cat i Ifercat en relacio
amb l'execucié del contracte i d’acord amb el seu objecte. Amb aquesta finalitat a
requeriment d’Infraestructures.cat es realitzaran reunions periddiques de seguiment
telematiques o a les oficines respectives d’Infraestructures.cat o d’lfercat. Aixi mateix, a
requeriment d’Infraestructures.cat o d’lfercat, caldra que l'adjudicatari es coordini amb
qualsevol ens o agent implicat en I'activitat d’Infraestructures.cat o d’Ifercat.



