
 

1. ANUNCI DE LICITACIÓ GENERAL ADAPTAT A L’ANNEX III (SECCIÓ 4) DE LA LLEI 9/2017. 
 
 

A N U N C I 
 

ANUNCI DE LICITACIÓ DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE MENTORIA SOCIAL JUVENIL PER 
ADOLESCENTS DE 13 A 16 ANYS DE TRES INSTITUTS DE LA ZONA NORD 
 
1.- PODER ADJUDICADOR 
 

a) Administració Contractant: Ajuntament de Sabadell 
b) Número d’Identificació: P0818600I 
c) Tipus de poder adjudicador: Administració pública 
d) Localitat: Sabadell 
e) Adreça d’internet del Perfil del contractant: 

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.do?reqCode=viewDetail&idCa
p=28279948 

f) Òrgan de contractació: Tinent d’alcaldessa de l’Àrea de Presidència i Drets Socials 
g) Adreça de l’òrgan de contractació: Rambla, 22, 08201 Sabadell 

 
2.- OBTENCIÓ D’INFORMACIÓ 

 
a) Servei Gestor que tramita l’expedient: Servei d’Acció Social 
b) Persona/es de contacte per obtenció d’informació: Montserrat Romera, Marta Luque 
c) Telèfon: 93 745 31 44 
d) Fax: 93 745 31 49 
e) Adreça de correu electrònic: mromera@ajsabadell.cat; mluque@ajsabadell.cat 
 

3.-  PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ 
 

a) Tipus de contracte: Serveis 
b) Tramitació: ordinària 
c) Motius d’utilització de la tramitació urgent: 
d) Procediment: Obert simplificat 
e) Data d’aprovació de la licitació: 7 de juny de 2021 
f) S’aplica subhasta electrònica: NO 
g) El contracte està relacionat amb un projecte o programa finançat amb fons de la Unió 

Europea: NO 
h) Contracte reservat: NO  

 
4.- OBJECTE DEL CONTRACTE 

 

a) Descripció de l’objecte: l’objecte d’aquest contracte consisteix en un servei de Mentoria Social 
Juvenil en tres instituts de la zona nord de Sabadell durant el curs acadèmic 2021-2022 per a 
35/30 adolescents de 13 a 16 anys d’edat en situació de risc i vulnerabilitat social. És una eina 
d'intervenció social que promou la relació entre una persona que voluntàriament vol 
proporcionar suport i acompanyament a una altra persona que es troba en risc d'exclusió 
social, amb l’objectiu d’afavorir processos d’inclusió educativa, laboral i social d’infants i joves 
en risc. 

b) Codi CPV: 85311100-5 “Serveis de benestar social proporcionats a infants i joves” 
c) Codi NUTS: ES511 
d) Lloc d’execució: Institut Jonqueres, Institut Agustí Serra i Fontanet i Institut Arraona. 
 

5 .- DIVISIÓ EN LOTS  

 
a) Divisió en lots: NO 
b) Justificació de la inconveniència de la divisió per lots: Es considera l’objecte del contracte com 

a una unitat funcional, amb funcionament unificat, criteris comuns i coordinació centralitzada. 
Es tracta d’un sòl centre socioeducatiu el que gestiona el servei. 

c) Descripció del lot i CPV de cada lot: 
d) Possibilitat de presentar-se a un o més lots: 
e) Limitació per l’adjudicació de lots: 
f) S’admet reserva de lots: (SI/NO) 
g) Lots reservats a centres Especials de Treball: 
h) Lots reservats a empreses de inserció: 
i) Lots reservats a altres organitzacions: 
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6.- ADMISSIÓ DE VARIANTS 

 

a) Admissió de variants: NO 
b) Elements: 
c) Condicions: 

 
7.- ACORDS MARC I SISTEMA DINÀMIC DE CONTRACTACIÓ 

 

a) Es tracta d’un acord marc o sistema dinàmic de contractació: NO 
b) Durada prevista: 
c) Justificació durada superior a 4 anys si s’escau: 
d) Nombre previst i freqüència dels contractes, si es coneix: 
e) Nombre màxim d’empreses que formaran part de l’acord marc: 
 

8.- VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE I PRESSUPOST DE LICITACIÓ 
 

a) Valor estimat del contracte (sense IVA): 64.910,52 € 
b) Import de licitació (IVA inclòs): 35.700,78 € 
 

9.- DURADA DEL CONTRACTE 

 
a) Durada: del 15 de setembre de 2021 fins el 15 de juliol de 2022 
b) En cas de contractes periòdics indicació del calendari estimat: 
c) Inici previst: 15/09/2021. Sinó s’ha formalitzat en aquesta data, la vigència serà des de la 

formalització fins el 15/07/2022. 
d) Admissió de la/es pròrroga/gues i detall: SI. Pròrroga per un curs acadèmic, és a dir del 15 de 

setembre del 2022 fins 15 de juliol de 2023. 
 

10.- GARANTIES EXIGIDES 
 

a) Garantia provisional: NO 
b) Garantia definitiva: 5% de l’import d’adjudicació, IVA exclòs 
c) Justificació exigència en cas de contractes reservats: 

 
11.- REQUISITS DE SOLVÈNCIA ECONÒMICA, FINANCERA I TÈCNICA 
 

a) Solvència econòmica:  
- Declaració sobre el volumen anual de negocis del licitador referit a l’any del major volum 

de negoci dels tres últims conclosos. Volum anual de negocis import superior a 
l’equivalent a una vegada i mitja el pressupost base de licitació (32.455,26 X1,5 = 
48.682,89€. 

- Assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per import: 300.000,00 € 
b) Solvència financera i tècnica: 

- Relació dels principals serveis o treballs realitzats en els últims tres anys corresponents a 
igual o similar naturalesa de l’objecte del contracte. L’import anual acumulat en l’any de 
major execució serà igual o superior al 70% de l’anualitat mitjana del contracte.  

c) Classificació: NO 
d) Disposició legal, reglamentària o administrativa per reserva de la prestació del servei a una 

professió determinada: 
 
12.-  CRITERIS DE VALORACIÓ DE LES OFERTES/ criteris d’adjudicació 
 

a) Veure apartat “X” del quadre resum del contracte (annex I del PCAP) 
b) Forma d’avaluació: (explicació de cada criteri per separat) 

 
Sobre una puntuació total de 100 punts, corresponen a la valoració per fórmula un total de 75 
punts, dels quals fins 49 seran per la millor oferta econòmica i 26 per aspectes tècnics i de 
qualitat en relació al equip professional. Els 25 punts restants corresponen a judici de valor per 
a la resta d’aspectes tècnics i de qualitat. 

PER FÓRMULA, FINS A 75 PUNTS: 
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 Pel que fa a l’oferta econòmica la fórmula de càlcul és la següent, sobre 49 punts:  

P = 49 x (OM/OF) 
 P: puntuació obtinguda 
 OM: Oferta més baixa 
 OF: Oferta del licitador 
 

La valoració es farà sense tenir en compte l’aplicació de l’IVA en cap cas, per evitar 
discriminacions en el cas de presentar-se ofertes per part de licitadors exempts d’IVA. 

Pel que fa a la proposta tècnica i de qualitat, d’un total de 51 punts, es valorarà per fórmula 
l’experiència de l’equip professional en serveis específics de mentoria social (fins a 15 punts) i 
els mitjans materials (fins a 11 punts), i es valorarà per judici de valor els aspectes de 
coneixement del context i projecte tècnic (fins a 25 punts).  

1. Experiència laboral acreditada de l’equip (tècnic i coordinació) en serveis específic de 

mentoria social, expressada en anys treballats i acreditada amb presentació de vida laborals i 
faig constar de serveis prestats. El tipus de servei requereix d’un perfil professional concret per 
dur a terme l’execució del contracte i aquest personal s’adscriurà de forma obligatòria al 
contracte, fins un màxim de 15 punts. 

-  Experiència de 6 mesos fins a 1 any ............. 3 punts 
-  Experiència d’1 any i un dia fins a 2 anys....... 6 punts 
-  Més de 2 anys d’experiència..........................15 punts 

 
2.  Quantitat de mitjans materials en què es compta per la realització del servei, fins a 11 

punts: 
 
- Número de mitjans tecnològics (dispositius mòbils, ordinadors, app’s, etc.) 
- Número de sistemes d’informació (models registres documentals, models enquestes de 

matching, etc.). 
- Número de prestacions de tipus addicional ( entrades per activitats d’oci i culturals, 

accessos a transport públic, etc.). 
 
P = 11 x (OF/OM) 
 P: puntuació obtinguda 
 OM: Oferta més amplia de  mitjans materials 
 OF: Oferta del licitador 

 

PER JUDICI DE VALOR, FINS A 25 PUNTS: 

1. Projecte tècnic............................................................fins a  25 punts. 

Es valorarà la millor proposta de projecte tècnic,  detallada i amplia descripció  del programa 
de mentoria juvenil en relació a: 

 Objectius (0-5 punts) 

 Organització del programa detallada i calendaritzada (0-5 punts) 

 Procés d’implementació amb la planificació de la difusió i captació de mentors i 
mentorats (0-5 punts) 

 Selecció. programa de formació als mentors, i procés d’ aparellament (0-5 punts) 

 Sistemes coordinació amb la resta de serveis, seguiment i tancament de les relacions 
de mentoria i sistema d’avaluació. (0-5 punts) 

 
 

c) Condicions particulars per l’execució del contracte: 
- Garantir el compliment de la normativa vigent en l’àmbit de la protecció a la infància i 

l’adolescència, així com l’específica establerta al municipi en aquest àmbit. 
- Atès que l’execució del contracte requereix per part del contractista el tractament de dades de 

caràcter personal per compte del responsable del tractament, el contracte s’haurà d’executar 
garantint el compliment íntegre de tota la normativa espanyola i europea en matèria de 
protecció de dades de caràcter personal. Del compliment d’aquesta obligació per part dels 
subcontractistes respòn el contractista principal del contracte, qui assumeix la total 
responsabilitat davant l’Ajuntament de Sabadell. L’acreditació del compliment exacte d’aquesta 
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obligació es podrà requerir en qualsevol moment per part del responsable del contracte i/o dels 
tècnics municipals, estant obligat el contractista a donar la informació i la justificació requerida 
en el mínim temps possible, de conformitat amb el requeriment efectuat. Aquesta obligació de 
sotmetiment i respecte ple a la normativa que regula la protecció de les dades de caràcter 
personal s0estableix tambñe com a obligació de caràcter essencial, per la qual cosa el seu 
incompliment és causa de resolució del contracte. 

 
13.- PRESENTACIÓ D’OFERTES 
 

a) Termini de presentació d’ofertes: 15 dies naturals a contar des de l’endemà de la publicació de 
l’anunci de licitació al perfil del contractant 

b) Lloc de presentació presencial: SABADELL ATENCIÓ CIUTADANA. CENTRAL DESPATX 
LLUCH (c. de la Indústria, 10, 08202, Sabadell), amb CITA PREVIA obligatòria. 

c) S’admet presentació electrònica: NO 
d) S’utilitzen comandes electròniques: NO 
e) S’accepta facturació electrònica: SI 
f) S’utilitza pagament electrònic: SI 
 

 
14.- PRESENTACIÓ DE RECURSOS 
 

a) Òrgan competent en els procediments de recurs: Contra els actes dictats per l’òrgan de 
contractació, recurs de reposició davant el mateix òrgan o recurs contenciós administratiu 
davant dels jutjats del contenciós-administratiu de la província de Barcelona. Contra el actes 
de la Mesa de contractació, recurs d’alçada davant de l’òrgan de contractació 

b) Termini de presentació del recurs:  
Recurs de reposició: 1 mes 
Recurs contenciós administratiu: 2 mesos. 
Recurs alçada:1  mes 

c) Servei on es pot obtenir informació sobre el recurs: Servei d’Acció Social (Rambla, 22) 
d) Telèfon: 93 745 31 44 
e) Fax: 93 745 31 49 
f) Adreça de correu electrònic: acciosocial@ajsabadell.cat 
 

15.- PUBLICITAT 
 

a) Dates i referències al DOUE a publicacions anteriors rellevants: 
b) Data enviament de l’anunci al DOUE: 
c) Indicació de si és aplicable l’ACP (Agència de certificació professional): 

 

16.- ALTRES INFORMACIONS 
 

 

 

Sabadell, a data de la signatura electrònica 
 

Tinent d’alcaldessa de l’Àrea de Presidència i Drets Socials 
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