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DADES DELS LICITADORS

Oferta Licitador
1 ARDOR LEARNING SPAIN 2018, S.L.
2 PROJE PITAGORA SL
3 NASCOR FORMACION, S.L.
CRITERIS D’AVALUACIO

A continuacié es descriuen els criteris de valoracid sotmesos a judici de valor que han estat
aplicats en la realitzacio de la valoracid. La puntuacié total en aquest apartat sera, com a maxim,
de quaranta nou (49) punts.

1. Metodologia i projecte formatiu (Puntuacio maxima 49 punts)

Es valorara la qualitat de la metodologia i projecte formatiu presentats pel licitador, tenint en
compte, al respecte, els segilients aspectes:

- Que la metodologia abasti de forma adient i efectiva les diferents activitats de llengua,
tant en forma oral com escrita: comprensid, expressio i interaccié...fins a 10 punts

- Disseny de la formacio que generi engagement dels participants...fins a 8 punts

- Proposta de seguiment i avaluacié dels alumnes per diferents nivells segons la MCRE
que resulti adequada i efectiva...fins a 8 punts

- Proposta de sistema de reserva de les sessions de conversa individual i grupals que
resulti agil i flexible per a I'alumne...fins a 5 punts

- Proposta d’incorporacié a la formacié d’anglés especific de I'ambit tecnologic i de la
salut/sanitari...fins a 9 punts

- L’ampliacio, sense cost addicional per a la Fundacio, dels requeriments minims descrits
a I'apartat 3 del PPT, sempre i quan la Fundacio consideri dites ampliacions convenients
i adequades pel desenvolupament de la formacié...fins a 9 punts.

En cada subcriteri, s’atorgara la major puntuacié a aquella proposta que millor s’ajusti als
subcriteris de valoracid exposats. La resta de propostes es valoraran comparativament.

RESUM DELS CRITERIS QUE CONFORMEN LA PROPOSTA TECNICA | PUNTUACIOS MAXIMES

La seglient taula resumeix els diferents conceptes i les seves puntuacions
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Metodologia i projecte formatiu

Punts

Que la metodologia abasti de forma adient i

efectiva les diferents activitats de
llengua, tant en forma oral com escrita:
comprensio, expressio i interaccié

10

Disseny de la formacié que generi
engagement dels participants

Proposta de seguiment i avaluacio dels
alumnes per diferents nivells segons la
MCRE que resulti adequada i efectiva

Proposta de sistema de reserva de les
sessions de conversa individual i grupals
que resulti agil i flexible per a I'alumne

Proposta d’incorporacié a la formacio
d’angles especific de I'ambit tecnologic i
de la salut/sanitari

L'ampliacid, sense cost addicional per a la
Fundacio, dels requeriments minims

descrits a I’apartat 3 del PPT, sempre i quan

la Fundacio consideri dites
ampliacions convenients i adequades pel
desenvolupament de la formacié.

Total

49
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AVALUACIO DE LES PROPOSTES DELS LICITADORS

Veure document annex.
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ANALISI DE LES PROPOSTES TECNIQUES: RESUM

PUNTUACIO
EMPRESA
TOTAL
ARDOR LEARNING SPAIN 2018, S.L. 42,00
Proje Pitagora SL 46,00
Nascor Formacion, S.L. 36,00

Ester Moreno Puga
Area de Recursos Humans




Aspecte

Puntuacio
maxima /
obtinguda

Comentaris

Que la metodologia abasti de forma adient i efectiva les diferents activitats
de llengua, tant en forma oral com escrita: comprensio, expressio i
interaccio

10,00

ARDOR LEARNING SPAIN 2018, S.L.

9,00

Proje Pitagora SL

10,00

Nascor Formacion, S.L.

7,00

Es considera que la proposta que millor s'ajusta al subcriteri és la de Proje Pitagora, en la que s'exposa
de manera clara i molt detallada com es desenvoluparan les diferents activitats de la llengua a cada
nivell: s'especifiquen tant les activitats que es duran a terme a la plataforma com a les sessions de
conversa (de les que es detalla el contingut per minutatge). Les activitats proposades es consideren
adients i efectives, ja que constitueixen una metodologia innovadora (amb opcions d'exercicis més
enlla dels habituals i classics en |'aprenentatge acadéemic d'idiomes), variada, actual, en la que es
plantegen situacions adequades a I'entorn professional i centrada en treure profit de tot el temps que
es dediqui a la formacid.

En comparacié amb aquesta millor proposta, la proposta d'Ardor Learning, que és molt extensa i
abasta de forma adequada les diferents activitats de llengua, planteja, pero, una metodologia més
classica i que sembla més complexa per un exces d'informacié i d'opcions dins la plataforma, el que pot
fer-la menys efectiva.

Finalment, la proposta de Nascor Formacién, en comparacié amb la millor proposta, planteja una
metodologia classica d'exercicis i molt centrada en el tutor, el que la fa menys flexible. Aixi mateix, la
seva oferta inclou algunes previsions no compatibles amb una formacié online com I'exigida en
aquesta licitacio.

Aspecte

Disseny de la formacié que generi engagement dels participants

Puntuacio

8,00

ARDOR LEARNING SPAIN 2018, S.L.

6,00

Proje Pitagora SL

8,00

Nascor Formacion, S.L.

5,00

Comentaris

Es considera que la proposta que millor s'ajusta al subcriteri és la de Proje Pitagora perqué ha semblat
la més engresquedora, actual i atraient per a I'alumnat.

En comparacié amb aquesta millor proposta, |'oferta de Ardor Learning és més tradicional i molt
similar a les que es venen fent durant molts anys en els sector de I'ensenyament en angles, encara que
la plataforma és molt complerta. Planteja un assitent virtual, fet que es considera que no convida tant
a la interaccid. Per altra banda, el volum d'informacié i opcions dins la plataforma pot resultar en algun
moment complex per I'alumne, provocant que hagi de realitzar massa clics per localitzar la
informacid/les tasques, fet que s'estima que pot repercutir negativament en el seu engagement a la
formacio.

Finalment, |'oferta de Nascor Formacidn resulta igualment classica amb el format tipic de les classes
d'angles tradicionals, cosa que es considera que pot disminuir I'engagement dels participants.




Aspecte

Puntuacio
maxima /

Comentaris

Proposta de seguiment i avaluacié dels alumnes per diferents nivells

obtinguda

8,00
segons la MCRE que resulti adequada i efectiva
ARDOR LEARNING SPAIN 2018, S.L. 6,00
Proje Pitagora SL 8,00
Nascor Formacion, S.L. 7,00

Es considera que la proposta que millor s'ajusta al subcriteri és la de Proje Pitagora, perque en |'oferta
tecnica exposa amb molta claredat i extensid, i de forma que es considera adequada i efectiva, allo que
es valorara en cada nivell segons la MCRE.

En comparacié amb aquesta millor proposta, a I'oferta de Nascor Formacién hi manca una explicacié
detallada de com i qué s'avaluara; i a I'oferta de Ardor Learning s'expressa de manera menys detallada
com s'assoliran els diferents nivells, de forma que es dificulta la valoracio de si la proposta és adequada
i efectiva, bo i que especifica 12 nivells d'aprenentatge I'especificacié del seguiment i avaluacié de cada
nivell no és tan clara com a I'oferta de Proje Pitagora.

Aspecte

Puntuacio
maxima /
obtinguda

Comentaris

Proposta de sistema de reserva de les sessions de conversa individual i

e . 5,00
grupals que resulti agil i flexible per a ’alumne
ARDOR LEARNING SPAIN 2018, S.L. 5,00
Proje Pitagora SL 5,00
Nascor Formacion, S.L. 5,00

Es considera que les 3 propostes s'ajusten al subcriteri perque, bo i tenir diferents opcions i sistemes
de reserva, tots 3 cumpleixen amb la funcionalitat. Ardor Learning ofereix un sistema propi de reserves
dins I'estructura del seu software; Proje Pitagora utilitza el Doodle, eina coneguda i facil d'utilitzar; i
Nascor Formacion proposar fer les reserves mitjangant Moodle, una altra eina menys coneguda i
potser no tan senzilla, encara que es considera igualment valida.

Aspecte

Puntuacio
maxima /
obtinguda

Comentaris

Proposta d’incorporacio a la formacié d’anglées especific de I'ambit

tecnologic i de la salut/sanitari 220
ARDOR LEARNING SPAIN 2018, S.L. 9,00
Proje Pitagora SL 7,00
Nascor Formacion, S.L. 7,00

Es considera que la proposta que millor s'ajusta al subcriteri és la de Ardor Learning perqué proposa
tematiques especifiques en tecnologia i salut. En comparacié amb aquesta millor proposta, a I'oferta
de Proje Pitagora s'ofereix un curs especific pel sector salut i farmacia; per tant, hi manca el tecnologic.
| a I'oferta de Nascor Formacion també s'ofereix un modul idiomatic de salut, perd molt enfocat als
professionals médics, i hi manca I'anglés de I'ambit tecnologic.




Aspecte

Puntuacio
maxima / Comentaris

obtinguda

L’ampliacid, sense cost addicional per a la Fundacio, dels requeriments
minims descrits a I’'apartat 3 del PPT, sempre i quan la Fundacié consideri
dites ampliacions convenients i adequades pel desenvolupament de la
formacio

Es considera que la proposta que millor s'ajusta al subcriteri és la de Proje Pitagora perqueé les

ARDOR LEARNING SPAIN 2018, S.L.

Proje Pitagora SL

9,00 . . . . .
ampliacions que proposen s'ajusten millor al que una entitat com la nostra, actual, tecnologica i jove,
pot necessitar de cara a desenvolupar la formacio en l'idioma angles: blogs, tallers especifics, xarxes

7,00 socials, whorkshops virtuals...

8,00 En comparacié amb aquesta millor proposta, a I'oferta de Nascor Formacidn s'ofereixen millores que

Nascor Formacion, S.L.

es considera que no augmenten el valor ja que s'estima que es poden trobar facilment per internet.
Finalment, a I'oferta de Ardor Learning ofereixs diverses millores que bo i agrair-les, també s'estima
5,00 que es poden obtenir per altres mitjans, pero es valora positivament |'oferiment de lectures i audios
d'interes aixi com diferents plantilles per I'elaboracié d'escrits en I'entorn laboral.




