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ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ 

 

 

Objecte: Serveis de consultoria de recursos humans per dur a terme el procediment de selecció 

i la proposta de contractació del personal directiu corresponen al lloc de treball de la Gerència 

de Reactivació Badalona, SA. (REBASA d’ara en endavant, domiciliat al carrer Marcus Porcius, 

núm1, Polìgon Les Guixeres, 08915, a Badalona. 

Expedient: ACO74-21 

A les 12:00 hores del dia 26 de gener de 2021, en el domicili de REBASA, es reuneixen en acte 

públic la Mesa de contractació prevista a la Resolució d’aprovació de l’expedient de contractació 

del servei de referència. 

La Mesa es constitueix amb els següent assistents:  

- President: Brauli Torres Milla. 

- Secretari: Francesc Torne Escasany. 

- Vocal: Gemma Pujol Busquets. 

- Vocal: Francisco Gallego Alvarez 

 

Assisteix també el Sr. Jorge Garcia Salas amb DNI. 43683176N de l’empresa Rest Forderest, SL.  

 

L’objecte de la reunió és dur a terme l’acte d’obertura i qualificació del sobre únic que conté 

l’oferta econòmica.  

 

La presidència declara iniciada la reunió de la Mesa,  

 

El resultat de l’obertura electrònica ha estat sense incidències, malgrat es posa de manifest lleus 

problemes tècnics que dificulten l’apertura dels sobres. El Secretari dona a conèixer el contingut 

de les diverses ofertes econòmiques. 

 

Sobre únic:  

 

  

Of Econòmica  

Auren Consultores SP, SLP 7.500,00  

Consulting Integral en Formación, SL. 9.000,00  

Faura Casas Auditors Consultors, SL. 7.900,00  

Kubicco Business Solutions, SLNE 9.360,00  

Rest Forderest, SL. 8.990,00  (1) 

Tea Cegos, SA. -- (2) 

 

 

(1) El President de la Mesa fa evident que el licitador Rest Forderest, SL. ha introduït al sobre una 

oferta econòmica a nom d’una altre societat (Engestur, SA.) relacionada amb un altre procés de 
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selecció, i no s’ha trobat cap altre oferta econòmica relacionada amb la selecció de personal de 

REBASA, motiu pel qual s’ha d’excloure la present oferta de la licitació. 

 

(2) El President de la Mesa fa evident que el licitador Tea Cegos, SA. no ha facilitat la paraula clau 

per l’obertura del sobre únic en el termini establert, i després de diversos intents per localitzar-lo 

telefònicament i després d’esperar 1 hora abans del tancament de la mesa, ha quedat exclòs al 

no poder obrir el seu sobre. 

 

El President de la Mesa fa constar que l’empresa CROWE Accelera Management, SL. va enviar el 

passat dia 25-01-2021 a les 11:39 h. per email, al fer la presentació de l’oferta econòmica fora de 

la plataforma EACAT no es pot considerar com a vàlida i no es pot valorar. 

  

En aquest moment el President de la Mesa dona per finalitzat l’acte públic, informant que els 

membres de la Mesa continuarà reunida (en aquesta ocasió en acte no públic) per a dur a terme 

l’avaluació i classificació de les ofertes.  

 

El secretari de la Mesa procedeix a incorporar el conjunt d’ofertes econòmiques al document de 

càlcul amb l’objectiu de calcular automàticament la puntuació de cadascuna de les proposicions 

atenent als criteris establerts als Plecs; essent el seu detall:  

 

 

Puntuació sobre únic:  

 

ord. Licitadors 

Of 

Econòmica 

Puntuació 

Total 

1 Auren Consultores SP, SLP 7.500,00 100,00 

2 Faura Casas Auditors Consultors, SL. 7.900,00 98,33 

3 Consulting Integral en Formación, SL. 9.000,00 93,75 

4 Kubicco Business Solutions, SLNE 9.360,00 92,25 

 

PREU MÀXIM 9.360,00 

Oferta més barata preu 7.500,00 

PROMITG  8.440,00 

Oferta desproporcionada 20% s/promitg 6.752,00 

Preu base licitació (PBL) 12.000,00 

 

En conseqüència, la Mesa acorda PROPOSAR com a adjudicatària de l’expedient ACO74-21 

relatiu Serveis de consultoria de recursos humans per dur a terme el procediment de selecció i la 

proposta de contractació de personal directiu corresponent al lloc de treball de la Gerència de 

Reactivació Badalona, SA., (REBASA d’ara en endavant, domiciliat al carrer Marcus Porcius, núm1, 

Polìgon Les Guixeres, 08915, a Badalona a:  

 

-  Auren Consultores SP, SLP per un preu d’adjudicació de 7.500,00€ IVA EXCLÒS? 

 

Per tal d’acreditar que l’empresa està degudament constituïda, que no està incursa en cap 

prohibició de contractar i que reuneix la resta de requisits que exigeix aquest contracte menor, 

la Mesa acorda ORDENAR al departament de contractació de REBASA que requereixi a 

l’empresa proposada adjudicatària, perquè en el termini de deu (10) dies hàbils comptadors 

des de l’enviament de la notificació de requeriment presenti la següent documentació: 
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* Declaració responsable de capacitat i solvència (model Annex 1) 

 

* Acreditació de la solvència econòmica i financera: 

 

Acreditar la xifra de negocis dels serveis i treballs realitzats pel licitador en el curs dels tres (3) 

últims exercicis en l’àmbit d’activitats corresponents a l’objecte del contracte. Aquesta xifra 

haurà de ser igual o superior 2 vegades al pressupost base de licitació. Per a l’acreditació 

s’hauran d’aportar alguns dels següents documents: - Certificat expedit per l’Agència Estatal de 

l’Administració Tributària relatiu a la Declaració liquidació de l’Impost sobre Societats. - Certificat 

dels comptes anuals dipositades al Registro Mercantil.  

 

* Acreditació de la Solvència tècnica: 

1.- Relació dels principals serveis executats o en execució dels últims 5 anys que siguin d’igual o 

similar naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte, indicant el seu import, dates 

i destinatari públic o privat dels mateixos. Els serveis efectuats s’acreditaran amb certificats 

expedits o visats per l’òrgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector públic o 

quan el destinatari sigui privat, amb un certificat expedit per aquest, o a falta d’aquest certificat, 

amb una declaració de l’empresari. S’haurà d’acreditar com a mínim: - 5 serveis de cerca i 

valoració de directius a través d’eines de cerca directa (headhunting) en els últims 5 anys. - 3 

serveis de cerca i valoració de perfils directius pel sector públic en els últims 5 anys.  

 

2.- Compromís d’adscriure al contracte un/a equip professional amb una experiència mínima 

acreditada de 3 anys en l’exercici de les tasques objecte del contracte. L’experiència s’acreditarà 

mitjançant Curriculum Vitae i, si s’escau per requeriment de l’òrgan de contractació, certificat de 

vida laboral de la Seguretat Social emès per l’organisme oficial corresponent  

 

 

Així mateix, la Mesa assenyala al departament de contractació que haurà d’advertir en la 

notificació que, en cas d’incompliment, s’entendrà que el licitador retira la seva oferta i es 

procedirà a exigir-li el 3% del PBL (IVA exclòs) en concepte de penalitat, de conformitat amb 

l’art. 150.2 de la LCSP, sense perjudici d’allò previst a l’article 71.2.a) de la LCSP.  

 

Sense cap assumpte més a tractar, la presidència declara finalitzat l’acte. 

 

I perquè consti, s’estén aquesta acta, essent les 14:30 hores de la data al començament indicada, 

que signa el secretari, que en dona fe, amb el vistiplau del President. 

 

Badalona a 27 de gener de 2021. 

 

La presidència de la Mesa de contractació El secretari de la Mesa de contractació 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sr. Brauli Torres Milla     Sr. Francesc Torné Escasany 
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