
 

 

ANÀLISI DE LES OFERTES AVALUABLES MITJANÇAT FÓRMULES (Sobre 3) 
 

OBJECTE: Formació orientació a client conductors de TB 

EXPEDIENT: 14881352 

SOCIETAT:   TRANSPORTS DE BARCELONA, S.A. 

Licitació convocada per procediment obert no harmonitzat amb un Valor 
estimat de contracte (VEC) de 120.540 Euros (IVA exclòs), per a un període 
d’un any. 
 

1. Resum d’ofertes 
 

Efectuada l’obertura del sobre 3 -proposta econòmica-  el resum d’ofertes és: 

Licitador Import 
sense IVA 

Desv. 

Grup Cief, S.L. 61.306,00 -3,33 

Adecco Formación S.A.U. 46.941,37 -25,98 

   
PBL sense IVA 63.420,00 € 

 
Desv.: desviació respecte al PBL   

 

No hi ha cap oferta per sobre del PBL. 

 

2. Anàlisi d’ofertes anormalment baixes 
 

S’analitza per determinat si existeix oferta anormalment baixa segons els plecs de la 

licitació i segons l’art. 85, Reial Decret 1098/2001: 

 

 
 

 



 

 

Licitador Import 
sense IVA 

Desv. 

Grup Cief, S.L. 61.306,00 0,00 

Adecco Formación S.A.U. 46.941,37 -23,43 

   
Oferta més elevada 61.306,00 € 

 
Desv.: desviació respecte a la oferta més elevada   

 

 

Aplicant el punt 2, es comprova que l’oferta presentada per Adecco Formación S.A.U. és 

anormalment baixa.  

 

Es requereix a Adecco Formación S.A.U. que justifiquin de manera detallada i raonada 
el baix nivell de preus de la seva oferta mitjançant la informació i documentació que 
resultin pertinents a aquests efectes.  
 
Argumenta que no hi ha possibilitat d’errada material, havent revisat a fons tota l’oferta.  
 
La justificació rebuda per part del licitador justifica tots els costos directes tant de l’equip 
aportat com de les hores estimades de dedicació com els perfils oferts, amb els salaris 
pagats, i els indirectes,  també s’inclou de manera detallada el material aprovisionat per 
tal de donar el servei requerit.  

 
Han tingut en compte per als càlculs de l'oferta els salaris de referència en el 
mercat, aplicant millores voluntàries a la retribució mínima establerta en el Conveni 
col·lectiu estatal d'empreses de consultoria i estudis de mercat i de l'opinió pública, el 
costos de SS i absentisme. 
  
 
Conclou que la seva oferta cobreix perfectament els costos directes al servei i deixa un 
marge suficient per cobrir les despeses indirectes i el benefici industrial, assegurant la 
rendibilitat,  tot tenint en compte sinergies internes dins del seu grup. 
 
Una vegada analitzada es considera que l’oferta es viable tot tenint en compte que està 

basada en un càlcul correcte de l’equip aportat amb els perfils adients amb uns salaris 

superiors als de mercat i un càlcul correcte de les hores estimades per a les tasques a 

desenvolupar així com un càlcul adient del material a utilitzar . 

 

Per tot l’exposat s’accepta la justificació de l’oferta anormalment baixa de l’empresa 

Adecco Formación S.A.U 

 

3. Detall de puntuacions  

Dins dels criteris avaluables mitjançat fórmules figura 1 subcriteri: 

 

 
 



 

3.1 Preu. S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix 

que sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el 

pressupost base de licitació. Per la resta de licitadors, la distribució de la 

puntuació es farà aplicant la següent fórmula: 
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El resultat és: 

 

Licitador Import 
sense IVA Punts 

Grup Cief, S.L. 61.306,00 37,52 
Adecco Formación S.A.U. 46.941,37 49 

 

 

3.2. Disposar algun component de l’equip docent que impartirà la formació de 

doble Llicenciatura / Grau oficials en Psicologia i Pedagogia. Segons el que 

s’indica al quadre Y del PCP: 

- no: 0 punts 

- si: 20 punts 

 

Licitador Doble 
Llicenciatura Punts 

Grup Cief, S.L. no 0 

Adecco Formación S.A.U. si 20 
 

 

3.3. Experiència d’algun component de l’equip docent en formació d’Orientació 

al Client superior a 4 anys.  Segons el que s’indica al quadre Y del PCP: 

- algun formador amb 5 anys: 10 punts 

- algun formador amb 6 anys: 15 punts 

- algun formador amb 7 anys: 18 punts 

- algun formador amb 8 anys: 20 punts 

 

Licitador Experiència 
equip docent Punts 

Grup Cief, S.L. 8 anys 20 

Adecco Formación S.A.U. 8 anys 20 
 

3.4. Estar capacitat per a poder facilitar-nos, sense cost addicional, els serveis 

de formació en instal·lacions externes a TMB (aules del proveïdor o d’altres) 

que estiguin a l’abast del transport de la xarxa de busos i/o metro de TMB. 

Segons el que s’indica al quadre Y del PCP: 

-no: 0 punts 



 

-si: 11 punts 

 

Licitador Instal·lacions 
externes Punts 

Grup Cief, S.L. si 11 

Adecco Formación S.A.U. si 11 
 

 

1. Puntuació total 
 

 

Licitador Import 
sense IVA TOTAL 

Grup Cief, S.L. 61.306,00 68,52 

Adecco Formación S.A.U. 46.941,37 100 
 

 

Es proposa: 

 

- Acceptar la justificació d’oferta anormalment baixa del licitador Adecco Formación 

S.A.U. 
- Acceptar la proposta avaluable mitjançant fórmules i classificar-la amb la 

puntuació de l’apartat anterior. 

- Adjudicar la licitació 14881352 a la proposta presentada per l’empresa Adecco 
Formación S.A.U. en base a la puntuació del sobre 3 per un import de 46.941,37  
€ per a un període d’un any. 

 

 

 

Barcelona,  29 de desembre de 2020 

 

     

 

 

 

 

 

 

Xavier Galindo Pi 

Responsable  Formació  Bus 

Beatriz Castro González 

Responsable d’Unitat d’Aprovisionaments de 
Serveis i Subministraments 




