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RESOLUCIO PER LA QUAL S’ACORDA LA NECESSITAT DE LA TRAMITACIO
D’EMERGENCIA | L’ENCARREC A L’EMPRESA KREUM, SA, DEL SERVEI DE
MANTENIMENT DE LA RESIDENCIA DE GENT GRAN EL MIL-LENARI, DE BARCELONA,
PER TAL DE GARANTIR EL MANTENIMENT CORRECTIU DEL CENTRE | PODER
OFERIR UN NIVELL ADEQUAT DE PREVENCIO DE LA INFECCIO | LA PROTECCIO DELS
USUARIS, FAMILIARS | ELS TREBALLADORS DEL CENTRE ENFRONT LA PANDEMIA
DE COVID-19

ANTECEDENTS

Primer.- La Direccié General de 'Autonomia Personal i la Discapacitat (en endavant DGAPD)
té atribuides les competéncies i les funcions de promocio i atencié de les persones grans i de
les persones amb discapacitat fisica, psiquica o sensorial per a I' assoliment del seu benestar
i autonomia personal.

Segon.- Vista la necessitat de fer front a la pandémia del SARS-CoV-2 (COVID-19) i atesa la
necessitat de disposar d’'un servei de manteniment de la Residéncia de Gent Gran El
Mil-lenari, de Barcelona, per tal de garantir el manteniment correctiu del centre i poder oferir
un nivell adequat de prevencié de la infeccid i la proteccié dels usuaris, familiars i els
treballadors del centres residencial enfront la pandémia de COVID-19.

Tercer.- Atés que l'informe-proposta, de data 13 d'octubre de 2020, de la sub-directora
general de Gestid de Recursos de la DGAPD, justifica que és necessaria la tramitacié per
tramit d’emergéncia del servei de manteniment de la Residencia de Gent Gran El Mil-lenari,
de Barcelona, mentre duri la intervencio enfront la pandémia de COVID-19.

Quart.- Atés que la tramitaci6é ordinaria o per urgéncia de les contractacions imprescindibles
per al servei de manteniment correctiu de la Residéncia de Gent Gran de Mil-lenari, de
Barcelona, no permet resoldre la situacié de perill creada.

Cinqué.- Ates que I'expedient de contractacié ordinaria es va iniciar a la tardor de I'any 2019
amb la fitxa de vist i plau, aprovada el dia 7 de novembre pel director de Serveis del DTASF
(expedient BE-2020-127).

En data 24 de juliol de 2020, la Subdireccio General de Gestié de Recursos de la DGAPD va
sol-licitar, per raons d’eficiencia en l'assignacio de recursos publics, el desistiment de
'expedient de tramitacié ordinaria BE-2020-127, ja que, en no preveure’s la prorroga, el
contracte tindria un periode molt curt d’execucié. En paral-lel, s’esta treballant en la preparacio
d’'un nou expedient amb despesa anticipada per a l'any 2021. Aquesta licitacido sera
gestionada pel Servei de Projectes, Obres i Equipaments de la Direcci6 de Serveis del DTASF.
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Es tracta d’'una necessitat que no pot ser coberta amb mitjans personals i/o materials propis
de 'Administracié de la Generalitat de Catalunya. L’objecte del contracte que es proposa és
el servei de manteniment correctiu de la Residéncia de Gent Gran El Mil-lenari, de Barcelona,

FONAMENTS DE DRET

Primer.- Vistes les prerrogatives que atorga a la tramitacié d’emergéncia de contractes
previstes a I'article 120 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public,
per la qual es transposen a 'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu
i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

Segon.- Vistes les facultats que sén atribuides a la persona titular de la Conselleria per I'article
45.1 de la Llei 16/201008, de mesures fiscals i financeres.

RESOLC:

Primer.- Acordar la tramitacié d’emergéncia de totes les actuacions i contractacions que s’han
de dur a terme per a la prestacio del servei de manteniment de la Residéncia de Gent Gran
El Mil-lenari, de Barcelona, per tal de garantir el manteniment correctiu del centre i
poder oferir un nivell adequat de prevencio de la infeccio i la proteccio dels usuaris,
familiars i els treballadors del centre residencial enfront la pandémia de COVID-19.

Segon.- L’encarrec d’emergéncia a 'empresa KREUM, SA, amb NIF A-25701244, perqué
assumeixi el servei esmentat, d’'acord amb les condicions técniques que figuren en annex
d’aquesta Resoluciod.

L’'import d’aquest encarrec s’estableix per una quantitat de 21.844,00 € s/s IVA, amb un IVA
de 4.587,24 €, i una quantitat total de 26.431,24 € IVA inclos, d’acord amb el pressupost
seguent:

Pgrlode Hores Preu (€) |Import S/IVA VA (21%) Import total
2020 totals /hora (£€) (€) amb IVA
Del 01/07-31/12 1016 21,50 21.844,00 | 4587,24 | 26.431,24

Aquesta despesa s’imputara a la partida pressupostaria D/213000100/315E/0000 del centre
gestor BE 1375 RGG Mil-lenari.

L’encarrec proposat tindra una durada de I'1 de juliol de 2020 fins al 31 de desembre de 2020,
prorrogable segons les necessitats per fer front a la pandémia de COVID-19, d’acord amb un
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informe complementari emes per la DGAPD, i una resoluci6 de I'drgan de contractacio que
correspongui.

Tercer.- Designar com a responsable d’aquest contracte la directora de la Residéncia de Gent
Gran EI Mil-lenari, de Barcelona, amb l'obligacié de desenvolupar les responsabilitats
corresponents durant la seva execucio.

Quart.- S’autoritza la unitat administrativa a la validacié6 de les anotacions comptables
corresponents, fins a arribar al reconeixement de I'obligacié.

Cinqué.- Notificar aquesta Resolucié a 'empresa adjudicataria.
Sisée.- Donar trasllat d’aquesta Resolucié a la Intervencié General per al seu coneixement.

Seté.- Comunicar al Govern de la Generalitat de Catalunya la contractacié efectuada per
tramitacié d’emergéncia.

Barcelona,

Chakir El Homrani Lesfar
Conseller
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ANNEX

1. S’entén com a manteniment correctiu totes les intervencions no sistematiques originades
per la deteccié d’avaries o anomalies: la interrupcid del servei, el funcionament fora dels
parametres normals del servei, i el funcionament en condicions que pugui generar danys al
propi equip, altres instal-lacions, o a les persones.

2. Les instal-lacions subjectes a aquest contracte son: electrica de baixa tensi6; gas,
climatitzaci6 i ventilacié; aigua freda i aigua calenta sanitaria; sanejament; deteccio i extincio
d’'incendis; telefonia; control de sistemes integrats (avisadors de les habitacions); potabilitzacié
de les aigles (descalcificador); antena i CTTV; reg; subsistemes constructius (cobertes,
facanes, terrasses, parets, patis, fusteria...), plaques solars, pasteuritzador; i el mobiliari ,
equipament técnic i aparells doméstics continguts al centre.

3. L'empresa mantenidora haura de disposar dels mitjans técnics i humans necessaris per tal
de poder realitzar totes les tasques de manteniment correctiu de les instal-lacions del Centre
ja sigui amb el personal assignat al Centre o altres operaris qualificats de 'empresa. A més,
haura de fer-se carrec d’intervencions d’urgéncia durant 24 hores al dia, amb el servei de
localitzaci6 per teléfon permanent.

4. En casos concrets, de forma puntual i amb el vist i plau del responsable del centre,
'empresa mantenidora podra proposar la subcontractacié d’'una empresa acreditada i
legalment homologada si es considera necessari. La responsabilitat de I'execucié dels treballs
subcontractats sera de 'empresa mantenidora titular.

5. El centre es fara carrec exclusivament de tots els materials emprats en les reparacions i el
seu cost, necessaris per a la realitzacié del servei. La resta d’eines i mitjans materials seran a
carrec de 'empresa mantenidora.

6. L’empresa preservara el lloc de treball dels membres del seu equip per tal de poder donar
continuitat a la tasca que realitzen. En el cas que per motius ineludibles i degudament
justificats fos necessari un canvi de personal, aquest s’hauria de notificar amb una antelacio
de quinze dies a la direccié del centre i articulant, conjuntament amb la direcci6 del centre, un
procediment previ d’adaptacio i coneixement de les funcions inherents al lloc de treball que
han d’assumir el nous membres de I'equip.

7. El personal de manteniment correctiu realitzara les tasques per les quals ha estat contractat,
pero assumira totes aquelles tasques i encarrecs que li delegui o ordeni la direccio6 del centre,
i que siguin de la seva propia competéncia, prévia comunicacié a 'empresa.

A banda del personal adscrit a les tasques de manteniment, 'empresa designara entre el seu
personal un cap de serveis responsable de I'equip de manteniment. Les reparacions que
s’hagin de realitzar al centre seran coordinades entre el cap de serveis de l'equip de
manteniment i el/la director/a del centre, o persona en que ell/ella delegui.

El cap de serveis de I'equip de manteniment tindra, entre les seves funcions, I'obligacio
d’efectuar un seguiment del servei, amb inspeccions “in situ” i participar en les reunions que
calgui amb el/la director/a del centre, o persona en que ell/ella delegui, per tal de valorar
I'evolucio del servei i proposar possibles canvis o millores.
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8. D'acord amb el manual d'autoproteccio del centre objecte d'aquest contracte, el personal
de manteniment haura d'assumir les tasques que es disposin en aquest document, les quals
en cap cas podran entrar en conflicte amb les caracteristiques del servei prestat i la formacio
dels treballadors que el prestin.

En aquest sentit els treballadors rebran, des del centre, la informacié necessaria i seran
convocats a les sessions formatives derivades de la implantacio del pla que es corresponguin
amb les tasques assignades.

Per tal d'adequar les funcions que s'han d'assumir, el personal de manteniment podra formar
part del comité d'autoprotecci6 del centre.

9. L’empresa haura de subscriure i mantenir una polissa d'assegurances que cobreixi la seva
responsabilitat civil i la del personal al seu servei, per unes sumes assegurades minimes de
150.000 euros per victima i de 600.000 euros per sinistre, tal i com preveu el Decret 333/2002,
de 19 de novembre, de modificacié d’altres decrets en matéria d’obligatorietat de contractacio
de determinades cobertures d’assegurances.

10.Pel que fa a la prevencid de riscos laboral, caldra que les empreses compleixin les
disposicions vigents en aquesta matéria i, per tant, han de disposar del seu propi Pla de
prevencié de riscos, efectuar I'avaluacié de riscos i vetllar per la salut laboral dels seus
treballadors. Aixi doncs, caldra que presentin el contracte que tenen amb I'empresales
contractada/es per a realitzar aquesta prestacio.

Aixi mateix, pel que fa als treballadors de I'empresa adscrits a la prestacidé del servei de
manteniment als centres Residéncia de Gent Gran, resultara d’aplicacié I'article 24 de la Llei
31/1995, de prevencié de riscos laborals, referent a la coordinacié entre I'empresa i el
Departament en els riscos laborals referits a aquests treballadors.

11. Per fer front a les noves necessitats derivades de I'estat de pandémia, 'empresa haura de
complir amb el que disposa les instruccions i protocols del Departament de Salut, entre els
quals destaquen:

- Relacionat amb les instal-lacions de ventilacio i calefaccio
http://canalsalut.gencat.cat/web/.content/ A-Z/C/coronavirus-2019-ncov/material-
divulgatiu/ventilacio-sistemes-climatitzacio.pdf

- Relacionat amb les fonts [ sistema d’administracio d’oxigen
http://canalsalut.gencat.cat/web/.content/ A-Z/C/coronavirus-2019-ncov/material-
divulgatiu/oxigenoterapia-ca.pdf

- Pla de desescalada en centres assistencials. Darrera versi6 maig 2000
http://canalsalut.gencat.cat/web/.content/ A-Z/C/coronavirus-2019-ncov/material-
divulgatiu/pla-desescalada-centres-residencials.pdf

- Gesti6 de residus http://canalsalut.gencat.cat/web/.content/ A-Z/C/coronavirus-2019-
ncov/material-divulgatiu/gestio-residus.pdf

- Mesures higiéniques https://canalsalut.gencat.cat/web/.content/ A-Z/C/coronavirus-2019-
ncov/formacio/mesures-preventives-higieniques.pdf
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Aixi com complir amb el que s’indica en el pla de contingéncia de la residéncia i la resta de
protocols i normativa vigent aplicable.

Aquestes mesures s’aplicaran en un espai dividit en sectors, per tant, 'empresa esta obligada
a complir amb tots els protocols i normativa similar per reduir el risc de transmissio. En aquest
sentit, 'empresa haura de seguir les instruccions donades per l'autoritat sanitaria i/o
assistencial del centre residencial.
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