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Informe justificatiu sobre la necessitat de contractar l’especialitat de Medicina del 
Treball inclosos els reconeixements mèdics a les diverses dependències de l’Agència 
Tributària de Catalunya. 
 

 
1. Objecte 
 
Contractació administrativa basada, amb nova licitació, de l’acord marc (exp.  CCS 2019 2), en 
l’especialitat de Medicina del Treball inclosos els reconeixements mèdics a diverses dependències de 
l’Agència Tributària de Catalunya (ATC), durant l’any 2021.  
  
 
2. Justificació de la necessitat: 
 

L’article 2 del Decret 312/1998, de creació dels serveis de prevenció de riscos laborals al servei de 
l’Administració de la Generalitat, estableix la possibilitat de concertar aquelles activitats preventives 
que no es puguin assumir com a serveis de prevenció propis, i atenent que l’Agència Tributària de 
Catalunya no disposa dels mitjans suficients, es fa necessària la contractació de serveis de prevenció 
aliens per tal de portar a terme les activitats referides a l’especialitat de Medicina del Treball amb 
inclusió dels reconeixements mèdics, des de l’1 de gener de 2021 fins al 31 de desembre de 2021, 
per a les diverses dependències de l’Agència Tributària de Catalunya, i podrà ser prorrogat un cop 
finalitzi la seva vigència pel període màxim de 12 mesos. 
 
També en virtut de l’establert en l’article 22, apartat 1 de la Llei 31/1995 de Prevenció de Riscos 
Laborals (LPRL), s’ha de garantir als treballadors al servei, de l’ATC,  la vigilància periòdica del seu 
estat de salut en funció dels riscos inherents al treball i recollits a les avaluacions de riscos. 
 
És per això que es proposa l’inici d’un expedient de contractació de serveis de prevenció aliens, per 
portar a terme les activitats referides a l’especialitat de medicina del treball  inclosos els 
reconeixements mèdics en els centres de treball següents:  
 
Àmbit territorial de Barcelona 
 

Centre de treball Municipi 
Nombre 

treballadors/res 
(aprox.) 

Edifici Serveis Centrals  08038 Barcelona 392 

Oficina Territorial al Barcelonès Nord  08005 Barcelona 31 

Oficina Territorial a Granollers  08401 Granollers 16 

Oficina Territorial a Manresa  08241 Manresa 13 

Oficina Territorial a Mataró  08301 Mataró 19 

Oficina Territorial a Sabadell  08203 Sabadell 22 

Oficina Territorial a Sant Feliu de Llobregat  08980 Sant Feliu de Llobregat 21 

Oficina Territorial a Terrassa  08226 Terrassa 19 

Oficina Territorial a Vic 08500 Vic 8 

Oficina Territorial a Vilafranca del Penedès  08720 Vilafranca del Penedès. 21 

Oficina de Serveis Tributaris a Berga  08600 Berga 2 

Oficina de Serveis Tributaris a Igualada  08700 Igualada 4 

Oficina de Serveis Tributaris a l’Hospitalet de Llobregat 08901 l’Hospitalet de Llobregat 5 

Oficina de Serveis Tributaris a Vilanova i la Geltrú 08800 Vilanova i la Geltrú 4 

Total treballadors/ores província de Barcelona 577 

 
 
 
 



 

R/N: ATC/CP00034 ATC-2021-3 

  

Àmbit territorial de Girona 
 

Centre de treball Municipi 
Nombre 

treballadors/res 
(aprox.) 

Delegació Territorial  17200 Girona 41 

Oficina Territorial a Figueres 17600 Figueres 10 

Oficina Territorial a la Bisbal d’Empordà d’Empordà 17100 La Bisbal d’Empordà 11 

Oficina Territorial a Santa Coloma de Farners  17430 Santa Coloma de Farners 11 

Oficina de Serveis Tributaris a Olot 17800 Olot 2 

Oficina de Serveis Tributaris a Ripoll  17500 Ripoll 2 

Total treballadors/ores província de Girona 77 

 
 
Àmbit territorial de Lleida 
 

Centre de treball Municipi 
Nombre 

treballadors/res 
(aprox.) 

Delegació Territorial 25003 Lleida 44 

Oficina Territorial a la Seu d’Urgell  25700 La Seu d’Urgell 6 

Oficina de Serveis Tributaris a Cervera  25200 Cervera 2 

Oficina de Serveis Tributaris a Solsona  25280 Solsona  2 

Oficina de Serveis Tributaris a Tremp  25620 Tremp 2 

Oficina de Serveis Tributaris a Vielha 25530 Vielha 2 

Total treballadors/ores província de Lleida 58 

 
 

Àmbit territorial de Tarragona 
 

Centre de treball Municipi 
Nombre 

treballadors/res 
(aprox.) 

Delegació Territorial  43004 Tarragona 41 

Oficina Territorial a Reus  43202 Reus 21 

Oficina Territorial a Tortosa 43500 Tortosa 11 

Oficina de Serveis Tributaris a Móra d’Ebre 43740 Móra d’Ebre 2 

Oficina de Serveis Tributaris a Valls  43800 Valls 2 

Oficina de Serveis Tributaris a El Vendrell  43700 El Vendrell 4 

Total treballadors/ores província de Tarragona 81 

 
 
Total treballadors/ores de l’ATC: 793 
 

 
 
3. Procediment de licitació. 
 
En aplicació de l’establert a la clàusula trenta-setena del Plec de clàusules administratives particulars 
que regula l’acord marc dels serveis de prevenció de riscos laborals aliens de l’Administració de la 
Generalitat de Catalunya (exp. CCS 2019 2), atès que l’expedient té un valor estimat superior a 
221.000 €, es consultarà a les empreses adjudicatàries del lot 2. A continuació s’adjunten les dades 
de contacte d’aquestes empreses: 
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Nom empresa Dades de contacte 

QUIRÓN PREVENCIÓN, SLU 
 

NIF B64076482 
Adreça: c. Agustín de Betancourt, 25 
Població: 28003 Madrid 
Telèfon: 913607110 
Persona de contacte: Sr. Luis Miguel Berlanas 
Hernández 
Correu electrònic: 
administracionpublica@quironprevencion.com 

ICESE PREVENCIÓN, SL 
 

NIF B61271672 
Adreça: c. Victor Hugo, 2-4 bxos 
Població: 08174 Sant Cugat del Vallès 
Telèfon: 935829850 
Persona de contacte: Sra. Carmen Amaro 
Correu electrònic: licitacions@icese.es 

GESEME 1996, SL 
 

NIF B61193124 
Adreça: c. Aragó, 25 baixos 
Població: 08015 Barcelona 
Telèfon: 932476290 
Persona de contacte: Sra. Inés Rodríguez 
Correu electrònic: ines.rodriguez@geseme.com 

IBERSYS SEGURIDAD Y SALUD, SL 

NIF B27222827 
Adreça:c. Catasol, 11-13, Bajo 
Població: 27002 Lugo 
Telèfon: 982284162 
Persona de contacte: Sr. David Grandío Moirón 
Telèfon: 628377792 
Correu electrònic: licitacion@norprevencion.com 

MUNBY 2004, SL 

NIF B63582738 
Adreça: Carretera de Cardona 56 - 60, Bx 2a 
Població: 08242 Manresa 
Telèfon: 938786634 
Persona de contacte: Sr. Albert Bartomeus 
Rodrigo 
Correu electrònic: abartomeus@im2thegroup.com 
Persona de contacte: Sr.Xavier Casas Sanvicens 

ASPY PREVENCIÓN, SLU 

NIF B98844574 
Adreça: Av. de Navarra, 14 
Població: 08911 Badalona 
Telèfon: 931716826 
Correu electrònic: 
mcampinsperez@aspyprevencion.com 

GEFA PREVEN, SL 

NIF B43662964 
Adreça: c. Argentina, 25, 3r 
Població: 43500 Tortosa 
Telèfon: 977445768 
Persona de contacte 
Sr. Xavier Giménez Tapias 
Correu electrònic: xgimenez@gefapreven.com 
Persona de contacte: Sra. Anna Basco Gracia 
Correu electrònic: gefa@gefapreven.com 

EXCELENCIA Y GARANTIA PARA LA SALUD 
EN EL TRABAJO, SLU 

NIF: B64734528 
Adreça: c. Victor Hugo, 2-4 bxos 
Població: 08174 Sant Cugat del Vallès 
Telèfon: 935829850 
Persona de contacte: Sra. Carmen Amaro 
Correu electrònic: contratacion@egarsatsp.es 

 
 

mailto:administracionpublica@quironprevencion.com
mailto:licitacions@icese.es
mailto:ines.rodriguez@geseme.com
mailto:licitacion@norprevencion.com
mailto:abartomeus@im2thegroup.com
mailto:mcampinsperez@aspyprevencion.com
mailto:xgimenez@gefapreven.com
mailto:gefa@gefapreven.com
mailto:contratacion@egarsatsp.es


 

R/N: ATC/CP00034 ATC-2021-3 

  

4. Criteris d’adjudicació 
 
Les ofertes es valoraran sobre un total de 100 punts, tots referits a criteris quantificables de forma 
automàtica: 
- Oferta econòmica: màxim 60 punts. 
- Temps de dedicació: màxim 15 punts. 
- Serveis addicionals concretats: màxim 25 punts. 

 
 
5. Condicions especials d’execució 
 
Per la naturalesa del contracte no es considera adient incorporar condicions especials d’execució tret 
de les regulades en el plec tipus de clàusules administratives. 

 
 
6. Pressupost de la licitació i valor estimat del contracte. 
 
Pel que fa al càlcul de pressupost de licitació,  s’ha considerat 16 minuts per treballador/ora i any tal i 
com especifica el protocol de vigilància de la salut a l’administració de la Generalitat de Catalunya. 
 
Per la prestació d’un servei d’hores al dispensari per la unitat bàsica de salut (metge/essa especialista 
en medicina del treball i un/a diplomat/da en infermeria del treball) de 25 hores setmanals durant 46 
setmanes, per la realització també dels reconeixements mèdics, s’ha estimat el nombre d’hores 
destinades a la vigilància de la salut i calculades d’acord amb el protocol abans esmentat: total 
1.150h/anuals. 
 
Preus màxims de l’Acord Marc CCS 2019 2:  Reconeixements mèdics:55€ +Unitat bàsica de salut: 
65€ 
 
El pressupost màxim de licitació és de 135.572,40 euros, amb una durada del  contracte des  de  l’1  
de  gener  de  2021,  o  des  de  la  seva formalització, fins el 31 de desembre de 2021 amb la 
possibilitat de pròrroga d’un any. 
 
El valor estimat del contracte és de 298.259,28 euros, tenint en compte les possibles pròrrogues i 
modificacions del contracte. 
 
 
Càlcul del preu del contracte: 
 

Concepte Cost unitari Total unitats Total 

Medicina del treball 16,80 793 13.322,40  

Assistencial servei mèdic 65,00 1150 74.750,00  

Reconeixements mèdics 55,00 500 27.500,00  

Hores d'atenció psicologia clínica 60,00 100 6.000,00  

Proves de detecció i control epidemiològiques 40,00 200 8.000,00  

Campanya de control visió 60,00 100 6.000,00  

Pressupost de licitació     135.572,40  

Modificació 10%   27.114,48 

Valor estimat del contracte   298.259,28 
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D’acord amb la normativa vigent els serveis de Medicina del treball aquests serveis estan exempts 
d’IVA.  
 
Es preveu una modificació a l’alça d’un 10% i a una modificació a la baixa en un 10% amb motiu de: 
 

 L’adequació de les prestacions del contracte amb motiu de mesures especials adoptades per 

les autoritats sanitàries. 

 L’increment del nombre de proves i/o campanyes a realitzar durant la duració del contracte.  

 Per causa de reestructuracions d’unitats que motivin canvis en la configuració de les 

dependències.  

 Els canvis organitzatius i/o de jornada i horaris en   els serveis que es presten i  les  
circumstàncies  sobrevingudes  que  alterin  les condicions del servei i que duguin a  
l’administració a ajustar els horaris i dotació del servei en funció de les necessitats.  

 L’assumpció  de  noves  competències  o  la  supressió  d’alguna/es  de  les existents. 

 
Tanmateix, el present contracte es podrà modificar, durant la seva vigència, a la baixa fins a un import 
màxim d’un 10% del preu del contracte per l’aplicació de mesures d’estabilitat pressupostària per 
raons d’interès públic. 
 
La codificació del vocabulari comú de productes (CPV) és 71317000-3 Serveis de consultoria en 
protecció i control de riscos i la 85147000-1 Serveis de sanitat de les empreses. 
 
 

7. Justificació de la no divisió en lots 
 
No es contempla la divisió en lots donada la relació entre les diferents tasques que integren el servei 
de prevenció aliè, ja que aquesta divisió podria dificultar la coordinació tècnica i produir una 
defectuosa prestació del servei i un detriment de la protecció integral dels treballadors/ores en front 
els diversos riscos laborals.  
 
 

8. Classificació i criteris de solvència tècnica o professional i econòmica i financera 
 
Per tal d’acreditar la solvència tècnica o professional i econòmica i financera, serà suficient una 
declaració responsable de vigència de la documentació administrativa i de compliment dels requisits, 
acreditada en l’Acord marc. 
 

 
 
El cap del Servei de Règim Interior i Seguretat    El Director 
 

 
 




