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Serveis de muntatge i desmuntatge de material de gesti6 de cues (tanques, pals
d’encaminament i o d’altres), amb motiu de celebracié d’esdeveniments que suposin una
mobilitat extraordinaria de viatgers a les linies metropolitanes de Ferrocarrils de la
Generalitat de Catalunya.
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Realitzada l'obertura publica de propostes economiques presentades en aquesta licitacio, en
aplicacié dels criteris continguts al plec de condicions administratives particulars, es va identificar la
proposta economica, de I'empresa TRIANGLE CATALUNYA SERVEIS AUXILIARS, SLU, com a
susceptibles de contenir valors anormals o desproporcionats.

En aquest sentit, i d’acord amb el que disposa I'article 149 de la Llei de Contractes del Sector Public,
es va requerir a les esmentada empresa, en data 3 de setembre de 2020, per tal que justifiqués la
valoracié de la seva oferta, donant com a termini maxim per a aportar justificacid el dia 9 de
setembre de 2020 a les 13:00h.

Finalitzat el termini conferit a I'efecte, aquesta empresa va presentar, en data 9 de setembre de 2020
a les 10:22h, les corresponents justificacions, la documentacié de la qual s’annexa a aquest informe.

Analitzada en el seu conjunt I'oferta presentada per I'empresa, i a la vista de la justificacié que ha
presentat amb posterioritat, es considera que la mateixa no conté elements anormalment baixos.

En aquest sentit, i com Annex | a aquest document, es detallen les justificacions que fa 'empresai la
valoracié de cada justificacié. En tots els seus apartats analitzats, 'empresa fa una valoracié
economica objectiva desglossada que es pot valorar i que indica I'estalvi que representa I'oferta
presentada respecte a I'import de licitacié.

Per tot I'anterior, es proposa I'admissié de I'oferta presentada per 'empresa TRIANGLE CATALUNYA
SERVEIS AUXILIARS, SLU, per considerar que no conté valors anormalment baixos ni
desproporcionats, i per tant es pot procedir a la seva valoracio.

El Responsable del Contracte El Director de I'Area Gestora
Carles Cots i Ros Oriol Juncadella i Fortuny
Cap Produccié Estacions Director FGC Operadora
Signat electronicament Signat electronicament
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Oriol Juncadella Fortuny
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Annex |. Resum de justificacions

TRIANGLE CATALUNYA SERVEIS AUXILIARS, SLU

1.

>

Declaracié de I’'empresa.
Justificacié de I'empresa:

1.- Al ser un CET, inscrit amb el n? 262 a la Generalitat de Catalunya, realitzem contractacions
amb contracte especific de CET, el qual implica 'exempcié de la Seguretat Social dels
treballadors. Aixi mateix I'estat facilita subvencions de cost salarial als CET per la contractacio de
persones amb discapacitat. Per aixo0 I'empresa es beneficia dels ajuts que aporta I'estat pels
treballadors amb discapacitat en centres Especials de Treball, sent aquesta justificacio suficient
d’acord al article 149, apartat 5, d’ofertes amb valors anormals o desproporcionats de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, on s’exposa explicitament que: “En els casos en que es comprovi que
una oferta és anormalment baixa degut a que el licitador ha obtingut ajuda de I’Estat, sols es
podra refusar la proposicié per aquesta unica causa si aquell no pot acreditar que tal ajut s’ha
concebut sense contravenir les disposicions comunitaries en matéria d’ajuts publiques. L’0rgan de
contractacio que refusi una oferta per aquesta rad haura d’informar d’allo a la Comissié Europea,
quant el procediment d’adjudicacié es refereixi a un contracte subjecte a regulacié
harmonitzada”. TRIANGLE CATALUNYA SERVEIS AUXILIARS, S.L., no ha incorregut en cap moment
en cap tipus d’accié u omissi6 que hagi derivat en contravenir cap de les disposicions
comunitaries en materia d’ajuts publiques, com convenientment, audita la Generalitat de
Catalunya de manera mensual mitjancant la presentacio de les comptes de la companyia i de la
memoria anual de totes les seves accions en materia fiscal i laboral.

2.- Tots els treballadors es regiran pel XV Conveni Col-lectiu general de del sector de Centres
Especials d’atencié a persones amb discapacitat, respectant les disposicions relatives a la
proteccié de I'ocupacid i les condicions de treball.

» Codi conveni: 99000985011981

» Publicacié: DOGC 9974 - 27/06/2017

» Amb data 04 de FEBRER de 2020 s’inscriuen les noves taules salarials del conveni, que és
el nou que s’ha actualitzat. A I’'hora de fer el calcul dels salaris ja es van tenir en compte
les possibles pujades de sou, que pot marcar el conveni, al llar de la durada del contracte.

» Igualment s’han tingut en compte les noves actualitzacions del Salari Minim
Interprofessional (SMI) adoptades pel Govern d’Espanya, aixi com les futures
convergeéncies amb la Comunitat Europea previstes per a I’'any 2020.

Valoracié de la Justificacio
En aquest punt I'empresa declara explicitament que és una empresa que actua com a Centre

Especial de Treball (CET) i inscrita amb el num. 262 al Registre de a Generalitat de Catalunya, la
qual cosa s’ajusta al requeriment d’aquest procediment.
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L'empresa compta amb els ajuts Estatals al ser un CET, tals com bonificacié de les quotes de la
Seguretat Social dels treballadors en actiu i la subvencid de la que dota la Generalitat de
Catalunya anualment als CET.

L'empresa també declara que Conveni d’Aplicacid és el XV Conveni Col-lectiu General de Centres
d’Atencié a Persones amb Discapacitat la qual cosa s’ajusta a allo requerit en el Plec de Clausules
Administratives.

Valoracié economica salarial
Justificacié de I'empresa:

La distribucid de costos, tenint en compte que el salari dels/les treballadors/es per aquest servei
és de 13.300€ bruts anual (per 40h/setmanals). Tenint en compte que el conveni marca, per I'any
2021, que el maxim d’hores laborals sera de 1720h, el cost hora sera de 7,73€. Per millorar les
seves condicions laborals els/les treballadors/es percebran 10,00€ bruts hora. Presentem la
seglient distribucio:

Temporada Preu ofertat Preu Cost Servei
2020/2021 14,22 € 10,00 €
2021/2022 14,93 € 10,50 €
2022/2023 15,67 € 11,02 €
2023/2024 16,46 € 11,57 €

Valoracio de la Justificacio

El Conveni Col-lectiu General de Centres d’Atencid a Persones amb Discapacitat, estableix en el
seu Annex Il que per I'any 2020 el salaria d’'un Operari / Auxiliar en 874,62€ bruts mensuals la
qual cosa significa un salari brut anual de 12.244,68€ que suposa un cost hora de 7,11€/h.

Segons el Real Decreto 231/2020, de 4 de febrero, por el que se fija el salario minimo
interprofesional para 2020 s’estableix en 13.300,00€ bruts anuals la qual cos estableix un salari
hora de 7,73€/hora

L’'empresa indica que per I'any 2020 aplicara un preu hora de servei de 10,00€ la qual cosa fa que
el salari brut anual sigui per un total de 17.200,00€/any, per la qual cosa es considera que
I'import hora ofertat cobreix suficientment el cost salarial i acompleix amb el RD 231/2020 de 4
de febrer.

Valoracié general i conclusions

Vist que I'empresa acompleix amb el requisit d’aplicacié del Conveni Col-lectiu General de
Centres d’Atencié a Persones amb Discapacitat, que es una empresa que actua com a Centre
Especial de Treball (CET) i inscrita amb el nium. 262 al Registre de a Generalitat de Catalunya, i
gue el preu hora ofertat cobreix amb suficiencia el cost salarial establert en el conveni col-lectiu
d’aplicacio i el RD 231/200, es pot concloure que I'oferta no conté valors anormalment baixos ni
desproporcionats.




