@

Transports Metropolitans
de Barcelona

ANALISI DE LES OFERTES AVALUABLES MITJANGAT FORMULES (Sobre 3)

OBJECTE: Gestio sanitaria CC Personal TMB

EXPEDIENT: 15009938

SOCIETAT: TRANSPORTS DE BARCELONA, S.A. i FERROCARRIL METROPOLITA DE
BARCELONA, S.A. (en conjunt, "TMB")

Licitacié convocada per procediment obert no harmonitzat Urgent amb un Valor estimat de
contracte (VEC) de 117.000,00 Euros (IVA exclos) per a un periode de 6 mesos amb possibilitat
de prorroga per a 3 mesos més.

1. Resum d’ofertes

Efectuada I'obertura del sobre 3 — criteris sotmesos a I'aplicacié de formules - el resum d’ofertes és:

Licitador Import
sense IVA
ACCIO SALUT S.L. 58.239 € -10,40

TEBEX, S.A. 64.650 € -0,54

Desv.

PBL sense IVA 65.000 €

Desv.: desviacié respecte al PBL

No hi cap oferta per sobre del PBL.

2. Analisi d’ofertes anormalment baixes

S’analitza per determinat si existeix oferta anormalment baixa segons els plecs de la licitaci6 i segons
I'art. 85, Reial Decret 1098/2001:

Seccrd da PROCEDIMENTS OBERT, RESTRINGIT | NEGOCUAT
a. Quan hi concorrin quatre licitadors o meés, les
que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals

AT B s o ieris por apreciar les ofertes despropor- a la mitjana aritmética de les ofertes presentades. Mo

cionades o temeranes a les subhasite:

obstant _aixd. si entre aquestes hi ha ofertes superiors
En principi. es consideren desproporcionades o teme- a la mitjana en mes de 10 unitats percentuals. s’ha de
raries les ofertes gue estiguin en els casos seglents: calcular una nowva mitjana Nnomés amb les ofertes que
Quan. en cas que hi concorri un sol licitador. sigui no estiguin en el cas indicat. En tot cas. si el nombre
inferior al pressupost base de licitacio en més de 25 de les altres ofertes &s inferior a tres. la nova mitjana
unitats percentuals. s'ha de calcular sobre les tres ofertes de menor quantia
uan hi concorrin dos licitadors. la que sigui infe- Excepcionalment. i atenent I'objecte del contrac-
rior_en més de 20 unitats percentuals a laltra oferta. Te lles circumstancies del mercat. I'drgan de contractacio
3. Quan hi concorrin tres licitadors. les gque siguin pot reduir motivadament en un terc. en el plec de clau-
inferiors en més de 10 unitats percentuals a la migana sules administratives particulars corresponent. els per-
aritmeética de les ofertes presentades. No obstant aixd. centatges establerts en els apartats anteriors.
pear al comput de la mitiana s’ha d'excloure 'oferta que 6. Per valorar les ofertes com a desproporcionades,
sigui d'una gquantia meés elevada quan sigui superior en la mesa de contractacid pot considerar la relacié entre
meés de 10 unitats percentuals a la mitjana. En qualsewol la solvéncia de 'empresa | l'oferta presentada.

cas. es considera desproporcionada la baixa superior
a 25 unitats percentuals.

Aplicant el punt 2, es conclou que cap de les ofertes rebudes és anormalment baixa.

3. Detall de puntuacions

Dins dels criteris avaluables mitjancat férmules figuren 9 subcriteris:

3.1 S’assignara la totalitat de punts a l'oferta econdmica mes baixa, i de forma proporcional a
cadascuna de les altres ofertes rebudes s’assignara una puntuacio inferior en funcié de I'excés de preu
que suposin respecte de la més baixa, segons la férmula:



Oferta més baixa

Punts = 49 x
unes Oferta presentada

El resultat es:

I Import
Licitador sense IVA Punts
ACCIO SALUTS.L. 58.239 € 49,00
TEBEX, S.A. 64.650 € 44,14

3.2 Post graus documentats, amb les corresponents titulacions oficials, del qualsevol professional del
servei que acreditin 'assoliment de coneixements avangats en les especialitats susceptibles de
Contractacio.

1-3 postgrau acreditat, qualsevol especialitat 5 punts

4-7 postgrau acreditat, qualsevol especialitat 10 punts

1-3 postgrau acreditat, especialitats nomenclator 15 punts

4-7 postgrau acreditat, especialitats nomenclator 20 punts

>10 postgraus acreditats 25 punts

El resultat es:

Licitador Punts
ACCIO SALUT S.L. 5
TEBEX, S.A. 0

3.3 % de increment del salari base per sobre del conveni proposat per al personal adscrit al contracte:
Entre un 9- 10 % 4 punts

Entre un 7-9 % 3 punts

Entre un 3-6 % 2 punts

Entre un 1-2 % 1 punt

El resultat es:

Licitador Punts
ACCIO SALUT S.L. 3
TEBEX, S.A. 0

3.4 Antiguitat mitjana a I'empresa del personal que executara el contracte
>2 anys 4 punts
>1 anys 2 punts

El resultat es:

Licitador Punts

ACCIO SALUT S.L. 4
TEBEX, S.A. 0




3.5 Disposar de subcontractacions amb empreses d’economia social
amb > 3 empreses d’E.social 3 punts
entre 1-3 empreses d’E.Social 2 punt

El resultat es:

Licitador Punts
ACCIO SALUTS.L. 2
TEBEX, S.A. 0

3.6 Acreditar haver contractat, respecte de les persones adscrites al compliment del contracte, en els
darrers tres anys,

>3 3 punts

Entre 1-3 2 Punts

El resultat es:

Licitador Punts
ACCIO SALUT S.L. 0
TEBEX, S.A. 0

3.7 Tenir I'acreditacio de la OHSAS 18001 o ISO 42001 de certificacié del sistema de prevencio de
riscos laborals Acreditar la certificaci6 OHSAS o ISO 18001 1 punt

El resultat es:

Licitador Punts
ACCIO SALUT S.L. 1
TEBEX, S.A. 0

3.8 Pla de formacio periodica dirigida als professionals sanitaris: Disposar de pla de formacio periodica
dirigida als prof. Sanitaris: 6 punts No disposar del pla ni del projecte de formacié periodica dels P.S.: 0
punts

El resultat es:

Licitador Punts
ACCIO SALUT S.L. 3
TEBEX, S.A. 0

3.9 Proposta mesures altres ambits: 1 punt cada per cada procés assistencial acreditat
documentalment: La recepcié de la persona amb la notificacié del parte de confirmacio (1 punt) A
partir d’aquesta recepcié detall de propostes dins del seu procés assistencial (fins a 3 punts): gestio
amb el metge de familia, suport en proves diagnostiques, visites domiciliaries Proposta d’incorporacio
al treball (1 punt)



El resultat es:

Licitador Punts
ACCIO SALUT S.L. 2
TEBEX, S.A. 0
4. Puntuacio total
Puntuacio
Puntuacio
ici total
Licitador 31 32|33 |34/35/36|3.7|38[39 ota
ACCIO SALUT S.L. 49 | 5| 3 |4 |20 1 ]|3]2 69
TEBEX, S.A. 4414/ 0| 0 0|0 |O| O |O]|O 4414

5. Conclusions

Es proposa:

ACCEPTAR les propostes avaluables mitjangant formules i classificar-les amb la puntuacié de 'apartat

anterior.

ADJUDICAR la licitacié Gestié sanitaria CC Personal TMB a la proposta presentada per 'empresa
Accié Salut, S.L. en base a la puntuacio del sobre 3 i per un import de 58.239 € sense IVA per a un

periode de 6 mesos.
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