
 
Ajuntament de la Bisbal del Penedès

 Expedient: 1701/2019
Tipus de document: Informe de valoració ofertes presentades
Procediment: contractacions
Assumpte: servei de formació

1. Antecedents

Vista la memòria justificativa del 23 de desembre de 2019, en la qual es posa 
de manifest la necessitat de contractar els serveis de la prestació en favor de 
l’Ajuntament de de La Bisbal del Penedès el servei de formació per impartir el 
curs  de  capacitació  ,  consistents  en  la  activitat  didàctica  de  capacitacions 
transversals  i  activitat  didàctica  específica  en  matèria  per  manteniment 
d’instal·lacions d’electricitat. Lampisteria, calefacció i climatització domèstiques.

Vist la provisió d’Alcaldia requerint informes a la Intervenció, i a la Secretaria 
municipals,  en data 23 de desembre de 2019, i  vist  aquests documents, en 
data 23 de desembre de 2019, s’inicia l’expedient de contractació dels serveis 
esmentats.

En data 11 de febrer de 2020, l’alcaldia aprova l’expedient de contractació, així 
com el plec de prescripcions tècniques, i el plec de clàusules administratives 
particulars que regiran el contracte, així com els seus annexos.

En data 12 de febrer de 2020, s’inicia el  període d’Informació Pública, amb 
l’anunci de l’expedient, per la licitació d’un contracte de serveis, de formació per 
impartir  el  curs  de  capacitació  ,  consistents  en  la  activitat  didàctica  de 
capacitacions  transversals  i  activitat  didàctica  específica  en  matèria  per 
manteniment d’instal·lacions d’electricitat. Lampisteria, calefacció i climatització 
domèstiques.

2. Fets

Un cop oberts els sobres, en la sessió del 3 de març de 2020, la Mesa de 
Contractació declara admeses les següents proposicions:

Nom del licitador
1 Motivacció formació
2 Preventium Prevencion de riesgos laborales S.A.U

El valor estimat del contracte ascendeix a la quantia de 17.400€ (IVA exclòs), 
per una durada d’execució de servei de 2 mesos.

El caràcter anormal de les ofertes pel que respecta a les ofertes anormalment 
baixes,  serà  per  aquelles ofertes  que siguin  inferiors  en més de  25 % del 
promig de totes elles.

La verificació d’aquest compliment, per cadascuna de les ofertes presentades 
és dóna a la taula següent:

 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 4

EW
4T

5K
Y3

YK
G

SY
4W

R
JY

63
PH

24
 | 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//b
is

ba
lp

en
ed

es
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 1
 d

e 
4 



 
Ajuntament de la Bisbal del Penedès

Empresa Preu total 
(€)

Compliment

Motivacció formació 14.990€ Ok
Preventium  Prevencion  de 
riesgos laborales S.A.U

16.870€ Ok

3. Valoració de les ofertes presentades

Criteris avaluables de forma automàtica (100 punts).

3.1. Valoració econòmica ≤ 20

Es valoraran les ofertes presentades aplicant la següent formula:
 
P = 20*(B/O)

P: puntuació, amb un màxim de 20 punts.
B: preu més baix de les propostes de licitació presentades.
O: preu de l’oferta del licitador.
Per determinar la baixa desproporcionada, o temerària serà d’aplicació el que 
s’estableix a l’article 136 LCSP, o bé la clàusula dotzena del Plec de Clàusules 
Administratives Particulars, d’aquest contracte.

Nom empresa Preu Punts

Motivacció formació 14.990 € 20,00

Preventium  Prevencion  de  riesgos 
laborales S.A.U

16.870 € 17,77

3.2. Experiència professional ≤ 60

Es  valorarà  fins  a  un  màxim  de  60  punts  sobre  el  total  l’acreditació  de 
l’experiència  professional  en  l’àmbit  de  la  formació  de  cursos  impartits  per 
l’administració pública, mitjançant certificats de bona execució expedits o visats 
per l'òrgan competent de l’administració pública que seran objecte de valoració 
per part dels Serveis Tècnics municipals atenent a la següent fórmula:

a.  Cursos de formació sector públic mínim 40 hores ≤ 10

Per a cada curs de formació en el sector públic de com a mínim 40 hores es 
donarà un punt per cada actuació de formació, amb un màxim de 10 punts.

b. Cursos de formació sector públic mínim 80 hores≤ 20

Per a cada curs de formació en el sector públic de com a mínim 80 hores es 
donarà dos punts per cada actuació de formació , amb un màxim de 20 punts.
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Ajuntament de la Bisbal del Penedès

c. Cursos de formació sector públic mínim 120 hores≤ 30

Per a cada curs de formació en el sector públic de com a mínim 120 
hores es donarà tres punts per cada actuació de formació , amb un 
màxim de 30 punts.

Nom empresa Punts curs 
40h

Punts cursos 
80h

Punts cursos 
120h

Motivacció formació 0 0 0

Preventium  Prevencion  de  riesgos 
laborales S.A.U

7 20 30

En aquest apartat no s’ha pogut valorar els cursos de formació que ha executat 
l’empresa  Motivacció  formació  per  no  haver  presentat  certificat  de  bona 
execució  expedits  per  l’òrgan  corresponent  de  cada  administració,  tal  com 
determina la clàusula desena apartat 2. Per part de l’empresa s’han presentat 
notificacions o acords d’adjudicació i d'atorgament de subvencions dels òrgans 
de contractació de les respectives administracions no justifiquen la realització i 
la bona execució de l’actuació de formació.

3.3 Titulacions acadèmiques del personal formador ≤ 20

Acreditació  de  formadors/es  adscrites  al  curs  amb  qualificació  universitària. 
Acreditació  de  la  titulació  acadèmica  de  grau  universitari,  llicenciatura  o 
diplomatura: 20 punts.

Nom empresa Punts formació acadèmica

Motivacció formació 20

Preventium  Prevencion  de  riesgos  laborales 
S.A.U

20

3. Conclusió

Un cop valorades les ofertes dóna el següent resultat:

Nom empresa Punts apartat 
3.1

Punts apartat 
3.2

Punts apartat 3.3 Punts total

Motivacció formació 20,00 0 20,00 40,00

Preventium Prevencion de 
riesgos laborales S.A.U

17,77 57,00 20,00 94,77
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Ajuntament de la Bisbal del Penedès

CONCLOC que l’empresa que ha obtingut la major puntuació aplicant els criteris de 
valoració automàtica és: Preventium Prevencion de riesgos laborales S.A.U

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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