
 
Direcció Serveis a les persones i al Territori  
c/Ramelleres, 17 primera planta 
08001 Barcelona 
Telèfon 932916160 
 

Exp.: 2019/2001 
Contracte: 19000173 
 

INFORME TÈCNIC DE VALORACIÓ DE LES OFERTES PRESENTADES PER A LA GESTIÓ 
DELS SERVEIS DE PROMOCIÓ, DINAMITZACIÓ I ORGANITZACIÓ DE LES ACTIVITATS DELS 
CASALS DE GENT GRAN DEL DISTRICTE DE CIUTAT VELLA  
Criteris d’adjudicació avaluables mitjançant judici de valor 

CONSIDERACIONS PRÈVIES: 

A l’esmentat concurs s’ha presentat 1 oferta que ha acreditat la documentació administrativa 
requerida. Es tracta de l’empresa Esport 3, Serveis alternatius, SL, amb NIF B62068713 

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ PER A LA VALORACIÓ DE LES OFERTES, VINCULATS A UN 
JUDICI DE VALOR. FINS A 49 PUNTS 
 
La valoració de l’oferta s'ha realitzat en base als criteris establerts en la clàusula 10 del plec de 
condicions, concretament: 
 
1. Per la proposta de tallers, d’acord amb l’apartat 4.1.2 del Plec de Prescripcions Tècniques, 
fins a 10 punts a partir del següent desglossament: 
 
Es valorarà les propostes justificades de nous tipus de tallers i de tallers gestionats per 
voluntariat. La màxima puntuació s’atorgarà a la proposta que gaudeixi de més qualitat i de 
propostes de tallers a variar respecte a la programació anterior en funció de la major adequació 
a la realitat de l’entorn del centre. Es valorarà la interrelació entre casals amb tallers de 
voluntaris i el perfil i la formació de voluntaris/àries, així com la incorporació de perspectiva de 
gènere en els mateixos. 
 
a) Per la definició dels tallers, fins a 5 punts. 
b) Per la definició del perfil dels voluntaris/àries, fins a 5 punts. 
 

Esport3, Serveis alternatius, SL 
 
Ofereix una oferta variada de tallers a tots els casals GG, hi ha 3 tipus de tallers, els dinamitzats per 
professionals un total de 27 tallers, dels quals 6 son nous, els dinamitzats per altres entitats ,son 16 
dels quals 2 son nous i dinamitzats per voluntaris/es, son un total de 63 tallers, dels quals 2 són 
nous.  
 
Per la definició de tallers es valora amb 5 punts i pel perfil dels voluntaris es valora amb 4 punts. 
Total: 9 punts 

 
 
2. Per l’oferta corresponent als espais exteriors, d’acord amb l’apartat 4.1.4 del Plec de 
Prescripcions Tècniques, fins a 10 punts a partir del següent desglossament: 
 
Es valorarà la proposta de l’activitat. La màxima puntuació s’atorgarà a la proposta més 
coherent en el territori i el calendari d’activitats i que incorpori més associacions i organitzacions 
del barri. Es valorarà especialment la col·laboració amb entitats o grups de dones del territori. 
 
a) Per la definició de l’activitat, fins a 5 punts. 
b) Per la definició de l’adequació al territori, fins a 5 punts. 
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Isabel Moreno Gomez el dia 10/04/2019 a les 16:41, que informa.
Maria Pilar Heras Sola el dia 10/04/2019 a les 15:15, que informa;
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Esport  3, Serveis alternatius, SL presenta una oferta detallada d’activitats exteriors, tal i com 
es pot veure entre les pàgines de la 51 a la 60 del seu projecte. Defineix una part comuna 
d’activitats per a tots els casals i una part específica per a cadascun d’ells. 
Tenen molt en compte el treball amb altres entitats i organització dels territori i vinculen 
diferents grups d’edat. 
Per tant, es valora amb 4 punts la proposta d’activitats, i amb 5 punts l’adequació al territori. 
Total 9 punts. 

 
 
3. Per les propostes de suport a les comissions gestores i comissions d’activitats, 
d’acord amb l’apartat 4.1.6 del Plec de Prescripcions Tècniques, fins a 10 punts a partir del 
següent desglossament: 
 
a) Per la presentació d’una proposta de treball conjunt amb les iniciatives de les comissions 
d’activitats i comissions gestores, fins a 3 punts. 
 
b) Per la presentació d’una proposta que contingui l’oferta pressupostària i una proposta de 
suport administratiu i comptable a oferir a les comissions, fins a 3 punts. 
 
c) Per la presentació d’una proposta que contempli la resolució de conflictes en les dinàmiques 
del treball de l’equip, fins a 4 punts. 
 

Esport  3, Serveis alternatius, SL presenta una oferta molt detallada en quant al treball amb 
les comissions gestores i les comissions d’activitats, tal i com es pot veure entre les pàgines 61 
a la 67 de la seva oferta. 
En quant al treball conjunt amb les comissions, explica com s’organitzarà a nivell participatiu el 
Casal de Gent Gran i quin serà el suport per part de l’equip de dinamització. 
 
En relació a la  proposta pressupostària  i el suport administratiu, detalla les activitats de les 
comissions de cada Casal i quina serà la dotació pressupostària, i es fa esment a com es farà 
el suport administratiu a les comissions per fer el seguiment del pressupost.  
 
Presenta una proposta de diferents sessions sobre resolució de conflictes i defineix les 
diferents temàtiques de formació  que es tractaran .Incidint especialment en Dinàmiques de 
grup. 
 
Per tant, es valora amb 3. punts el treball amb les comissions, amb 3 punts l’oferta de treball 
del pressupost i amb 3.5 punts la proposta de resolució de conflictes. Total 9.5 punts 

 
 
4. Per l’oferta corresponent al servei d’animació i promoció per a la gent gran del districte, 
d’acord amb l’apartat 4.2 del Plec de Prescripcions Tècniques, fins a 10 punts a partir del 
següent desglossament: 
 
a) Per la proposta de serveis de visites/sortides culturals, es valorarà la proposta que pugui 
arribar a més població, que tinguin més qualitat i s’ajusti més a la realitat de cada barri i les 
entitats de gent gran que operen en ell, fins a 2,5 punts. 
 
b) Per la proposta de dinamització de grans festes a nivell de districte, es valoraran propostes 
que ofereixen més participació i varietat en l’oferta lúdica, fins a 2,5 punts. 
 
c) Per l’oferta referent a les colònies a nivell de la gent gran del districte, es valorarà l’oferta de 
places i la proposta per aconseguir la varietat de la participació en les diferents edicions i 
l’oferta lúdica proposada, fins a 2,5 punts. 
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d) Per les propostes de projectes intergeneracionals amb altres serveis o entitats del barri 
d’influència, fins a 2,5 punts. 
 

Esport 3, Serveis alternatius, SL, presenta una oferta molt variada i coherent amb la realitat 
del Districte de Ciutat Vella, tal i com es pot veure entre les pàgines 73 a la 109 de la seva 
oferta. 
 
En relació a les visites culturals, fa una proposta de les diferents sortides possibles i de la 
distribució de places per a cada casal en relació, sobretot, a les activitats de teatre. Aquest és 
un punt molt important a tenir en compte, donat que és una activitat que té molta demanda. 
 
Pel que fa a les grans festes de districte, presenta l’organització de dos grans activitats de 
districte com son el ball de l’estiu i el concert de nadal.  
 
Es detalla molt bé les diferents tasques a treballar, les entitats amb les que es contactarà i la 
distribució d’invitacions per tal d’arribar al màxim d’entitats de gent gran possibles. 
 
En relació a les colònies, presenta una proposta molt detallada en quan a l’organització de 
l’activitat, el procediment d’inscripcions, el sorteig en cas de tenir més demanda, l’organització 
de la llista d’espera. 
 
Pel que fa a les activitats intergeneracionals, fa una descripció molt detallada de les possibles 
activitats i de les diferents entitats amb les que es treballarà des de cada casal de gent gran. 
 
Per tant, es valora amb 2.5 punts la proposta d’activitats, amb 2.5 punts la proposta de grans 
festes de districte, amb 2.5 punts les colònies i amb 2.5 punts les activitats intergeneracionals. 
Total 10 punts 

 
 
5. Pel servei d’atenció a la gent gran vulnerable, d’acord amb la clàusula 4.1.7 del Plec de 
Prescripcions tècniques, fins a 9 punts a partir del següent desglossament: 
 
a) Per una proposta de treball conjunt amb els serveis de territori susceptibles de treballar amb 
gent gran, coherent amb la realitat del districte, fins a 4 punts. 
 
b) Per la proposta d’Intervenció Educativa i social específica per a cada un dels casals de gent 
gran, segons la seva qualitat, coherència i possibilitat de portar-la a terme, fins a 5 punts. 
 

Esport  3, Serveis alternatius, SL, presenta una oferta en relació a l’atenció a les persones 
vulnerables molt coherent amb el territori, tal i com es descriu entre les pàgines 109 i 128 de la 
seva oferta. 
 
A nivell de detecció dels possibles beneficiaris del serveis, presenta una proposta molt 
treballada en relació amb quins serveis es duran a terme per la detecció de persones usuàries i 
com es desenvoluparà la intervenció educativa concreta a cada casal de gent gran. Defineixen 
l’horari d’atenció, com es treballarà el primer contacte, el foment del voluntariat en aquestes 
tasques i propostes concretes de diferents activitats. 
 
Per tant, es valora amb 3.5 punts el treball amb els diferents serveis i amb 4.5 punts la proposta 
d’intervenció educativa. Total 8 punts. 
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Quadre resum de les  puntuacions dels criteris que depenen d’un judici de valor: 
 

Criteris PUNTUACIÓ 
TOTAL 

ESPORT 3, 
serveis 

alternatius SL 

1.per la proposta de tallers      10 Punts 9 Punts 

1.a. per la definició dels tallers  5 punts. 5 punts. 

1.b. per la definició del perfil dels voluntaris/es 5 punts. 4 punts. 

2. per l´oferta corresponent als espais exteriors 10 Punts 9 Punts 

2.1 Per la definició de l´activitat  5 punts. 4 punts 

2.2 Per la definició de l´adequació al territori 5 punts. 5 punts 

3. per la propostes de suport a les comissions 
gestores i les comissions d´activitats 

10 Punts. 9,5 Punts 

3.1 Per la presentació d´una proposta de treball conjunt 
amb iniciatives de les comissions d´activitats i 
comissions gestores 

3 punts. 3 punts 

3.2 Per la presentació d´una proposta que contingui 
l´oferta pressupostaria i una proposta de suport 
administratiu i comptable a oferir ales comissions  

3 punts. 3 punts 

3.3 Per la presentació d´una proposta que contempli la 
resolució de conflictes en les dinàmiques de treball de 
l´equip. 

4 punts. 3.5 punts 
 

4 Per l´oferta corresponent a la gestió d´animació i 
promoció per la gent gran en l’àmbit del Districte 

10 Punts. 10 Punts 

4.1 Per la visita de serveis /sortides culturals d´acord 
amb el mínim exigit al plec de prescripcions tècniques  

2.5 punts 2.5 punts 

4.2 Per la proposta de dinamització de grans festes a 
nivell de districte.  

2.5 punts. 2.5 punts 

4.3 Per l´oferta referent a les colònies a nivell de gent 
gran del districte. 

2.5 punts. 2.5 punts 

4.4 Per les propostes de projectes intergeneracionals 
amb altres serveis o entitats del barri d´influència.  

2.5 punts.  2.5 punts 

5 Pel  servei d´atenció a la gent gran vulnerable 9 punts. 8 punts 

5.1 per la proposta de treball conjunt amb els serveis del 
territori susceptibles de treballar amb gent gran coherent 
amb la realitat del Districte  

4 punts . 3.5 punts 

5.2 per la proposta d´intervenció educativa i social 
especifica per a cada un dels casals de gent gran 

5 punts.  4.5 punts 
 

 
TOTAL 

 
49,00 Punts 

 
45,50 Punts 

   

 
 
 
 
Pilar Heras Solà   Isabel Moreno Gómez 
Tècnica referent de Gent Gran   Directora Serveis a les persones i al Territori 
 
Barcelona 9 d´abril del 2019 
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