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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES‘QUE REGEIXEN LA CONTRACTACIO DEL SERVEI
D’UNA POLISSA D’ASSEGURANCA MEDICA COL-LECTIVA D’ASSISTENCIA SANITARIA
DINTRE DEL PLA DE RETRIBUCIO FLEXIBLE DE L’AGENCIA CATALANA DE L’AIGUA.

1. Objecte del contracte

Es objecte del present Plec de Prescripcions Tecniques establir les condicions per les que ha de
regir-se I'adjudicacié i posterior execucid del contracte d'una “Polissa d’Asseguranca Médica
Col-lectiva d’Assisténcia Sanitaria”, conforme a las condicions que s’especifiquen en el mateix les
quals tenen consideracio de cobertures minimes.

El contracte pretén contractar-se directament amb una Asseguradora Médica ja que I'’Agéncia
Catalana de l'Aigua (en endavant Agéncia) disposa dels serveis d’'una Corredoria d’Assegurances
que es fara carrec de la gestié derivada d’aquesta asseguranga médica.

2. Elements personals del contracte

Assegurador: I'entitat asseguradora oferent, que haura d'estar inscrita en el Registro de la Direccion
General de Seguros amb l'autoritzacié precisa en el ram oportu.

Prenedor de I'asseguranca: Agéncia Catalana de I'Aigua
Beneficiaris Assegurats: el potencial col-lectiu a assegurar el componen:
e El conjunt d’'empleats/des de ’Agéncia amb contracte indefinit.

e Els conjuges, els fills menors de 25 anys que depenguin economicament de
I'empleat/da i els fills/es majors de 25 anys amb discapacitat i dependent econdmicament
de I'empleat/da. La seva incorporacié requerira que I'empleat/da corresponent també
estigui assegurat.

e Les parelles de fet degudament formalitzades (d’acord amb la normativa establerta a
l'efecte) dels empleats/des de I'Agéncia aixi com els fills/es de la seva parella de fet
degudament formalitzada podran accedir a I'asseguranga meédica en les mateixes
condicions, si bé d’acord amb la normativa fiscal vigent no gaudiran d’avantatge fiscal.

L’adhesi6é a I'asseguranga sera voluntaria pel treballador/a i el seu cost sera assumit al 100% per
I'empleat/da dins del pla de retribucio flexible de I'’Agéncia, mitjangant el descompte corresponent que
I’Agéncia fara mensualment a la nomina d’empleat.

Polissa: document que conté les condicions reguladores de l'asseguranca. Formaran part de la
mateixa: les condicions generals, les particulars, les clausules especials i els suplements que s'emetin
a la mateixa per a completar-la o modificar-la. Les empreses licitadores presentaran els
corresponents models de condicions generals, particulars i especials. En cap cas el contingut pot
contravenir el que disposa el plec de prescripcions técniques, clausules administratives particulars o
oferta del licitador, si escau (pel que fa a les millores fonamentalment). En cas de dubte prevaldra el
que disposen els documents anteriors sempre que beneficiin a I'assegurat.

Ambit territorial de cobertura

Per a la totalitat del col-lectiu assegurat I'ambit territorial de cobertura s'estén a tot el territori de I'Estat
espanyol, amb independéncia que els mitjans siguin propis, concertats o subconcertats.

La cobertura a I'estranger sera la que hagi ofert 'empresa adjudicataria en la licitacio.
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3. Gestioé de I’Assegurancga

L’Agéncia gestionara I'Asseguranca mitjancant el seu corredor d’Assegurances qui exercira de
corredor de 'esmentada assegurancga.

Actualment el corredor d’Assegurances de I'Agéncia és Willis S&Cc. Correduria de Seguros y
Reaseguros. En el cas que hi hagi un canvi de corredor la gestié passara al nou corredor ajustant-se
aquest contracte a aquesta situacio.

4. Condiciones Generals

4.1.Altes i baixes
4.1.1. Altes durant el periode promocional:

S’estableix un primer periode promocional minim d’'un mes durant el qual la incorporacié dels
titulars i beneficiaris sera automatica a la data d’inici del contracte.

Els que accedeixin mitjangant el periode promocional no tindran cap limitacié pel que fa a la
prestacid, cap periode de caréncia i totes les patologies i malalties preexistents quedaran
cobertes. Si I'oferta contempla qualsevol limitacié diferent relativa a preexisténcies i/o periodes de
caréncia, no sera considerada a efectes del present procediment.

A part d’aquest primer periode promocional l'assegurador podra ofertar altres periodes
promocionals durant la vigéncia del contracte amb la finalitat d’incrementar el nombre de
persones adherides a aquesta polissa d’asseguranga médica.

4.1.2. Altes fora del periode promocional

Les incorporacions posteriors al periode promocional hauran d’omplir el butlleti d’adhesi6 i
questionari de salut previ, podent derivar en limitacions de les prestacions i/o periodes de
caréncia d’acord amb les condicions establertes per I'adjudicatari en aquest contracte.

No obstant, les condicions especials del periode promocional detallades al punt 4.1.1. s’estendran
als segiients suposits:

e Empleats que tinguin ja una altra asseguranca medica i comuniquin dins el periode
promocional la seva voluntat d’adherir-se a I'asseguranga médica de I'Agéncia amb data
posterior, coincidint amb la data de venciment del seu contracte. El corredor d’Assegurances
podra demanar el contracte d’assegurances a finalitzar per corroborar i assessorar sobre el
termini de finalitzacié d’aquest contracte i poder establir la data d’incorporacié prevista del
treballador/a.

e Personal de nova incorporacié a I'’Agéncia: aquest personal tindra un termini d’'un mes des de
la data de la seva contractacio per adherir-se a la polissa d’asseguranga médica en les
mateixes condicions que el periode promocional. S’entén per personal de nova incorporacio:

- Personal que no ha treballat abans a I'Agéncia
- Personal que reingressa a I’Agéncia.

e Personal de baixa per maternitat o paternitat durant el periode promocional: aquest personal
tindra un termini d’'un mes des de la data de la seva reincorporacié per adherir-se a la polissa
d’asseguranca meédica en les mateixes condicions que el periode promocional.

e Naixement de fills/es: en cas de naixement d'un fillla d’'un empleat/da assegurat, aquest
disposara d’un termini maxim d’'un mes a partir de la data de naixement per adherir el fill/a a
I'asseguranga medica en les mateixes condicions que el periode promocional.
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¢ Nou matrimoni de 'empleat/da: aquest/a disposara d’un termini maxim d’'un mes a partir de la
data del matrimoni per adherir el seu conjuge i fills/es del conjuge a I'asseguranga meédica en
les mateixes condicions que el periode promocional.

¢ Nova parella de fet degudament formalitzada, d’acord amb la normativa establerta a I'efecte,
de I'empleat/da: aquest/a disposara d’un termini maxim d’un mes a partir de la data de la
formalitzacio de la parella de fet per adherir a la seva parella de fet i fills/es de la parella de fet
a 'asseguranga medica en les mateixes condicions que el periode promocional, si bé d’acord
amb la normativa fiscal vigent no gaudiran d’avantatge fiscal.

4.1.3. Personal que causa baixa a I’Agéncia

El personal que causi baixa a I'Agéncia per qualsevol motiu causara baixa en I'asseguranga
meédica a final del mes natural en que es produeixi la seva baixa a I'’Agéncia. No obstant, el
treballador/a, a voluntat seva, tindra I'opcié de seguir amb la mateixa companyia asseguradora i
cobertures, mitjangant una asseguranca a titol particular amb les primes que tingui vigents
'asseguradora per aquests tipus de contractes o aquelles especials que hagi ofertat en aquest
contracte.

4.1.4. Errors o omissions administratives

La Polissa quedara regulada pel que fa a les seves altes i baixes d’assegurats, per les
comunicacions que a tal efecte siguin realitzades pels treballadors/es i estiguin validades pel
mediador d’assegurances de I'’Agéncia.

4.2.Durada del contracte

El contracte sera de dos anys naturals, I'any de signatura del contracte i I'any seguent.
Posteriorment podra prorrogar-se 2 anys addicionals d’any en any, fins a 31/12/2022.

Total maxim del contracte: 4 anys.

L’inici del contracte sera el dia 1 del mes seglent a la data de signatura del contracte sempre que
hi hagi un termini suficient perqué I'Agéncia pugui fer difusid6 del producte entre els seus
treballadors/es abans de l'inici del contracte.

En el cas que I'Agéncia consideri que no hi ha un temps suficient s’establira una data alternativa
que no pot anar més enlla dels dos mesos des de la signatura del contracte.

4.3.Consideracions generals

Els empleats/es i beneficiaris no suportaran cap cost addicional pels serveis, no aplicant-se cap
copagament o franquicia de cap classe, excepte que s’emprin serveis no concertats.

L’import de la prima mensual sera la mateixa per tots els assegurats, independentment de la seva
edat o estat de salut.

L’Annex | recull el cens i dades dels treballadors/es de I’Agéncia, detallant la seva edat, sexe i la
distribucié per centre de treball.

L’entitat asseguradora no podra fixar cap nombre minim d’assegurats en les condicions de la
seva proposta.

4.4. Administraci6 del contracte

L’entitat asseguradora adjudicataria acceptara, a la signatura del contracte, la totalitat del
col-lectiu adherit durant el primer periode promocional i emetra la seglient documentacié per
cadascun del assegurats:

. a. Informacié relativa a les condicions generals i particulars de la polissa.
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b. Cataleg de serveis (quadre medic) amb la relacié de professionals i centres médics o
sanitaris (propis 0 concertats per l'assegurador) a cada provincia, amb l'adreca, teléfon i
horari de consulta. Aquesta informacié podra facilitar-se alternativament mitjancant el lloc
web de I'asseguradora.

c. Targeta sanitaria personal acreditativa dels serveis davant els professionals i centres
concertats.

La gestio entre I'Agencia i l'asseguradora adjudicataria es fara mitjangant el corredor
d’assegurances de I'’Agéncia que sera el canal de comunicacié entre 'Agéncia, 'Asseguradora i
els treballadors/es.

Des del moment que un treballador/a estigui donat d’alta 'asseguradora haura de cobrir les
necessitats d’aquest personal en compliment amb l'estipulat en aquest plec de prescripcions
técniques i amb les condiciones ofertades per I'adjudicatari.

A 'Annex Il es recullen els riscos 0 cobertures minimes a garantir. Per tant I'adjudicatari donara
cobertura, almenys i amb caracter de minims, a les especialitats, les prestacions i altres serveis,
que es detallen a 'Annex Il. S’entén que aquestes prestacions o serveis seran sense limit de
sessions o dies, tret que es detalli un nombre maxim de sessions o dies en aquest Annex Il.

L’Asseguradora elaborara un informe anual que reflecteixin I'evolucié del contracte pel que fa a
ingressos de primes i despeses suportades per l'asseguradora i aquelles altres dades que
permetin valorar adequadament I'evolucié i adequacio del contracte.
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Annex . Dades personal de I’Agéncia

= Relacié d’empleats: dades

Total treballadors/es 558 persones
- Homes 253
- Dones 305
Edat HOMES DONES
28 0 1
30 1 1
31 0 1
33 1 0
34 0 1
35 1 2
36 4 5
37 3 5
38 6 7
39 9 10
40 6 11
41 8 11
42 11 12
43 10 19
44 12 20
45 13 13
46 3 12
47 10 12
48 5 16
49 7 16
50 14 14
51 9 19
52 18 15
53 13 12
54 11 11
55 3 7
56 8 6
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57 15 4
58 11 7
59 6 11
60 10 6
61 9 4
62 4 8
63 9 4
64 1 2
65 2 0
TOTAL 253 305
TOTAL HOMES | DONES 558

= Distribuci6 per territori

TERRITORI TOTAL
BARCELONA 424
LLEIDA 28
TARRAGONA 25
GIRONA 26
TORTOSA 19
DARNIUS 2
SOLSONA 2
CORNUDELLA DE MONTSANT 3
CASTELLET I LA GORNAL 2
CLARINANA DE CARDENER 3
BERGA 4
VILANOVA DE SAU 3
ABRERA 17
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Annex Il. Cobertures minimes

1. MEDICINA PRIMARIA

e Medicina general. Assisténcia a consulta i domicili. En aquest ultim cas quan I'assegurat no
pugui desplacgar-se a la consulta degut a la malaltia que pateix.

e Pediatria i Puericultura. Per a nens menors de catorze anys.

e Infermeria. Servei de A.T.S./D.U.E. En consulta i a domicili. En aquest Ultim cas sempre que
el malalt estigui al llit i prévia prescripcié d'un metge del quadre medic.

2. URGENCIES

Servei permanent d'urgéncies mitjancant els centres del quadre medic.

3. ESPECIALITATS

Assisténcia sanitaria en regim ambulatori o d'internament hospitalari en les especialitats que a
continuacio se citen:

- Al-lergologia.

- Anestesiologia

- Angiologia i Cirurgia Vascular.
- Aparell Digestiu.

- Cardiologia.

- Cirurgia Cardiovascular.

- Cirurgia General i de I'Aparell Digestiu.
- Cirurgia Maxil-lofacial.

- Cirurgia Pediatrica.

- Cirurgia Reparadora.

- Cirurgia Toracica.

- Dermatologia

- Endocrinologia i Nutricié.

- Geriatria.

- Hematologia i Hemoterapia.
- Medicina Interna.

- Medicina Nuclear.

- Nefrologia.

- Pneumologia..

- Neurocirurgia.

- Neurofisiologia Clinica.

- Neurologia.

- Obstetricia i Ginecologia.

. - Oftalmologia.
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- Oncologia Médica.

- Otorinolaringologia.

- Psiquiatria.

- Rehabilitacié, prévia prescripcié d'un metge del quadre medic
- Reumatologia.

- Traumatologia

- Urologia.

4. MEDICINA PREVENTIVA
- Pediatria: controls preventius i de desenvolupament.

- Obstetricia i Ginecologia: una revisio ginecolodgica anual per la prevencié del cancer d’uter,
endometri i cérvix.

5. MITJANS DE DIAGNOSTIC
- Analisis cliniques: bioguimica, hematologia, microbiologia, parasitologia.
- Anatomia patologica: citopatologia.

- Radiodiagnastic: tot tipus d'estudis radiografics amb fins diagnostics, incloent mitjans de
contrast.

Les proves de diagnostic, en tots els casos, han de ser prescrites per metges del quadre medic
que tinguin al seu carrec l'assisténcia de I'assegurat.

6. HOSPITALITZACIO

En habitacié individual amb llit per un acompanyant, excepte en cas d’hospitalitzacio
psiquiatriques i U.V.I.

L’hospitalitzacié psiquiatrica esta coberta exclusivament per als malalts préviament diagnosticats
per un especialista del quadre médic, amb un limit de 40 dies per any natural.

7. TRACTAMENTS ESPECIALS
- Aerosolterapia-ventiloterapia.
- Oxigenoterapia

- Psicologia: limit de 10 sessions a I'any i com a maxim 15 sessions en cas de terapia derivada
de trastorns alimentaris. Prévia prescripcio d'un psiquiatre del quadre médic.

- Quimioterapia.

Tots els tractaments anteriors han de ser prescrits per un metge del quadre medic de
I'asseguradora.

8. ALTRES SERVEIS
- Ambulancies.
- Llevadores, en l'assisténcia hospitalaria al part.

- Podologia, amb un maxim de 6 sessions per any.
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9. COBERTURA DENTAL
- Consulta odontologia general: exploracié i diagnostic
- Higiene de boca (una a I'any)

- Extraccions
Signat electronicament
per :lvan Manuel
Gonzélez Pérez - DNI
46236577E (SIG)
Data :2018.09.20
12:44:31 CEST
Raod:Cap de la Unitat
Singular de Previsi6 de
Riscos Laborals, Qualitat
i Medi Ambient
Lloc : Barcelona
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