
PEDRO CARMONA PÉREZ, SECRETARI DE L’AJUNTAMENT D’ESPLUGUES
DE LLOBREGAT

CERTIFICO: Que la Junta de Govern Local Ordinària del dia
23 de desembre de 2022, va adoptar el següent acord:

En data 11 de novembre de 2022 la Junta de Govern Local va
aprovar l’inici d’expedient de la contractació, mitjançant
procediment obert  i tramitació  anticipada , del Servei
de   recepció  i conducció del Complex Esportiu Municipal
Les Moreres (CEM Les Moreres), d’Esplugues de Llobregat
amb un pressupost màxim de 70.801,64 €, més 14.868,34 € en
concepte d’IVA (21 %). Total 85.669,98 € iva inclòs.

Una vegada impulsada la licitació i exhaurit el termini ,
consten dues ofertes vàlidament presentades.

INTEGRACIÓN SOCIAL MINUSVÁLIDOS S.L.
AOSSA GLOBAL S.A

Un  cop   tramesa  la  documentació  a  la  persona  tècnica
responsable del contracte, s’ha emès el següent informe de
valoració i proposta d’adjudicació.
“
.../..

S’analitzen les ofertes econòmiques presentades per part
de  les  dues  empreses  i  d’acord  amb  el  que  estableix
l’apartat 16. Proposicions anormals o desproporcionades
del  Plec  de  Clàusules  administratives  particulars
reguladores  de  la  contractació,  es  considera  oferta
anormal o desproporcionada aquella inclosa en el supòsit
previst a l’art. 85 del RD 1098/2021, de 12 d’octubre pel
qual  s’aprova  el  Reglament  general  de  la  Llei  de  les
administracions públiques.

“(...) les ofertes econòmiques que siguin inferiors a la
mitjana aritmètica d’ofertes presentades en més d’un 5 %
o un 10 % si només es presenta una empresa”.

Nom de l’empresa NIF. Oferta
sense IVA
(€)

IVA (€) Total,  amb
IVA (€)

INTEGRACIÓN  SOCIAL
MINUSVÁLIDOS S.L  

B-
61098638

48.941,45 10.277,70 59.219,15

AOSSA GLOBAL S.A.  A-
41187675

65.818,85 13.821,96 79.640,81

Mitjana aritmètica 57.380,15 12.049,83 69.429,98

Oferta anormal (5%) 54.511,14   7.975,84 62.486,98   

Pressupost base de la



licitació 70.801,64 14.868,34 85.669,98

Un cop  calculada  la  mitjana  aritmètica  del  total  dels
imports (57.380,15 €) i essent l’oferta anormal d’un 5 %
inferior  a  la  mitjana  aritmètica  (54.511,14  €),
s’identifica una oferta com a presumptament temerària o
desproporcionada de l’empresa:

   Nom  de
l’empresa

NIF Oferta
sense  IVA
(€)

IVA (€) Total,  amb
IVA (€)

INTEGRACIÓN  SOCIAL
MINUSVÁLIDOS S.L  

B-
61098638

48.941,45 10.277,70 59.219,15

L’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat sol·licita en data
29  de  novembre  a  l’empresa  INTEGRACIÓN  SOCIAL
MINUSVALIDOS S.L. informació que justifiqui i certifiqui
la viabilitat econòmica de l’oferta presentada i concreti
les condicions de la mateixa. Per aquest tràmit obre un
tràmit d’audiència de 10 dies hàbils, comptats a partir
de l’enviament de la notificació.

2. Anàlisi tècnic:

En data  7 de desembre  de 2022 amb número de registre
d’entrada  2022-27017-E  l’empresa  INTEGRACIÓN  SOCIAL
MINUSVALIDOS S.L. presenta la documentació justificativa
de la seva viabilitat econòmica pel seu anàlisi tècnic.

On  manifesta  que  l’entitat  INTEGRACIÓN  SOCIAL
MINUSVALIDOS  S.L  (I.S.M.  S.L.)  “es  troba  en  perfectes
condicions per justificar la valoració de l’oferta, en
particular  pel  que  fa  a  l’estalvi  que  permet  el
procediment  d’execució  del  contracte  i  les  solucions
tècniques adoptades”.

Acredita que I.S.M S.L. és una entitat d’economia social
homologada com a centre especial de treball inscrita amb
el número de registre T00163 i com a tal gaudeixen d’una
bonificació del 100 % de la quota de la Seguretat Social.

D’altra  banda,  manifesta  rebre  una  subvenció  del  25  %
respecte al salari mínim interprofessional per contractar
a  persones  amb  discapacitat,  el  que  suposa  un  import
3.500  euros  /  any   per  contractar  a  persones  amb
discapacitat.  Presenta  l’aplicació  econòmica  d’aquestes
circumstàncies  descrites  en  l’equip  de  treballadors
presentat. 

En  base  a  tot  l’exposat,  es  considera  que  no  es  pot
inferir que l’oferta presentada per l’empresa INTEGRACIÓ



SOCIAL MINUSVALIDOS S.L. no resulti viable.

Valoració de les propostes.

Els  tècnics  del  Servei  d’esports  de  l’Ajuntament
d’Esplugues  de  Ll.  procedeixen  a  la  valoració  de  les
propostes  de  les  empreses,  d’acord  amb  els  criteris
avaluables  de  forma  automàtica,  establerts  al  plec  de
prescripcions tècniques reguladores de la contractació,
mitjançant  procediment  obert,  del Servei  de  recepció,
administració i conducció del Complex Esportiu Municipal
Les Moreres d’Esplugues de Llobregat

L’empresa  INTEGRACIÓN  SOCIAL  MINUSVALIDOS  S.L.  i  AOSSA
GLOBAL  S.A.  presenten  la  documentació  requerida  a
l’apartat 12 Documentació a presentar, forma i contingut
de  les  proposicions  del  Plec  de  condicions  econòmic-
administratives.

Criteris avaluables de forma automàtica: 

2.1 Oferta  econòmica  –  Reducció  sobre  el  preu  total
màxim. (fins a 60 punts)

“S’atorgarà la màxima puntuació a l’empresa licitadora que formuli el
percentatge de descompte més alt que no superi el pressupost net de
licitació. Per a la ponderació del criteri objectiu consistent en
l’oferta econòmica s’aplicarà la següent fórmula:

POi = MaxP x (PBL – Oi)
                        (PBL – MO)

MaxP = Màxima puntuació
PBL   = Pressupost Base Licitació
Oi      = Oferta
MO    = Millor Oferta

   Nom de l’empresa NIF OFERTA
PRESENTADA
(IVA Inclòs) 

PUNTS
OBTINGUTS

INTEGRACIÓN  SOCIAL
MINUSVÁLIDOS S.L.

B-
61098638

59.219,15 € 60,00

AOSSA GLOBAL S. A. A-
41187675

79.640,81 € 13,68

2.2.  Experiència  professional  de  l’equip  de  treball
(conductor/a, recepcionista i/o tècnic/a de suport ( fins
a 15 punts)

“Es  valorarà  l’experiència  d’haver  prestat  serveis  similars
als  referits  als  plecs  en  equipaments  esportius  (màxim  15



punts) : 

 Entre 2 anys i 1 dia i 3 anys :   2,5 punts.
 Superior a 3 anys:                    5,0 punts.”

A. Integración Social Minusvalidos S.L.

Presenta el Currículum vitae dels tres treballadors que
conformen l’equip de treball. 

Per  a  persones  assalariades,  presenta  Certificat  on
consta l’experiència laboral emès per la mateixa empresa
Integración Social Minusválidos S.L.  Consta la duració
del  període  de  prestació  del  servei  i  la  categoria
laboral desenvolupada.

B. AOSSA Global S.A.

Presenta  la  vida  laboral  dels  tres  treballadores  que
conformen  l’equip  de  treball  emès  per  la  Tresoreria
general de la Seguridad social.

Per  a  persones  assalariades,  “presenta  compromiso  de
mejoras donde se compromet a :

Que  tres  persones  tengan  experienca  en  haber  prestado
Servicios similares a los requerides en los pliegos en
equipamientos deportivos por un período superior a tres
años.”

Nom de l’empresa NIF CURRICULUM
CERTIFICAT
PRESENTAT

PUNTS
OBTINGUTS

INTEGRACIÓN  SOCIAL
MINUSVÁLIDOS S.L. B-61098638 Presentat 15 punts

AOSSA GLOBAL S. A. A-41187675
Presentat 15 punts

2.3. Criteris de millora quantificable de forma
automàtica sense cost per l’Ajuntament. (fins a 15
punts)

“Es  valorarà  l’acreditació  de  la  formació  dels
treballadors/es  en  el  programa  de  gestió  esportiva
Deportwin – reserwin. S’Atorgarà 2,5 punts per cada curs
acreditat de 20 h o més amb un màxim de 15 punts”.

A. Integración Social Minusvalidos S.L.



No presenta acreditació de la formació dels treballadors
en l’ús de l’aplicació Deportwin-reserwin.

No presenta acreditació mitjançant l’aportació de copia
dels títols acadèmics i certificats d’aprofitament dels
cursos formatius emesos per tercers receptors o docents.

Certifica  que  els  treballadors  utilitzen  el  paquet
informàtic  DEPORWIN  des  de  l’any  2014.  En  el  cas  del
tercer treballador, certifica que esta format en l’ús de
l’aplicació Deportwin-reserwin. 

Circumstàncies  que  es  consideren  tècnicament
insuficientment acreditades.

B. AOSSA Global S.A.

No presenta acreditació de la formació dels treballadors
en l’ús de l’aplicació Deportwin-reserwin.

No presenta acreditació mitjançant l’aportació de copia
dels títols acadèmics i certificats d’aprofitament dels
cursos formatius emesos per tercers receptors o docents.

Presenta “compromiso de mejoras” on es compromet a :

1. “  acreditar  la  formación  de  los
trabajadores en 6 cursos de 20 horas cada uno en
el programa de gestión Deportiva DEPORWIN.”

Circumstàncies  que  es  consideren  tècnicament
insuficientment acreditades.

EMPRESA NIF CURRICULUM
CERTIFICAT
PRESENTAT

PUNTS
OBTINGUTS

INTEGRACIÓN  SOCIAL
MINUSVÁLIDOS S.L. B-61098638 No Presentat 0 punts

AOSSA GLOBAL S. A. A-41187675 No Presentat 0 punts

2.4. Criteris de millora quantificable de forma
automàtica sense cost per l’Ajuntament (fins a 10
punts)

“Es  valorarà  aquelles  propostes  que  incorporin
eines/dispositius  digitals  (tablets,  smartphone)  que
permetin realitzar les tasques descrites en l’apartat 3
del Plec de condicions tècniques. S’atorgaran 5 punts per
cada dispositiu”. 



A. Integración Social Minusvalidos S.L.

Es compromet a “mejorar sin coste para el Ayuntamiento
una tablet  y un smartphone que permitan  realitzar  las
funciones  descrites  en  la  clàusula  3  del  Plec  de
condicions tècniques del contracto con núm. de expediente
2022/12193/1403”.

B. AOSSA Global S.A.

Es compromet a “poner a disposición de los trabajadores 2
tablets que permitan realitzar las tareas decritas en el
apartado 3 del pliego de condiciones técnicas.”

Valoració del criteri,

Nom de l’empresa NIF Proposta
Presentada

PUNTS
OBTINGUTS

INTEGRACIÓN  SOCIAL
MINUSVÁLIDOS S.L. B-61098638 Presentat 10 punts

AOSSA GLOBAL S. A. A-41187675 Presentat 10 punts

3. Proposta:

Vist els resultats obtinguts i considerant la puntuació
obtinguda  per  les  ofertes  de  les  empreses  segons  els
criteris  avaluables  de  forma  automàtica,  la  puntuació
total final és:

Nom de l’empresa NIF PUNTUACIÓ
TOTAL

INTEGRACIÓN SOCIAL MINUSVÁLIDOS
S.L. B-61098638 85,00 pt

AOSSA GLOBAL S. A. A-41187675 38,68pt

En conseqüència es proposa:

Adjudicar  el  contracte  del  Servei  de   i  recepció,
administració i conducció del Complex Esportiu Municipal
Les  Moreres  d’Esplugues  de  Llobregat  a  l’empresa
INTEGRACIÓN SOCIAL MINUSVALIDOS S.L., a partir de l’1 de
gener de 2023 i fins al  31 de desembre de 2023 per un



preu total  de 59.219,15 € que corresponen a 48.941,45 €
més 10.277,70 € en concepte d’IVA, a càrrec de la partida
36 3420022799 Servei de gestió del CEM Les Moreres. 

Vist  que  ,  una  vegada  requerida  ,  l’adjudicatària
proposada  ha  complimentat  el  tràmit  d’aportació  de  la
documentació  relativa  a  l’art.  150  LCSP  i  ha  fet  el
dipòsit de la garantia  corresponent en temps i forma.

Vist que s’han complimentat els informes pertinents 

 

S’acorda:

PRIMER-  Declarar  la validesa de  l’acte licitatori i
adjudicar  a INTEGRACIÓN SOCIAL MINUSVÁLIDOS S.L amb   NIF
B-61098638     el contracte de servei  de  conducció  i
recepció  del  CEM  LES  MORERES  per  l’import   total  de
59.219,15€  IVA  inclòs,  48.941,45  euros  de  base,   més
10.277,70 euros  en concepte d’IVA pel període que va del
dia 1 de  gener al 31 de desembre de 2023 inclòs .

SEGON.- Aprovar la disposició de la despesa per un
import màxim de 59.219,15€ ,48.941,45 euros de base,  més
10.277,70  euros   en  concepte  d’IVA  a  favor  de
INTEGRACIÓN SOCIAL MINUSVÁLIDOS S.L amb   NIF B-61098638
en  relació   al contracte del servei de  conducció i
recepció del CEM LES MORERES del di 1 de gener  al 31 de
desembre de 2023,   ambdós inclosos amb càrrec a la partida
pressupostària núm.  36 3420022799 Servei de gestió del CEM
Les Moreres.

El contracte  inicia prestació en data 1 de gener de
2023 una vegada adjudicat i signat.

En tot cas, el contracte s’executarà amb subjecció als
plecs contractuals,  i l’oferta presentada durant la
licitació, la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Públic i la resta de normativa aplicable.

La despesa està condicionada a l’existència de consignació
adequada  i  suficient  i  a  l’aprovació  definitiva  del
pressupost municipal de 2023.

TERCER.- Anul·lar  parcialment   l’autorització de la
despesa de data 11 de novembre de 2022 per l’import de
26.450,83€  ,  IVA  inclòs  corresponent a la diferència
entre el pressupost de licitació i l’import total de
l’adjudicació del contracte amb càrrec a la  partida
pressupostària núm. 36 3420022799 Servei de gestió del CEM
Les Moreres.



QUART.- Ordenar la publicació al perfil del contractant
de la formalització del contracte, en la forma prevista
en l’art. 63.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Públic (LCSP 9/2017).

CINQUÈ.- Notificar la present resolució als interessats
.

 

I  perquè  consti,  expedeixo  aquesta  certificació,  amb
l’advertiment  de  l’article  206  del  Reglament
d’organització,  funcionament  i  règim  jurídic  de  les
entitats locals, amb el vistiplau de l’alcaldessa.




