
 

 Informe justificatiu de la celebració d’un contracte 
 
 
Contracte: Contracte Públic Unitat promotora: Direcció de Serveis 
Tipus:  Serveis 
 
Expedient: PTOP-2023-32 

 

Procediment: obert (harmonitzat)         
Criteris d’adjudicació: Criteris d’adjudicació avaluables mitjançant fórmules (100 punts).                     

 
Títol: Servei de vigilància i seguretat dels edificis corporatius de la Generalitat i de les 
dependències de les Delegacions Territorials del Govern a Catalunya. 
 

 
 
 
  Import base IVA Import total 
Valor estimat del 
contracte (sense IVA): 

          2.188.471,20 €     

Pressupost licitació : 
                    

911.863,00 € € 
  
191.491,23 € 
 

  
1.103.354,23 € 
 

Termini d’execució: 12 mesos des de l’1 de gener de 2023, o la data de formalització del 
contracte, si aquesta és posterior, i com a màxim fins al 31 de desembre de 2023, supeditat a 
l’entrada en vigor d’un nou Acord Marc. Es preveu una possible pròrroga de 12 mesos.  
 
 

 
 
Justificació de la necessitat de contractar 
 
La vigilància i la seguretat dels edificis corporatius de la Generalitat i de les dependències 
ocupades per les Delegacions Territorials del Govern de Catalunya és un servei essencial 
que permet garantir el bon funcionament i seguretat de les activitats que es desenvolupen 
en els centres, i per això cal procedir a la corresponent contractació. 
 
Es proposa aquesta contractació per no disposar dels mitjans materials i/o personals 
necessaris per cobrir aquest servei amb l’especificitat requerida per a l’execució d’aquest 
contracte.  
 
D’acord amb l’article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector 
públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (d’ara endavant, 
LCSP) l’objecte del contracte està dividit en els lots següents: 
 

Lot  Descripció Adreça 
1 Seu Generalitat a Girona Edifici Pompeu Fabra, 1. GIRONA 
2 DGT Lleida Lluís Companys, 1. LLEIDA 
3 Seu Generalitat a les Terres de l’Ebre i 

DTG Tarragona 
Gerard Vergés, 1. TORTOSA  
Moncada, 23. TORTOSA 
Sant Francesc, 3. TARRAGONA 

 
 



 

Les empreses que es vulguin presentar a aquest procediment obert harmonitzat podran 
licitar a un o a diversos lots, podent resultar adjudicatàries dels mateixos. Les empreses 
indicaran en la seva oferta els lots als quals es volen presentar. 
 
 
Determinació del preu del contracte: 
 
D’acord amb l’article 102 de la  LCSP, el preu del contracte es determina per preus unitaris. 
 
Els preus unitaris màxims per cada lot són els següents:  
 
 

 
 
Determinació del valor estimat del contracte (VEC) 
 
Segons l’article 101 de la LCSP, el valor estimat del contracte està determinat per l’import 
total, sense incloure l’impost sobre el valor afegit (IVA), i inclou totes les despeses que 
conformen el contracte i la possible modificació i pròrroga. Està prevista la modificació del 
20% del contracte per l’any 2023, així com una pròrroga i una modificació del 20% per l’any 
2024. 
 
El valor estimat del contracte és de  2.188.471,20 €, IVA exclòs, d’acord amb el 
desglossament següent: 
 

 
 
 
 
Pressupost màxim de licitació 
 
El pressupost base d’aquesta licitació per la totalitats dels lots és de 1.103.354,23 €, IVA 
inclòs, corresponent a 911.863,00 € de base imposable i 191.491,23 € de partida d’IVA 
(21%), d’acord amb el desglossament següent:  
 

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE, IVA EXCLÒS

Lot
LICITACIÓ 2023

(IVA exclòs)

20% 
MODIFICACIÓ 

(IVA exclòs)

PRÒRROGA 2024 + 
20% MODIFICACIÓ

(IVA exclòs)

VEC
(IVA exclòs)

1 Serveis Seu corporativa GIRONA 554.082,05 € 110.816,41 € 664.898,46 € 1.329.796,92 €
2 Serveis DTG LLEIDA 66.833,40 € 13.366,68 € 80.200,08 € 160.400,16 €
3 Serveis Seu Corporativa TERRES DE L'EBRE i DTG Tarragona 290.947,55 € 58.189,51 € 349.137,06 € 698.274,12 €

911.863,00 € 182.372,60 € 1.094.235,60 € 2.188.471,20 €

Laborable Laborable Festiu Festiu
Lot Descripció diürn nocturn diürn nocturn

LD LN FD FN
Lot 1 Serveis Seu corporativa GIRONA 21,78 23,79 23,42 25,45
Lot 2 Serveis DTG LLEIDA 20,80 22,82 22,44 24,47
Lot 3 Serveis Seu Corporativa TERRES DE L'EBRE i DTG Tarragona 20,81 22,83 22,45 24,49



 

 
 
Per obtenir el càlcul del pressupost de licitació, per una banda s’han calculat les hores 
necessàries de servei en els diferents edificis, en funció de les franges horàries que 
estableix el conveni i en funció dels dies laborables i festius de cada municipi. Per altra 
banda, s’han determinat els diferents preus/hora unitaris en funció dels costos salarials per a 
cada servei associat als diferents edificis. 
 
 
Justificació de les hores necessàries del servei 
 
Lot 1: Seu corporativa a Girona 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Lot 1:  LOT 1:  Seu corporativa GIRONA
Servei horari Hores/dia LD LN FD FN TOTAL
1 punt 24 hores 365 dies (sense arma): Diurn 16,00 3.936 1.904 5.840

Nocturn 8,00 1.968 952 2.920

1 punt LABORABLES (OAC) 8:00-17:15 9,25 1887,00 1887,00

 (JUL-AGO): 8:00-15:15 7,25 304,50 304,50

1 punt LABORABLES (OAC-2) 11:00-15:30 4,50 918,00 918,00

 (JUL-AGO): 13:00-15.15 2,25 94,50 94,50

1 punt LABORABLES (Convalescència) 14:00-17:00 3,00 612,00 612,00

 (JUL-AGO):     13:00-15:15 2,25 94,50 94,50

1 punt LABORABLES (arc detector) 9:00-14:00: 5,00 1020,00 1020,00

 (JUL-AGO):     8:00-13:00 5,00 210,00 210,00

1 punt LABORABLES (Punt Històric-rondes) 6:30-21:00: 14,50 2958,00 2958,00

 (JUL-AGO):     6:30-20:00 13,50 567,00 567,00

1 punt LABORABLES (Punt Lliure-coordinador de segureta  6:30-15:00 8,50 2091,00 2091,00

1 punt LABORABLES (Santa Caterina-Venus) 7:00-15:30 8,50 2091,00 2091,00

1  punt LABORABLES (Punt Lliure) 15:30-20:15 4,75 969,00 969,00

(JUL-AGO): 15:15-20:15 5,00 210,00 210,00

TOTAL PROGRAMAT 17.962,50 1.968,00 1.904,00 952,00 22.786,50     

PRESSUPOST MÀXIM DE LICITACIÓ

Lot
PRESSUPOST 
DE LICITACIÓ 
(IVA exclòs)

IVA (21%)
PRESSUPOST DE 

LICITACIÓ 
(IVA inclòs)

1 Serveis Seu corporativa GIRONA 554.082,05 € 116.357,23 € 670.439,28 €
2 Serveis DTG LLEIDA 66.833,40 € 14.035,01 € 80.868,41 €
3 Serveis Seu Corporativa TERRES DE L'EBRE i DTG Tarragona 290.947,55 € 61.098,99 € 352.046,54 €

911.863,00 € 191.491,23 € 1.103.354,23 €



 

 

 

Lot 2: DTG Lleida 

 
  

LOT 1: Serveis Seu corporativa GIRONA
EDIFICI POMPEU FABRA,1 (Edifici Santa Caterina)

MESOS

LABORABLES

dilluns a
divendres

dissabtes diumenges 
i festius

TOTAL 
FESTIUS

DIURNS NOCT. DIURNS NOCT Diürn 
LD

Nocturn
LN

Diürn 
FD

Nocturn 
FN

GENER 21 4 6 10 31 74,00 8,00 16,00 8,00 1554,00 168,00 160,00 80,00

FEBRER 20 4 4 8 28 74,00 8,00 16,00 8,00 1480,00 160,00 128,00 64,00

MARÇ 23 4 4 8 31 74,00 8,00 16,00 8,00 1702,00 184,00 128,00 64,00

ABRIL 18 5 7 12 30 74,00 8,00 16,00 8,00 1332,00 144,00 192,00 96,00

MAIG 22 4 5 9 31 74,00 8,00 16,00 8,00 1628,00 176,00 144,00 72,00

JUNY 22 3 5 8 30 74,00 8,00 16,00 8,00 1628,00 176,00 128,00 64,00

JULIOL 20 5 6 11 31 68,25 8,00 16,00 8,00 1365,00 160,00 176,00 88,00

AGOST 22 4 5 9 31 68,25 8,00 16,00 8,00 1501,50 176,00 144,00 72,00

SETEMBRE 20 5 5 10 30 74,00 8,00 16,00 8,00 1480,00 160,00 160,00 80,00

OCTUBRE 20 4 7 11 31 74,00 8,00 16,00 8,00 1480,00 160,00 176,00 88,00

NOVEMBRE 21 4 5 9 30 74,00 8,00 16,00 8,00 1554,00 168,00 144,00 72,00

DESEMBRE 17 5 9 14 31 74,00 8,00 16,00 8,00 1258,00 136,00 224,00 112,00

TOTAL 246 51 68 119 365 876,50    96,00      192,00    96,00 17.962,50      1.968,00     1.904,00     952,00        

EDIFICI POMPEU FABRA,1 (Edifici Santa Caterina) LD LN FD FN TOTAL HORES
TOTAL NOMBRE D'HORES PROGRAMADES 17.962,50      1.968,00     1.904,00     952,00        22.786,50

TOTAL NOMBRE D'HORES NO PROGRAMADES 500,00           500,00        500,00        500,00        2.000,00

TOTAL NOMBRE D'HORES 18.462,50      2.468,00     2.404,00     1.452,00     24.786,50

2023
LABORABLES

(dilluns a divendres)
FESTIUS

TOTAL HORES / DIA

FESTIUS LABORABLES FESTIUS

HORES / MES

TOTAL

DIES / MES

Lot 2. DTG LLEIDA
Servei horari Hores/dia LD LN FD FN
1 VIGILANT LABORABLES (dl-dv) de 07:00-19:00 = 12 2.952,00  -          -          -          

TOTAL PROGRAMAT 2.952,00  -          -          -          

LOT 2: Serveis DTG LLEIDA
Lluís Companys, 1. LLEIDA  

MESOS

LABORA
BLES

2023 dilluns a
divendres dissabtes

diumenges 
i festius

TOTAL 
FESTIUS DIURNS NOCT. DIURNS NOCT

GENER 21 4 6 10 31 12,00 252 0 0 0

FEBRER 20 4 4 8 28 12,00 240 0 0 0

MARÇ 23 4 4 8 31 12,00 276 0 0 0

ABRIL 18 5 7 12 30 12,00 216 0 0 0

MAIG 21 4 6 10 31 12,00 252 0 0 0

JUNY 22 3 5 8 30 12,00 264 0 0 0

JULIOL 21 5 5 10 31 12,00 252 0 0 0

AGOST 22 4 5 9 31 12,00 264 0 0 0

SETEMBRE 19 5 6 11 30 12,00 228 0 0 0

OCTUBRE 21 4 6 10 31 12,00 252 0 0 0

NOVEMBRE 21 4 5 9 30 12,00 252 0 0 0

DESEMBRE 17 5 9 14 31 12,00 204 0 0 0

246 51 68 119 365 144 0 0 0 2.952 0 0 0

EDIFICI LLUÍS COMPANYS,1 LD LN FD FN
TOTAL HORES SERVEI ORDINARI PREVISTES 2952,00 0,00 0,00 0,00 2.952,00

TOTAL HORES SERVEIS EXTRAORDINARIS 60,00 60,00 60,00 60,00 240,00

3012,00 60,00 60,00 60,00 3.192,00

DIES TOTAL HORES / DIA TOTAL HORES / MES

FESTIUS

TOTAL

LABORABLES
(dilluns a divendres) FESTIUS LABORABLES FESTIUS

LABORABL
E DIURN

LD

LABORABLE 
NOCTURN

LN

FESTIU
DIURN

FD

FESTIU
NOCTURN

FN



 

Lot 3: Seu corporativa a Terres de l’Ebre i DTG Tarragona 
 
Edifici Gerard Vergés, 1. Tortosa 

 
Edifici Montcada, 23. Tortosa 

 

LOT 3: TARRAGONA
Gerard Vergés, 1 (Tortosa) 

MESOS DIES TOTAL HORES / DIA TOTAL HORES / MES
LABORA

BLES

2023 dilluns a
divendres dissabtes

diumenges 
i festius

TOTAL 
FESTIUS DIURNS NOCT. DIURNS NOCT

Diürn 

LD
Nocturn

LN
Diürn 

FD
Nocturn 

FN
GENER 21 4 6 10 31 25 7 525 0 70 0

FEBRER 20 4 4 8 28 25 7 500 0 56 0

MARÇ 23 4 4 8 31 25 7 575 0 56 0

ABRIL 18 5 7 12 30 25 7 450 0 84 0

MAIG 22 4 5 9 31 25 7 550 0 63 0

JUNY 22 3 5 8 30 25 7 550 0 56 0

JULIOL 21 5 5 10 31 25 7 525 0 70 0

AGOST 22 3 6 9 31 25 7 550 0 63 0

SETEMBRE 20 4 6 10 30 25 7 500 0 70 0

OCTUBRE 21 4 6 10 31 25 7 525 0 70 0

NOVEMBRE 21 4 5 9 30 25 7 525 0 63 0

DESEMBRE 17 5 9 14 31 25 7 425 0 98 0

248 49 68 117 365 300 0 84 0 6.200 0 819 0

EDIFICI GERARD VERGÉS,1. TORTOSA LD LN FD FN TOTAL HORES
TOTAL NOMBRE D'HORES PROGRAMADES 6.200,00 0,00 819,00 0,00 7.019,00              
TOTAL NOMBRE D'HORES NO PROGRAMADES 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00                 
TOTAL HORES 6.300,00 100,00 919,00 100,00 7.419,00              

FESTIUS

TOTAL

LABORABLES
(dilluns a divendres)

FESTIUS LABORABLES FESTIUS

Lot 3. Edifici Gerard Vergés,1. TORTOSA
Servei horari Hores/dia LD LN FD FN TOTAL
1 VIGILANT LABORABLES (dl-dv) de 06:00 A 22:00 16 3.968,00  -          -       3.968,00          
1 VIGILANT LABORABLES (dl-dv) de 08:00 A 17:00 9 2.232,00  -          -       2.232,00          
1 vigilant  FESTIUS (ds, dg i festes)  de 08.00-15.00 7 819,00  -       819,00             
TOTAL PROGRAMAT 6.200,00  -          819,00  -       7.019,00          

LOT 3: TARRAGONA
Moncada,23 (TORTOSA)

MESOS DIES TOTAL HORES / DIA TOTAL HORES / MES
LABORA

BLES

2023 dilluns a
divendres dissabtes

diumenges 
i festius

TOTAL 
FESTIUS DIURNS NOCT. DIURNS NOCT

Diürn 

LD
Nocturn

LN
Diürn 

FD
Nocturn 

FN
GENER 21 4 6 10 31 12,00 252 0 0 0

FEBRER 20 4 4 8 28 12,00 240 0 0 0

MARÇ 23 3 5 8 31 12,00 276 0 0 0

ABRIL 18 5 7 12 30 12,00 216 0 0 0

MAIG 22 4 5 9 31 12,00 264 0 0 0

JUNY 22 3 5 8 30 12,00 264 0 0 0

JULIOL 21 5 5 10 31 12,00 252 0 0 0

AGOST 22 4 5 9 31 12,00 264 0 0 0

SETEMBRE 19 5 6 11 30 12,00 228 0 0 0

OCTUBRE 21 4 6 10 31 12,00 252 0 0 0

NOVEMBRE 21 4 5 9 30 12,00 252 0 0 0

DESEMBRE 17 5 9 14 31 12,00 204 0 0 0

247 50 68 118 365 144 0 0 0 2.964 0 0 0

EDIFICI MONCADA,23. TORTOSA LD LN FD FN TOTAL HORES
TOTAL NOMBRE D'HORES PROGRAMADES 2.964,00 0,00 0,00 0,00 2.964,00              
TOTAL NOMBRE D'HORES NO PROGRAMADES 60,00 60,00 60,00 60,00 240,00                 
TOTAL HORES 3.024,00 60,00 60,00 60,00 3.204,00              

FESTIUS
TOTAL

LABORABLES
(dilluns a divendres) FESTIUS LABORABLES FESTIUS

Lot 3. Edifici Moncada,23. TORTOSA

Hores/dia LD LN FD FN TOTAL
1 VIGILANT LABORABLES (dl-dv) de 07:30 a 19:30 12 2.964,00  2.964,00          
TOTAL PROGRAMAT 2.964,00  -          -        -       2.964,00          



 

 
Edifici Sant Francesc, 3. Tarragona.  

 
 
 
 
Justificació del càlcul dels preus/hora unitaris de licitació 

Un cop obtinguda la quantificació de les hores necessàries del servei per cada edifici, 
classificades segons els diferents períodes (Laborable Diürn, Laborable Nocturn, Festiu 
Diürn i Festiu Nocturn) s’obtenen els preus/hora de la taula “Guia per calcular l’escandall de 
costos dels serveis de vigilància (Aprovat per les organitzacions empresarials ACAES i 
APROSER i per les organitzacions sindicals UGT de Catalunya, CCOO de Catalunya i 
USOC, en data 29 de juliol de 2022)”.  
Tenint en compte la taula anteriorment indicada, es comptabilitzen els costos de personal, on 
s’inclouen les antiguitats, i altres plusos del personal que presta actualment el servei. 
Una vegada calculat el preu/hora mig per cada edifici, s’ha incrementat el 5% per l’any 
2023. 
A més, al cost/hora s’ha afegit els costos següents:  
− La impartició de les hores de formació obligatòria presencial addicional a lo establert 

segons normativa, i la formació no obligatòria, recollides en els plecs.  
− El subministrament, manteniment i explotació dels lectors d’empremtes per cada edifici.  

Per tal d’obtenir un únic preu unitari de licitació per a cada lot, en el lot 3 (Tarragona) s’ha 
realitzat la mitjana ponderada en funció del nombre d’hores de servei de cada edifici. 
 
  

Lot 3. Edifici Sant Francesc,3. TARRAGONA
Servei horari Hores/dia LD LN FD FN TOTAL
1 VIGILANT LABORABLES (dl-dv) de 07:30-19:30 12 2.976,00  -          -        -       2.976,00          
TOTAL PROGRAMAT 2.976,00  -          -        -       2.976,00          

LOT 3: TARRAGONA 
Sant Fancesc, 3. TARRAGONA

MESOS

LABORA
BLES

2023 dilluns a
divendres dissabtes

diumenges 
i festius

TOTAL 
FESTIUS DIURNS NOCT. DIURNS NOCT

Diürn 

LD
Nocturn

LN
Diürn 

FD
Nocturn 

FN
GENER 21 4 6 10 31 12 252 0 0 0

FEBRER 20 4 4 8 28 12 240 0 0 0

MARÇ 23 4 4 8 31 12 276 0 0 0

ABRIL 18 5 7 12 30 12 216 0 0 0

MAIG 22 4 5 9 31 12 264 0 0 0

JUNY 22 3 5 8 30 12 264 0 0 0

JULIOL 21 5 5 10 31 12 252 0 0 0

AGOST 22 3 6 9 31 12 264 0 0 0

SETEMBRE 20 4 6 10 30 12 240 0 0 0

OCTUBRE 21 4 6 10 31 12 252 0 0 0

NOVEMBRE 21 4 5 9 30 12 252 0 0 0

DESEMBRE 17 5 9 14 31 12 204 0 0 0

248 49 68 117 365 144 0 0 0 2.976 0 0 0

EDIFICI SANT FRANCESC,3 TARRAGONA LD LN FD FN TOTAL HORES
TOTAL NOMBRE D'HORES PROGRAMADES 2.976,00 0,00 0,00 0,00 2.976,00              
TOTAL NOMBRE D'HORES NO PROGRAMADES 60,00 60,00 60,00 60,00 240,00                 
TOTAL HORES 3.036,00 60,00 60,00 60,00 3.216,00              

DIES TOTAL HORES / DIA TOTAL HORES / MES
LABORABLES

(dilluns a divendres)FESTIUS
TOTAL

FESTIUS LABORABLES FESTIUS



 

Els preu hora de cada lot per cada franja horària són els següent:  
 
 

 
 
 

 
 

Lot 2: Lleida

Lot 2 Lleida

Costos directes Laboral Diürn (LD) Laboral Nocturn (LN Festiu Diürn (FD) Festiu Nocturn (FN)
15,03 € 16,59 € 16,30 € 17,86 €
0,92 € 0,92 € 0,92 € 0,92 €

Subtotal 15,95 € 17,51 € 17,22 € 18,78 €
Regularització any 2023 (5% d'increment) 16,75 € 18,39 € 18,08 € 19,72 €
Formació obligatòria presencial addicional i no 
obligatòria recollida als plecs 2,75% 0,46 € 0,51 € 0,50 € 0,54 €
Prestacions complementaries: lector d'empremta, 
software 0,10% 0,02 € 0,02 € 0,02 € 0,02 €
Total costos directes 17,23 € 18,92 € 18,60 € 20,28 €
Costos indirectes
Pòlissa de responsabilitat civil 1,03% 0,18 € 0,19 € 0,19 € 0,21 €
Assegurança col·lectiva d'accidents 0,38% 0,07 € 0,07 € 0,07 € 0,08 €
Total costos indirectes 0,25 € 0,26 € 0,26 € 0,29 €
costos DIRECTES + INDIRECTES 17,48 € 19,18 € 18,86 € 20,57 €
Despeses generals d'estructura

Sobre CD+CI 13,00% 2,27 € 2,49 € 2,45 € 2,67 €
Benefici industrial

Sobre CD+CI 6,00% 1,05 € 1,15 € 1,13 € 1,23 €
Total (IVA EXCLÒS) 20,80 € 22,82 € 22,44 € 24,47 €

2023

Cost hora conveni 2022. Sense arma.
Plusos salarials (mitjana ponderada)

Lot 1: Girona

Lot 1 Girona

Costos directes Laboral Diürn (LD) Laboral Nocturn (LN) Festiu Diürn (FD) Festiu Nocturn (FN)
15,26 € 16,82 € 16,53 € 18,09 €
1,44 € 1,44 € 1,44 € 1,44 €

Subtotal 16,70 € 18,26 € 17,97 € 19,53 €
Regularització any 2023 (5% d'increment) 17,54 € 19,17 € 18,87 € 20,51 €
Formació obligatòria presencial addicional i no 
obligatòria recollida als plecs 2,75% 0,48 € 0,53 € 0,52 € 0,56 €
Prestacions complementaries: lector 
d'empremta, software 0,10% 0,02 € 0,02 € 0,02 € 0,02 €
Total costos directes 18,04 € 19,72 € 19,41 € 21,09 €
Costos indirectes
Pòlissa de responsabilitat civil 1,03% 0,19 € 0,20 € 0,20 € 0,22 €
Assegurança col·lectiva d'accidents 0,38% 0,07 € 0,07 € 0,07 € 0,08 €
Total costos indirectes 0,26 € 0,27 € 0,27 € 0,30 €
costos DIRECTES + INDIRECTES 18,30 € 19,99 € 19,68 € 21,39 €
Despeses generals d'estructura

Sobre CD+CI 13,00% 2,38 € 2,60 € 2,56 € 2,78 €
Benefici industrial

Sobre CD+CI 6,00% 1,10 € 1,20 € 1,18 € 1,28 €
Total (IVA EXCLÒS) 21,78 € 23,79 € 23,42 € 25,45 €

2023

Cost hora conveni 2022. Sense arma amb plus de radioscòpia
Plusos salarials (mitjana ponderada)



 

 
 
 
En base a aquests preus unitaris aplicats a les hores de servei necessàries per cada edifici, 
tant hores programades com hores no programades o de reforç, resulten els imports de 
licitació següents per cada lot: 

 
Lot 1: Seu corporativa a Girona  
 
Preu màxim licitació LOT 1: 554.082,05 € IVA exclòs / 670.439,28 € IVA inclòs. 
 

 
 

 

  

Lot 3: Tarragona

Lot 3 Tarragona

Costos directes Laboral Diürn (LD) Laboral Nocturn (LNFestiu Diürn (FD) Festiu Nocturn (FN)
15,26 € 16,82 € 16,53 € 18,09 €
0,70 € 0,70 € 0,70 € 0,70 €

Subtotal 15,96 € 17,52 € 17,23 € 18,79 €
Regularització any 2023 (5% d'increment) 16,76 € 18,40 € 18,09 € 19,73 €
Formació obligatòria presencial addicional i 
no obligatòria recollida als plecs 2,75% 0,46 € 0,51 € 0,50 € 0,54 €
Prestacions complementaries: lector 
d'empremta, software 0,10% 0,02 € 0,02 € 0,02 € 0,02 €
Total costos directes 17,24 € 18,93 € 18,61 € 20,29 €
Costos indirectes
Pòlissa de responsabilitat civil 1,03% 0,18 € 0,19 € 0,19 € 0,21 €
Assegurança col·lectiva d'accidents 0,38% 0,07 € 0,07 € 0,07 € 0,08 €
Total costos indirectes 0,25 € 0,26 € 0,26 € 0,29 €
costos DIRECTES + INDIRECTES 17,49 € 19,19 € 18,87 € 20,58 €
Despeses generals d'estructura

Sobre CD+CI 13,00% 2,27 € 2,49 € 2,45 € 2,68 €
Benefici industrial

Sobre CD+CI 6,00% 1,05 € 1,15 € 1,13 € 1,23 €
Total (IVA EXCLÒS) 20,81 € 22,83 € 22,45 € 24,49 €

2023

Cost hora conveni 2022. Sense arma amb plus de radioscòpia
Plusos salarials (mitjana ponderada)

LOT 1: Serveis Seu corporativa GIRONA
Quadre resum d'hores any (2023) i preus màxims de licitació

Edifici / hores vigilant sense arma
Laborable 

Diürn
LD

Laborable 
Nocturn

LN

Festiu 
Diürn
FD

Festiu 
Nocturn

FN
TOTALS

Serveis programats 17.962,50     1.968,00       1.904,00            952,00            22.786,50       
Serveis no programants 500,00          500,00          500,00               500,00            2.000,00         
Total hores Lot 1 18.462,50     2.468,00       2.404,00            1.452,00         24.786,50       

Preus €/hora LOT 1 21,78 €           23,79 €           23,42 €                25,45 €             

Imports (sense IVA) 402.113,25 € 58.713,72 € 56.301,68 € 36.953,40 €

IMPORT LICITACIÓ LOT 1 iva exclòs 554.082,05 €
iva inclòs 670.439,28 €



 

Lot 2: DTG Lleida 

Preu màxim licitació LOT 2: 66.833,40 € IVA exclòs / 80.868,41 € IVA inclòs 
 

 

Lot 3: Seu Corporativa a Terres de l’Ebre i DTG Tarragona 

Preu màxim licitació LOT 3: 290.947,55 € IVA exclòs / 352.046,54 € IVA inclòs. 
 
 
 

 
 
 
Proposta d’utilització de procediment de contractació  
 
El procediment d’adjudicació d’aquest contracte és un procediment obert subjecte a 
regulació harmonitzada, atès el valor estimat del contracte és 2.188.471,20 €.  

 
  

LOT 2: Serveis DTG LLEIDA
Quadre resum d'hores any (2023) i preus màxims de licitació

Edifici / hores vigilant sense arma
Laborable 

Diürn
LD

Laborable 
Nocturn

LN

Festiu 
Diürn
FD

Festiu 
Nocturn

FN
TOTALS

Serveis programats 2.952,00 0,00 0,00 0,00 2.952,00
Serveis no programats 60,00 60,00 60,00 60,00 240,00
Total hores Lot 2 3.012,00 60,00 60,00 60,00 3.192,00

Preus €/hora LOT 2 20,80 22,82 22,44 24,47

Imports (sense IVA) 62.649,60 € 1.369,20 € 1.346,40 € 1.468,20 €

IMPORT LICITACIÓ LOT 2 iva exclòs 66.833,40 €
iva inclòs 80.868,41 €

LOT 3: Serveis Seu Corporativa TERRES DE L'EBRE i DTG TARRAGONA
Quadre resum d'hores any (2023) i preus màxims de licitació

Edifici
Laborable 

Diürn
LD

Laborable 
Nocturn

LN

Festiu 
Diürn
FD

Festiu 
Nocturn

FN

TOTAL
Hores 2023

Seu Generalitat a les Terres de l'Ebre
Gerard Verges,1 .TORTOSA 6.200,00       -                819,00               -                  7.019,00         
Montcada,23 (P. Abària). TORTOSA 2.964,00       -                -                      -                  2.964,00         
Serveis no programats Seu Terres de l'Ebre 160,00          160,00          160,00               160,00            640,00            

DTG Tarragona
Sant Francesc,3 TARRAGONA 2.976,00       -                -                      -                  2.976,00         
Serveis no programats DT Tarragona 60,00            60,00            60,00                 60,00              240,00            

TOTAL SERVEIS PROGRAMATS Lot 3 12.140,00     -                819,00               -                  12.959,00       
TOTAL SERVEIS NO PROGRAMATS Lot 3 220,00          220,00          220,00               220,00            880,00            
TOTAL Lot 3 12.360,00     220,00          1.039,00            220,00            13.839,00       

Preus €/hora LOT 3 20,81 22,83 22,45 24,49

Imports (sense IVA) 257.211,60 € 5.022,60 € 23.325,55 € 5.387,80 €

IMPORT LICITACIÓ LOT 3 iva exclòs 290.947,55 €
iva inclòs 352.046,54 €



 

 
Justificació dels criteris d’adjudicació  
 
L’adjudicació del contracte es realitzarà utilitzant una pluralitat de criteris d’adjudicació en 
base a la millor relació qualitat-preu d’acord amb l’article 145 de la LCSP.  
 
Els criteris d’adjudicació han estat elaborats per l’equip tècnic de la subdirecció general 
responsable d’aquest contracte.  
 
La puntuació màxima serà de 100 punts. La puntuació màxima que s’atorgarà al preu dels 
diferents serveis serà de 49 punts distribuïts en les diferents franges horàries. La puntuació 
màxima que s’atorgarà als criteris relacionats amb la qualitats serà de 51 punts distribuïts de 
la següent manera:  
 

− Criteris socials: fins a 25 punts. 
− Formació, tant obligatòria com addicional: fins a 20 punts.  
− Criteris mediambientals: fins a 4 punts.  
− Altres criteris d’adjudicació avaluables de manera automàtica: que l’empresa 

disposi d’un vehicle patrulla per facilitar i agilitzar la resolució d'incidències que 
es puguin donar durant el servei contractat, fins a 2 punts.  

 
 
Criteris d’adjudicació 
 
Sobre un màxim de 100 punts, la puntuació es distribuirà en criteris d’adjudicació 
quantificables automàticament. Per una part es puntuarà al preu dels serveis ofertats (fins a 
49 punts), i per altra banda, es puntuarà els criteris relacionats amb la qualitat (fins a 51 
punts). 
 
 
 
CRITERIS AVALUABLES DE MANERA AUTOMÀTICA fins a un màxim de 100 punts 
(SOBRE B) 
 
 
1. PREU (fins a un màxim de 49 punts) 
 
La puntuació màxima, per LOT, serà la suma de les puntuacions obtingudes en cada una de 
les modalitats horàries establertes en aquest contracte. 
 
En cada cas, la puntuació màxima serà per a l’oferta presentada per l’empresa licitadora  
que presenti un preu unitari més baix i només per aquesta. Per a la resta d’ofertes s’aplicarà 
la fórmula corresponent (fórmula prevista en la Directriu 1/2020):    

 
 
On PV és la puntuació de l’oferta a valorar, Ov és l’import de la oferta a valorar, Om és 
l’import de l’oferta millor (oferta més baixa), IL és l’import de la licitació, VP correspon al valor 
de ponderació i P correspon als punts del criteri econòmic.  



 

 
D’acord amb la Directriu 1/2020, s’aplicarà un valor de ponderació vinculat al pes del criteri 
preu en relació a la valoració total, prenen valors enters o decimals entre 1 i 2. Aquest valor 
de ponderació s’obté agregant el valor de ponderació ordinari 1, el pes específic del criteri. 
D’acord amb l’apartat 8 de la Directriu, es considera suficient per justificar el sistema de 
valoració de les proposicions, la referència a l’aplicació d’aquesta Directriu.  
 
La puntuació econòmica s’arrodonirà al segon decimal. 
 
La puntuació de cadascuna de les modalitats horàries és la següent:  
 

− Hores laborables diürnes (fins a 25 punts) 

 
 

P= 25 
VP= 1,25 

 
− Hores laborables nocturnes (fins a 5 punts):  

 

 
 

P= 5 
VP= 1,05 

 
− Hores festives diürnes (fins a 15 punts): 

 

 
 

P= 15 
VP= 1,15 

 
− Hores festives nocturnes (fins a 4 punts): 

 

 
 

P= 4 
VP= 1,04 

 
 
 



 

2. CRITERIS SOCIALS (fins a un màxim de 25 punts) 
 
2.1. Mesures en matèria de seguretat i salut laboral (fins a 10 punts) 

 
Atès que una part dels serveis de vigilància i seguretat objecte d’aquest contracte 
es prestarà fora de l’horari laboral del centre i, consegüentment, és probable que 
no hi hagi disponible personal de l’equip de primers auxilis capacitat per fer ús 
d’un desfibril·lador extern automàtic (DEA) en el moment necessari, es valorarà el 
compromís de l’empresa licitadora de garantir la formació del personal de 
seguretat privada adscrit al contracte en l’ús dels desfibril·ladors.  
 
En aquest sentit, es puntuarà amb 10 punts el compromís exprés de l’empresa 
licitadora de garantir l’organització i assistència del personal de seguretat privada 
adscrit a l’execució d’aquest contracte als cursos de formació inicial o continuada 
per a l’ús del DEA. En cas contrari, rebrà 0 punts. 
 
Els cursos de formació són els organitzats per les entitats, públiques o privades, 
degudament autoritzades, d’acord amb el Decret 151/2012, de 20 de novembre, 
pel qual s’estableixen els requisits per a la instal·lació i l’ús de desfibril·ladors 
externs fora de l’àmbit sanitari i per a l’autorització d’entitats formadores en aquest 
ús.  
 
El nombre de persones treballadores que rebran aquesta formació és: un mínim 
d’1 persona treballadora per centre de treball amb DEA instal·lat i torn fora de 
l’horari laboral del centre.  
 
Aquesta formació s’impartirà en un termini de sis setmanes a partir del 
començament de l’execució del contracte.  
 
Acreditació del compliment d’aquest criteri, en un termini de vuit setmanes a partir 
del començament de l’execució del contracte:  
 
− L’empresa haurà d’entregar al responsable del contracte, els certificats 

emesos pels centres docents que acreditin el compliment d’aquest criteri.  
− Els certificats hauran d’estar signats pel/per la professor/a que hagi impartit el 

curs i pel/per la treballador/a corresponent.  
 

 
2.2. Compromís d’impulsar mesures per millorar l’ocupabilitat de les dones (fins 

a 5 punts) 
 
Es valorarà el compromís exprés de l’empresa licitadora d’impulsar les mesures 
següents per millorar l’ocupabilitat de les dones:  
 
− Adquirir el compromís que les noves incorporacions de personal en cas de 

noves contractacions, substitucions o increments d’hores de servei derivades 
de modificacions del contracte, es duran a terme amb dones, sempre que hi 
hagi disponibilitat efectiva de treballadores per a l'activitat que es tracti: 5 
punts. En cas contrari, rebrà 0 punts. 

 
 



 

Únicament es valoraran les mesures que vagin a resultar d'aplicació efectiva al 
personal adscrit a l'execució del contracte. 

 
 

2.3. Compromís d’impartir formació en matèria de violències masclistes (fins a 5 
punts) 
 
Es puntuarà amb 5 punts el compromís exprés de l’empresa licitadora d’impartir 
formació al personal adscrit a l’execució del contracte en matèria de violències 
masclistes, perquè el personal pugui identificar i intervenir en aquestes situacions 
produïdes en el centre on presta els serveis. En cas contrari, rebrà 0 punts. 
 
Aquesta formació tindrà una durada mínima de 4 hores i s’impartirà en un termini 
de sis setmanes a partir del començament de l’execució del contracte. Almenys 
una vegada a l'any, el personal rebrà informació actualitzada sobre tots els 
aspectes tractats en aquest criteri.  
 
Aquesta formació s’impartirà en un termini de sis setmanes a partir del 
començament de l’execució del contracte.  
 
Acreditació del compliment d’aquest criteri, en un termini de vuit setmanes a partir 
del començament de l’execució del contracte: 
 
− L’empresa haurà d’entregar al responsable del contracte, les dades anuals del 

programa de formació (data i tipus, formació inicial o d'actualització) i el seu 
contingut i les dades sobre el personal que hagi seguit la formació.  
 

− En els casos en què s'ofereixin cursos de formació com a part d'un pla de 
formació externa, podrà presentar-se la documentació que demostri la 
participació (per exemple, un certificat de formació) i el contingut de la 
formació com a prova de compliment, sempre i quan s'hagin abordat els 
aspectes enumerats en aquest criteri.  

 
Si una empresa incorpora personal, de forma permanent o temporal, d'un altre 
proveïdor de serveis de seguretat i si l'esmentat personal ha seguit una formació 
l'any anterior, no serà necessari tornar a formar-lo, sempre que pugui presentar-
se la documentació que faci constar la participació en un programa de formació 
(per exemple, certificat de formació) i els temes de formació abordats.  

 
 

2.4. Compromís de disposar d’un Protocol de prevenció i actuació davant de 
situacions de violència externa (fins a 5 punts) 

 
Es valorarà amb 5 punts el compromís exprés de l’empresa licitadora de 
disposar d’un Protocol de prevenció i actuació davant de situacions de violència 
externa per al personal que realitza tasques de vigilància i seguretat, amb 
especial atenció a la violència produïda envers les dones vigilants. En cas 
contrari, rebrà 0 punts. 
 
Es consideraran incloses, a efectes de l’aplicació d’aquest procediment, les 
agressions físiques, psicològiques o verbals de qualsevol naturalesa (també les 
amenaces, coaccions, intimidacions, crits, insults i qualsevol tipus de vexació) als 



 

treballadors i treballadores de l’empresa de seguretat, per part d’usuaris o 
persones alienes.  
 
Aquest Protocol, que s’haurà de negociar amb la representació legal dels 
treballadors i treballadores de l’empresa, haurà d’estar implantat en el termini de 
dos mesos des de la seva aprovació del protocol. 
  
Aquest procediment no s’aplicarà en cas de conflictes interns o agressions entre 
treballadors i treballadores, supòsits en què s’aplicarà el protocol de prevenció de 
l’assetjament sexual i per raó de sexe de l’empresa.  
 
Acreditació del compliment d’aquest criteri, en un termini de vuit setmanes a partir 
del començament de l’execució del contracte. 

 
 

3. FORMACIÓ (fins a un màxim de 20 punts) 
 

3.1. Formació obligatòria (fins a 10 punts) 
 
L’article 7 de l’Ordre INT/318/2011, d’1 de febrer, sobre personal de seguretat 
privada estableix que al menys un 50% de la formació obligatòria establerta en 
l’article 57 del Reglament de seguretat privada haurà de ser presencial. Aquesta 
formació obligatòria és de 20 hores està recollida en el punt 3.11 del Plec de 
Prescripcions Tècniques.  
 
A partir del compliment d’aquest mínim obligatori (10 hores presencials), 
s’atorgarà 1 punt per cada hora de formació addicional presencial que 
s’imparteixi, fins un màxim de 10 punts. És a dir, es valorarà fins un màxim de 10 
hores addicionals realitzades de forma presencial. En cas de no justificar cap 
hora, es rebrà 0 punts. 
 
 

Hores de formació obligatòria 
presencial addicional 

Puntuació  

1 hora  1 
2 hores   2 
3 hores  3 
4 hores  4 
5 hores  5 
6 hores  6 
7 hores   7 
8 hores   8 
9 hores  9 
10 hores   10 

 
En el termini d’un mes des de l’adjudicació del contracte, l’empresa contractista 
presentarà al responsable del contracte, el calendari de la impartició de la totalitat 
de la formació obligatòria.  
 
 
 
 



 

 
Acreditació del compliment d’aquest criteri: 
 
− Anualment, l’empresa haurà d’entregar al responsable del contracte de la 

corresponent contractació, els certificats emesos pels centres docents que 
acreditin el compliment del nombre d’hores de formació ofertes.  

− Els certificats hauran d’estar signats pel/per la professor/a que hagi impartit el 
curs i pel/per la treballador/a corresponent.  

 
3.2. Formació no obligatòria (fins a 10 punts) 

 
Es puntuarà amb un màxim de 10 punts la impartició de cursos de formació en 
alguns dels blocs temàtics recollits en el Plec de Prescripcions Tècniques que 
complementin la formació obligatòria dels mòduls enumerats en el punt 3.11 de 
l’esmentat Plec. Per cada hora lectiva addicional no obligatòria, presencial o a 
distància, s’atorgarà 1 punt. En cas de no justificar cap hora, es rebrà 0 punts. 
 
 
 

Hores de formació no obligatòria  Puntuació 
1 hora  1 
2 hores   2 
3 hores  3 
4 hores  4 
5 hores  5 
6 hores  6 
7 hores   7 
8 hores   8 
9 hores  9 
10 hores   10 

 
 

En el termini d’un mes des de l’adjudicació del contracte, l’empresa contractista 
presentarà al responsable del contracte, el calendari de la impartició de la 
totalitat de la formació no obligatòria.  
 
Acreditació del compliment d’aquest criteri: 

 
− Anualment, l’empresa haurà d’entregar al responsable del contracte de la 

corresponent contractació, els certificats emesos pels centres docents que 
acreditin el compliment del nombre d’hores de formació ofertes.  

− Els certificats hauran d’estar signats pel/per la professor/a que hagi impartit el 
curs i pel/per la treballador/a corresponent.  

 
 

4. CRITERIS AMBIENTALS (fins a un màxim de 4 punts) 
 

Es valorarà amb 1 punt que el teixit principal de cada peça de roba de treball (pantalons i 
camises) compleixi amb els requisits de limitació de presència de substàncies nocives en el 
producte final, definits en l’estàndard Oeko-Tex 100, Made in Green o equivalent. La 
puntuació màxima a obtenir en aquest criteri seran 4 punts.  
 



 

 
 
Es valoraran els principals teixits de les peces de roba que donin compliment a aquest 
criteri, d’acord amb la taula següent: 
 
 

Peça de roba Puntuació 
Pantaló d’hivern 1 
Pantaló d’estiu 1 
Camisa d’hivern 1 
Camisa d’estiu 1 

 
Per poder justificar el compliment d’aquest criteri ambiental cal complementar l’annex núm. 7 
amb la declaració de la roba signada pel representant de l’empresa de confecció tèxtil, per 
cada una de les ofertes presentades. En cas de no justificar peça de roba, es rebrà 0 punts. 

 
 
5. ALTRES CRITERIS D’ADJUDICACIÓ AVALUABLES DE MANERA AUTOMÀTICA 

(fins a un màxim de 2 punts) 
 
Es valorarà amb 2 punts la disponibilitat a l’empresa d’un vehicle patrulla per facilitar i 
agilitzar la resolució d'incidències en el transcurs del servei. En cas contrari, rebrà 0 punts. 
 
 
Classificació exigida als participants com a criteri alternatiu de solvència 
 
Les empreses hauran d’acreditar la solvència mitjançant la documentació justificativa, no 
obstant això, si es presenta la classificació requerida, quedaran exempts d’aquesta 
justificació. 
 
La classificació requerida per a les empreses que es presentin conjuntament als tres lots (1, 
2 i 3) serà: 
 
 Grup M 
  Subgrup 2: Serveis de seguretat, custòdia i protecció 

Categoria 5: quan la quantia del contracte sigui igual o superior a 
1.200.000 € 

 

A partir d’aquesta anualitat mitjana la categoria variarà en funció del nombre de lots als 
quals es presenti cada licitador de tal manera que es requerirà: 
 

 

Lots als quals es presenta VEC Categoria

1 Serveis Seu corporativa GIRONA 1.329.796,92 € 5
2 Serveis DTG LLEIDA 160.400,16 € 2
3 Serveis Seu Corporativa TERRES DE L'EBRE i DTG Tarragona 698.274,12 € 4

TOTS 2.188.471,20 €          5
(*) La categoria corresponent a la combinació dels diferents lots, 
serà la que resulti de la suma dels VEC de cada lot



 

 
La categoria corresponent a la combinació dels diferents lots als quals es presenti cada 
licitador, serà la que resulti de les quanties següents: 
 

− Categoria 1: quan la quantia del contracte sigui inferior a 150.000,00 €. 
− Categoria 2: quan la quantia del contracte sigui igual o superior a 150.000,00 € i 

inferior a 300.000,00 €. 
− Categoria 3: quan la quantia del contracte sigui igual o superior a 300.000,00 € i 

inferior a 600.0000,00 €. 
− Categoria 4: quan la quantia del contracte sigui igual o superior a 600.000,00 € i 

inferior a 1.200.0000,00 €. 
− Categoria 5: quan la quantia del contracte sigui igual o superior a 1.200.000,00 €  

 
A més, les empreses que es presentin en aquesta licitació hauran d’estar inscrites en el 
Registro Nacional de Seguridad Privada o en el corresponent registre autonòmic, en el cas 
de Catalunya, en el Registre especial d’empreses de seguretat de Catalunya. Aquestes 
empreses hauran de presentar en la seva oferta la declaració responsable de la 
corresponent inscripció. 
 
 
Justificació dels criteris de solvència tècnica, professional, econòmica i financera  
 
Respecte a la solvència, l’apartat 1 de l’article 65 de la LCSP disposa que només podran 
contractar amb el sector públic les persones naturals o jurídiques, espanyoles o estrangeres, 
que tinguin plena capacitat d’obrar, no estiguin incurses en cap prohibició de contractar i 
acreditin la seva solvència econòmica i financera i tècnica o professional. 

D’altra banda, l’apartat 1 de l’article 74 de la LCSP indica que per subscriure contractes amb 
el sector públic els empresaris han d’acreditar que compleixen les condicions mínimes de 
solvència econòmica i financera, i professional o tècnica que determini l’òrgan de 
contractació. Aquest requisit s’ha de substituir pel de la classificació quan aquesta sigui 
exigible de conformitat amb el que disposa aquesta Llei. 

L’apartat 2 d’aquest article disposa que els requisits mínims de solvència que hagi de reunir 
l’empresari i la documentació requerida per acreditar-los s’han d’indicar en l’anunci de 
licitació i s’han d’especificar en el plec de clàusules administratives particulars del contracte 
(en endavant, PCAP), han d’estar vinculats al seu objecte i han de ser proporcionals a 
aquest. 

Al mateix temps, d’acord amb el que preveu l’article 86 de la LCSP, la solvència econòmica i 
financera i tècnica o professional s’acreditarà mitjançant l’aportació dels documents fixats 
per l’òrgan de contractació d’entre els previstos en els articles 87 a 91 d’aquesta Llei. 

La solvència econòmica i financera exigida permet verificar que l’empresa adjudicatària 
disposa de capacitat econòmica i financera suficient per efectuar de manera solvent les 
feines descrites en el contracte.  
 
La solvència tècnica exigida permet verificar que l’empresa adjudicatària disposa del 
personal i experiència professional suficients per efectuar de manera solvent la prestació 
objecte del contracte amb garanties d’èxit per a l’Administració.  
 



 

 
Criteris de solvència tècnica, professional, econòmica i financera 
 
Solvència tècnica o professional  

- art 90.1.a) LCSP: Una relació dels principals serveis o treballs similars als de l’objecte del 
contracte efectuats durant els darrers tres anys com a màxim, que inclogui import, dates i 
destinataris públics o privats dels mateixos.  
 
L’import en l’any de més execució d’aquest període haurà de ser, com a mínim, de: 
 
- Lot 1: 930.857,84 € 
- Lot 2: 112.280,11 € 
- Lot 3: 488.791,88 €  
 
 
En cas que una empresa es presenti a diversos lots, el volum mínim anual de negoci que 
l’empresa licitadora ha d’acreditar és la suma dels imports mínims de solvència tècnica. 
 
Els serveis o treballs efectuats s’acreditaran mitjançant certificats expedits o visats per 
l’òrgan competent, quan el destinatari és una entitat del sector públic; quan el destinatari és 
un subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, 
mitjançant una declaració de l’empresari; si escau, aquests certificats seran comunicats 
directament a l’òrgan de contractació per l’autoritat competent.  
 
 
Solvència econòmica i financera (art 87.1.a) LCSP): 
 
El volum anual de negocis referit al millor exercici dintre dels tres últims disponibles per 
import igual o superior a, per LOT: 
 

 
En cas que una empresa es presenti a diversos lots, el volum mínim anual de negoci que 
l’empresa licitadora ha d’acreditar és la suma dels imports mínims de solvència econòmica. 
 

Forma d’acreditació:  L’acreditació de la suficiència d’aquest mitjà de solvència s’ha de fer 
mitjançant l’aportació dels comptes anuals aprovats i dipositats, o documentació equivalent, 
al registre oficial en el qual estigui inscrit. Els empresaris individuals no inscrits al Registre 
Mercantil han d’acreditar el volum anual de negocis, mitjançant els seus llibres d’inventaris i 
comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil, o documents equivalents per l’entitat 
oficial que correspongui al país d’origen. 

 
  

Lots als quals es 
presenta

Volum mínim de 
contractació
(IVA exclòs)

1 Serveis Seu corporativa GIRONA 930.857,84 €    
2 Serveis DTG LLEIDA 112.280,11 €    
3 Serveis Seu Corporativa TERRES DE L'EBRE i DTG Tarragona 488.791,88 €    



 

Condicions especials d’execució 
 
D’acord amb l’article 202 de la LCSP, es proposen com a condicions especials d’execució 
les següents: 
 

- És condició especial d’execució que l'empresa contractista garanteixi el pagament en 
temps i forma dels salaris del personal adscrit al contracte. A efectes de 
comprovació, el contractista haurà de remetre a l’òrgan de contractació, quan aquest 
ho sol·liciti, una declaració on constin les dades que permetin comprovar aquest 
compliment. 

 
- És condició especial d’execució que l’empresa contractista mantingui les condicions 

laborals que estableix el conveni col·lectiu sectorial de seguretat que estigui vigent. 
 

- És condició especial d’execució el sotmetiment per part del contractista a la 
normativa nacional i de la UE en matèria de protecció de dades, la qual té a més el 
caràcter d’obligació contractual essencial de conformitat amb el disposat a la lletra f) 
de l’apartat 1 de l’article 211 de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de contractes del 
sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives 
del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 
2014. 
 

 

 
 
 
 
 
La directora de Serveis 
Eva Ladrón Olivares 
 
Signat electrònicament 


	En cas que una empresa es presenti a diversos lots, el volum mínim anual de negoci que l’empresa licitadora ha d’acreditar és la suma dels imports mínims de solvència tècnica.
	En cas que una empresa es presenti a diversos lots, el volum mínim anual de negoci que l’empresa licitadora ha d’acreditar és la suma dels imports mínims de solvència econòmica.



