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ORDRE TSF/170/2018, de 8 d'octubre, per la qual s'aproven les bases reguladores
per a la concessié de subvencions per a la realitzacié de programes de formacié
professional per a I'ocupacié adrecades prioritariament a persones treballadores
desocupades, que promou el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

DOGC num. 7724, 11/10/2018
TEXT PUBLICAT

Vigéncia 12/10/2018 -

Preambul

D'acord amb la definicié donada per la Llei 10/2015, de 19 de juny, de formacié i qualificacié
professionals, la formacié professional per a I'ocupacié és el conjunt d'accions formatives que es
desenvolupen en I'ambit laboral, que tenen com a finalitat millorar la qualificacié professionali la
capacitat d'insercié o reinsercié laboral per mitja de la consecucié i el perfeccionament de les
competencies professionals

Al seu torn, el Decret 182/2010, de 23 de novembre, d'ordenacié de la formacié professional per a
I'ocupacié de Catalunya, defineix la formacid professional per a I'ocupacié com un dels subsistemes de
formacié professional, integrat pel conjunt d'instruments i accions que tenen per objecte impulsar i
estendre entre les empreses i les persones treballadores, tant desocupades com ocupades, una
formacié que respongui a les seves necessitats de qualificacié i competitivitat i contribueixi al
desenvolupament econdmic i a la cohesio social.

Aquest Decret regula les iniciatives de formacié i distingeix entre la formacié de demanda i la formacio
d'oferta, aquesta Ultima destinada a la qualificacié i a la requalificacié de les persones treballadores,
ocupades i desocupades, mitjancant diversos instruments: plans de formacié adrecats prioritariament a
persones treballadores ocupades, accions formatives adregades prioritariament a persones
treballadores desocupades, programes especifics, amb la finalitat d'impulsar mesures dissenyades a
mida per tal d'atendre les necessitats i peculiaritats, en cada moment, de les persones treballadores, aixi
com altres programes de formacié professional per a I'ocupacio.

D'altra banda, segons la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el Sistema de Formacié
Professional per I'ocupacié en I'ambit laboral, la formacié d'oferta té com a finalitat oferir a les persones
treballadores, prioritariament a les desocupades, una formacié dirigida a I'adquisicid, la millora i
I'actualitzacié permanent de les competéncies i les qualificacions professionals; ha d'afavorir la formacié
al llarg de tota la vida de la poblacio activa, i conjugar les necessitats de les persones, les empreses, els

territoris i els sectors productius.
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En aquest marc, correspon al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya el disseny, la programacié i la
difusio d'aquesta oferta formativa en I'ambit territorial catala, la qual ha d'estar ajustada a les
necessitats del mercat laboral, de manera que afavoreixi aixi la productivitat i competitivitat de les
empreses, alhora que facilita la qualificacié i la promocié de les persones treballadores.

Igualment, li correspon promoure el manteniment d'una xarxa d'entitats de formacid, publiques i
privades, que juntament amb els seus centres propis, garanteixi una oferta permanent de formacié per
a l'ocupacio de qualitat.

Aixi mateix, com a administracié publica competent, ha de fer un seguiment i control efectiu de les
accions formatives, que ha de comprendre la totalitat de les iniciatives i modalitats d'imparticio i s'ha
d'ampliar més enlla de la mera comprovacié de requisits i formalitats, ha d'incorporar els resultats de la
formacié i ha de contribuir a la garantia de la seva qualitat.

La present Ordre té com a objecte definir les bases que han de regular la concessi6 de subvencions
publiques per a la realitzacié d'accions formatives, adrecades de manera prioritaria a persones
desocupades amb la finalitat de configurar una oferta formativa de qualitat, diversa i suficient en el
conjunt del territori, accessible i adaptada als/a les potencials candidats/ates, ajustada a les necessitats
sectorials i territorials i que respecti el principi d'equilibri territorial.

Un dels proposits d'aquesta Ordre és unificar diverses normatives que fins ara han regulat la concessio
de subvencions de manera separada per a diferents programes de formacié professional per a
I'ocupacié adrecats a persones desocupades. Aixi, el programa de formacié d'oferta en arees prioritaries
(FOAP), el programa de formacié amb compromis de contractacié adrecat a entitats de formacié (FCC) i
el programa Forma i Insereix adrecat a empreses (F&I) queden inclosos en aquesta Ordre.

Pel que fa a aquest darrer programa, Forma i Insereix, i en atencié a les seves especificitats, el Servei
Public d'Ocupacio de Catalunya I'ha incorporat al Plan Anual de Politica de Empleo (PAPE) per al 2018
com a programa propi, amb I'anim de continuar-lo en anys posteriors.

Aixi mateix, la present Ordre estableix les bases per a la publicacié de convocatories de subvencions
diferents d'aquests programes, també dins de I'ambit de la formacié professional per a I'ocupacié, amb
el mateix tipus d'accions formatives, adregades a cobrir necessitats especifiques de formacié en algunes
especialitats formatives, per atendre col-lectius determinats o bé per respondre a demandes de
formacié de territoris o sectors concrets.

Les subvencions regulades en la present Ordre no tenen la consideracio d'ajuts d'estati no
s'emmarquen en I'ambit d'aplicacié de l'article 107.1 del Tractat de Funcionament de la Unié Europea.
Vist el Real decret 694/2017, de 3 de juliol, pel que es desenvolupa la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per
la que es regula el Sistema de Formacié Professional per a I'Ocupacioé en I'ambit laboral;

Vistos el Reial decret 34/2008, de 18 de gener, pel qual es regulen els certificats de professionalitat,
modificat pel Reial decret 1675/2010, de 10 de desembre, i modificat pel Reial decret 189/2013, de 15 de
marg i I'Ordre ESS/1897/2013, de 10 de octubre, per la qual es desenvolupa el Reial decret 34/2008, de
18 de gener;

Vistes I'Ordre TAS/718/2008, de 7 de marg, per la qual es desplega el Reial decret 395/2007, de 23 de
marg¢, pel qual es regula el subsistema de formacié professional per a I'ocupacié en matéria de formacio

d'oferta i s'estableixen les bases reguladores per a la concessié de subvencions publiques destinades al
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seu finangament, I'Ordre ESS/1726/2012, de 2 d'agost, i I'Ordre ESS/41/2015, de 12 de gener que la
modifica;

Vista la Resolucio de 12 de marg de 2010 del Servei Public d'Ocupacié Estatal, per la qual s'estableix el
procediment per a la inclusié de noves especialitats en el fitxer d'especialitats formatives;

Vist el capitol IV, relatiu al Fitxer d'especialitats formatives i Registre d'entitats de formacid, de I'Ordre
TRE/338/2008, de 4 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores de les subvencions relatives a la
formacié d'oferta per realitzar accions formatives adregades prioritariament a treballadors/ores
desocupats/des que promou el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya;

Vista I'Ordre TRE/349/2008, de 9 de juliol, per la qual es regula el regim d'ajuts i beques a les persones
treballadores en situacié d'atur i empreses establert en matéria de formacié d'oferta modificada per
I'Ordre TRE/396/2009, de 2 de setembre;

Vista la Resolucioé TRE/3767/2009, de 30 de novembre, per la qual es publica el questionari d'avaluacié

de la qualitat de les accions formatives adrecades prioritariament a persones treballadores en situacié
d'atur que promou el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, modificada per la Resolucié TRE/3713/2010,
de 8 d'octubre i la Resolucié EM0O/2203/2011 de 21 de setembre;

Vista la Resolucié TSF/1870/2017, de 28 de juliol, per la qual s'estableixen la identificacio externa dels
centres col-laboradors del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya inscrits i/o acreditats al Registre de
centres i entitats de formacid i la identificacié interna de les actuacions que duen a terme;

Vista la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern;
Vista la Llei 13/2015, de 9 de juliol, d'ordenacié del sistema d'Ocupacid i del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya;

Vista la Llei 11/2014, de 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgeneres i
intersexuals i per eradicar I'hnomofobia, la bifobia i la transfobia;

Vista la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes;

Vista la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del sistema de proteccid a la infancia i I'adolescéncia;
Vist I'Acord GOV/85/2016, de 28 de juny, pel qual s'aprova la modificacié del model tipus de bases
reguladores aprovat per I'Acord GOV/110/2014, de 22 de juliol, pel qual s'aprova el model tipus de bases
reguladores dels procediments per a la concessié de subvencions, en régim de concurréncia
competitiva, tramitats per I'Administracié de la Generalitat i el seu sector public, i se n'aprova el text
integre;

Vist que el punt 11.5 de I'esmentat Acord GOV/85/2016 estableix que I'drgan instructor podra formular
directament la proposta de resolucio definitiva de concessié de subvencions, d'acord amb la proposta
de la comissio de valoracid, atés que en aquestes bases reguladores es determinen de manera taxativa
el cost de les actuacions objecte de subvencid;

Vista I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificacié de subvencions;

Vistos els informes de I'Area Juridica de Treball i Relacions Laborals i de la Intervencié Delegada, havent-
ne informat préviament al Consell de Direccié del Servei Public d'Ocupacio de Catalunya, a proposta de
la persona titular de la Direccié del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya i en Us de les facultats que em
son conferides d'acord amb l'article 27.e.bis) de la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenacio del sistema
d'Ocupacio i del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya i I'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de

3

@
<9
<
o
g
&
o
<
©
X
o
[
3
Q.
@
o
3
53
°
(%)
&
2
=
o
>
Q
kel
5
[=2}
5§
n
k<]
2
]
X7
|
=
=
©
o
i
©
£
o
=]
&
o
R
13}
<3
Q
3
=]
g
O
<
o
Q
o)
g
3
—
©
I
<
©
[
e}
j=
@
=
]
o
Q
=3
<
L
=
[%2]
=3
2
=

Aquest document és una copia simple del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a

AJUNTAMENT DEL VENDRELL




DOCUMENT

DOCUMENT ANEXAT

ORGAN REFERENCIA
Secretaria GCON2023000008

Codi Segur de Verificacié: ¢8132f1b-0f6c-4826-a782-7€519a8d404c SIGNATURES

Origen: Ciutada

Identificador document original: 3080397
Data d'impressié: 23/01/2023 11:33:55
Pagina 4 de 53

Cap signatura aplicada

https://carpeta.elvendrell.cat:61443/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca - Utilitzi el ‘Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

Aquest document és una copia simple del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a

AJUNTAMENT DEL VENDRELL

Portal Juridic de Catalunya

desembre, d'organitzacié, procediment i régim juridic de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya;

Per tot aixo,

Ordeno:

Article Gnic

Aprovar les bases reguladores de la concessié de subvencions per a la realitzacié de programes de
formacié professional per a l'ocupacio adregades prioritariament a persones treballadores desocupades,
gue promou el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya. Les bases reguladores es detallen en I'annex 1

d'aquesta Ordre.

Disposici6 addicional primera

Aquesta Ordre s'entendra automaticament modificada per la normativa comunitaria, estatal o
autonomica que amb posterioritat a la seva entrada en vigor es pugui promulgar.

Les referéncies a la normativa de concreta aplicacid, s'entendra feta per remissié a la normativa que les

pugui substituir en el futur.

Disposicié addicional segona
S'autoritza a la persona titular de la Direccié del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya a dictar les
resolucions de convocatoria corresponents i les disposicions que consideri oportunes per al

desenvolupament d'aquesta Ordre.

Les subvencions atorgades d'acord amb la disposicié que deroga aquesta Ordre es continuaran regint

per les bases reguladores a I'empara de les quals es van atorgar.

Queda derogada I'Ordre TSF/288/2016, de 24 d'octubre, per la qual s'aproven les bases reguladores per
a la concessid de subvencions per a la realitzacié d'accions de formacié d'oferta en arees prioritaries,
adregades prioritariament a persones treballadores desocupades, que promou el Servei Public
d'Ocupacio de Catalunya.

Queda derogada I'Ordre EMO/163/2015, de 27 de maig, per la qual s'estableixen les bases reguladores
per a la concessié de subvencions destinades al programa de formacié amb compromis de contractacio
gestionat per entitats de formacié i s'obre la convocatoria per a I'any 2015.

Queda derogada I'Ordre EM0/203/2015, d'1 de juliol, per la qual es modifiquen les bases de I'Ordre
EMO/185/2014, de 13 de juny, per la qual s'estableixen les bases reguladores del programa Forma i

Insereix, i s'obre la convocatoria de la linia 1, adrecada a empreses, per al 2015.

Aquesta Ordre entrara en vigor I'endema de la publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 8 d'octubre de 2018
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Chakir El Homrani Lesfar

Conseller de Treball, Afers Socials i Families

Annex 1
Bases reguladores

Base 1
Objecte

L'objecte d'aquestes bases és regular la concessié de subvencions publiques destinades a la realitzacié

d'accions formatives per 'ocupacié adrecades a millorar la qualificacié i I'ocupabilitat de les persones

treballadores, prioritariament de les desocupades.

Base 2
Actuacions subvencionables

2.1 Es consideraran actuacions subvencionables les accions de formacié professional per a I'ocupacié,
destinades a la capacitacié o a la millora professional, vinculades al Cataleg d'Especialitats Formatives
previst a I'article 20.3 de la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el sistema de formacié

professional per I'ocupacié en I'ambit laboral.

MESURES ACTUACIONS

Formacié professional per a I'ocupacié Accions formatives

2.2 Les accions formatives subvencionables sén les seglients:

a) Certificats de professionalitat

b) Especialitats no conduents a certificats de professionalitat

¢) Formacié a mida

d) Practiques no laborals

2.3 Les actuacions previstes en aquesta Ordre es poden estructurar en els programes de formacid
professional per a l'ocupacid segtients:

2.3.1 - Programa de Formacié d'Oferta en Arees Prioritaries (FOAP): el Servei Public d'Ocupacio de
Catalunya realitzara i publicara la prioritzacio de I'oferta formativa, que es basara en I'analisi quantitativa
i qualitativa de I'ajustament de I'oferta formativa a les necessitats del mercat de treball i a les previsions
d'ocupacid i d'activitat economica; tenint en compte les politiques d'ocupacio, el Pla general de la
formacié professional de Catalunya i les estrategies, els plans i els instruments de planificacié territorial
derivats de la concertacio territorial que estiguin disponibles. Aixi mateix, sempre que sigui possible, es
fara un exercici de contrast amb els agents territorials de les diferents unitats territorials i els agents
socials.

Les convocatories d'aquest programa de formacié podran adrecar-se a tot el territori de Catalunya, o bé

a determinades unitats territorials a on s'hagin detectat necessitats especifiques.
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Igualment, les convocatories podran incloure totes les especialitats del Cataleg d'especialitats formatives
prioritzades o anar dirigides especificament a certes especialitats amb déficits d'oferta detectats o
especials necessitats del mercat de treball.

2.3.2 - Programa de Formacié amb Compromis de Contractacié (FCC): adrecat a entitats de formacié que
adquireixin un compromis d'inserir una part de les persones formades.

En aquest programa, a més de les especialitats ja d'alta al Cataleg d'especialitats formatives, les entitats
poden proposar I'alta d'especialitats dissenyades a mida de les necessitats dels llocs de treball a cobrir.

2.3.3 - Programa Forma i Insereix (F&l): adrecat a empreses que es comprometen a contractar una part

de les persones formades, per elles mateixes o en altres empreses.

Aquest programa esta especialment pensat per a les empreses que tenen una necessitat o previsié de

contractacid i que precisen dissenyar una formacié vinculada a aquestes contractacions. Atesa

I'especificitat del programa, i donat que cada empresa té les seves necessitats i calendari de

contractacid, dins de cada sector d'activitat i territori d'implantacié, I'atorgament de les subvencions per
a la formacié no esta subjecte a concurréncia competitiva.

A més de les especialitats ja d'alta al Cataleg d'especialitats formatives, les empreses poden proposar
I'alta d'especialitats dissenyades a mida de les necessitats dels llocs de treball a cobrir.

2.3.4 - Programes de formacié per cobrir necessitats especifiques: adrecats a determinats col-lectius,
sectors productius o serveis.

Tal i com preveu la Llei 30/2015, de 9 de setembre, dins de la iniciativa de formacié programada per les
administracions publiques adrecada a persones desocupades, el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
podra publicar, a I'empara d'aquestes bases, convocatories especifiques de programes de formacio per
tal de donar cobertura, entre d'altres, a les necessitats seglients:

- Necessitats detectades en els itineraris personalitzats d'insercid.

- Finalitzacié d'itineraris formatius incomplets, per a I'assoliment de la corresponent qualificacié
professional.

- Caréncies formatives detectades en col-lectius concrets

- Demandes de formacié concretes identificades en un sector o en un territori

Base 3
Entitats beneficiaries

3.1 Podran ser beneficiaries d'aquestes subvencions les entitats, publiques o privades, constituides
legalment i amb establiment operatiu a Catalunya seglents:

a) Les entitats inscrites o acreditades en el corresponent Registre d'entitats de formacid. Les
convocatories podran preveure altres situacions en relacié al Registre.

b) Les empreses, quan aixi ho prevegi la corresponent convocatoria, podran ser entitats beneficiaries,
malgrat no estar en situacio d'alta al Registre d'entitats de formacié, amb els requisits i condicions que
prevegi la convocatoria.

¢) Les agrupacions d'entitats, fisiques o juridiques, publiques o privades, quan la corresponent
convocatoria ho prevegi, d'acord amb el que preveu l'article 11.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,

general de subvencions. Tots els membres agrupats que executin part de les accions tenen la condicio
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I'Ordre.

Base 4

activitat.

corresponent.
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de beneficiaris i hauran d'estar inscrits o acreditats, en les condicions que marqui cada convocatoria, i
complir tots els requisits previstos a les bases. No es pot dissoldre I'agrupacié fins que hagi
transcorregut el termini de prescripcio que preveuen els articles 39 i 65 de la Llei 38/2003, 17 de
novembre, general de subvencions.

3.2 Les entitats incloses en els apartats a) i b) anteriors que tinguin membres associats que es
comprometin a efectuar la totalitat o part de les activitats que fonamenten la concessié de la subvencié
en nom i per compte del sollicitant, d'acord amb l'article 11.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
aquests també es consideraran beneficiaris i per tant també hauran d'estar inscrits o acreditats al

Registre, en les condicions que marqui cada convocatoria, i complir la resta de requisits previstos a

Requisits per obtenir la condicid d'entitat beneficiaria

4.1 Per obtenir la condicié de beneficiaries de les subvencions, les entitats sol-licitants han de complir els
requisits i les condicions generals establerts a I'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions, i els que es determinen tot seguit:

a) Presentar declaracié sobre si s'han demanat i/o s'han obtingut altres ajuts publics o privats per a la
realitzacié de les accions formatives sol-licitades, fent constar la relacié detallada amb I'entitat concedent

i la quantitat sol-licitada i/o obtinguda, per tal d'informar sobre la concurréncia d'ajuts per la mateixa

b) Complir la normativa sobre propietat intel-lectual, en cas de realitzar I'activitat objecte de la subvencid
utilitzant qualsevol element susceptible de generar drets d'autor.

) En cas de persones fisiques empresaries, estar donat d'alta en el cens de I'impost sobre activitats
economiques en aquells suposits en que sigui obligatori.

d) En cas d'entitats sense anim de lucre, estar legalment constituides i inscrites en el registre

e) Complir amb la quota legal de reserva de llocs de treball en la plantilla de I'empresa prevista a I'article
42.1 del Text refés de la Llei general de les persones amb discapacitat i de la seva inclusié social, aprovat
pel Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, o amb les mesures alternatives de caracter
excepcional previstes pel Reial decret 364/2005, de 8 d'abril, i pel Decret 86/2015, de 2 de juny, sobre
I'aplicacio de la quota de reserva del 2% a favor de persones amb discapacitat en empreses de 50 o0 més
persones treballadores i de les mesures alternatives de caracter excepcional al seu compliment.

f) Complir amb I'obligacié d'indicar, d'acord amb els agents socials, els mitjans que utilitzen per a
prevenir i detectar casos d'assetjament sexual i d'assetjament per rad de sexe i d'intervenir-hi en llurs
centres de treball, de conformitat amb I'article 29 de la Llei 5/2008, de 24 d'abril, del dret de les dones a
eradicar la violeéncia masclista, per aquelles entitats beneficiaries que siguin empreses amb 25 o més
persones treballadores, i també d'acord amb el que indica I'article 48 de la Llei Organica 3/2007, de 22
de marg, per la igualtat efectiva de dones i homes, referit a les mesures especifiques per a la prevencié
de I'assetjament sexual i per rad de sexe en el treball.

g) Complir els requisits establerts als articles 24, 32.1, 32.3, 33 i 36.4 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de
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politica linglistica.

h) En cas d'associacions i fundacions ja constituides subjectes a les disposicions del Codi civil de
Catalunya, disposar dels estatuts adaptats i inscrits abans del 31 de desembre de 2012, d'acord amb la
disposicié transitoria primera de la Llei 4/2008, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les
persones juridiques, modificada per la Llei 5/2011, de 19 de juliol i haver elaborat els comptes anuals i
fer-los accessibles al public d'acord amb I'article 322.15 de la Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer
del Codi civil.

i) En cas de fundacions, a més del punt anterior, han de complir el deure de presentar els comptes

anuals davant del protectorat, d'acord amb I'article 336.3 del llibre tercer del Codi civil de Catalunya,
aprovat per la Llei 4/2008, de 24 d'abril.

j) No haver estat sancionades amb la sancié accessoria de pérdua o exclusio a l'accés d'ajudes,

bonificacions i beneficis derivats de I'aplicacié dels programes d'ocupacié o formacio professional per a

I'ocupacié prevista en l'article 46 i 46 bis del Reial decret Legislatiu 5/2000, de 4 d'agost pel qual s'aprova
el Text refds de la Llei sobre infraccions i sancions de I'ordre social sempre i quan la sanci6 sigui ferma i
vigent.

k) En cas d'Administracions Publiques, disposar de I'acord del Ple, o certificacid de I'acord de I'0Organ que
resulti competent per l'aprovacié del projecte i de la sol-licitud de subvencié.

[) En cas d'Administracions Publiques disposar del certificat del/de la secretari/aria i/o interventor/a de
I'administracio local on es fa constar la disposicié pressupostaria per al financament de la part de I'accié
financada directament pel sol-licitant, amb indicacié de les partides pressupostaries corresponents.

m) Si escau, disposar de l'acord o acords municipals pels quals es decideix la creacio6 de I'entitat i els
estatuts i/o altres documents fundacionals, i les seves modificacions.

n) En cas d'agrupacions d'entitats, fisiques o juridiques, publiques o privades, recollides en la base 3.1 c)
tots els membres han de complir els requisits que exigeix aquesta Ordre.

o) Disposar de capacitat técnica i econdomica per executar les actuacions subvencionables, és a dir,
disposar dels mitjans técnics, humans i materials necessaris per realitzar funcions de programacio,
imparticio, coordinacié i control intern de I'accié formativa.

p) Estar al corrent de pagament de les obligacions tributaries amb |'Estat i amb la Generalitat i les
obligacions davant la Tresoreria General de la Seguretat Social.

g) En cas que I'entitat beneficiaria integri diverses entitats membres per a les quals sol-licita la
subvencié, ha de declarar que les entitats membres integrades en I'entitat que representen que rebin
una part de la subvencio estan al corrent del pagament de les seves obligacions per al reintegrament de
subvencions.

r) Complir amb I'obligacié establerta en l'article 11 de la Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva
de dones i homes de no haver estat sancionades amb sancions greus o molt greus o condemnades
perqué han exercit o tolerat practiques laborals considerades discriminatories per raé de sexe o de
génere, sancionades per resolucié administrativa ferma o condemnades per sentéencia judicial ferma,
sempre i quan la sanci6 sigui vigent.

s) Disposar d'un sistema d'organitzacid i de gesti6 de la prevencio, d'acord amb la Llei 31/1995, de 8 de

novembre, de prevencié de riscos laborals, i el Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el
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Reglament dels serveis de prevencié.

t) Complir amb I'obligacié de respectar la igualtat de tracte i d'oportunitats en I'ambit laboral i, amb
aquesta finalitat adoptar mesures destinades a evitar qualsevol tipus de discriminacié laboral entre
dones i homes. En el cas de les empreses incloses en els apartats 2, 3 i 4 de I'article 45 de la Llei organica
3/2007, de 22 de marg, per la igualtat efectiva entre homes i dones hauran d'elaborar i aplicar amb
caracter obligatori un Pla d'lgualtat. En el cas dels ens locals, tal i com estableix I'article 15 de la Llei
17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes, els que tenen organs especifics de

representacié del personal a llur servei han d'aprovar un pla d'igualtat d'homes i dones.

u) Respectar el dret d'accessibilitat per a les persones amb discapacitat d'acord amb la Llei 13/2014, de

30 d'octubre, d'accessibilitat.

v) Respectar la normativa vigent en matéria de desenvolupament sostenible.

w) Disposar de I'acreditacio mitjangant certificacié negativa del Registre central de delinquents sexuals,

gue les persones que treballen per I'entitat beneficiaria i que en I'exercici de les seves funcions tenen
contacte habitual amb menors, no han estat condemnats en senténcia ferma per algun delicte contra la
llibertat i indemnitat sexual, tal i com estableix I'article 13.5 de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de
proteccié juridica del menor.

x) Les persones sol-licitants de les subvencions s'han d'adherir al codi etic que figura com a annex 2 a
aquestes bases reguladores.

y) Complir amb les obligacions que es determinen en la base 23 d'aquest annex.

z) Les entitats inscrites o acreditades han de mantenir actualitzades les condicions que els van donar
dret a |'alta de les especialitats formatives en el corresponent Registre d'entitats de formacié. Aquestes
actualitzacions han de constar a l'aplicacié informatica de gestié integrada d'accions (GIA).

aa) Subscriure, amb caracter previ a la percepcié de financament public, el compromis verificable de
qualitat en la gestid, la transparencia i I'eficiéncia en I'Us de recursos publics que preveu l'article 22.2 de
la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el sistema de formacio6 professional per
l'ocupacié en I'ambit laboral. Aquest compromis ha d'estar referit al seguiment de la impartici6 i
I'assisténcia de totes les persones participants i a la seva satisfacciéo amb I'execucié de I'accié formativa,
els seus continguts, els seus resultats, la qualitat del professorat i les modalitats d'imparticio.

ab) En els programes de Formacié amb Compromis de Contractacid, en Forma i Insereix i en aquells que
dissenyi el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya per cobrir necessitats especifiques, les empreses o
entitats que sol-licitin formacié a mida caldra que obtinguin l'autoritzacié del Servei Piblic d'Ocupacié de
Catalunya per a impartir els programes formatius proposats.

ac) Quan hi hagi compromis de contractacio, les empreses sol-licitants no han d'haver realitzat
extincions de contractes de treball per causes objectives declarades improcedents per senténcia judicial
ni haver realitzat un acomiadament col-lectiu, en els sis mesos anteriors a la presentacié de la sol-licitud
de subvencio.

4.2 El compliment d'aquests requisits s'haura d'acreditar mitjancant la signatura de les declaracions

responsables que incloura la sol-licitud de la subvencié.

Base 5
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Desenvolupament de les accions subvencionables

5.1 Les accions formatives que es poden subvencionar, que han de formar part del Cataleg
d'especialitats formatives, d'acord amb les previsions de I'article 3 del Reial decret 694/2017, de 3 de
juliol, son les seglients:

a) Les conduents a I'obtencié d'un Certificat de Professionalitat.

Cada certificat de professionalitat esta regulat per un Reial decret que especifica el programa formatiu
detallat per moduls formatius i unitats formatives, les unitats de competéncia, a més dels requisits

respecte de les instal-lacions, dotacid, equipaments, personal formador, perfil de I'alumnat i avaluacions.

Es poden consultar mitjangant el cercador d'especialitats formatives disponible al web del Servei Public

d'Ocupacio de Catalunya
https://www.oficinadetreball.gencat.cat/socfuncions/CercadorCursosSimple.do

En cas que es realitzin tots els moduls formatius d'un certificat de professionalitat, s'haura de programar

obligatoriament el modul de formacié practica en centre de treball, en un termini no superior a quatre

mesos a partir de la finalitzaci6 de I'dltim modul formatiu.

La superacié de la totalitat de la formacié associada a un modul formatiu, o de totes les unitats
formatives que el componen, déna dret a I'acreditacioé parcial acumulable de la unitat de competéncia
corresponent.

En I'ambit d'aquesta Ordre, una especialitat de certificat de professionalitat es correspon amb almenys
tres accions formatives que componen un itinerari formatiu. Aixi, als efectes de la gesti6 en l'aplicacié
informatica GIA, i de la documentacié de gestié que aquesta aplicacié genera, aixi com també als efectes
de la justificacié de les accions subvencionades, els certificats de professionalitat es divideixen en una
accié que conté els moduls professionalitzadors, almenys una accié que conté la formacio
complementaria i una darrera accié que és el modul de practiques en centres de treball.

Per a la gesti6 d'aquestes accions s'han de seguir les indicacions de les guies que es relacionen a
continuacio o de les seves actualitzacions:

Guia per l'aplicacié de proves d'accés a certificats de professionalitat de nivell 2 3;

Guia Metodolodgica d'Avaluacié dels aprenentatges en certificats de professionalitat;

Guia informativa i de gestio d'accions formatives de certificats de professionalitat.

b) Les no conduents a l'obtencié d'un Certificat de Professionalitat

Cada especialitat esta regulada per un programa que especifica el contingut formatiu, els requisits
respecte de les instal-lacions, dotacions, equipaments, personal formador, perfil de I'alumnat i
avaluacions.

Els programes formatius d'aquestes especialitats es poden consultar mitjangant el cercador

d'especialitats formatives disponible al web del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
https://www.oficinadetreball.gencat.cat/socfuncions/CercadorCursosSimple.do.

c) Les dissenyades a mida pel lloc de treball

Les empreses i entitats de formacié, quan hagin de realitzar accions formatives especifiques pels llocs de
treball o necessitats formatives a cobrir que no estiguin d'alta al Cataleg d'especialitats formatives,
podran proposar un programa formatiu propi, i sol-licitar al Servei Public d'Ocupaci6 de Catalunya I'alta,

com a nova especialitat del Cataleg, en els casos en qué la corresponent convocatoria prevegi la
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programacié de formacié a mida.

El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya comprovara si els continguts proposats ja consten en alguna
especialitat d'alta al Cataleg i, si hi consten, demanara a I'entitat sol-licitant que esmeni la sol-licitud.

Si es comprova que els continguts formatius no consten en cap especialitat del Cataleg d'especialitats
formatives i la programacio és correcta, es tramitara la peticié d'acord amb el procediment establert a la
Resolucié de 12 de marg de 2010 del Servei Public d'Ocupacié Estatal (SEPE), i aquest I'autoritzara, si
s'escau. Amb l'autoritzacid, es determinara el programa, els requisits i el modul econdomic de formacio

de la nova especialitat, que ja estara d'alta al Cataleg per a aquesta empresa. En posteriors

programacions no caldra tornar a fer la sol-licitud al Servei Public d'Ocupaci6 Estatal pero caldra complir

les mateixes condicions amb les que es va aprovar.

d) Les practiques professionals no laborals.

La formacié pot portar vinculada la realitzacié de practiques formatives no laborals en centres de treball.

La realitzacié d'aquestes practiques no suposara l'existéncia de relacioé laboral entre I'alumnat i
I'empresa.

Les entitats que programin aquestes practiques han de subscriure convenis de col-laboracié entre
I'entitat de formacid, I'empresa on s'efectuen les practiques i I'alumne/a (o representant legal en casos
de menors no emancipats legalment), d'acord amb el model normalitzat que es troba a la plataforma de
gestio de practiques o al web d'impresos del Departament. D'aquests convenis se n'informara als
representants legals de les persones treballadores.

L'entitat que fa la formacio i I'empresa on es realitzin les practiques designaran, cadascuna, una persona
tutora entre el seu personal, que sera la responsable d'acordar el pla d'activitats de I'alumnat,
supervisara, donara suport técnic i en realitzara el seguiment i l'avaluacio.

La gestid de les practiques es realitzara mitjangant les eines informatiques que posi a disposicio el Servei
Public d'Ocupacio de Catalunya.

Les practiques en empresa es gestionaran de manera diferenciada si es tracta d'especialitats de
certificat de professionalitat o si es tracta de practiques vinculades a la resta d'especialitats:

i. En cas de certificat de professionalitat, el modul de practiques en empresa té les especificitats
seguents:

Per a queé I'alumnat pugui accedir al mddul de formacid practica en centres de treball ha d'haver superat
amb avaluacio positiva la resta dels moduls formatius. Excepcionalment, a peticié motivada de I'entitat,
el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya podra autoritzar la simultaneitat del modul de practiques
professionals no laborals del certificat de professionalitat amb algun modul formatiu quan s'hagin
aprovat la resta de moduls formatius impartits i I'assisténcia a I'accié sigui igual o superior al 70%.
Aquesta autoritzacid, que sera valorada técnicament, s'ha d'autoritzar en el termini d'un mes a partir de
la presentacié de la sollicitud. Si no s'autoritza en aquest termini, s'entendra admesa per silenci
administratiu.

L'alumnat pot sol-licitar al Servei Public d'Ocupaci6 de Catalunya I'exempcio de la realitzacié d'aquest
modul quan acrediti una experiéncia laboral minima de 3 mesos, amb un minim de 300 hores
treballades en total, durant els Ultims 5 anys abans de la data de la sol-licitud d'exempcid, que es

correspongui amb les capacitats recollides en el modul de formacié practica en centres de treball.
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Es considerara experiéncia laboral, a més de I'adquirida com a persona treballadora assalariada o
autonoma o per compte propi, la que s'ha adquirit com a persona becaria o voluntaria.

La sollicitud d'exempcié del modul de formacié practica en centres de treball, aixi com la documentacié
requerida per acreditar |'experiéncia laboral es pot trobar a la pagina web del Servei Public d'Ocupacié
de Catalunya (www.oficinadetreball.cat) a I'apartat de certificats de professionalitat.

L'Oficina de Certificacié Professional emetra un informe, que si és positiu acompanyara el certificat
d'exempcid i si és negatiu n'exposara els motius. Tant en un cas com en l'altre la persona titular de la

Subdireccié General de Politiques Actives d'Ocupacié (per delegacié de la persona titular de la Direccid

del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya) emetra Resolucio.

La superacié d'aquest modul o I'exempcié del mateix és imprescindible per a I'obtencié del certificat de

professionalitat.

D'altra banda, es podra ampliar el modul de formacio practica en centres de treball, més enlla de les

hores previstes pel programa del certificat de professionalitat.

L'entitat de formacio, d'acord amb I'empresa i I'alumne, pot presentar una addenda al conveni de
practiques en que se n'amplii la durada, fins a un 50% de les hores previstes en el modul de practiques.
En aquest cas, I'entitat i 'empresa hauran de presentar, juntament amb I'addenda, el pla d'activitats que
es portara a terme en aquesta ampliacié, que haura d'incloure la descripcié de les tasques i funcions a
realitzar, les competéncies professionals a que corresponen i la descripcio dels criteris observables i
mesurables d'avaluacié de les practiques.

Aquesta ampliacié esta prevista per als casos en qué I'ampliacié del nombre d'hores de formacio
practica a I'empresa afavoreixi la contractacié de I'alumne per part de I'empresa.

Aquesta ampliacié té la consideracié de practiques de perfeccionament professional.

i.i. En cas de practiques de la resta d'especialitats es poden programar dos tipus de practiques en
empresa:

Quan el programa formatiu de I'especialitat ho estableixi, es programaran practiques no laborals en
empresa dins la durada de I'accié formativa.

L'entitat podra programar practiques de perfeccionament professional, a més de les hores de formacié
definides en el programa formatiu del curs, i es podran dur a terme a la finalitzacié de I'accié formativa
per a l'alumnat que hagi estat avaluat com a apte.

La durada no podra ser superior al 30% de la de I'accié formativa, excepte que la regulacié dels
programes formatius de I'especialitat o la convocatoria corresponent en determinin una de diferent.

Si la corresponent convocatoria aixi ho estableix, les hores de practiques de perfeccionament realitzades
en centres de treball podran ser subvencionades en els mateixos termes que el modul de formacié
practica en centres de treball dels certificats de professionalitat.

Aixi mateix, si la corresponent convocatoria ho indica, les empreses que acullin alumnes en practiques
podran rebre una compensacié econdmica per alumne i hora de practica, en els termes establerts en la
normativa reguladora del régim d'ajuts i beques a les persones treballadores en situacié d'atur i
empreses participants en accions de formacié professional per a I'ocupacio, que estigui vigent en el
moment corresponent.

Aquesta compensacié economica es podra abonar directament a I'empresa o a través de |'entitat de
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formacié, d'acord amb les previsions de I'article 24.3 del Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, sempre
gue en la corresponent convocatoria s'inclogui com a concepte subvencionable aquesta compensacio.
Aquesta compensacié economica podra estar destinada tant a les practiques en centres de treball
corresponents al modul de formacio practica dels certificats de professionalitat com a les practiques de
perfeccionament vinculades a la resta d'especialitats.

5.2 La corresponent convocatoria determinara si s'han de programar les especialitats completes o es
poden fer de manera parcial, i quina és la unitat formativa minima que es pot programar i per a la qual

es pot sol-licitar la subvencié.

Cada convocatoria establira, també, si s'ha de programar, de manera obligatoria o opcional, formacié de

caracter complementari a les accions formatives sol-licitades, aixi com el seu contingut i durada. Aquesta

formacié complementaria també estara inclosa en el Cataleg d'Especialitats Formatives.

Si la corresponent convocatoria ho especifica, es podran sol-licitar itineraris mixtes, és a dir, itineraris

formatius compostos per moduls formatius de diferents certificats de professionalitat o que combinin
una especialitat no conduent a un certificat de professionalitat i altres moduls formatius.

A diferencia de les accions a mida descrites a I'apartat c) del punt 5.1 anterior, els itineraris mixtes no
impliquen una nova especialitat a donar d'alta en el Cataleg, perqué estan formats per continguts
d'especialitats que ja existeixen. La construccié de l'itinerari formatiu mixt es justifica perqué es dissenya
especificament per adequar-se a les necessitats formatives a cobrir.

El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya definira en aquests itineraris mixtes quina és la formacié
complementaria a programar, si s'escau.

5.3 Modalitats d'imparticio

Les especialitats es poden impartir de forma presencial, teleformacié o mixta, segons determini la
convocatoria i amb la prévia autoritzacié del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

La formacié presencial és aquella que s'imparteix en espais formatius en presencia dels formadors que
transmeten els coneixements a I'alumnat independentment dels recursos didactics utilitzats.

La teleformacié es desenvolupa mitjangant tecnologies de la informacié i comunicacié telematica que
possibilita la interaccié entre alumnes, formadors, tutors i recursos didactics ubicats en diferents espais
digitals i fisics.

S'entén per formacié mixta aquella on es combinen les dues modalitats: presencial i teleformacié.
D'acord amb el que preveu l'article 4 del Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, si la part presencial de
I'accié formativa és igual o inferior al 20% de la seva durada total, es considerara modalitat de
teleformacio.

En qualsevol cas, les tutories i les avaluacions es duran a terme presencialment, en espais degudament
acreditats i respectant el nombre maxim d'alumnes d'aquests, segons determini el programa formatiu
de cada especialitat.

Les entitats que executin accions formatives en teleformacié o modalitat mixta hauran de gestionar-les
en les seves plataformes virtuals de formacié. Aixi mateix hauran de complir amb el que estableix la
base 5.12 d'aquest annex.

La convocatoria determinara els procediments per a les comunicacions entre els suports informatics i,

mentre no estiguin desenvolupats, indicara les dades a facilitar i els mitjans a utilitzar per fer-ho.
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5.4 Assegurances obligatories

Per poder iniciar les actuacions, les entitats beneficiaries han de complir amb les obligacions establertes
a la base 23. d) d'aquesta Ordre.

En cada convocatoria es fixaran els imports de les indemnitzacions que han de cobrir aquestes
assegurances.

5.5 Ajuts per a l'alumnat

L'alumnat desocupat que participi en les accions formatives regulades en aquesta Ordre pot percebre

les beques per a persones amb discapacitat i altres col-lectius, i els ajuts en concepte de transport,

manutencidé i allotjament, i per a la conciliacio, previstes a l'article 25 del Reial Decret 694/2017, de 3 de

juliol, sempre que compleixi els requisits per gaudir-ne.

El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya publicara la corresponent convocatoria per a la concessio

d'aquests ajuts i beques, d'acord amb la normativa reguladora del régim d'ajuts i beques a les persones

treballadores en situacié d'atur i empreses participants en accions de formacié professional per a
I'ocupacié que estigui vigent en el moment corresponent.

Cada alumne/a presentara la sol-licitud de beca o ajut segons determini la normativa vigent en el
moment de fer la formacio.

Les entitats hauran de col-laborar en la gestié d'aquestes beques i ajudar a I'alumnat en la tramitacio.
5.6 Horaris

A les sessions formatives de modalitat presencial I'norari maxim diari sera de 8 hores al dia, incloses les
practiques.

L'horari maxim setmanal sera de 40 hores.

Com a principi general, es programaran les sessions teoriques i practiques en horaris i jornades que
permetin la conciliacié6 amb la vida personal i familiar de les persones participants.

Aquestes prescripcions poden ser exceptuades en casos concrets degudament justificats, que autoritzi
el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, a peticio de I'entitat beneficiaria.

5.7 Nombre d'alumnes participants

5.7.1 Amb caracter general les accions formatives es podran sol-licitar i atorgar per a grups de 10 a 15
alumnes.

Sens perjudici d'aixd, es podran incorporar més alumnes dels atorgats quan la capacitat homologada de
I'espai formatiu on s'imparteixi I'accié i el programa formatiu de I'especialitat ho permetin.

En les modalitats de teleformacié i mixta el nombre maxim d'alumnes per a la realitzacié de les proves
d'avaluacio, tutories i altres actuacions de caracter presencial vindra determinat per la capacitat maxima
de I'espai formatiu on es duguin a terme.

Les corresponents convocatories podran establir els nombres maxim i minim de places d'alumnes per
acci6 formativa que es poden sol-licitar i atorgar, i el maxim de participants que s'hi podran incorporar
en cada modalitat.

5.7.2 Les accions formatives es podran iniciar amb la inscripcié de com a minim el 60% de I'alumnat
atorgat, excepte que la convocatoria estableixi un altre percentatge, sempre respectant el percentatge
minim de persones desocupades establert.

5.7.3 Quan es produeixin vacants a les accions formatives per baixes d'alumnes, es poden cobrir amb
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alumnes nous/ves, sempre que les persones que s'incorporin puguin seguir les classes amb
aprofitament, una vegada superades les proves de nivell corresponents si escau, i no dificultin
I'aprenentatge del grup inicial. Per aquestes altes es seguira el procediment i les prioritats pactades
entre el centre i I'Oficina de Treball.

Es cobriran les vacants durant el primer 25% d'execucio de I'accié formativa, o del modul formatiu en
cas d'especialitats de certificat de professionalitat. En aquest cas, a més, no podran haver transcorregut
més de 5 dies lectius des de I'inici del modul formatiu.

5.8 Idioma per al desenvolupament de les accions

Tal com preveu la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica linglistica, en les accions de formacié regulades

per aquesta Ordre, s'ha d'utilitzar normalment el catala com a llengua vehicular i els materials didactics

elaborats per les entitats beneficiaries han d'estar redactats almenys en catala, exceptuant les

formacions en idiomes estrangers.

5.9 Alumnes subvencionables

Es consideraran subvencionables els alumnes que compleixin els requisits d'accés establerts al
programa formatiu corresponent, i respectin la resta de requisits i obligacions previstos en aquesta
Ordre.

Per a determinar lI'import subvencionable es tindra en compte I'assisténcia dels alumnes a I'accié
formativa; tal com es descriu a continuacio, tot considerant que les faltes d'assisténcia justificades
computaran com a hores assistides d'acord amb el que s'estableix a la base 6.3 d'aquesta Ordre.

a) Per accions conduents a I'obtencié de Certificats de Professionalitat:

- Es considerara que un/a alumne/a ha finalitzat la formacid, quan hagi assistit almenys al 75 % del total
de I'acci6 formativa. En aquest cas, es subvencionara la totalitat de I'accié formativa finalitzada per
l'alumne.

- Quan els percentatges d'assisténcia a l'accié formativa siguin inferiors al 75%, es fara el comput
d'assistencia per a cadascun dels moduls formatius que integren l'accié. En aquest cas es considerara
que un/a alumne/a ha finalitzat la formacié quan hagi assistit almenys al 75 % del modul formatiu. Els
alumnes que es trobin en situacié d'atur, es considerara que han finalitzat la formacié quan causin baixa
per col-locacié després d'haver realitzat, almenys, un 25% del modul formatiu.

En aquests casos només es subvencionara en la seva totalitat els moduls formatius finalitzats per
l'alumne/a.

- Els alumnes que no han finalitzat la formacié sén aquells que tenen un percentatge d'assisténcia al
modul formatiu superior al 25% i inferior al 75%. En aquest cas es subvencionaran les hores que
I'alumne/a hagi realitzat del modul formatiu.

b) Per accions no conduents a I'obtencié de certificats de professionalitat, formacié a mida i practiques
no laborals.

- Es considerara que un/a alumne/a ha finalitzat la formacié quan hagi assistit almenys al 75% de I'accio
formativa. Els alumnes que es trobin en situacié d'atur, es considerara que han finalitzat I'accié quan
causin baixa per col-locacié després d'haver realitzat, almenys, un 25% de I'accié formativa.

En aquests casos es subvencionara la totalitat de I'accié formativa.

- Els alumnes que no han finalitzat la formacié sén aquells que tenen un percentatge d'assisténcia a
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I'accié formativa superior al 25% i inferior al 75%. En aquest cas es subvencionaran les hores
d'assisténcia a l'acci6 formativa.

En cap cas es subvencionaran assistencies inferiors al 25% de I"acci6 formativa.

5.10 Programes de Formacié amb Compromis de Contractacié i Forma i Insereix.

Per a programes que incorporen com a objecte I'assoliment d'un compromis de contractacié declarat,
les entitats o empreses beneficiaries s'han de comprometre a inserir o contractar com a minim el 40%
de I'alumnat atorgat del conjunt de I'expedient i amb una assisténcia superior o igual al 75% de |"accio

formativa.

El grau d'assoliment del compromis de contractacié assumit per les entitats o les empreses en la seva

sol-licitud també es tindra en compte per determinar la quantia subvencionable.

Contractacio: els contractes s'han d'ajustar a les modalitats de contractacid vigents i es poden beneficiar

dels incentius o beneficis en la cotitzacio a la Seguretat Social o d'altres tipus d'ajudes que puguin

correspondre d'acord amb la normativa reguladora.

Termini: amb caracter general, la contractacio s'ha de dur a terme en un termini maxim de 6 mesos, a
comptar des de la finalitzacié de I'accié o itinerari formatiu. En els sectors on I'estacionalitat sigui un
factor determinant per a la contractacio, com el comerg, el turisme, I'hostaleria o I'agrari, es podra
contractar en el termini de 9 mesos a comptar des de la finalitzacié de I'accié o itinerari formatiu.
Jornada de treball: la jornada de treball pot ser a temps complet o a temps parcial, en aquest cas, amb
un minim de jornada del 50% de la corresponent a un treballador a temps complet comparable. En el
suposit que es subscrigui un contracte per a formacid i aprenentatge, la jornada de treball ha de ser a
temps complet.

Durada: la durada del contracte ha de ser com a minim de 6 mesos en cas de jornada a temps complet i
de 9 mesos quan la jornada sigui a temps parcial. En els sectors estacionals la durada del contracte de
treball tindra una durada no inferior a 3 mesos dins el periode de 12 mesos des de la finalitzacié de
I'accié formativa. En el contracte de formacio i aprenentatge la durada minima ha de ser de 12 mesos.
El compliment del compromis de contractacié es calculara sobre el nombre total dels alumnes atorgats
en el conjunt de I'expedient, és a dir, del conjunt d'accions executades pel beneficiari i, si és el cas, de les
entitats beneficiaries agrupades o amb membres associats que executin totes o part de les accions
subvencionades.

5.11 Questionaris d'avaluacié de la qualitat de les accions formatives dels alumnes

Les entitats tenen |'obligacié de facilitar I'accés al qUestionari a I'alumnat, mitjancant I'aplicacié GIA, per
tal que I'empleni per via telematica. La guia de gestid de la convocatoria especificara el procediment que
s'haura de seguir per facilitar aquest accés a lI'alumnat i el procediment alternatiu, en paper, per als
Casos en que excepcionalment no sigui possible la via telematica.

5.12 Eines de gestio

El sistema GIA (Gestid Integral d'Accions) constitueix I'eina informatica d'Us obligatori per a tota la gestio
de les accions formatives.

Els representants legals de les entitats de formacio, aixi com els altres usuaris autoritzats per a I'Us
d'aquesta aplicacio, sén responsables de la veracitat i I'exactitud de les dades que hi introdueixen.

Aquesta aplicacio, disponible al web del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya inclou tant la gestid
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relacionada amb el Registre d'entitats de formacid, com també la de les accions formatives.

Les dades informades al Registre d'entitats de formacié son les que el Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya utilitza per a la identificacio de I'entitat i dels seus centres de formacio tant per a la sol-licitud
de participacié en les convocatories com per a la gestié de les accions atorgades.

Les entitats han d'introduir en GIA les accions formatives per a les quals sol-liciten subvencions, indicant-
ne les adreces formatives, espais, especialitats, alumnes i la resta de dades necessaries. En cas
d'atorgament, han d'informar del personal formador i responsable, la planificacid i calendari de la

formacié, de les dades de I'alumnat, les assisténcies, les avaluacions, i la resta d'informacié que demana

I'aplicacio.

Les entitats gestionen les practiques professionals en centres de treball dels moduls de practiques i de

perfeccionament mitjancant I'eina de gestié informatica qBID o GIA, segons el cas.

Mitjancant aquests sistemes informatics el Servei Public d'Ocupacioé de Catalunya ha de disposar de tota

la informacié necessaria per realitzar el seguiment i la verificaci, la justificacié i per a poder certificar les
accions formatives.

Aquestes aplicacions generen documentacié obligatoria per a la verificacié i seguiment del
desenvolupament de les accions formatives.

La corresponent Guia de gestid i justificacié de les accions de formacio per a I'ocupacié que es publica

amb cada convocatoria dona indicacions per a I'Us d'aquestes aplicacions.

Base 6
Persones destinataries

6.1 Les actuacions que es regulen en aquesta Ordre s'adrecen prioritariament a persones treballadores
demandants d'ocupacié no ocupades (DONO), en la proporcié que determini la convocatoria, si és el cas,
gue no podra ser inferior al 70% del conjunt de participants.

Les persones destinataries de la formacié han de complir els requisits previs seguents:

Les persones han de estar domiciliades a Catalunya i inscrites al Servei Public d'Ocupaci6 de Catalunya
abans d'iniciar I'accié formativa, tant si sén persones treballadores en situacié d'atur, com si sén
ocupades. La consideracié de persona treballadora ocupada o desocupada sera la determinada per la
situacio laboral en qué es trobi el dia anterior a la data d'alta de I'acci6 formativa.

Des del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya es fomentara la participacié d'alumnes que presentin una
major dificultat en la incorporacié al mercat de treball i la igualtat d'oportunitats home-dona envers
I'ocupacié i establira en cada convocatoria, si és el cas, quins col-lectius es consideren prioritaris per a la
participacio en les accions formatives subvencionades.

6.2 Drets de I'alumnat

La participacio de I'alumnat en qualsevol activitat formativa de les regulades en la present Ordre és
absolutament gratuita. Queda expressament prohibida I'exigéncia de qualsevol tipus de contraprestacio,
aval o pagament de quantitat per cap concepte.

L'alumnat té dret a rebre una formacié de qualitat tal com estableixen els continguts del Cataleg
d'especialitats formatives i a rebre, a I'inici de I'accié formativa, el programa formatiu que inclogui els

requisits d'accés de I'alumnat, els requisits del personal formador, el contingut formatiu complet i els
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criteris d'avaluacio.

En cas de certificats de professionalitat, I'alumnat ha de coneixer si I'esta cursant de manera completa o
parcial i si té dret a sol'licitar-ne acreditacions parcials acumulables i/o el titol del certificat de
professionalitat.

En el procés de seleccid, I'alumnat interessat en participar en accions amb compromis de contractacio
d'empreses, ha de rebre informacié de les condicions del treball, salari, jornada i tipus de contractacio.
L'alumnat en situacié d'atur que participi en qualsevol de les accions subvencionables, tindra dret a

percebre ajuts/beques en els termes descrits a la base 5.5 d'aquesta Ordre.

6.3 Obligacions de I'alumnat

L'alumnat participant ha de complir les obligacions seglents:

a) Assistir a les accions formatives i seguir-les amb aprofitament.

L"incompliment d'aquesta obligacio pot suposar I'exclusio de I'acci6 a proposta de I'entitat de formacio.

A criteri de la persona responsable del curs i de manera consensuada amb el Servei Public d'Ocupacio
de Catalunya, sera causa d'exclusio:

- El fet de tenir més de tres faltes d'assisténcia en un mes sense justificar.

- No seguir el curs amb aprofitament.

- Dificultar I'aprofitament d'altres alumnes o el normal desenvolupament de I'accié formativa.

En els casos en qué es produeixi alguna d'aquestes causes d'exclusio, la persona responsable del centre
de formacié o de I'empresa ha d'informar a I'alumne/a mitjangant escrit motivat notificat per correu
certificat amb acusament de recepcié i ha de traslladar el corresponent informe a I'drgan competent del
seguiment de l'accié formativa, amb una copia on es faci constar les circumstancies d' aquesta exclusio.
Si I'alumne/a no hi esta d'acord pot presentar un escrit d'al-legacions, en el termini maxim de 3 dies
habils a partir de la notificacié de I'exclusid, adrecat al Servei Public d'Ocupacio de Catalunya que emetra
una resolucié expressa en el termini maxim de 10 dies.

En cas que el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya resolgui favorablement I'exclusié, I' alumne/a no
podra accedir durant un periode 6 mesos a qualsevol convocatoria de formacié subvencionada per
aquest organisme.

Les faltes d'assistencia per causes justificades computaran a afectes d'avaluacié i subvencionalitat de
I'alumne/a. Aquesta justificacié haura d'estar correctament documentada.

Es consideraran causes justificades les seguents:

- Malaltia o accident. Cal que s'acrediti amb justificant médic;

- Matrimoni o naixement d'un/a fill/a. Cal que s'acrediti amb el llibre de familia, la inscripci6 al Registre
Civil o similar;

- Per malaltia greu o defuncié del/de la conjuge o familiars fins al segon grau d'afinitat o consanguinitat.
Cal que s'acrediti amb el certificat medic, certificat de defuncié i documentacié justificativa del parentiu;
- Trasllat de domicili habitual. Cal que s'acrediti amb el certificat de residéncia o declaracié jurada i
trasllat de la demanda d'ocupacié quan calgui;

- Compliment d'un deure inexcusable de caracter public o personal. Cal que s'acrediti mitjancant
certificacié del compliment o per altres mitjans que ho demostrin;

- Realitzacié d'examens per a 'obtencid de titol academic, professional o laboral, oposicions, carnet de
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conduir. Cal que s'acrediti mitjangant un certificat de la seva realitzacié;

- Presentar-se a ofertes de treball, entrevistes de treball o altres processos selectius. Cal que s'acrediti
amb un certificat de I'empresa;

- Causes de forca major que impossibilitin I'assisténcia (catastrofes, vagues de transport...). Cal que
s'acreditin amb una declaracid jurada;

- Altres causes. Cal justificar-les documentalment i el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya les valorara.
Aquestes causes han d'estar degudament documentades a I'expedient de I'alumne/a.

b) Signar un document d'autoritzacié al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, perquée aquest pugui

realitzar els tramits necessaris amb altres administracions, a efectes de comprovacié de la contractacio,

consultant la seva vida laboral i les cotitzacions a la Seguretat Social.

c) Emplenar el qUestionari per a I'avaluacié de la qualitat de I'accié formativa i trametre-ho

telematicament al Servei Public d'Ocupacio.

Base 7
Seleccid de les persones destinataries

7.1 Es responsabilitat de I'entitat beneficiaria comprovar que les persones candidates compleixen el
perfil d'entrada que determina el programa formatiu de referéncia i, en cas d'especialitats de certificats
de professionalitat, el que determinen els reials decrets que les regulen.

Abans d'iniciar el procés de seleccié de I'alumnat, les entitats han de contactar amb les oficines de
Treball per tal d'establir criteris de seleccié dels perfils d'entrada de I'alumnat, formes de derivacio i
comunicacio del resultat de la seleccid.

Pel que fa al compliment de la condicié de persona aturada o ocupada, I'entitat beneficiaria podra
sol-licitar a I'Oficina de Treball corresponent la comprovacié de la situacié de les persones candidates.
Nomeés s'haura de fer aquesta comprovacio en els casos en que l'aplicacié de gestié GIA no reconegui les
persones treballadores en actiu o no les identifiqui com a persones demandants d'ocupacié no
ocupades (DONO) tot i estar inscrits al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

En cap cas un/a alumne/a pot cursar una especialitat o un modul formatiu ja realitzat amb avaluacié
d'apte.

7.2 Les persones interessades en realitzar un certificat de professionalitat de nivell 2 0 3 que no puguin
acreditar documentalment que compleixen els requisits d'accés podran acreditar, superant una prova
de nivell, que tenen les competencies clau que li permeten cursar la formacié amb aprofitament.
Aquestes proves de competéncies clau es realitzaran d'acord amb les prescripcions de la “Guia per
I'aplicacio de proves d'accés a certificats de professionalitat de nivell 2 i 3", publicada pel Servei Public
d'Ocupacio de Catalunya.

El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya podra autoritzar mitjangant la resolucié d'atorgament a les
entitats per a la realitzacié d'aquestes proves, si escau.

7.3 Per a la modalitat de teleformacié les entitats hauran de comprovar que I'alumnat disposa de
competéncia suficient en |'Us de les TIC per fer servir la plataforma virtual. Amb aquesta finalitat I'entitat
de formacio facilitara a I'alumnat I'accés a la plataforma i les instruccions d'us, i els encarregara la

realitzacié d'unes activitats basiques per comprovar-ho: descarrega i carrega de continguts i arxius, Us
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del correu electronic i participacié en els xats.

7.4 En el programa Forma i Insereix les empreses participants poden proposar la participacié de
persones treballadores ocupades de la seva plantilla que requereixin una millora en la seva qualificacié
professional per adaptar-se a les necessitats de I'empresa. La convocatoria en determinara la proporcio
maxima.

7.5 L'entitat beneficiaria ha de deixar constancia documental a I'expedient de I'accié formativa de tot el

procés de seleccio.

Base 8
Quantia

8.1 La quantia de la subvenci¢ a atorgar per cada acci6 formativa es determinara aplicant un modul

economic d'accié formativa pel nombre d'alumnes atorgats.

El modul economic d'accié formativa s'obtindra aplicant el modul/hora, publicat a la corresponent

Resolucié de moduls econdmics, pel nimero d' hores de I'accié formativa.

El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya publicara, mitjancant resolucio, els moduls economics
aplicables a les accions de formacié professional per a I'ocupacid, adregades prioritariament a persones
treballadores desocupades. L'import dels moduls podra ser actualitzat d'acord amb I'evolucié de I'index
de preus al consum.

8.2 En les convocatories que incorporin com a objecte a assolir un compromis de contractacié, el modul
previst a la base 8.1 esdevindra un modul de resultat vinculat al compromis de contractacié assumit per
I'entitat.

En cas de no assolir el compromis de contractacié assumit, es reduira la quantia de la subvencié de
manera proporcional. La corresponent convocatoria determinara les reduccions a aplicar per al calcul de
I'import subvencionable.

8.3 Cada convocatoria podra determinar la quantia maxima a atorgar a una entitat sol-licitant aixi com el
nombre maxim i minim d'alumnes participants.

8.4 La corresponent convocatdria podra preveure:

a) Un increment de la subvencié a percebre per I'entitat beneficiaria o dels moduls econdmics a aplicar
per cada familia professional en determinats casos (incorporaci6 de persones que pateixin algun tipus
de discapacitat, que requereixin suport, en cursos de formacié no especifics per aquests col-lectius;
accions formatives noves o experimentals; cursos amb un nombre reduit d'alumnes en empreses de
menys de 50 treballadors; superar els percentatges compromesos de contractacié i qualitat en la
contractacid) i determinara el procediment a seguir.

b) El pagament d'un ajut o compensacié econdmica a les empreses que acullin alumnes en practiques,
tal com preveu la base 5.1, apartat d) de la present Ordre.

En qualsevol cas, la quantia de la subvencié no pot superar el cost subvencionable del projecte i, ni
ailladament ni en concurréncia amb subvencions d'altres entitats, ajuts ingressos o recursos, no pot

superar el cost de I'activitat a desenvolupar.

Base 9
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Despeses subvencionables

9.1 Es considera despesa subvencionable la que, de manera inequivoca, respongui a la naturalesa de
I'activitat subvencionada, resulti estrictament necessaria i es realitzi en el termini i les condicions que
determini aquesta Ordre, aixi com les que puguin preveure les corresponents convocatories. En cap cas,
el cost dels béns o serveis subvencionats pot superar el seu valor de mercat.

9.2 La totalitat de les despeses s'acreditaran mitjangant la justificacié de I'execucié del modul definit a la

base 8 d'aquest annex.

Base 10
Sollicituds i altres tramits

10.1 Les sollicituds i altres tramits associats al procediment de concessié de les subvencions i la seva

justificacié s'han de presentar segons models normalitzats i seguint les indicacions que estaran

disponibles a I'espai Tramits de la Seu electronica de la Generalitat de Catalunya (

http://web.gencat.cat/ca/tramits), buscant el tramit concret. També es pot trobar informacié a la pagina
web del Servei Public d'Ocupacioé de Catalunya (http://serveiocupacio.gencat.cat/ca/inici/).

La corresponent resolucié de convocatoria detallara els terminis de presentacio de les sol-licituds i la
resta de tramits associats i en facilitara els enllacos. Aixi com I'accés a les aplicacions informatiques
corresponents, en especial la de gestid integrada d'accions (GIA), on les entitats mecanitzaran les accions
formatives que sol-licitaran.

10.2 Les sollicituds i altres tramits associats al procediment de concessié i la seva justificacio, es
presentaran exclusivament per mitjans telematics, acompanyades de la documentacié que preveu
aquesta Ordre i altra documentacié que prevegi la convocatoria.

10.3 Qui representi I'entitat s'ha d'autenticar per fer la resta de transaccions associades al procediment
de concessié i justificacié dels ajuts per mitjans telematics, a través del sistema de signatura electronica
que determini la propia Seu electronica.

10.4 En el supdsit d'interrupcid, per circumstancies accidentals, del funcionament de la Seu electronica, i
sempre que sigui tecnicament possible, la persona usuaria que hi accedeixi visualitzara un missatge en
gué es comunicara aquesta circumstancia, indicant-li els registres presencials on es pot presentar la
documentacio alternativament i informant dels efectes d'aquesta interrupcié en el comput dels terminis.
A més, si escau per rad de la mateéria, se li ha de proporcionar un accés directe a les subseus
electroniques corresponents. No obstant, quan no sigui técnicament possible que la persona usuaria
accedeixi a visualitzar el missatge esmentat i es tracti de tramits que s'han de fer obligatoriament per
mitjans telematics, si es produeix una interrupcié no planificada en el funcionament dels sistemes
electronics durant I'Gltim dia establert per a la realitzacid del tramit corresponent, aquest es podra dur a
terme durant els tres dies habils consecutius. Correspon a la persona interessada acreditar aquesta
interrupcid, aportant el corresponent codi de referéncia de la incidencia oberta, perquée pugui efectuar
el tramit durant I'ampliacié del termini.

10.5 La sol'licitud incloura les declaracions responsables relatives al compliment dels requisits i les
obligacions, recollides en les bases 4 i 23 respectivament d'aquest annex, aixi com aquelles derivades de

la mateixa presentacio. En aquest sentit, cal tenir en compte el que indica I'article 28.7 de la Llei 39/2015,
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d'1 d'octubre, que estableix que els interessats es responsabilitzen de la veracitat dels documents que
presentin.

10.6 La presentacié de la sol-licitud de subvenci6 faculta I'Administracid per verificar en qualsevol
moment la veracitat de les dades que hi consten o es declaren, i a demanar que s'aporti la
documentacié complementaria que consideri necessaria per acreditar les dades que figuren a la
sol-licitud.

La inexactitud, falsedat o omissié, de caracter essencial, en qualsevol dada o document que acompanyi

la sol-licitud de subvencions o la documentacié corresponent a altres tramits, o que consti en una

declaracié responsable, deixen sense efecte aquest tramit, des del moment en que es coneguin i préevia

audiéncia a la persona interessada, i, en consequencia, comporten inadmissié de la sol-licitud de

subvencié, sens perjudici que puguin ser causa de revocacio de la subvencio, si es coneixen amb

posterioritat a la concessio.

10.7 La signatura de la sollicitud comporta I'autoritzacié al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya per
obtenir per mitjans electronics les dades relatives a les obligacions tributaries i de la Seguretat Social. A
més, també es consultaran les dades relatives a la constitucid, estatuts i altres documents fundacionals,
mitjancant la consulta al Registre d'entitats de formacid, al Registre Mercantil, i al Registre de
Cooperatives i Societats Laborals, i a qualsevol altre registre que permeti la interoperabilitat, sempre
gue aquestes dades estiguin disponibles en els esmentats registres. En cas que les dades de I'entitat no
constin en algun d'aquests registres caldra aportar la corresponent documentacio.

10.8 En cas que sigui necessari consultar, en qualsevol moment de la tramitacié de la subvencid, a través
d'interoperabilitat, dades de terceres persones, caldra que I'entitat sol-licitant obtingui la corresponent
autoritzacid, i en cas de no autoritzar-ho, s'hauran de demanar i presentar els documents acreditatius
corresponents.

10.9 La identificacié i la signatura electronica de les persones beneficiaries es faran a través dels
sistemes d'identificacio i signatura electronica admesos per la Seu electronica d'acord amb els criteris
establerts a I'Ordre GRI/233/2015, de 20 de juliol, per la qual s'aprova el Protocol d'identificacio i
signatura electronica en I'ambit de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya.

En tot cas, les entitats que presentin sol-licituds es podran identificar i signar electronicament,
mitjancant mecanismes d'identificacid i signatura de nivell mitja de seguretat o de nivell superior.

En el suposit que I'import total de la subvencié adjudicada superi un total de 60.000 €, es requerira un
nivell alt de seguretat en la identificacid i la signatura electronica, per al tramit d'acceptacié de la
subvencié o bé en el tramit de justificacio.

En cas que la persona sol-licitant sigui una persona juridica, per realitzar la sollicitud caldra el certificat
digital del representant de I'empresa, d'acord amb I'establert als paragrafs anteriors.

10.10 Pel que fa a la notificacié electronica individual, el servei de notificacions electroniques ofereix una
adreca electronica que actua com a diposit de les notificacions electroniques, i que compleix els requisits
i les garanties de seguretat exigits per la legislacié vigent.

L'entitat rebra un avis, sense efectes juridics, del diposit de les seves notificacions per correu electronic o
missatge curt a la bustia o el/s teléfon/s indicat/s. D'acord amb els articles 43.2 i 43.3 de la Llei 39/2015,

d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i I'article 56.4 de la
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Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de
Catalunya. Des del moment del diposit de la notificacié per part del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya, I'entitat disposara de 10 dies naturals per a la seva visualitzacié o rebuig. Si transcorregut
aquest termini no ha accedit a I'adreca electronica o ha accedit perd no ha visualitzat la notificacio,
aquesta s'entendra rebutjada. Des del moment en que s'accedeix al contingut de la notificacié o es
rebutja, la notificacié es considera practicada.

En cas de les Administracions Publiques, la notificacié s'entén practicada quan es realitza el

corresponent assentament registral.

Base 11
Documentacid a presentar amb la sol-licitud

11.1 Les accions formatives que es sol-licitin s'han d'introduir en el sistema GIA abans d'emplenar i

tramitar el formulari de sol-licitud. En GIA s'han d'informar les especialitats, les dates previstes, nombre

d'alumnes, programacié de practiques en empresa, adreces i aules o tallers on es dura a terme la
formaci¢, i la resta de detalls sobre la realitzacié de les accions formatives sol-licitades. GIA calculara
l'import de la subvencié sol-licitada que cal traslladar al formulari de sol-licitud, aixi com el nimero
d'expedient proporcionat per GIA.

En el formulari de sollicitud s'haura d'indicar el codi d'expedient i I'import total sol-licitat obtingut al
mecanitzar les accions formatives que es volen sol-licitar a I'aplicacié GIA (
https://gia.oficinadetreball.gencat.cat/soc_new/home/login.php)

Cada entitat només podra formular una sol-licitud, sens perjudici que s'hi pugui sol-licitar més d'una
accié formativa o itinerari formatiu, llevat que la corresponent convocatoria indiqui una altra cosa.

A efectes de sol-licitud, cal tenir en compte que la introduccié a GIA constitueix la descripcié del projecte
formatiu i el calcul dels seus costos, per la qual cosa no s'exigeix la presentacié d'una memoria técnica i
econdmica del projecte addicional.

11.2 Amb la sol-licitud s'ha d'adjuntar la documentacid que es detalla a continuacio:

a) Quan la signatura electronica de la persona que signa la sol-licitud acredita la representativitat amb
gué actua no és necessari aportar més documentacié en relacié a la representacié. En cas que la
signatura electronica no acrediti la representativitat, I'drgan instructor comprova d'ofici la inscripcio en
un registre public o en el Registre electronic general de representacié. En cas que la representacid
estigui inscrita als esmentats registres, no cal aportar cap documentaci6 addicional.

En cas que no quedi acreditada, cal aportar la documentacié acreditativa de la representacié amb qué
s'actua.

b) En cas d'agrupacions sense personalitat juridica, document de nomenament de la persona
representant o apoderada Unica de l'agrupacid, amb poders suficients per sol-licitar, gestionar i
percebre les subvencions corresponents, i per complir les obligacions que, com a beneficiaria, correspon
a l'agrupacio, d'acord amb el que preveu l'article 11.3 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

) En cas agrupacions, caldra demostrar documentalment quina relacié existeix entre I'entitat sol-licitant

i els seus membres associats o agrupats que assumeixen el compromis de fer la formaciéi/ola
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contractacio de les persones formades i presentar un acord de col-laboracié (d'acord amb el model
estandarditzat) que contindra com a minim:

- Descripci6 de I'agrupacié amb identificacio de I'entitat que sol-licita i qui actuara com a persona
representant o apoderat Unic de I'agrupacio, amb poders suficients per complir les obligacions que, com
a entitat beneficiaria, corresponen a I'agrupacid.

- Qui fa la coordinacié técnica i quines funcions té encomanades.

- Definicio dels compromisos d'execucio que adquireix cada membre de l'agrupacié, amb el detall de les
tasques i la quantificacié economica d'aquestes, i I'import de la subvencié que ha d'aplicar cadascun

d'ells.

Aquest acord I'naura de presentar la persona representant de I'agrupacié i haura d'estar signat per totes

les persones representants legals de les entitats participants.

d) Quan participin en les accions entitats o empreses associades, agremiades o vinculades a I'entitat

sollicitant, s'ha de presentar un conveni o document analeg que determini el paper que desenvolupara
cadascuna de les entitats associades respecte de la subvencid i la seva relacid, les accions formatives
gue desenvolupara cada membre i l'import que correspon a les mateixes, aixi com els drets, obligacions
i responsabilitats de cadascuna.

e) En cas de societats civils privades (SCP), copia de I'escriptura publica o contracte de constitucio.

f) Full de domiciliacié bancaria degudament omplert, si no s'ha presentat anteriorment, o han
transcorregut més de cinc anys, o s'ha modificat el seu contingut, d'acord amb el model del
Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda de la Generalitat de Catalunya, disponible a
I'adreca d'Internet
http://economia.gencat.cat/ca/70_ambits_actuacio/tresoreria_i_pagaments/04_models_i_formularis/ .

g) La documentacié establerta per cada convocatoria.

11.3 La documentacié presentada juntament amb la sol-licitud o amb els altres tramits associats al
procediment de concessid, pot ser una copia autentica, o bé una copia simple, sempre que, en aquest
darrer cas, es manifesti a través d'una declaracié que els documents adjuntats sén copies identiques
dels documents originals.

11.4 En cas que els documents ja es trobin en poder de qualsevol dels Departaments de la Generalitat
de Catalunya, en aplicacié del que preveu l'article 28.3 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, la seva aportacio es pot substituir per una
declaracié de la persona sol-licitant segons la qual no hi ha hagut modificacions en la data de
presentaci6 de la sol-licitud, fent constar el lloc, la data i I'drgan davant el qual es va presentar la
documentacio.

En cas que s'hagin produit modificacions en la documentacié presentada, hagi prescrit el seu periode de
vigéncia o hagin transcorregut més de 5 anys des de la finalitzacié del procediment pel qual es va lliurar,
s'ha de presentar necessariament la nova documentacio.

11.5 Les persones sol-licitants que hagin negociat amb I'Agéncia Estatal de I'Administracié Tributaria,
I'Agéncia Tributaria de Catalunya o la Tresoreria General de la Seguretat Social una prorroga, un
ajornament, una moratoria o qualsevol altra condicié especial dels seus deutes, cal que aportin la

documentacié que acrediti aquesta prerrogativa especial juntament amb la sol-licitud.

24

https://carpeta.elvendrell.cat:61443/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca - Utilitzi el ‘Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

Aquest document és una copia simple del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a

AJUNTAMENT DEL VENDRELL




DOCUMENT ORGAN REFERENCIA
DOCUMENT ANEXAT Secretaria GCON2023000008

Codi Segur de Verificacié: c8132f1b-0f6c-4826-a782-7e519a8d404c SIGNATURES )
Origen: Ciutada Cap signatura aplicada
Identificador document original: 3080397
Data d'impressié: 23/01/2023 11:33:55
Pagina 25 de 53

Portal Juridic de Catalunya

11.6 En cas que s'hagi de presentar juntament amb la sollicitud de subvencié documentacié addicional
a l'esmentada en aquesta Ordre, el detall d'aquesta documentacio estara en la corresponent

convocatoria.

Base 12
Inadmissid i desistiment

12.1 L' incompliment dels requisits no esmenables o del termini de presentacié de sol-licituds que
estableix aquesta Ordre comporta la inadmissié de la sol-licitud.

12.2 La manca de presentacié de qualsevol dels documents que preveu la base 11 d'aquest annex o que

estableixi la convocatoria, o la manca d'esmena dels requisits esmenables en el termini de 10 dies habils

i amb el requeriment previ comporta el desistiment de la sol-licitud.

12.3 Qualsevol sol-licitant pot desistir expressament de la seva sol-licitud de subvencié abans de rebre la

resolucié d'atorgament, presentant un escrit de desistiment i la Subdireccié General de Politiques

Actives d'Ocupacié ha d'acceptar el desistiment amb la resolucié corresponent.

12.4 En cas de procediments de concurréncia competitiva, préviament a la concessié de les subvencions,
la Sub-direccié General de Politiques Actives d'Ocupacié ha de resoldre sobre la inadmissié o el
desistiment de les sol-licituds. Aquesta resolucio es notificara a la persona o entitat interessada
mitjancant la seva publicacié al Tauler electronic de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya (
https://seu.gencat.cat/informacio-publica.html), sens perjudici que es puguin utilitzar addicionalment
altres mitjans electronics. Aquesta publicacié substitueix la notificacié individual i té els mateixos efectes.
Contra aquesta resolucid, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs d'alcada
davant del superior jerarquic competent en el termini d'un mes a comptar des de la seva publicaci6 o
notificacio.

12.5 En cas de procediments de concurréncia no competitiva, la Subdireccié General de Politiques
Actives d'Ocupaci6 ha de resoldre sobre la inadmissié o el desistiment de les sol-licituds. Aquesta
resolucié es notificara a la persona o entitat interessada mitjancant notificacié electronica individual.
Contra aquesta resolucid, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs d'alcada
davant del superior jerarquic competent en el termini d'un mes a comptar des de la seva publicacié o

notificacio.

Base 13
Criteris de valoracié / Requisits per obtenir la subvencio

La valoracio de les sol-licituds de les accions formatives es realitza d'acord amb els criteris o requisits
gue s'exposen en aquesta base, aplicant la metodologia i la puntuacié de valoracié técnica que es
determina en cada convocatoria, aixi com els criteris de desempat si la convocatoria ho preveu.

13.1 Criteris per a programes amb procediment de concurréncia competitiva

Cada convocatoria desenvolupara els criteris i detallara els barems per al repartiment de la puntuacié
prevista.

S'haura de deixar constancia en I'expedient o en la documentacio6 de la convocatoria dels aspectes

concrets que s'han valorat en aplicacié de cada criteri i les puntuacions obtingudes.
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La puntuacié total maxima per a qualsevol accié formativa sera de 100 punts. | la puntuacié minima per
concérrer sera de 50 punts, llevat que la convocatoria estableixi una altra puntuacié minima per passar
a concurrencia.

Les convocatories poden establir puntuacions negatives en alguns criteris segons dades declarades o en
funcié de l'actuacié de les entitats sol-licitants.

La forma d'aplicar i acreditar els criteris de concurréncia competitiva per a I'atorgament de les
subvencions previstes en aquesta Ordre pot diferenciar entre entitats amb experiéncia en un

determinat periode i/o convocatories i entitats sense experiéncia anterior. Les convocatories

determinaran com s'apliquen.

Una vegada valorades les sol-licituds de les entitats i aplicats els criteris de valoracié, cada acci6 obté una

puntuacié que, si supera el minim establert, passara a les diferents fases de la concurrencia si la

convocatoria les preveu.

13.1.1 Programa de Formacié d'Oferta en Arees Prioritaries (FOAP)

Criteri a) Adequacio a les necessitats del mercat de treball segons territori.

L'adequacié de les accions sol-licitades a les necessitats del mercat de treball en el territoriiala
qualificacié professional dels diferents col-lectius de persones treballadores, es valorara tenint en
compte les arees prioritaries segons les necessitats formatives territorials i la prioritzacié establerta pels
agents territorials i sectorials, que hagin estat consultats pel Servei Public d'Ocupacié de Catalunya. La
prioritzacié de I'oferta formativa es publicara al web institucional, préviament a la publicacié de la
convocatoria.

La puntuacié maxima sera de 35 punts.

Criteri b) Capacitat i qualitat dels centres i entitats.

La capacitat i la qualitat dels centres i les entitats sol-licitants per a la realitzaci6 de les accions
formatives que facilitin la insercié laboral o millora professional de I'alumnat, es valorara mitjangant la
metodologia que es determini en la corresponent convocatoria.

La puntuacié maxima sera de 65 punts.

Criteri c) Valoracié de la formacié realitzada i sol-licitada.

S'efectuara la valoracié de diferents aspectes de la programacio de cadascuna de les accions formatives
sol-licitades, aixi com del compliment de la programacié i dels compromisos adquirits en |'exercici o
exercicis anteriors en cas d'entitats amb atorgament i accions realitzades anteriorment.

La puntuacié maxima sera de 0 punts atés que la valoracié d'aquest criteri pot generar puntuacions
negatives.

13.1.2 Programa de Formacié amb Compromis de Contractacio (FCC)

Criteri a) Valoracié de I'entitat.

S'efectuara la valoracié de diferents aspectes qualitatius en relacié amb els serveis que ofereix a
I'alumnat, com l'existéncia de serveis de suport per a la recerca de feina, disposar d'un pla d'igualtat
home/dona, tenir un dispositiu d'atencio a persones de col-lectius vulnerables. També es valorara el
compliment del compromis de contractacié d'aquelles entitats que hagin participat en convocatories
anteriors.

La puntuacié maxima sera de 13 punts.
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Criteri b) Valoracié de la proposta metodologica.

En la seleccié de I'alumnat es valorara I'ajustament del seu perfil als col-lectius prioritaris, les dificultats
d'ocupabilitat del col-lectiu aixi com I'adequacio6 al pla d'insercié proposat (perfil i seleccié d'alumnat).
Es valorara també I'assignacié de personal tutor de seguiment, addicional al que esta previst
normativament, aixi com l'adequacié del projecte formatiu a les accions subvencionables.

La puntuacié maxima sera de 17 punts.

Criteri c) Valoracio del pla d'inserci6.

Es valorara I'argumentacio de la necessitat de la contractacid, el nivell de concrecié dels compromisos de

contractacié adquirits; i/o la qualitat del procés previst per a assolir-los.

La puntuacié maxima sera de 70 punts.

13.1.3 Programes de formacio per cobrir necessitats especifiques

Criteri a) Adequacio a I'objecte especific del programa

Es valorara que les actuacions proposades s'ajustin a les finalitats concretes del programa, que pot estar
adrecat a un col-lectiu, sector o territori, responguin a demandes de formacio o a la necessitat de
completar itineraris formatius.

La puntuacié maxima sera de 35 punts

Criteri b) Valoracié de la proposta formativa i metodologica

Es valoraran els diferents aspectes de la programacio de la formacié sol-licitada aixi com la metodologia
proposada i I'ajust al perfil de I'alumnat.

La puntuacié maxima sera de 35 punts

Criteri ¢) Valoracié de I'entitat

Es valoraran aspectes qualitatius de les entitats sol-licitants, com els serveis que ofereixen a I'alumnat, la
seva vinculacié al sector productiu i al territori, disposar d'un pla d'igualtat home/dona, tenir un
dispositiu d'atencié a persones de col-lectius vulnerables.

La puntuacié maxima sera de 30 punts

13.2 Requisits per a programes amb procediment de concurréncia no competitiva

Per al programa Forma i Insereix (F&I) el procediment de concessid és de concurrencia no competitiva.
Es comprovara que I'entitat sol-licitant compleix els requisits per ser beneficiaria de la subvencio, que el
programa formatiu s'ajusta a les accions formatives previstes en aquestes bases i que I'entitat assumeix

el compromis de contractacio establert a la base 5.10 d'aquest annex.

Base 14
Procediment de concessié

14.1 El procediment ordinari de concessié de les subvencions regulades en aquesta Ordre és el de
concurréencia competitiva, llevat del programa Forma i Insereix, en qué s'aplicara el procediment de
concurrencia no competitiva.

14.2 En ambdds casos, I'organ competent per a la instruccié dels procediments és la Sub-direccié
General de Politiques Actives d'Ocupaci6.

14.3 Subvencions en régim de concurréncia competitiva

El procediment de concessi6 de subvencio s'inicia I'endema de la data de publicacié de la convocatoria.
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Es verificara que les entitats sol-licitants compleixen els requisits per ser beneficiaries de les subvencions
i s'avaluaran les sol-licituds per part de I'drgan instructor d'acord amb els criteris indicats a la base 13.1
de I'annex 1.

Un cop avaluades les sol-licituds, aquestes seran examinades per un organ col-legiat, la composicié del
qual sera la seguent; llevat que la convocatoria n'estableixi una de diferent:

La persona titular de la Sub-direccié General de Politiques Actives d'Ocupacio, que fara les funcions de
president/a.

La persona titular de la Sub-direccié General d'Ocupacié i Territori del Servei Public d'Ocupacié de

Catalunya.

La persona titular del Servei de Formacié Professional per a la Insercié Laboral, que fara les funcions de

secretari/a.

Els/les caps dels serveis territorials del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, o almenys una

representacio d'ells, d'acord amb el que disposi la convocatoria corresponent.

La persona titular del Servei Juridic del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, com assessora.

Ates el que estableix I'article 11.5 de I'Acord de Govern GOV/85/2016, de 28 de juny, pel qual s'aprova el
model tipus de bases reguladores dels procediments per a la concessi6 de subvencions, en regim de
concurrencia competitiva, tramitats per I'Administracié de la Generalitat i el seu sector public, un cop
avaluades les sol-licituds, I'0rgan instructor formulara directament proposta de resolucié definitiva de
concessio de subvencions, d'acord amb la proposta de I'0rgan col-legiat.

14.4 Subvencions en régim de concurréncia no competitiva

Les sol-licituds es revisaran, s'instruiran i resoldran seguint I'ordre de la data de presentacié fins
exhaurir la partida pressupostaria assignada, tenint en compte que les sol-licituds presentades
incompletes o que s'hagin d'esmenar desplegaran els seus efectes en la data en que es produeixi
I'esmena.

En cas que s'hagi de requerir a I'entitat sol-licitant per tal que esmeni o completi la seva sol-licitud,
aquesta perdra I'ordre de prelacié de la presentacié. En aquest suposit, la data de la presentacié de la
informacié o la documentacié requerida, sera la que s'utilitzara per ordenar la sol-licitud per data de
presentacio.

L'organ instructor verificara que les entitats sol-licitants compleixen els requisits per ser beneficiaries de
les subvencions i també els requisits indicats a la base 13.2 per poder obtenir la subvencio.

14.5 Les convocatories podran determinar distribucions del pressupost i reserves inicials de I'import
convocat per a determinats col-lectius o necessitats del mercat de treball que es considerin prioritaries.
En cas que s'hagi de cobrir tot el territori, el procediment de concessié incloura els mecanismes
necessaris per assegurar una oferta formativa diversificada i completa i una assignacié pressupostaria
equilibrada territorialment i descentralitzada. Es promoura la desconcentracié dels atorgaments, de
manera que hi hagi un repartiment adequat entre les entitats participants, les unitats territorials i les
arees formatives ofertades.

La distribucio de les accions formatives es podra organitzar per unitats territorials i fer assignacions de
pressupost proporcionals a l'atur registrat i d'altres variables rellevants.

Cada unitat territorial tindra definides préviament les especialitats formatives que s'hi poden sol-licitar i
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la seva prioritzacié. Aquestes especialitats seran prioritzades com a resultat del procés de deteccié de
necessitats formatives que desenvolupi el Servei PUblic d'Ocupacié de Catalunya i que publicara al seu
web.

El procediment d'atorgament haura d'assegurar la cobertura de les arees professionals més prioritaries i
de caracter transversal, tals com les vinculades a les families d'administracid i gestid, informatica i
idiomes.

Les respectives convocatories podran determinar altres procediments per a la distribucié del pressupost

convocat, en funcié de les disponibilitats, de les prioritats de les arees professionals i de les necessitats

territorials o sectorials detectades.

14.6 L'annex 3 de la present Ordre descriu el procediment de distribucié del pressupost per arees

prioritaries i unitats territorials, aixi com les successives fases de la concurréncia previstes per al

programa de Formacié d'Oferta en Arees Prioritaries (FOAP), adrecat a tota Catalunya.

Base 15

Resolucié i notificacié

15.1 L'0rgan competent per dictar la resolucio és la persona titular de la Direcci6 del Servei Public
d'Ocupacio de Catalunya, a proposta de la persona titular de la Subdireccié General de Politiques Actives
d'Ocupaci6 del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

15.2 El termini per emetre la resolucié i notificar-la és com a maxim de 6 mesos a comptar des de la data
de publicacid de la convocatoria, amb I'excepcid del Programa Forma i Insereix, on el termini per
resoldre s'estableix des de la data de presentacié de la sol-licitud, o de la data en qué s'hagi esmenat
aquesta.

15.3 La resolucié d'atorgament ha de ser degudament motivada i ha de contenir, com a minim, la
identificacio de I'entitat sol-licitant a la que es concedeix la subvencio, I'import i, si s'escau, el compromis
de contractacio o insercié assumit per l'entitat i el percentatge subvencionat del pressupost de I'activitat;
en cas que s'autoritzin bestretes, la justificacié de I'execucié de I'objecte de la subvencid i, quan aquesta
Ordre ho permeti, I'autoritzacié de subcontractacio, si s'escau.

15.4 Per a les subvencions concedides en régim de concurréncia competitiva, la resolucié es notificara a
I'entitat interessada mitjangant la seva publicacié al Tauler electronic de I'Administracio de la Generalitat
de Catalunya (https://seu.gencat.cat/informacio-publica.html), sens perjudici que es pugui utilitzar
addicionalment altres mitjans electronics. Aquesta publicacio substitueix la notificacio individual i té els
mateixos efectes.

15.5 Per a les subvencions concedides en regim de concurréncia no competitiva, la resolucio es
notificara a I'entitat interessada mitjangcant notificacié electronica individual.

15.6 En cas que I'drgan competent no dicti ni notifiqui la resolucié en el termini maxim establert,
s'entendra que la sol'licitud ha estat desestimada, d'acord amb l'article 54.2 e) de la Llei 26/2010, de 3
d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

15.7 La resolucié d'atorgament o de denegaci6 de les subvencions, que no exhaureix la via
administrativa, pot ser objecte de recurs d'alcada davant de la persona titular de la Secretaria General

del Departament de Treball, Afers Socials i Families en el termini d'un mes, a comptar de I'endema de la
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notificacié de la resolucid, segons el que estableix I'article 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, i l'article 76 de la Llei 26/2010, de 3
d'agost.

15.8 Les subvencions que es puguin concedir no generen cap dret a la concessio d'altres subvencions en
exercicis futurs.

15.9 L'atorgament de les subvencions esta supeditat a la possibilitat de reduccié parcial o total de la
subvencié, abans que no es dicti la resolucié d'atorgament, com a consequéncia de les restriccions que

derivin del compliment dels objectius d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

Base 16
Termini d'execucio

Les entitats beneficiaries podran iniciar les accions formatives a partir de la data de publicacié o de

notificacié de la resoluci6 d'atorgament, sempre que disposin de I'autoritzacié per iniciar-les mitjangant

I'aplicacié informatica de gestié d'accions del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

No es podra iniciar una accid formativa quan la resolucié d'atorgament indiqui que esta condicionada a
la resolucié d'un expedient d'acreditacio al corresponent Registre d'entitats de formacié. En aquests
casos, per poder iniciar I'accidé formativa caldra que I'entitat obtingui l'alta en el Registre esmentat en
I'especialitat o especialitats a la qual estan vinculades les accions subvencionades a impartir.
S’entendran iniciades les accions formatives atorgades quan, almenys una d'elles s'hagi iniciat com a
maxim el 30 de desembre de I'any de I'atorgament.

Les especialitats formatives que tinguin data prevista de baixa del fitxer d'especialitats s'hauran d'iniciar,
necessariament, abans d'aquesta data de baixa.

Les accions han de finalitzar com a maxim el 31 d'octubre de I'any seglient al de I'atorgament, llevat que
la convocatoria estableixi un altre termini.

En la corresponent convocatoria es determinara el termini d'execucié de les accions formatives.

Base 17
Pagament

17.1 Previament al reconeixement de I'obligacié de cadascun dels pagaments, la Sub-direccié General de
politiques Actives d'Ocupacio, comprovara d'ofici si I'entitat beneficiaria esta al corrent de les obligacions
tributaries i amb la Seguretat Social. La signatura de la sol-licitud de subvencié per part de I'entitat
beneficiaria implica 'autoritzacio per fer-ne la comprovacio.

En cas que I'entitat beneficiaria no tingui la residéncia fiscal en territori de I'Estat espanyol, ha de
presentar un certificat emeés per les autoritats competents del pais de residencia traduit a alguna de les
llenglies oficials a Catalunya.

17.2 El pagament de la subvencid es tramitara mitjancant una bestreta del 60% de I'import atorgat que
proposara la persona titular del Servei de Formacid Professional per a la Insercié Laboral, a partir de
I'inici de les accions formatives, per a la qual no s'exigeixen garanties. El pagament del 40% restant s'ha
de tramitar un cop l'activitat subvencionada ha estat degudament justificada d'acord amb el que

estableixen aquestes bases i la normativa aplicable i el tramitara la persona titular del Servei de Control i
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Justificacié Economica.

El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, d'acord amb l'article 98.1 del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de
desembre, pel que s'aprova el text refos de |a llei de finances publiques de Catalunya, i fetes les
comprovacions oportunes de compliment de I'objecte de I'activitat subvencionable i comprovada la
justificacid, procedira a fer el pagament de I'import restant d'acord amb la sol-licitud de I'entitat de la
liquidacié de I'import restant de la subvencié o a iniciar el procediment de revocacié oportd, prévia
regularitzacié de I'import atorgat.

17.3 La persona titular de la Sub-direccié General de Gestié Economica i Patrimoni del Servei Public

d'Ocupacio de Catalunya és I'd0rgan que signara l'ordre de pagament.

17.4 Els pagaments es podran fraccionar en parts d'acord amb el Pla de Tresoreria del Servei Public

d'Ocupacio de Catalunya i les seves disponibilitats.

17.5 L'import del segon pagament s'ajustara a la quantia de la subvencié que vindra determinada pels

moduls previstos a la base 8 d'aquest annex, d'acord amb I'execucid justificada de les accions i en cas de
convocatories amb compromis de contractacid, segons el grau de compliment del compromis de

contractacié assolit.

Base 18
Revisio i variacions en la destinacié de la subvencié

18.1 D'acord amb l'article 19.4 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, I'alteracié de les condicions
tingudes en compte per a la concessié de la subvencié i, en tot cas, I'obtencid concurrent d'altres
subvencions fora dels casos permesos en aquestes bases, podra donar lloc a la modificacié de la
resolucié d'atorgament.

Per a les actuacions regulades en aquesta Ordre, es consideraran circumstancies que alteren les
condicions de la concessio les que afectin a qualsevol dels requisits establerts per obtenir les
subvencions i les relatives a la inscripcié / acreditacié al corresponent Registre d'entitats de formacio
professional per a I'ocupacid, com per exemple la modificacié de les instal-lacions, equipaments,
personal formador i altres condicions per a la realitzacié de les accions formatives. Igualment s'hi
considerara I'obtencié concurrent d'altres subvencions.

18.2 L'entitat beneficiaria té |'obligacié de proposar a I'dorgan concedent qualsevol canvi que, dins de la
mateixa finalitat, es pugui produir en la destinacié de la subvencié que, si s'escau, ha d'ésser
expressament autoritzat per I'0rgan concedent, en els termes de |'article 95.e) del Decret legislatiu

3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya.

Base 19
Subcontractacié

19.1 No es permet la subcontractacid, llevat dels programes Forma i Insereix o de Formacio per cobrir
necessitats especifiques. En qualsevol cas la convocatoria ho ha d'indicar expressament.

19.2 S'entén que una entitat beneficiaria subcontracta quan concerta amb tercers |'execuci6 total o
parcial de I'activitat que constitueix I'objecte de la subvencio i la seva gestid. Queda fora d'aquest

concepte la contractacio6 de les despeses en que hagi d'incérrer el beneficiari per a la realitzacio per si
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mateix de 'activitat subvencionada.

En tot cas, la contractacié de personal formador per a impartir I'accié formativa per part de I'entitat
beneficiaria no es considera subcontractacio.

19.3 La subcontractacié s'ha d'ajustar als articles 29 i 46 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions, i a l'article 68 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, que desenvolupa el reglament.
Les entitats subcontractades han de complir els mateixos requisits i obligacions que I'entitat
beneficiaria.

19.4 La subcontractacié podra ser per la totalitat de la subvencié i en cap cas podra suposar un cost

addicional.

19.5 Les entitats beneficiaries sén responsables que en I'execucié de I'activitat subvencionada

concertada amb tercers es respectin els limits establerts pel que fa a la naturalesa i la quantia de

despeses subvencionables, i els contractistes estan subjectes al deure de col-laboraci6 per permetre la

verificacié adequada del compliment dels limits esmentats. A aquest efecte, el contracte ha de recollir
I'obligacié de facilitar a I'entitat beneficiaria la informacio6 requerida per I'organ convocant.

19.6 En cap cas l'entitat beneficiaria pot subcontractar I'execucié total o parcial de les accions
subvencionades amb les persones o entitats que estableix |'article 29.7 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre. L'article 68 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, exposa que s'entén com a vinculaci6 en
cas de les entitats.

19.7 La subcontractacié s'ha de formalitzar per escrit mitjangant contracte.

19.8 La subscripcié del contracte no exclou de la responsabilitat directa i inequivoca de I'entitat
beneficiaria de la subvencio, en relacié amb les obligacions inherents a aquesta condicio.

19.9 El subcontractat no pot concertar amb tercers |'execucié total ni parcial de I'accié subcontractada.
19.10 S'ha d'acreditar la solvencia técnica de I'empresa o professional que es subcontracta.

En aquest sentit, la subcontractacié s'haura de fer amb entitats de formacié acreditades o inscrites al
corresponent Registre d'entitats de formacid, en I'especialitat sol-licitada, a data de la publicacié de la
convocatoria.

Quan s'efectui la subcontractacié d'una formacié a mida de les necessitats de I'empresa, I'entitat
formadora caldra que, a la data de la sol-licitud, estigui inscrita i o acreditada en alguna especialitat, i
haura de complir els requisits previstos al programa que aprovi el Servei Public d'Ocupacio Estatal per a
I'especialitat a mida.

19.11 A més del que estableix I'article 29 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, en la subcontractacié de
les actuacions cal tenir en compte el seglient:

a) La mateixa entitat subcontractada no pot tenir la condicié de beneficiaria i de subcontractada en
actuacions de la mateixa convocatoria.

b) El contingut de la prestacié que es subcontracta ha d'estar perfectament identificat en relacié amb el
projecte o activitat.

c) L' entitat beneficiaria ha de facilitar informacié sobre I'adequacié dels preus al mercat en els casos que
li sigui requerida.

Per a la justificacio de les activitats subcontractades, en cas que li sigui requerit, s'ha de presentar un

document formalitzat per I'entitat subvencionada i la subcontractada, en el qual cal identificar les
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activitats que es realitzin, la seva durada i el seu cost.

19.12 El contingut minim que ha d'incloure el contracte és el seglent:

a) ldentificacié de les parts: carrec, nom, NIF, domicili social i tipus d'empresa.

b) Objecte del contracte.

c) Activitat concreta que se subcontracta: partides contractades, cost o pressupost previst i percentatge
sobre el total de la subvencié que pot arribar fins al 100% de I'accié subcontractada.

d) Contraprestacié (quantia, forma de realitzar el pagament i justificaci6 del servei prestat).

e) Hores lectives previstos de la formacié que impartira I'entitat subcontractada.

f) Nombre de participants.

g) Vigéncia de la relacié contractual.

h) Lloc on s'impartira la formacid.

i) Data d'inici i de finalitzacié prevista de la formacio.

j) Declaracions i compromisos:

- L'entitat o I'empresa subcontractada es comprometen a facilitar al beneficiari de la subvenci6 les dades
(indicadors) que s'esmenten a efecte de la justificacid.

- L'entitat beneficiaria declara si té o no parentiu per vincle de matrimoni o una altra relacio estable
analoga, per consanguinitat, adopcié o afinitat fins al segon grau amb el contractista o amb qualsevol
altre membre dels seus socis/soOcies o particips.

- L'entitat beneficiaria declara que no concerta I'execuci6 total o parcial de les activitats subvencionades
en els suposits que estableix l'article 29.7 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre.

[) Condicionament de I'efectivitat del contracte a I'atorgament de la subvencid.

m) L'obligacié per part del centre o entitat subcontractada de facilitar la informacié requerida pel Servei
Public d'Ocupacio de Catalunya.

n) Causes d'extincié i incompliment de la relacié contractual.

o) Organs i procediments als quals se sotmetran les quiestions litigioses que es puguin derivar del
conveni.

p) Signatura de les parts.

19.13 L'entitat beneficiaria haura de presentar amb la sol-licitud, el document del contracte o conveni, o
del precontracte si encara no s'ha formalitzat, juntament amb el document de la declaracié responsable
del centre de formacio subcontractat. L'organ concedent comprovara la documentacié presentada i, si
és correcta, autoritzara expressament la subcontractacié mitjancant la resolucié d'atorgament. L'entitat

beneficiaria no podra comencar les accions formatives sense aquesta autoritzacio.

Base 20
Documentacid d'execucié

20.1 En cas que l'import atorgat sigui superior a 10.000 euros, un cop rebuda la resolucié d'atorgament
caldra aportar una declaracié comunicant la informacio relativa a les retribucions dels drgans de direccio
o administracio, a l'efecte de fer-les publiques, d'acord amb el que estableix I'article 15.2 de la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern.

20.2 Les entitats beneficiaries han d'informar a les aplicacions informatiques de gesti6é GIA i gBID les
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dades relatives a la gesti6 de les accions, tal i com recull la base 5.12 de la present Ordre. A aquest
efecte, es publicaran les corresponents guies i manuals de gestio, per facilitar el desenvolupament
correcte de les accions formatives i la generacid de la documentacio necessaria per a l'acreditacio de
I'execucié i verificacié de la formacio.

20.3 Per altra banda, la documentacioé d'execucié que es genera en el desenvolupament de les
actuacions i que les entitats beneficiaries hauran de custodiar o presentar com a evidéncies de la

realitzacid de les actuacions es detallara en la corresponent resolucié de convocatoria.

Base 21
Justificacio

21.1 La justificacié del compliment de les condicions imposades i de la consecucié de |'objecte de la

subvencié es fara d'acord amb el preveuen els articles 30 i 31 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,

general de subvencions, I'article 98.1 del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova

el Text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya i I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les
formes de justificacié de subvencions.

21.2 Un cop finalitzades les actuacions, I'entitat beneficiaria haura de presentar la justificacié de la
subvencié corresponent a cada actuacio, d'acord amb les indicacions de la base 10.1 de I'annex |
d'aquesta Ordre.

La modalitat de justificacio és I'acreditacié per moduls.

21.3 Contingut de la justificacio.

La justificacio de les actuacions ha d'incloure:

1. Una memoria explicativa del compliment de la finalitat de les actuacions, amb indicacié de les
activitats realitzades i dels resultats obtinguts.

Sera una Unica memoria per a la totalitat de les accions atorgades a I'expedient, que incloura dades de
I'entitat, dades de la programacio feta, I'execucié del procés formatiu i d'avaluacié de I'alumnat, les
actuacions realitzades per a l'autoavaluacié i control de la qualitat interna, I'analisi dels resultats
ocupacionals, compliment dels compromisos adquirits en la sol-licitud i propostes de millora. La Guia de
gestio i justificacié de les accions de formacio per a l'ocupacio que es publica amb cada convocatoria,
desenvolupa aquests aspectes. Indicara el model normalitzat a seguir i donara les indicacions per a la
seva elaboracié.

2. Una memoria economica sobre el cost de les actuacions realitzades, que ha de contenir:

a) Declaracio de I'empresa o entitat beneficiaria sobre el nombre d'unitats fisiques considerades com a
modul.

b) Quantia de la subvencid, calculada en base a cadascuna de les persones que han assistit a la formacio
i que han estat contractades, si s'escau, tenint en compte el que estableix la base 5.9 d'aquesta Ordre.
L'aplicacié informatica de gesti6 de les accions formatives (GIA), a partir de la relacié de les persones que
han assistit a la formacié i de les hores d'assisténcia de cadascuna d'elles que consten en l'aplicacio,
realitzara el calcul de la quantia i facilitara el document a presentar per donar compliment als apartats a)
i b) que formen part de la memoria econdmica.

b.1) Per accions conduents a I'obtencié de Certificats de Professionalitat, el calcul de la quantia
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subvencionable es fara de la manera segient:

Per als alumnes que hagin finalitzat la formacié d'acord amb els criteris previstos a la base 5.9, I'import
s'obtindra multiplicant el modul econdmic de I'accié formativa pel nombre d'alumnes que han finalitzat
I'accié formativa. El modul econdmic de I'accié formativa s'obtindra aplicant el modul/hora, publicat a la
Resolucié de moduls economics, per les hores de I'accié formativa, d'acord amb el que estableix la base
8.

Per als alumnes el cOmput d'assisténcia dels quals es faci a nivell de modul formatiu d'acord amb els
criteris previstos a la base 5.9, I'import s'obtindra multiplicant el modul econdmic del modul formatiu pel
nombre d'alumnes que I'han finalitzat. El mddul econdmic del modul formatiu s'obtindra aplicant el
moddul/hora, publicat a la Resolucié de moduls econdmics, per les hores del modul formatiu que
correspongui, d'acord amb el que estableix la base 8.

Per als alumnes que no hagin finalitzat la formacid, d'acord amb els criteris previstos a la base 5.9,
I'import subvencionable s'obtindra multiplicant el modul/hora publicat a la Resolucié de moduls
economics pel nombre d'hores de formacio efectivament realitzades pels alumnes.

El calcul final de la subvencié a percebre per I'entitat beneficiaria vindra donat per la suma dels imports
subvencionables calculats. Aquest import no podra superar la quantia de la subvencié atorgada d'acord
amb la base 8.

b.2) Per accions no conduents a |'obtencié de Certificats de Professionalitat, el calcul de la quantia
subvencionable es fara de la manera segient:

Els alumnes que hagin finalitzat la formacié d'acord amb els criteris previstos a la base 5.9, I'import
s'obtindra multiplicant el modul economic de I'accié formativa pel nombre d'alumnes que I'han finalitzat.
El modul economic de I'accié formativa s'obtindra aplicant el modul/hora, publicat a la Resolucié de
moduls economics, per les hores de I'accié formativa, d'acord amb el que estableix la base 8.

Els alumnes que no hagin finalitzat la formacié, d'acord amb els criteris previstos a la base 5.9, I'import
subvencionable s'obtindra multiplicant el mddul/hora publicat a la Resolucié de moduls econdmics pel
nombre d'hores de formacié efectivament realitzades.

El calcul final de la subvencid a percebre per I'entitat beneficiaria vindra donat per la suma d'aquests
imports. Aquest import no podra superar la quantia de la subvenci6 atorgada d'acord amb la base 8.
b.3) Per a convocatories amb compromis de contractacid, s'establira un modul econdmic vinculat al
resultat obtingut en relacio al compliment del compromis de contractacié assolit, segons preveu la base
8 d'aquest annex.

c) Si escau, una relacié detallada d'altres ingressos o subvencions que hagin finangat l'activitat
subvencionada amb indicacié del seu import i procedéncia.

d) Si escau, carta de pagament de reintegrament de la subvencié en el suposit de fons publics percebuts
com a bestreta i no aplicats a I'objecte subvencionable, aixi com dels interessos que se'n derivin a
comptar des del termini de finalitzacié per a la presentacio de la justificacié economica.

e) En el suposit d'accions formatives amb compromis de contractacio, a més, les empreses o les entitats
hauran de presentar la fitxa d'insercié laboral, segons model normalitzat. Aquesta informacio s'haura de
mecanitzar en la pantalla corresponent de |'aplicacio GIA. El Servei Public d'Ocupaci6 de Catalunya

verificara aquestes contractacions mitjancant les aplicacions Contrat@ i la base de dades de la

35




DOCUMENT ORGAN REFERENCIA
DOCUMENT ANEXAT Secretaria GCON2023000008

Codi Segur de Verificacié: c8132f1b-0f6c-4826-a782-7e519a8d404c SIGNATURES )
Origen: Ciutada Cap signatura aplicada
Identificador document original: 3080397
Data d'impressié: 23/01/2023 11:33:55
Pagina 36 de 53

Portal Juridic de Catalunya

Tresoreria General de la Seguretat Social.

f) Les actuacions que tenen el modul econdmic com a modalitat de financament queden acreditades
amb la comprovacié de la realitzacio efectiva de I'accio i el compliment dels resultats al qual estan
vinculats, mitjancant les conclusions del procés de verificacid in situ del projecte i de la verificacié
administrativa de la memoria explicativa.

Aixi, una vegada revisada la justificacié presentada per I'entitat i vist el resultat de les comprovacions
sobre la realitzacio de les accions subvencionades a queé fa referéncia el paragraf anterior, el Servei

Public d'Ocupacié de Catalunya regularitzara la subvencié i procedira al pagament restant, a I'acceptacio

del reintegrament, a la reclamacié de la devolucio o el que resulti de la justificacio, a efectes de

tancament de I'expedient, d'acord amb el procediment que s'estableixi a I'efecte, i emetra la resolucié

corresponent, si s'escau.

El beneficiari no esta obligat a presentar els estats comptables, ni les factures o d'altres documents de

valor probatori en el trafic juridic mercantil.

21.4 Terminiilloc de presentacio

Les entitats beneficiaries de les subvencions resten obligades a presentar la justificacié de la subvencié
per mitjans telematics en el termini comprés entre els dies 1 a 30 de desembre de I'any seglent al de
I'atorgament, llevat que la convocatoria estableixi un altre termini; d'acord amb el que estableix la base
10.1 d'aquest annex.

21.5 La persona titular del Servei de Control i Justificacié Economica del Servei Piblic d'Ocupacié de
Catalunya podra atorgar una ampliacié del termini establert per presentar la justificacié, que no
excedeixi de la meitat del termini préviament atorgat i sempre que no es perjudiquin els drets de
tercers, d'acord amb el que preveu l'article 32 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment

administratiu comu de les administracions publiques.

Base 22
Verificacio de les accions subvencionables

22.1 D'acord amb les previsions de Il'article 17 de la Llei 30/2015, de 9 de setembre, amb la finalitat de
garantir el compliment de les condicions que motiven la realitzacié de les accions formatives, aquestes
han de ser objecte d'un seguiment i control efectiu per les administracions competents, que ha de
comprendre la totalitat de les iniciatives i modalitats d'imparticié i que ha d'incloure, més enlla de la
mera comprovacio de requisits i formalitats, I'avaluacié dels resultats de la formacid, per contribuir aixi a
garantir-ne la qualitat.

Aquest seguiment i control es pot fer sobre la totalitat de les accions formatives o sobre la base d'una
mostra estadistica suficientment representativa.

Les accions formatives subvencionades a I'empara de la present Ordre se sotmetran a les actuacions de
verificacié i seguiment descrites en els apartats segients.

22.2 Les actuacions de verificacié per part de la Sub-direccié General de Verificacié i Supervisié de les
accions subvencionables seran de tres tipus:

a. Verificacions administratives

Tenen per objecte verificar I'execucid de les actuacions i assegurar que esta suportada pels
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corresponents documents justificatius, d'acord amb el que s'indica a les bases 20 i 21 d'aquest annex
respecte |'execucid i la justificacio, respectivament.

b. Verificacions in situ o sobre el terreny

Tenen per objecte comprovar l'efectiva realitzacié de I'accié subvencionada i/o el compliment de les
obligacions dels beneficiaris aixi com altra documentacié que ha de custodiar I'entitat.

En cas d'accions formatives en modalitat teleformacio la verificacié de les mateixes es fara de forma
virtual sobre I'aplicacié informatica GIA i sobre la plataforma de I'entitat que doni suport a l'accié

Les verificacions sobre el terreny s'efectuaran durant la realitzacié de l'accié subvencionada.

c. Verificacions ex post

Tenen per objecte comprovar l'efectiva realitzacié de I'accié subvencionada i/o el compliment de les
obligacions dels beneficiaris un cop finalitzada la seva execucié.

22.3 Les entitats beneficiaries de les subvencions s'han de sotmetre a les actuacions de verificacio
administrativa i sobre el terreny que realitzi la Sub-direccié General de Verificacid i Supervisié. En el marc
d'aquestes actuacions es podran realitzar requeriments per a I'esmena de les irregularitats detectades.
22.4 Les actuacions de verificacié de les subvencions es podran efectuar amb la col-laboracié
d'empreses auditores contractades a I'efecte pel Servei Public d'Ocupacié de Catalunya. En qualsevol
cas, queden reservades als propis organs del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya les actuacions que
suposin l'exercici de les potestats administratives.

22.5 El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya designara les persones responsables per realitzar les
funcions del seguiment i la verificacié de les accions formatives, aixi d'acompanyament a les entitats de
formacié en el seu desenvolupament, amb la finalitat de facilitar-ne una gestio i execucié correctes,
ajustades a la normativa i de qualitat. Les persones designades podran procedir a la suspensié cautelar
de l'inici o el desenvolupament de I'accié formativa quan observin anomalies que repercuteixin en el
desenvolupament normal de la imparticié de la formacid, prévia comunicacié motivada a I'entitat, fins a

la seva esmena.

Base 23
Obligacions de les persones i entitats beneficiaries

a) Complir I'objectiu i la finalitat, executar el projecte, realitzar I'activitat i adoptar el comportament que
fonamenta la concessioé de la subvencid, i acreditar-ho davant el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
en la forma i termini que s'estableix a la base 21 d'aquest annex.

b) En cas que les entitats beneficiaries siguin entitats publiques, formalitzar el corresponent encarrec de
gestio, en cas que l'entitat beneficiaria sigui una entitat publica, i aquesta vulgui executar les actuacions
mitjancant ens instrumentals, sempre que aquests hagin recollit expressament en la norma que els crea
0 en els seus estatuts que tenen la condicié de mitja propi i servei tecnic de I'entitat beneficiaria d'acord
amb el que estableix la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es
transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

c) Justificar davant I'6rgan concedent, el compliment dels requisits i les condicions que determinen la

concessi6 o el gaudiment de la subvencid, mitjancant els justificants de les despeses o I'activitat que ha

37




DOCUMENT ORGAN REFERENCIA
DOCUMENT ANEXAT Secretaria GCON2023000008

Codi Segur de Verificacié: c8132f1b-0f6c-4826-a782-7e519a8d404c SIGNATURES )
Origen: Ciutada Cap signatura aplicada
Identificador document original: 3080397
Data d'impressié: 23/01/2023 11:33:55
Pagina 38 de 53

Portal Juridic de Catalunya

de cobrir I'import finangat, o subvencid, o bé, si la subvencié consisteix en un percentatge del cost de
l'activitat o la inversid, el cost total corresponent, sense perjudici d'altres mitjans de comprovacié que
s'hagin establert en aquesta Ordre.

d) Amb caracter previ a l'inici de I'accié formativa, subscriure una asseguranca d'accidents personals que
cobreixi, per tots els alumnes participants, els imports establerts en la corresponent convocatoria per al
cas de mort o invalidesa, que s'ajusti tant al periode de duracié teoricopractic de I'accié formativa com al
seu horari diari, que cobreixi les despeses d'accident in itinere, els riscos derivats de les visites de

l'alumnat a empreses o altres establiments que s'organitzin per donar suport al desenvolupament de les

accions formatives. L'asseguranca ha de cobrir el periode formatiu, la durada de les practiques en

empreses i el modul de formacié practica vinculat als certificats de professionalitat, si escau.

També s'ha de subscriure una asseguranca de responsabilitat civil davant de tercers, de manera que

cobreixi els danys que els participants puguin produir, derivats de |'execucio6 de la formacié. El Servei

Public d'Ocupacié de Catalunya resta exonerat de qualsevol responsabilitat al respecte.

L'entitat beneficiaria pot optar per subscriure una polissa d'asseguranca col-lectiva que doni cobertura a
tot I'alumnat del projecte aprovat.

Les assegurances han d'estar degudament pagades per tal que siguin efectives, aspecte que I'entitat
haura de poder acreditar.

e) Conservar els justificants originals (paper i electronics), i I'altra documentacié relacionada amb la
subvencié atorgada, durant un periode minim de cinc anys, a comptar des de la data de finalitzacié del
termini de justificacié de I'objecte de la subvencié o bé des de la data de presentacid de justificant
corresponents, si és anterior.

f) Proposar a I'é6rgan competent qualsevol canvi que, d'acord amb la normativa vigent, es pugui produir
en la destinacio de la subvencio, sense variar-ne la finalitat. Aquest s'ha de notificar previament i per
escrit a I'0rgan instructor amb anterioritat a la finalitzacié del termini d'execucid, el qual ha de valorar la
proposta de modificacio i la pot acceptar, si no comporta canvis substancials ni representa un
incompliment dels requisits i condicions establerts en aquesta Ordre. Els canvis no comunicats o que no
hagin estat acceptats poden donar lloc al reintegrament total o parcial de la subvenci6.

g) Sotmetre's a les actuacions de comprovacio que corresponguin al Servei Public d'Ocupacio de
Catalunya, i a les de control de I'activitat econdmica i financera que corresponguin a la Intervencié
General de la Generalitat de Catalunya, a la Sindicatura de Comptes o a altres organs competents, tant
nacionals com comunitaris, aportant tota la informacié que els sigui requerida en I'exercici de les
actuacions anteriors.

h) Comunicar a I'0rgan concedent de la subvenci6 altres subvencions sol-licitades o concedides per a la
mateixa finalitat, els contractes administratius, laborals o altres formes de financament public o privat
que recaiguin sobre la mateixa activitat objecte de la subvencié i qualsevol altra alteracié produida en
les ja comunicades, a fi i efecte que se'n puguin avaluar la seva compatibilitat. Aquesta comunicacio s'ha
d'efectuar tant aviat com es conegui i, en tot cas, abans de la justificacio de I'aplicacié donada als fons
percebuts.

i) Disposar dels llibres comptables, els registres diligenciats i altres documents degudament auditats en

els termes exigits per la legislacié mercantil i sectorial aplicable a I'entitat beneficiaria i en cada cas, aixi

38

https://carpeta.elvendrell.cat:61443/OAC/ValidarDoc.jsp?idioma=ca - Utilitzi el ‘Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.

Aquest document és una copia simple del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a

AJUNTAMENT DEL VENDRELL




DOCUMENT ORGAN REFERENCIA
DOCUMENT ANEXAT Secretaria GCON2023000008

Codi Segur de Verificacié: c8132f1b-0f6c-4826-a782-7e519a8d404c SIGNATURES )
Origen: Ciutada Cap signatura aplicada
Identificador document original: 3080397
Data d'impressié: 23/01/2023 11:33:55
Pagina 39 de 53

Portal Juridic de Catalunya

com aquells estats comptables i registres especifics que siguin exigits per aquesta Ordre, amb la finalitat
de garantir I'exercici adequat de les facultats de comprovacio i control.

j) Procedir al reintegrament dels fons percebuts en cas de revocacio de la subvencio en els termes que
s'indiquin en la corresponent resolucid.

k) Donar I'adequada publicitat del caracter public del financament en tota aquella inversié o material
escrit producte de I'actuacié subvencionada, d'acord amb les mesures de difusié contingudes a la base
31 d'aquest annex.

[) Mantenir la tragabilitat de tota la documentacio técnica i econdmica que permeti verificar, d'una

banda, la correcta realitzacié de les activitats objecte d'aquesta subvencid, i d'altra, 'adequacié entre els

registres comptables i els documents acreditatius de les despeses derivades de la realitzacié d'aquestes

activitats.

m) Identificar en un compte separat o un epigraf especific de la seva comptabilitat totes les despeses

d'execuci6 de les accions formatives, aixi com les bonificacions que s'apliquin i el cofinancament, si
s'escau, del Fons Social Europeu o altres ajudes i iniciatives europees, sota la denominaci6 de formacio
professional per a l'ocupacio.

n) Complir les obligacions que regulen els articles 90 bis i 92 bis del Text refds de la Llei de finances
publiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre.

0) Quan l'import de la despesa subvencionable superi els llindars establerts a la normativa de contractes
publics per a la contractacié menor, s'han de sol-licitar com a minim tres ofertes de diferents proveidors,
amb caracter previ a la contraccié del compromis per a I'execucié de I'obra, la prestacié del servei o el
lliurament del bé, tret que per les seves caracteristiques especials no hi hagi en el mercat suficient
nombre d'entitats que els realitzin, prestin o subministrin, o tret que la despesa s'hagi fet amb
anterioritat a la concessio de la subvencié.

p) Complir amb les indicacions que determinin les guies que s'esmenten i que es desenvolupin en les
corresponents convocatories derivades d'aquesta Ordre, pels diferents ambits de gestid i que es
publiguin al web del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

g) D'acord amb I'article 15.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéencia, accés a la
informacié publica i bon govern, en cas que les entitats beneficiaries siguin persones juridiques i l'import
a atorgar sigui superior a 10.000 euros, comunicar la informacid relativa a les retribucions dels drgans
de direccio o administracio, a |'efecte de fer-les publiques. Aquesta informacio s'ha de comunicar un cop
rebut I'atorgament de la subvencié.

r) D'acord amb l'article 13.5 de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccid juridica del menor,
en cas que les persones destinataries finals del programa subvencionat puguin tenir contacte amb
menors en l'exercici de les activitats relacionades amb el programa, I'entitat beneficiaria ha de complir
amb l'obligacié de disposar de I'acreditacié mitjancant certificacié negativa del Registre central de
delinquents sexuals, que aquestes persones no han estat condemnades en senténcia ferma per algun
delicte contra la llibertat i indemnitat sexual.

s) Adherir-se als principis étics i regles de conducta als quals han d'adequar l'activitat les entitats
beneficiaries, i que es detallen a I'annex 2 d'aquesta Ordre.

t) Les entitats privades, els partits politics, les associacions i fundacions vinculades, les organitzacions
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sindicals i empresarials que perceben subvencions o ajuts publics de més de 100.000, 00 euros anuals o
gue almenys el 40% dels seus ingressos anuals procedeix de subvencions, sempre que aquesta
guantitat sigui de més de 5.000 euros, han de complir les obligacions del Titol Il de la Llei 19/2014, de 29
de desembre.

u) Presentar al Servei Public d'Ocupacio6 de Catalunya tota la documentacié corresponent a I'execucié i la
justificacié de les actuacions segons la base 20 i el que s'indiqui en la base 21.

v) Complir, en la imparticié de les accions formatives, les prescripcions que els siguin aplicables en virtut

d'una disposicio legal o reglamentaria, inclosa I'obligacié d'impartir la formacié en els espais i amb els

mitjans formatius acreditats i/o inscrits per a aquesta finalitat.

w) Facilitar i corresponsabilitzar-se en el seguiment de la participacié de I'alumnat, de 'aprenentatge i la

seva avaluacio, aixi com en la recerca de metodologies i eines necessaries per a la posada al dia del

sistema de formacio professional per a 'ocupacié.

x) Sotmetre's als controls i a les auditories de qualitat que estableixin les administracions competents,
els resultats dels quals s'han d'incorporar als registres en que estiguin inscrites.

y) Mantenir les exigencies tecnicopedagogiques, d'instal-lacions, equipament i mitjans humans que
s'hagin tingut en compte per a I'acreditacié o inscripcié de |'especialitat.

z) Col-laborar en els processos per a la seleccié de participants i per a la seva insercié en el mercat de
treball quan siguin desocupats, especificament de la manera que ho determini I'administracié
competent en cadascuna de les iniciatives que es convoquin.

aa) Col-laborar amb el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya en la tramitacid i gesti6 de les beques i
ajuts previstos en la present Ordre, i recollits en les corresponents convocatories, i ajudar I'alumnat en la
informacié, documentacid, sol-licitud i tramitacié de les beques i ajuts.

ab) Comunicar a I'administracio publica competent qualsevol canvi de titularitat o de forma juridica per
mantenir la inscripcié com a entitat de formacio.

ac) Declarar que la documentacié que es presenta amb la sol-licitud i amb qualsevol altre tramit associat
al procediment de concessié de les subvencions i la seva justificacio, és una copia idéntica del document
original i que les dades contingudes son certes.

ad) Recollir i custodiar I'autoritzacio per facilitar les dades de les persones adscrites a I'accio o les accions

subvencionades i/o de les persones destinataries.

Base 24
Control de les accions subvencionables

El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya realitzara actuacions especifiques de control arran de
denuncies o de I'existencia d'indicis de frau o irregularitats en I'execucié de l'activitat finangada a
I'empara d'aquesta Ordre.

Les persones o les entitats beneficiaries de les subvencions s'han de sotmetre a les actuacions de
control que el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya consideri necessaries i a les de control efectuades
pels organismes competents de I'administracié autonomica, estatal i comunitaria.

Es d'aplicacié tot el que preveu, sobre control de la formacié i régim sancionador, el Capitol IV de la Llei

30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el sistema de formacio professional per a I'ocupacio de
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I'ambit laboral.

Base 25
Revocacié

25.1 L'drgan concedent revocara totalment o parcialment les subvencions concedides amb I'obligacié
per part del beneficiari de retornar I'import rebut i de pagar l'interés de demora corresponents, en els
suposits previstos pels articles 92 bis i 99 del Text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, i a la Llei 38/2003, de 17 de novembre.

25.2 També sera causa de revocacié I'incompliment i la falsedat en la declaracié dels requisits previstos

ala base 4 d'aquesta Ordre.

25.3 S6n causes especifiques de revocacio total les seglients:

a) La realitzacié de les accions formatives sense disposar dels requisits exigits per la normativa

reguladora per a la imparticié de I'especialitat.

b) No assolir I'objectiu minim del 35%, expressat per l'indicador de nombre d'hores de formacié
impartides multiplicat pel nombre d'alumnes formats, d'acord amb l'article 37 de I'Ordre TAS/718/2008,
de 7 de marg.

c) La interrupcio de les classes durant més de dos dies lectius el mateix mes, per causes no justificades
imputables a I'entitat beneficiaria, i sense I'autoritzacié deguda per part del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya.

25.4 Si I'drgan concedent, com a consequeéncia de la seva actuacié de comprovacié o la Intervencio
General, en el marc del procediment de control, aprecien la concurréncia d'alguna causa de revocacio de
la subvencié concedida hauran d'instar I'inici del corresponent procediment, d'acord amb la seccio
quarta del capitol IX del Text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya; o si aprecien algun
motiu d'infraccié hauran d'instar l'inici del procediment sancionador, d'acord amb la secci6 cinquena de
I'esmentat capitol 9 de la Llei de finances publiques de Catalunya i la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions. Aixi mateix, si la Intervencié General durant els controls que dugui a terme es
troba amb una conducta per part del subjecte controlat tendent a entorpir, dilatar o impedir la seva
actuacid, proposara a I'drgan competent I'inici del procediment de revocacié i sancionador.

25.5 Els incompliments dels requisits o de les obligacions de les entitats beneficiaries, I'execucié
incorrecta de les accions que es posin de manifest en la verificacié administrativa o in situ de les accions
subvencionades, aixi com també la justificacié d'una quantia inferior a I'atorgada inicialment, implicaran
I'inici d'un procediment de revocacié parcial o total de les subvencions concedides, que pot comportar la
minoracio de I'import pendent de pagament i/o el reintegrament parcial o total, per part de I'entitat
beneficiaria, de les quantitats pagades (bestretes) amb els interessos de demora corresponents.

25.6 Quan l'execucid de les accions de formacio estigui compresa entre el 35% i el 100%, la subvencié
concedida es minorara parcialment, d'acord amb el calcul de la quantia subvencionable descrit a les
bases 821, i amb les especificacions establertes a les respectives convocatories.

25.7 En compliment del que estableix I'article 100 del Text refés de la Llei de finances publiques de
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, del 24 de desembre, el Servei Public d'Ocupacié de

Catalunya ha d'iniciar els processos de revocacio quan escaigui. Resten exclosos els suposits de
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revocacions que impliquin el reintegrament d'un import inferior a 60 euros en els termes previstos per
I'article 40 de la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenacié del sistema d'ocupacié i del Servei Public

d'Ocupacio de Catalunya.

Base 26
Renuncia

Les entitats beneficiaries poden renunciar només per causes justificades i de forma expressa, totalment
o parcialment, a les subvencions atorgades mitjangant un escrit motivat dirigit a I'dGrgan competent per
resoldre i, a aquest efecte, I'0rgan que va concedir-la dictara la resolucié corresponent, i hauran de

reingressar la quantitat indegudament percebuda més els interessos de demora corresponents.

Base 27
Infraccions i sancions

En cas d'incompliment de les obligacions que preveuen aquestes bases els sera aplicable el regim
d'infraccions i sancions que estableixen els capitols | i Il del titol IV de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, els capitols Il i VI del Real decret legislatiu 5/2000, de 4 d'agost, pel
qual s'aprova el Text refés de la Llei sobre infraccions i sancions en I'ordre social, aixi com el que
estableixen els articles 101 i seglients del Text refds de la Llei de finances publiques de Catalunya, en tot
el que no s'hi oposi, amb independéncia del reintegrament total o parcial de la subvencié.

S'han de considerar les modificacions introduides per la disposici6 final tercera de la Llei 30/2015, de 9

de setembre, especifiques de la formacio professional per a I'ocupacio.

Base 28
Reégim de compatibilitat dels ajuts

28.1 Els ajuts regulats en aquestes bases sén incompatibles amb qualsevol altre ajut concedit amb la
mateixa finalitat que estigui financat per d'altres administracions o ens publics o privats, ja siguin
d'ambit local, nacional, estatal, de la Uni6 Europea o d'organismes internacionals.

28.2 L'import dels ajuts concedits en cap cas pot ser d'una quantia que superi el cost de I'activitat a

desenvolupar per I'entitat beneficiaria.

Base 29
Indicadors

29.1 El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya establira els mitjans i els terminis pel registre d'informacié
de les dades, de manera estandarditzada i sistematitzada, corresponents a la gestié de la subvencié
rebuda amb I'objectiu de complir amb els requisits de certificacid i/o, la Conferencia Sectorial d'Ocupacié
i Afers Laborals, Pla Anual de Politiques d'Ocupacid, -PAPE- i al mateix Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya, Pla de Desenvolupament de Politiques Actives d'Ocupacid, PDPA, i els pressupostos de la
Generalitat de Catalunya.

29.2 La convocatoria establira els indicadors i les dades d'aquests indicadors seran facilitades per les
entitats beneficiaries mitjangant la xarxa telematica del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya amb la

introduccio de les dades dels participants, o bé directament, d'acord amb les instruccions que es
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publiquin.

Base 30
Publicitat de les subvencions atorgades

Tal com recullen els articles 17 i 20 de la Llei 3/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, en la
Base de dades Nacional de Subvencions, es fara publicitat de les subvencions concedides mitjangant
I'exposicié de la seva relacié al Tauler electronic de I'Administracié de la Generalitat (
https://seu.gencat.cat/informacio-publica.html), i al Portal de la Transparéncia (
http://transparencia.gencat.cat). Cas que l'import de les subvencions atorgades, individualment
considerades, sigui igual o superior a 3.000,00 euros, es donara publicitat a través de la publicaci6 al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, indicant-hi la convocatoria, el programa i el credit
pressupostari al qual s'ha imputat, les entitats beneficiaries, la quantitat concedida i la finalitat de la

subvencié.

Base 31
Publicitat del financament

31.1 L'entitat beneficiaria de la subvencié ha de donar I'adequada publicitat al caracter public del
financament del programa, activitat, inversio o actuacié objecte de subvencié segons la base 23 d'aquest
annex, sobre les obligacions de les entitats beneficiaries i d'acord amb l'article 31 del Reglament de la
Llei general de subvencions aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

31.2 Les mesures de publicitat que han d'adoptar les entitats beneficiaries de les subvencions son les
seguents:

- Fonts de financament public

- Inclusié de la imatge institucional del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya i de les altres
Administracions que financiin la subvencié en cartells, plaques commemoratives, materials impresos,
mitjans electronics o audiovisuals o bé esments realitzats als mitjans de comunicacio.

- Identificacio externa dels centres segons la Resolucié TSF/1870/2017, de 28 de juliol, per la qual
s'estableixen la identificacié externa dels centres col-laboradors del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya inscrits i/o acreditats al Registre d'entitats de formacié i la identificacié interna de les
actuacions que duen a terme.

31.3 El tipus de la publicitat restara condicionada als fons de financament de la subvencid, que
s'establiran en cada convocatoria.

31.4. L'entitat beneficiaria haura d'incloure, en totes les mesures d'informacié i comunicacié que realitzi,
el logotip del Servei Public d'Ocupaci6 de Catalunya i el senyal de la Generalitat de Catalunya. Les mides i
la distribuci6 seran les que indiqui la pagina d'identitat corporativa de la Generalitat de Catalunya
referents al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya que es poden trobar a I'enllag:
http://identitatcorporativa.gencat.cat/web/.content/Documentacio/descarregues/dpt/COLOR/Treball/ma
nual_SOC.pdf

31.5 L'entitat beneficiaria haura d'incloure, en totes les mesures d'informacio i de comunicacié que

realitzi, el logotip del Ministeri que tingui les competéncies d'ocupacié i del Servei Public d'Ocupacio
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Estatal.

= Les caracteristiques técniques de les mesures d'informacié i dels cartells s'han d'adequar al que
determini la normativa de la Conferéncia Sectorial d'Ocupaci6 i Afers Laborals a I'Ordre que reguli la
distribucié territorial de les subvencions addicionals d'ambit laboral financades amb carrec als
pressupostos generals de I'Estat. En tot cas haura de constar expressament, en lloc visible, que s'han

financat amb carrec als fons rebuts del Servei Public d'Ocupacié Estatal.

Base 32
Proteccié de dades de caracter personal

Les dades de caracter personal que les persones interessades han de facilitar per tal d'obtenir la
subvencié s'inclouen en el fitxer “Base de dades de subvencions i ajuts” regulades a I'Ordre
TRE/199/2010, de 12 de marg, de creacié i supressio de fitxers que contenen dades de caracter personal
en I'ambit del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, modificada per I'Ordre EMO/229/2014, de 17 de

juliol, de creacié i modificacié de fitxers que contenen dades de caracter personal en I'ambit del
Departament d'Empresa d'Ocupacio i del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, amb la finalitat de
gestionar els expedients de subvencions i ajuts del Servei PUblic d'Ocupacié de Catalunya. L'drgan
administratiu responsable d'aquest fitxer és la Direccid del Servei Public d'Ocupacio de Catalunya; carrer
Llull, 297-307, 08019-Barcelona. Adrega electronica : protecciodades.soc@gencat.cat davant la qual
podeu exercir els drets d'accés, rectificacio, supressio, oposicid, dret a I'oblit, dret a la limitacié del
tractament i dret a la portabilitat de les dades.

Les entitats beneficiaries han de complir amb la normativa de proteccié de dades de caracter personal,
adoptant i implementant les mesures de seguretat previstes per la Llei organica 15/1999, de 13 de
desembre, desplegada pel Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre, i el Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel
que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades). Les entitats establiran les mesures
organitzatives i técniques necessaries per garantir la seguretat de les dades a les quals accedeixi com a
consequeéncia de les actuacions que sén objecte d'aquesta Ordre. En especial, adoptara les mesures

adients per evitar |'alteracio, perdua, tractament o accés no autoritzat a les dades esmentades.

Base 33
Normativa aplicable

En tot el que no preveuen expressament aquestes bases, sén d'aplicacio els preceptes continguts al
capitol IX del Text refds de Llei de finances publiques de Catalunya, en tot alld que no s'oposi a la
normativa basica estatal; la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i el Reglament de
la Llei general de subvencions aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol; la Llei 26/2010, de 3
d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques catalanes; la Llei 13/1989, de
14 de desembre, d'organitzacié, procediment i regim juridic de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya; la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions

publiques, i la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public, aixi com el que disposa la
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Llei de pressupostos de la Generalitat de Catalunya del present exercici, o altra normativa comunitaria,

= estatal i autondmica que pugui ser d'aplicacié.

Quant a la publicacié de les bases i convocatories cal atenir-se al que estableix I'article 68.5 de I'Estatut
d'Autonomia de Catalunya i la normativa en matéria de subvencions.

En tot allo relacionat amb el desenvolupament de la formacio, és d'aplicacié la normativa reguladora del
sistema de formacié professional per a I'ocupacié en I'ambit laboral, tant en I'ambit estatal com
l'autonomic, i la normativa que regula tots els aspectes relatius als certificats de professionalitat. Sén
igualment d'aplicacio les guies desenvolupades pel Servei Public d'Ocupacié de Catalunya destinades a

les entitats que desenvolupen accions formatives.

Annex 2
PRINCIPIS ETICS | REGLES DE CONDUCTA ALS QUALS LES ENTITATS BENEFICIARIES DE SUBVENCIONS O AJUTS
HAN D'ADEQUAR LA SEVA ACTIVITAT, | EFECTES D'UN EVENTUAL INCOMPLIMENT D'AQUESTS PRINCIPIS

D'acord amb I'article 55.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéencia, accés a la informacié

publica i bon govern, les administracions i els organismes compresos en I'ambit d'aplicacié d'aquesta
Llei han d'incloure, en les bases de convocatories de subvencions o ajuts, els principis etics i les regles de
conducta als quals han d'adequar l'activitat les persones beneficiaries, i els efectes d'un eventual
incompliment d'aquests principis.

En compliment d'aquesta previsio legal, es fan publics els principis étics i les regles de conducta als quals
les persones beneficiaries de subvencions o ajuts han d'adequar la seva activitat i els efectes d'un
eventual incompliment d'aquests.

Aquests principis i regles de conducta tenen la consideracié d'estandards minims i podran ser
completats en els seus nivells d'exigencia, en funcié de la quantia de la subvencié o de I'ajut i/o de la
tipologia i caracteristiques de les persones beneficiaries, en les bases de la corresponent convocatoria

de subvenci6 o ajut.

Principis étics i regles de conducta

1. Les persones beneficiaries d'ajuts publics han d'adoptar una conducta eéticament exemplar, abstenir-
se de realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de practica corrupta i posar en
coneixement dels organs competents qualsevol manifestacié d'aquestes practiques que, al seu parer,
sigui present o pugui afectar el procediment. Particularment s'abstindran de realitzar qualsevol accié

que pugui vulnerar els principis d'igualtat d'oportunitats i de lliure concurréncia.

2. Amb caracter general, les persones beneficiaries d'ajuts publics en I'exercici de la seva activitat,
assumeixen les obligacions seguents:

a) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis i/o les professions
corresponents a l'activitat objecte de subvencio o ajut public.

b) No realitzar accions que posin en risc l'interes public.

c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en les convocatories de subvencions o
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ajuts o en els processos derivats d'aquestes convocatories.

3. En particular, les entitats beneficiaries de subvencions o ajuts publics assumeixen les obligacions
seguents:

a) Comunicar immediatament a I'organ competent les possibles situacions de conflicte d'interessos.

b) No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat public influeixi en I'adjudicacié de
la subvencid o ajut.

c) No oferir ni facilitar a carrecs o empleats publics avantatges personals o materials, ni per a ells

mateixos ni per a terceres persones amb la voluntat d'incidir en un procediment d'adjudicacio de

subvencié o ajut.

d) Col-laborar amb I'drgan competent en les actuacions que aquest realitzi per al seguiment i/o

I'avaluacio del compliment de les obligacions establertes en les bases de la convocatoria, particularment

facilitant la informacié que els sigui sol-licitada per a aquestes finalitats relacionades amb la percepcié
de fons publics.

e) Complir I'obligacié de facilitar informacié que la legislacié de transparéncia imposa als adjudicataris en
relacié amb I'Administracié o administracions de referencia, sens perjudici del compliment de les
obligacions de transparéencia que els pertoquin de forma directa per previsié legal, en el supdsits

establerts en 'apartat quart de l'article 3 de la Llei de transpareéncia.

Efectes d'un eventual incompliment dels principis étics i regles de conducta

En cas d'incompliment dels principis étics i regles de conducta sera d'aplicacio el regim sancionador
previst en la Llei 19/2014, de 29 de desembre, i les sancions que preveu l'article 84 pel que fa a
beneficiaris d'ajuts publics, sens perjudici d'aquelles altres possibles consequéncies previstes a la

legislacié vigent en matéria de subvencions.

Annex 3
Procediment de concurréncia en el Programa de Formacié en Arees Prioritaries (FOAP):

Distribucio6 del pressupost i procediment per als atorgaments en el programa de Formacié d'Oferta en
Arees Prioritaries (FOAP)

Per a les convocatories d'aquest programa que vagin dirigides a tot el territori de Catalunya i a totes o
gran part de les families professionals, la distribucio del pressupost i el procés d'atorgament
necessariament han d'incorporar uns criteris que permetin obtenir una oferta formativa equilibrada
territorialment, diversa quant a les arees formatives i amb un estandard de qualitat. Es descriuen a
continuacio.

Distribucio6 del pressupost

De I'import maxim convocat es fara una reserva per dur a terme la concurréncia competitiva entre les
sollicituds d'especialitats adrecades a persones amb discapacitat (especialitats amb codi DCP) a nivell de
les demarcacions territorials de Catalunya. La distribucié d'aquesta reserva entre les demarcacions sera
proporcional a I'atur registrat, amb un factor de correcci6 territorial atenent a I'index sintétic comarcal

elaborat per I'Observatori d'Empresa i Ocupacid. Si la convocatoria no estableix I'import o el percentatge
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d'aquesta reserva per a DCP, s'aplicara el 3% de I'import total convocat.

Amb el pressupost restant, es procedira a una distribucié de reserves inicials entre les diferents unitats
territorials, a fi de garantir una assignacié pressupostaria equilibrada territorialment i descentralitzada.
Aquesta distribucié sera proporcional a I'atur registrat en cadascuna de les unitats territorials -segons
mitjana anual de l'any anterior a la convocatoria-, amb una correccié atenent a I'index sintétic comarcal .
Les unitats territorials en qué s'organitza la distribucié de les accions formatives, i que es detallaran en
cada convocatoria, sén comarques —o agrupacions de comarques— que tenen una dimensié suficient

per garantir una oferta formativa minimament diversificada i completa. En els casos d'unitats territorials

compostes per més d'una comarca, la seva agrupacio es fara seguint fonamentalment criteris de

proximitat i accessibilitat.

Cada unitat territorial tindra definides préviament les especialitats que s'hi poden sol-licitar i la seva

prioritzacid. Aquestes especialitats seran prioritzades com a resultat del procés de deteccio de

necessitats formatives que desenvolupi el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya i que publicara al seu
web. Només es podran sol-licitar accions formatives en les especialitats que hagin estat prioritzades en
cada unitat territorial.

Amb el pressupost resultant en cada unitat territorial es faran, alhora, 4 reserves pressupostaries
corresponents als blocs seglients i per aquest ordre:

- Bloc ADG: 10% del pressupost per a l'assignacié d'especialitats prioritzades de la familia ADG
(Administracié i Gestié) amb exclusié de les especialitats dedicades totalment a la formacié en idiomes
gue tenen un bloc apart.

- Bloc IFC: 10% del pressupost per a l'assignacio d'especialitats prioritzades de la familia IFC (Informatica i
Comunicacions).

- Bloc idiomes: 10% del pressupost per a l'assignacio d'especialitats totalment dedicades a la formacié en
idiomes.

- Bloc “Resta d'especialitats”: 70% del pressupost restant per a la resta d'especialitats prioritzades.

Les convocatories podran establir, en funcié de les necessitats sectorials i territorials, altres
percentatges del pressupost total assignats per a cadascun d'aquests blocs.

Amb el pressupost distribuit en les reserves inicials definides, s'iniciara el procediment de concurréncia

d'acord amb les fases i consideracions que es descriuen a continuacié:

Procediment i fases de la concurréncia

|. Fases:

0.Fase de valoracio6 d'accions formatives sol-licitades relacionades amb especialitats pendents d'alta al
Registre d'entitats de formacid, i considerades prioritaries en la corresponent convocatoria.

1.Fase primera: concurréncia per area formativa i unitat territorial.

2.Fase segona: concurréncia per bloc i unitat territorial.

3.Fase tercera: concurréencia per bloc transversal i unitat territorial.

4.Fase quarta: concurrencia per unitat territorial.

5.Fase cinquena: concurréncia per demarcacié territorial.
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6.Fase sisena: concurréncia per a Catalunya.

0. Fase de valoracié d'accions formatives sol-licitades, relacionades amb especialitats pendents d'alta al
Registre d'entitats de formacid, i considerades prioritaries en la corresponent convocatoria.

La finalitat d'aquesta fase del procés és permetre realitzar atorgaments d'especialitats considerades
d'alta prioritat amb 20 punts o més, en el territori concret on es presenten, per a les quals no hi hagi cap
centre ja inscrit/acreditat que presenti sollicitud, cosa que comportaria la impossibilitat de cobrir la

necessitat formativa.

La convocatoria podra modificar aquesta puntuacié considerada com a alta prioritat.

Se seleccionaran quines accions formatives sol-licitades —d'entitats que a la data que determini la

convocatoria no estiguin d'alta en el corresponent Registre de centres i entitats de formacié professional

per a l'ocupacié per a I'especialitat que sol-licita— podran participar en la concurréencia.

La seleccid consistira en el seglient: una vegada feta la valoracié de totes les sol-licituds es comprovara,
per a cada comarca i especialitat, si hi ha accions formatives sol-licitades per part d'entitats que constin
donades d'alta en el corresponent Registre d'entitats de formacié i obtinguin una puntuacié igual o
superior als 75 punts. Si és aixi, no es prendran en consideracio les sol-licituds d'accions formatives
relacionades amb aquestes especialitats pendents d'alta al Registre en la unitat territorial des de la fase
1. En cas contrari si que es tindran en compte aquestes sol-licituds, sempre que es compleixin els
requisits per obtenir la subvencié.

Les sol-licituds de subvencions per a la formacié que no hagin estat seleccionades segons el que preveu
aquest apartat restaran desestimades en aquesta fase, sens detriment que el procés de sol-licitud
d'inscripcié o acreditacié del centre en I'especialitat es mantindra vigent, i sens perjudici que en la fase 4
de la concurréncia competitiva puguin obtenir atorgament, amb els romanents de la unitat territorial.
En les convocatodries on no es prevegi la participacié d'entitats que es trobin en procés d'alta en el
Registre d'entitats de formacio, aquesta fase 0 no tindra lloc, atés que totes les entitats sollicitants ja

estaran d'alta en el Registre per a les especialitats sol-licitades.

1. Fase primera: concurréncia per area formativa i unitat territorial

Totes les arees formatives que tinguin alguna sol-licitud amb una puntuacié minima de 65 punts —
d'acord amb els criteris de valoracio establerts en aquesta Ordre — tindran un pressupost de reserva
inicial. A aquests efectes, el bloc d'idiomes es considerara com a una Unica area formativa.

A cadascuna d'aquestes arees formatives se li determinara una prioritat, calculada en base a la
puntuacié mitjana de totes les especialitats sol-licitades dins d'aquesta area. Per a cadascun dels quatre
blocs definits el punt anterior sobre distribucié del pressupost, es determinara la proporcié de prioritat
gue aquesta area representa respecte del total de prioritats d'arees sol-licitades en el bloc, i aquesta
proporcié determinara el pressupost del bloc a destinar a cada area formativa.

A continuacid, s'ordenaran les accions formatives sol-licitades per puntuacioé per procedir al seu
atorgament d'acord amb el pressupost disponible. Unicament podran tenir atorgament en aquesta fase
les accions sol-licitades que obtinguin una puntuacié minima de 65 punts.

En cas d'empat en la puntuacié entre dues accions formatives d'una mateixa entitat, s'atorgara en funcié
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de 'ordre de preferéncia que hagi indicat la propia entitat. Per tant, I'ordre de prioritat que les entitats
expressen en la sol-licitud sera determinant per a totes aquelles que puguin ser atorgades
consecutivament.

En cas d'empat de la puntuacié entre dues accions formatives d'entitats diferents s'atorgaran per ordre,
en funcié dels resultats dels criteris seglents: I'experiéncia prévia en la imparticié de |'especialitat, els
resultats d'inserci6, i la puntuacié en la valoracié de I'alumnat. Si encara fos possible atorgar una accié
formativa més, una vegada fet I'atorgament a |'entitat beneficiada per aquest desempat, es procedira a

atorgar una acci6 formativa a I'entitat que hagi obtingut la segona posicié segons els criteris esmentats

anteriorment; i aixi successivament amb entitats amb les que hagin empatat.

A les accions formatives d'entitats que no han realitzat accions formatives subvencionades de les

convocatdries de “Formacié d'Oferta en Arees Prioritaries” en el periode dels tres anys anteriors a la

convocatoria a que es presenten, se'ls aplicara el valor d'insercié i la puntuacié de la valoracio de

I'alumnat mitja de totes les entitats en la familia en questid.

Amb ['objectiu d'obtenir una oferta diversificada, es determinara quina és |'accié formativa millor
puntuada en cada area formativa i bloc. Aquesta puntuacié servira de base per definir la “puntuacioé
d'atorgament per area i unitat territorial”, que sera el resultat de reduir en un 15% la puntuacié més alta
(la puntuacié del primer atorgament). A aquest efecte s'entendra que les entitats que superin aquesta
puntuacio, tot i no ser la més alta, poden ser beneficiaries d'atorgaments d'accions formatives. Aixi, en
cas d'haver-hi pressupost disponible, en les arees formatives que tenen peticions de més d'un centre
que superin la “puntuacié d'atorgament”, I'adjudicacié d'accions formatives sera rotativa entre tots ells
seguint els criteris de puntuacio, experiencia prévia en la imparticié de I'especialitat formativa, resultats
d'insercio i resultats de valoracié de I'alumnat.

Quan a I'hora d'atorgar una accié formativa s'hagi superat la reserva pressupostaria inicial per area
formativa i unitat territorial, s'atorgara I'accié formativa per ordre de puntuacié, perd d'una area
formativa que no hagi superat aquesta reserva. En cas que el pressupost disponible cobreixi un 66% o
més de l'accié formativa a atorgar, es permetra superar aquesta reserva.

Els romanents de pressupost sense assignar que es produeixin en aquesta fase passaran a la fase

segona.

2. Fase segona: concurréncia per blocs i unitat territorial

Com a consequeéncia del procés anterior es generaran uns romanents de pressupost per a cada bloc.
Les accions formatives sol-licitades no atorgades de cada bloc s'ordenaran per puntuacio i es procedira a
I'atorgament, amb independéncia de la seva area formativa.

La puntuacio del primer atorgament en la segona fase a nivell de bloc servira de base per definir la
“puntuacioé d'atorgament per bloc i unitat territorial”, que sera el resultat de reduir en un 10% la
puntuacié més alta (la puntuacié del primer atorgament de la segona fase). A aquest efecte s'entendra
que les entitats que superin aquesta puntuacid, tot i no ser la més alta, poden ser beneficiaries
d'atorgaments d'accions formatives. Aixi, en cas d'haver-hi pressupost disponible, en les arees
formatives que tenen peticions de més d'un centre que superin la “puntuacié d'atorgament”,

I'adjudicacioé d'accions formatives sera rotativa entre tots ells seguint els criteris de puntuacio,
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experiéncia prévia en la imparticié de I'especialitat formativa, resultats d'insercié i resultats de valoracié
de 'alumnat.

Quan en algun bloc d'una unitat territorial no s'hagi donat cap atorgament perque el pressupost és
insuficient per a la primera accié formativa, es calculara si el pressupost disponible cobreix el 66% o més

de l'acci6 formativa. Si és aixi es procedira a I'atorgament.

3. Fase tercera: concurréncia per bloc transversal i unitat territorial

Si encara hi hagués romanents en els blocs corresponents a ADG, IFC i idiomes, i sota la reserva inicial

del percentatge establert en la corresponent convocatoria del pressupost de la unitat territorial, es

procedira a atorgar les accions formatives amb major puntuacié, sense tenir en compte la seva

separacié en blocs.

La puntuacié del primer atorgament en la fase tercera a nivell de bloc transversal servira de base per

definir la “puntuacié d'atorgament per bloc transversal i unitat territorial”, que sera el resultat de reduir
en un 10% la puntuacié més alta (la puntuacié del primer atorgament de la tercera fase). A aquest efecte
s'entendra que les entitats que superin aquesta puntuacio, tot i no ser la més alta, poden ser
beneficiaries d'atorgaments d'accions formatives. Aixi, en cas d'haver-hi pressupost disponible, en les
arees formatives que tenen peticions de més d'un centre que superin la “puntuacié d'atorgament”,
I'adjudicacio6 d'accions formatives sera rotativa entre tots ells seguint els criteris de puntuacio,
experiéncia prévia en la imparticié de I'especialitat formativa, resultats d'insercié i resultats de valoracié
de 'alumnat.

Els romanents de pressupost sense assignar que es produeixin en aquesta fase passaran a la fase

quarta.

4. Fase quarta: concurréncia per unitat territorial

Si encara hi hagués romanents en la unitat territorial, es procedira a atorgar en cadascuna les accions
formatives amb major puntuacio, sense tenir en compte la separacié entre blocs.

En cas que després d'aquest procés encara hi hagués romanents en la unitat territorial, a continuacio es
tindran en compte les sol-licituds que hagin estat descartades en la fase 0, de valoracié d'accions
formatives sol-licitades relacionades amb especialitats pendents d'alta al registre i estiguin prioritzades
en la unitat territorial, amb 20 punts com a minim (o els punts que estableixi la corresponent
convocatoria). Es procedira a atorgar-les per ordre de puntuacié.

S'entendra que una accié formativa es pot atorgar si el pressupost disponible cobreix més d'un 50% de
I'accié a atorgar. Aquesta distribucio s'iniciara, i progressara de forma decreixent, per les unitats
territorials on el romanent sigui percentualment superior sobre el total del pressupost inicial de la unitat

territorial.

5. Fase cinquena: concurrencia per demarcacio territorial
Si encara hi hagués romanents a nivell d'unitat territorial, aquests es destinaran a un atorgament a nivell
de demarcacio territorial. En aquest cas, s'atorgaran les accions formatives amb major puntuacié de la

demarcacid territorial fins que s'esgoti el pressupost, independentment de la unitat territorial.
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Les unitats territorials que generin romanents, i que estiguin compostes per comarques de diverses
demarcacions, faran una aportacié dels romanents a la demarcacié de forma proporcional a I'atur

registrat que correspon a cadascuna.

6. Fase sisena: concurréncia a Catalunya
Si hi hagués romanents a nivell de demarcacid, aquests es destinaran a un atorgament a nivell de tota
Catalunya. En aquest cas, s'atorgaran les accions formatives amb major puntuacioé del conjunt de

Catalunya, fins que s'esgoti el pressupost, independentment de la demarcacio.

Il Criteris comuns

El procediment previst per als casos d'empat sera aplicable a qualsevol altre nivell de distribuci6 de
pressupost.

En tot cas, com a consequéncia de I'assignacié d'accions formatives en les diferents fases de la
concurrencia, cap entitat podra tenir un atorgament que superi la quantia maxima establerta per la
convocatoria.

A més, les convocatories podran establir limitacions o topalls per als atorgaments de determinades
especialitats formatives, quan la necessitat formativa estigui sobradament coberta o hi hagi d'altres
motius que ho aconsellin.

Igualment, les corresponents convocatdries podran modificar els percentatges establerts en aquest
Annex 3 per a la determinacio de les “Puntuacions d'Atorgament” descrites a les fases primera, segona i

tercera, i per a les especialitats adaptades a persones amb discapacitat.

Il Especialitats adaptades a persones amb discapacitat

En relacid a les especialitats DCP també sera d'aplicaci6 la fase de valoracié d'accions formatives
sollicitades relacionades amb especialitats pendents d'alta al Registre d'entitats de formacid.

A més, el procés d'atorgament també tindra en compte el criteri de “puntuacié d'atorgament”, en els
mateixos termes generals que s'han exposat per a la resta d'especialitats, tot mantenint els topalls i
guantia maxima que s'estableixin, perd en aquest cas sense tenir en compte cap pressupost inicial
associat a area formativa. La “puntuacié d'atorgament” es determinara tan sols a nivell de demarcacié i
sera el resultat de reduir en un 15%, o el percentatge que determini la convocatoria, la puntuacié més
alta (la puntuacio del primer atorgament).

Els imports diferencials entre els atorgaments que es poden dur a terme en una demarcacio i el
pressupost disponible es consideraran romanents. Aquests romanents s'atorgaran posteriorment entre
aquestes especialitats, a nivell de tota Catalunya, amb els mateixos criteris i fins a esgotar el pressupost
inicialment disponible.

Si alguna demarcacio, donat el procés de concurréncia previst pels DCP, no obté cap atorgament perque
el pressupost de la primera accié supera el pressupost disponible; es considerara que I'accié es pot
atorgar si el pressupost disponible cobreix més d'un 66% de I'accié a atorgar. El pressupost addicional
necessari s'agafara de les demarcacions on les sol-licituds no arribin al pressupost disponible si n'hi ha, o

—en cas que aixd no pugui ser— de la demarcacié de Barcelona.
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= IV Especialitats de formacié complementaria optativa transversal

D'acord amb les fases de la concurréncia competitiva a cada entitat se li atorgara una acci6 de formacio
complementaria optativa transversal amb el primer atorgament de formacié professionalitzadora
(itinerari de certificat de professionalitat o especialitat d'Us general) que li correspongui per centre de
formacié. Seguint amb el procediment de concurréncia, a mesura que es continui atorgant accions de
formacié professionalitzadora, s'adjudicaran les de formacié complementaria optativa transversal amb
la proporcié maxima d'una accié complementaria optativa transversal per cada 3 professionalitzadores
atorgades corresponents a cada centre de formacio, fins a exhaurir el pressupost reservat.

El romanent que es pugui generar a nivell de unitat territorial seguira el procediment que s'estableix a la
concurrencia i, si finalment no s'ha esgotat, es reassignara per atorgar altres accions de formacié

professionalitzadora, si és el cas.

V Especialitats en modalitat teleformacié

Les accions de teleformacié es puntuaran d'acord amb els barems que estableixi la convocatoria i
participaran en totes les fases del procés de concurréncia fins a exhaurir el pressupost reservat. En cas
de no exhaurir aquest pressupost es reassignara per atorgar altres accions de formacié

professionalitzadora.

Afectacions passives (6)

Relacionada amb la RESOLUCIO EMT/487/2022, de 15 de febrer, per la qual s'obre la convocatoria per a
I'any 2022 de les subvencions destinades al Programa Forma i Insereix, per a la realitzacié d'accions
formatives amb compromis de contractacié per a persones desocupades (SOC-FI) (ref. BDNS 612245).

Relacionada amb la RESOLUCIO EMT/3883/2021, de 27 de desembre, per la qual s'obre la convocatoria
anticipada per a I'any 2022 de subvencions per a la realitzacié d'accions de formacié professional per a
I'ocupacié per a I'adquisicié i millora de competéncies digitals per impulsar I'emprenedoria, el
desenvolupament rural i reduir la bretxa de genere en el marc dels programes de formacio per cobrir
necessitats especifiques que promou el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya (SOC - ADA) (ref. BDNS
603591).

Relacionada amb la RESOLUCIO EMT/3876/2021, de 23 de desembre, per la qual s'obre la convocatdria
anticipada per a l'any 2022, de subvencions per a la realitzaci6 d'accions de formaci6 professional per a
I'ocupacié en especialitats d'alt nivell de qualificacié en el marc dels Programes de formacio per cobrir
necessitats especifiques que promou el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya (SOC - MES TALENT CAT)
(ref. BDNS 603398).

Relacionada amb la RESOLUCIO EMT/3408/2021, de 10 de novembre, per la qual s'obre la convocatoria
per a I'any 2021 de les subvencions destinades al programa Forma i insereix, per a la realitzacié
d'accions formatives amb compromis de contractacié per a persones desocupades (SOC-FI) (ref. BDNS
595021).
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Bases 1, 2, 5, 6, 26, 29, 30, 31 i 32 de I'annex 1 modificades pels articles 2 a 10 de I' ORDRE
EMT/195/2021, de 19 d'octubre, de modificacié de I'Ordre TSF/170/2018, de 8 d'octubre, per la qual
s'aproven les bases reguladores per a la concessié de subvencions per a la realitzacié de Programes de
Formacié Professional per a I'Ocupacié adrecades prioritariament a persones treballadores
desocupades, que promou el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

Diferents bases de I'Annex 1 modificades per I' ORDRE TSF/179/2020, de 19 d'octubre, de modificacié de
I'Ordre TSF/170/2018, de 8 d'octubre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessié de
subvencions per a la realitzacié de Programes de Formacié Professional per a I'Ocupacié adrecades
prioritariament a persones treballadores desocupades, que promou el Servei Public d'Ocupaci6 de
Catalunya.

Afectacions actives (3)

Deroga |' ORDRE TSF/288/2016, de 24 d'octubre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la
concessié de subvencions per a la realitzacio d'accions de formacié d'oferta en arees prioritaries,
adrecades prioritariament a persones treballadores desocupades, que promou el Servei Public
d'Ocupacio de Catalunya.

Deroga |I' ORDRE EM0/203/2015, d'1 de juliol, per la qual es modifiquen les bases de I'Ordre
EMO/185/2014, de 13 de juny, per la qual s'estableixen les bases reguladores del programa Forma i
Insereix, i s'obre la convocatoria de la linia 1, adregada a empreses, per al 2015.

Deroga |I' ORDRE EM0O/163/2015, de 27 de maig, per la qual s'estableixen les bases reguladores per a la
concessié de subvencions destinades al programa de formacié amb compromis de contractacio
gestionat per entitats de formaci6 i s'obre la convocatoria per a I'any 2015.

Consideracions legals
Els textos consolidats (o versions actualitzades) de les normes que ofereix el Portal Juridic de Catalunya
no tenen caracter oficial.

Enllag a aquesta versié
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-
pjur/?documentld=828372&language=ca&validity=1934277&traceability=03
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