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ACTA MESA NUMERO 3

Expedient numero BA 45/22 per a I'adjudicacié del contracte de serveis per al disseny, creacié i imparticié de les
accions formatives de determinades especialitats de I'oferta formativa estable de Barcelona Activa, amb incorporacid
d'objectius d'eficiéncia social, amb divisié en cinc lots:

Programa de Formacié en Gestié Empresarial i Programa EI qué cal saber per emprendre

LOT | Especialitat Definicio especialitat
Activitats de formacié sobre proteccidé de dades, segona oportunitat, procediments
1 Entorn legal concursals, propietat intel-lectual i industrial, pactes parasocials i entorn legal en
negocis digitals.

Programa Formatiu d'Innovacié Socioeconomica

LOT Especialitat Definicio especialitat

Activitats amb l'objectiu de facilitar eines practiques per a la governanga de les
organitzacions i incorporar els valors de 'Economia Social i Solidaria a la dimensio
organitzativa, tenint en compte qiiestions com els rols i processos en l'organitzacio del
treball, la promoci6 de la democracia interna, la incorporacié de les cures, la gestio
d'equips, aixi com la digitalitzacio, entre d'altres activitats. Inclou també activitats de
promocié i divulgacié de I'economia col-laborativa i de plataforma del procomd amb
orientacié practica i metodologies innovadores, adregades tant a public general com a
organitzacions i projectes ESS.

Eines per a promoure els
valors de [I'Economia
Social i Solidaria en la
2 dimensié  organitzativa,
aixi com divulgar
I'economia col-laborativa i
de plataforma del procomd

Programa Barcelona Treball

LOT Especialitat Definicio especialitat

Sessions de coaching laboral grupal per a joves menors de 35 anys, on es fa un
acompanyament a la definicié de I'objectiu laboral i la recerca de feina aixi com informacié
del mercat de treball. Es posa en valor les competéncies de la persona mitjangant
l'autoconeixement. Les sessions s'orientaran des d'una mirada tant d’apoderament
col-lectiu com individual. Aquest lot fa referencia a les sessions de coaching grupal, en
format itinerari, per acompanyar el procés de recerca de feina dels i les joves i facilitar les
metodologies més efectives per al seu creixement i la millora professional, segons les
circumstancies del moment del mercat de treball.

3 Coaching laboral per joves

Activitats de formacid especifica sobre la plataforma Empresa-Ocupacié de Barcelona
Plataforma Empresa- Activa per tal de facilitar el registre i I'Us a les persones joves candidates. També l'accés a
Ocupacié Junior les ofertes de feina que s'hi gestionen i, I'aprofitament de totes les funcionalitats. Les
sessions es troben dins del marc del programa Barcelona Treball Joves.

Activitats per a permetre a l'usuariat tragar el seu pla d'accié per a la recerca de feina i
assolir el seu objectiu professional, a partir d'activitats de divulgacié sobre el mercat de
. treball a Barcelona, els sectors estratégics i generadors d'ocupacid, tenint en compte la
Mercat de treball i sectors PR . . L
5 eCondMics classificacié i els continguts sectorials del web Barcelona Treball. Activitats per a donar a
coneixer els diversos ambits d’activitat del sector, les seves tendéncies en ocupacio, les
oportunitats professionals existents i els canals de recerca de feina més adients i
especialitzats.

Mitjangant videoconferéncia, en data 3 de novembre de 2022 i sota la presidéncia d’Africa Cardona Gilbert, Sots-
Directora Executiva d'Estratégies de Foment de I'Ocupacio, es reuneix la Mesa de Contractacié constituida i integrada
com a vocals per Angel Pascual Oliva, Director de Serveis Juridics, Olaya Martinez Plasencia, Responsable de Serveis
a les Empreses, Xavier Dumont Peruga, Responsable de Serveis d Emprenedoria, i Pilar Dueso Buisan, Responsable
d'Ocupabilitat per a joves. Intervé com a Secretari en Joan Pol Rabaixet Serrano, lletrat de la Direccid de Serveis
Juridics.
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Totes les persones integrants de la Mesa de Contractacié declaren expressament que regeixen el seu comportament
per les pautes i criteris continguts en el Codi étic de conducta de I'’Ajuntament de Barcelona i que no concorre en elles
cap conflicte d'interessos en el sentit de I'art. 64 LCSP.

La Mesa es constitueix als efectes de procedir a fer publiques les puntuacions obtingudes en relacio als criteris que
depenen d'un judici de valor i per a I'obertura, mitjancant el Portal de contractaci6 electronica de 'Ajuntament de
Barcelona, del sobre electronic C corresponent a I'acreditacidé dels criteris d’adjudicacié avaluables de forma
automatica, presentats en la licitacié del contracte de serveis per al disseny, creacié i imparticid de les accions
formatives de determinades especialitats de I'oferta formativa estable de Barcelona Activa, amb incorporacié
d'objectius d'eficiencia social, per I'import de licitacié de 136.217,00 euros IVA exclos, amb divisio en cinc lots.

Constatada I'existéncia de quorum i en sessié publica, la Presidencia de la Mesa de Contractacio obre la sessio.
Assisteixen a lacte les persones representants de FUNDACIO PERE TARRES, D'ALEPH INICIATIVAS Y
ORGANIZACION SA, FCP ASSOCIATS SCCL, EAE INSTITUCION SUPERIOR DE FORMACION UNIVERSITARIA
SL, LEE HECHT HARRISON SL, ADECCO FORMACION SAU, DISI TALENT BCN SL, PSICOTEC CATALUNYA SL
i IMPENTO SL.

D’acord amb l'informe técnic valoratiu, que s’adjunta com a part integrant d’aquesta acta, la proposta de ponderacié
dels criteris de judici de valor, sotmesa a consideraci6 de la Mesa i de la qual es dona lectura és la seglent:

Per la proposta Per la Perla a Pel plade
d’activitats concrecio dels i contingéncies, aixi com
relacionades objectius proposta les mesures de
S metodologica i . .
Nom del lot Ens licitador i FELEEE la proposta de bl it TOTAL
I'especialitat identificacio nous formats d’adaptabilitat als
que presentala | delements formatius. fins possibles canvis en la
licitadora, finsa | diferencials, a12 pu;wts planificacié trimestral,
19 punts fins a 9 punts fins a 10 punts
MIREIA CASALS ISART 13,5 6,5 6 55 31,50
EAE INSTITUCION
Lot 1. Entorn legal | SUPERIOR DE
FORMACION 13,5 9 7 10 39,50
UNIVERSITARIA SL
Lot 2. Eines per a
promoure els FCP ASSOCIATS SCCL 35 2 2 0 75
valors de 'ESS
ADECCO
FORMACION SAU 125 ! 3 75 30
DISI TALENT BCN SL 4 6,5 3 55 19
PSICOTEC
CATALUNYA SL 105 9 ° 10 385
CONSULTING
Lot 3. Coaching INTEGRAL EN 5 4,5 6 75 23
abora CEE HECHT
per a joves HARRISON SL 10 5 8 45 30,5
EAE INSTITUCION
SUPERIOR DE
FORMACION 4 4,5 4 10 22,5
UNIVERSITARIA SL
FUNDACIO
PERE TARRES 9 ! 6 10 32
Lot 4. Plataforma
empresa- IMPENTO SL 15 7 7 10 39
Ocupacio
D'ALEPH INICIATIVAS Y
Lot 5. Mercatde | ORGANIZACION SA 19 ! 5 10 M
treball i sectors LEE HECHT
econormics HARRISON SL 15 25 3 25 9,50
IMPENTO SL 11,5 7 7 10 35,5
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Ala vista d’aquest resultat, la Mesa acorda per unanimitat:

(1)

Barcelona
Activa

EXCLOURE, en virtut de les clausules 12.4 del Plec de clausules administratives i 1.2 de 'Annex 3, les propostes
presentades per FCP ASSOCIATS SCCL (7,5 punts) en el Lot 2: Eines per a promoure els valors de I'Economia Social
i Solidaria en la dimensié organitzativa, aixi com divulgar 'economia col-laborativa i de plataforma del procomu, DISI

TALENT BCN SL (19 punts), CONSULTING INTEGRAL EN FORMACIO SL (23 punts) i EAE INSTITUCION
SUPERIOR DE FORMACION UNIVERSITARIA SL (22,5 punts) en el Lot 3: Coaching laboral per joves, i LEE HECHT
HARRISON SL (9 punts) en el Lot 5: Mercat de treball i sectors econdmics, per no haver obtingut la puntuacio técnica
minima prevista en I'avaluacio dels criteris vinculats a un judici de valor.

ELEVAR a I'drgan de contractacid la seglient proposta; DECLARAR DESERTA, per manca d'ofertes adequades, la
licitacié per a I'adjudicacié del Lot 2: Eines per a promoure els valors de I'Economia Social i Solidaria en la dimensié
organitzativa, aixi com divulgar I'economia col-laborativa i de plataforma del procomu del contracte de serveis per al

disseny, creacié i imparticié de les accions formatives de determinades especialitats de I'oferta formativa estable de
Barcelona Activa, amb incorporaci6 d'objectius d'eficiéncia social.

Seguidament, es procedeix a I'obertura del sobre electronic C corresponent als criteris avaluables de forma automatica
i a donar lectura del seu contingut:

Lot 1: Entorn legal:

Experiéncia addicional Experiéncia en Paritat
BLL] la impartici6 d t Estudis i titulaci t
- economica en la imparticio de tasques ' studis i fitulacions | entre
Licitadores reu hora formacié vinculada amb | relacionades amb Observacions superiors homes
preu hora I'ambit tematic de I'ambit tematic de addicionals i
imparticio , L : AR
I'especialitat I'especialitat dones
Es valora la persona amb
No s'aporta IVL dunade | Nosaporta VL impamii%yzs omacio ates que iulack angioaral | 100 %
MIREIA CASALS ISART 74,00 € les dues persones d'una de les dues . ; N
) . no hi ha cap persona adscrita | alade solvéncia | dones
adscrites persones adscrites L
amb un percentatge de tecnica
dedicacié superior al 50 %
EAE INSTITUCION . .
SUPERIOR DE 85.00 € No 3:?::6‘;&2::6’) CI:O 3:?::6;2(‘)2; No s'indica correctament el No s'adjuntacap | 60 %
FORMACION ’ a dst:rites P a dscrﬁes percentatge de dedicacio titulacio dones
UNIVERSITARIA SL
Lot 3: Coaching laboral per joves:
Experiéncia Experiéncia
addicional en la en tasques Paritat
Licitadores Oferta economica imparticio de relacionades Observacions Estudis i titulacions entre
preu hora imparticié | formacié vinculada | amb I'ambit superiors addicionals | homesi
amb I'ambit tematic |  tematic de dones
de I'especialitat I'especialitat
Es valora la persona amb menys
ADECCO experiéncia en imparticié de Titulacié addicional 50 %
61,25€ 2,08 anys 15 anys formacio atés que cap de les dues | relacionada amb I'ambit 0
FORMACION SAU L - . - dones
persones adscrites té percentatge | tematic de I'especialitat
de dedicacié superior al 50 %
Atés que hi ha 3 persones No s'aporta titulacié
PSICOTEC 8000 € 12 anvs 23 anvs adscrites es valora la persona addicional a la de 66,66 %
CATALUNYA SL ’ Y Y amb major dedicacio, adscrita al | solvencia tecnicadela | dones
50% persona que es valora
e T | Nosipote st
LEE HECHT 67,15€ 7 anys 7,5 anys formaF():ié atés que cag de les dues addicional a la de 100 %
HARRISON SL ’ ’ L solvéncia técnicade la | dones
persones adscrites té percentatge orsona que es valora
de dedicacié superior al 50 % P 4
. Es valora la persona amb menys No s'aporta titulacié
FUNDACIO PERE experiéncia en imparticio de addicional a la de 50 %
TARRES 76.25¢€ 3:83anys 3:83anys formacio atés que no s'indicael | solvéncia tecnicadela | dones
percentatge de dedicacio persona que es valora
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Lot 4: Plataforma Empresa-Ocupacio Junior:

Oferta Expenepma aqd.',c e Experiéncia en e Puntugc[o Paritat
- en la imparticié de . Estudis i titulacions | estudis i
- economica Hon tasques relacionades ' 3 T entre
Licitadores formacio vinculada s " Observacions superiors titulacions :
Y| amb 'ambit tematic de S IV addicionals superiors 1ZEST
imparticio lespecialitat de l'especialitat addicionals dones
Ates que hi ha 5 persones | Titulaci6 addicional
1 i 0,
IMPENTOSL | 67,18€ 14,08 anys 14,08 anys adscries es valora la norelacionada |4y | 6666%
persona amb major amb I'ambit tematic dones
dedicacio, adscrita al 30% de I'especialitat
Lot 5: Mercat de treball i sectors econdmics:
Oferta Expenepma aqqulonaI Experiéncia en Paritat
economica e le Tl e e A Estudis i titulacions entre
Licitadores formacio vinculada amb | relacionades amb Observacions . o .
aizllizie Iambittematicde | I'ambit tematic de SparasciiEeEs ) s
Uzl el I'especialitat I'especialitat CIIED
Ates que hi ha dues Titulaci6 addicional no
D’ALEPH INICIATIVAS 7500 € 408 anvs 458 anvs persones adscrites es relacionada amb Iambit 66,66 %
Y ORGANIZACION SA ' ' Y ’ Y valora la persona adscrita stic de I il dones
al51 % tematic de I'especialitat
A ron oevaora || Titlacit addiional o | o ceo
IMPENTO SL 69,00 € 14,08 anys 14,08 anys . relacionada amb I'ambit '
persona amb major o . P dones
L . o tematic de I'especialitat
dedicacio, adscrita al 30%

Finalment, un cop acabat I'acte public, la Mesa detecta que el preu unitari presentat per ADECCO FORMACION SAU
en el Lot 3: Coaching laboral per joves pot ser considerada com a oferta amb valors anormals o desproporcionats
segons la clausula 1.1.1 de 'Annex 3 del Plec de clausules administratives particulars i se li donara audiencia perqué
presenti la justificacié corresponent tal i com preu la clausula 13.1.

Seguidament, un cop finalitzat I'acte public la Mesa aplica a les propostes economiques admeses a la resta de lots les
formules contingudes en els plecs amb el resultat segient:

Lot 1: Entorn legal:

Punuaciy | PULEC operendia | PULECO | puntacio | puntuaci
- Puntuacié ofgrtq impartici6 de formacio tasques 'estud.|5| et PUNTUACIO
Licitadores L economica | . by . titulacions entre
tecnica vinculada amb 'ambit | relacionades amb . . TOTAL
Rl ) tematic de Pambit tematic de | SuPeriors | homesi
imparticio ] A " - addicionals | dones
I'especialitat I'especialitat
MIREIA CASALS ISART 31,50 35,00 0,00 0,00 0,00 3,00 69,50
EAE INSTITUCION
SUPERIOR DE
FORMACION 39,50 20,19 0,00 0,00 0,00 3,00 62,69
UNIVERSITARIA SL
| ordena per ordre decreixent les propostes:
1. MIREIA CASALS ISART
2. EAE INSTITUCION SUPERIOR DE FORMACION UNIVERSITARIA SL
Lot 4: Plataforma Empresa-Ocupaci6 Junior:
Puntuacié | Puntuaci6 experiéncia | Puntuacio experiéncia | Puntuacié | Puntuacio
. | oferta addicional en la en tasques estudis i paritat :
Licitadores P:Jér;trt]ls: Z'o economica | imparticié de formacid relacionades amb titulacions entre PU.II\.g.LI.JﬁE o
preu hora | vinculada amb I'ambit I'ambit tematic de superiors | homes i
imparticid | tematic de I'especialitat I'especialitat addicionals | dones
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IMPENTO SL 39,00 35,00 6,00 4,00 1,00 3,00 88,00
Lot 5: Mercat de treball i sectors econdmics:
Puntuaci Puntuaci6 experiéncia Puntuacié Puntuaci
oferta addicional en la experiencia en estudis i Puntuacié )
Licitadores Puntuacié econdmica impartici6 de formacié tasques titulacions paritat entre | PUNTUACIO
técnica reu hora vinculada amb I'ambit | relacionades amb superiors homes i TOTAL
i?n articié tematic de I'ambit tematic de ad dFi)cionaIs dones
P I'especialitat I'especialitat
D'ALEPH INICIATIVAS
Y ORGANIZACION SA 41,00 15,91 2,50 2,00 1,00 3,00 65,41
IMPENTO SL 35,50 35,00 6,00 4,00 1,00 3,00 84,50

| ordena per ordre decreixent les propostes:

1. IMPENTO SL ]
2. D’ALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACION SA

En virtut del que s’ha exposat, la Mesa acorda, per unanimitat:

NO REQUERIR a MIREIA CASALS ISART com a licitadora que ha presentat I'oferta admesa més avantatjosa en
termes de qualitat-preu i que dona compliment a la totalitat dels requeriments dels plecs reguladors en el Lot 1: Entorn
legal del contracte de serveis per al disseny, creacié i imparticio de les accions formatives de determinades
especialitats de l'oferta formativa estable de Barcelona Activa, amb incorporacié d'objectius d'eficiéncia social, atés
que ha acreditat mitjangant certificat del Registre d’Empreses Licitadores, tenir presentada i vigent gran part de la
documentaci6 prevista en la clausula 13.2 del PCAP en relaci6 a la constitucid de I'empresa, I'apoderament del
representant i la resta de documents previstos, aixi com I'acreditacié de trobar-se al corrent de les obligacions amb
I'Agéncia Estatal d’Administracié Tributaria i amb la Seguretat Social, ha declarat en el sobre electronic A que
constituiria la garantia mitjangant la forma de retencié en el preu, i Barcelona Activa ja disposa d’aquesta documentaciéd
als seus arxius presentada a la licitacié de I'exp. BA 48/21, la qual es troba vigent.

REQUERIR a IMPENTO SL com a licitadora que ha presentat I'inica oferta que compleix els requeriments dels Plecs
Reguladors per a I'adjudicaci6 del Lot 4: Plataforma Empresa-Ocupacié Junior, i l'oferta més avantatjosa en termes
de qualitat preu i que compleix els requeriments dels Plecs Reguladors per a I'adjudicacié del Lot 5: Mercat de treball
i_sectors economics del contracte de serveis per al disseny, creaci6 i impartici6 de les accions formatives de
determinades especialitats de I'oferta formativa estable de Barcelona Activa, amb incorporacié d'objectius d'eficiencia
social perqué, en el termini maxim de 10 dies habils presenti la documentacié prevista a la clausula 13.2 relativa a la
documentacio acreditativa de la capacitat, aptitud, solvencia aixi com la resta que sigui procedent.

ELEVAR a I'Organ de Contractacio, en el supdsit que les licitadores donin compliment al requeriment, la segiient
proposta:

ADJUDICAR el Lot 1: Entorn legal del contracte de serveis per al disseny, creacié i imparticio de les accions formatives
de determinades especialitats de l'oferta formativa estable de Barcelona Activa, amb incorporacié d’objectius
d'eficiéncia social, a MIREIA CASALS ISART, per haver presentat I'oferta admesa més avantatjosa en termes de
qualitat-preu i que dona compliment a la totalitat dels requeriments dels plecs reguladors, per import maxim de
20.146,50 € IVA inclos (16.650,00 € com a preu base i 3.496,50 € en concepte d'IVA, al tipus del 21 %) a rad del preu
unitari de 74,00 €/h IVA exclds per un maxim de 225 hores; i DECLARAR constituida la garantia per import de 1.125,00
euros mitjangant retencié en el preu.

ADJUDICAR el Lot 4: Plataforma Empresa-Ocupacié Junior del contracte de serveis per al disseny, creacié i imparticio
de les accions formatives de determinades especialitats de I'oferta formativa estable de Barcelona Activa, amb
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incorporacié d'objectius d'eficiencia social, a IMPENTO SL, per haver presentat I'linica oferta admesa que dona
compliment a la totalitat dels requeriments dels plecs reguladors, per I'import maxim de 13.331,20 € IVA inclos
(11.017,52 € com a preu base i 2.313,68 € en concepte d'IVA, al tipus del 21 %) a rad del preu unitari de 67,18 €/h
IVA exclos per un maxim de 164 hores; i DECLARAR constituida la garantia per import de 639,60 euros mitjangant
retencio en el preu.

ADJUDICAR el Lot 5: Mercat de treball i sectors economics del contracte de serveis per al disseny, creacio i imparticio
de les accions formatives de determinades especialitats de I'oferta formativa estable de Barcelona Activa, amb
incorporacié d'objectius d’eficiéncia social, a IMPENTO SL, per haver presentat I'oferta admesa més avantatjosa en
termes de qualitat-preu i que dona compliment a la totalitat dels requeriments dels plecs reguladors, per I'import maxim
de 25.047,00 € IVA inclos (20.700,00 € com a preu base i 4.347,00 € en concepte d'IVA, al tipus del 21 %) a rad del
preu unitari de 69,00 €/h IVA exclos per un maxim de 300 hores; i DECLARAR constituida la garantia per import de
1.200,00 euros mitjangant retencié en el preu.

Aquesta acta recull les actuacions que es van produir en la data indicada a 'encapgalament, la qual subscriu la
Secretaria, amb el vist i plau de la Presidéncia de la Mesa de Contractacié.

Vistiplau
SECRETARIA PRESIDENCIA DE LA MESA
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