Ajuntament de Gava

ACTA UNICA D’OBERTURA DEL SOBRE UNIC DIGITAL
(Declaracié responsable, documentacio técnica i oferta economicai altres aspectes
avaluables de manera automatica)

PRESENTATS AL PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT ABREUJAT PER ADJUDICAR
EL CONTRACTE:

D’UN SERVEI PER A L’ESTUDI, ANALISI | LA REALITZACIO D'UNA VALORACIO DE
LLOCS DE TREBALL A L'’AJUNTAMENT DE GAVA

Expedient: 2022/00012523L

Data: 27 de juny de 2022

Lloc: Planta 4 - Despatx Serveis Generals Ajuntament de Gava
Hora: 11:56 hores

En 'hora i dia indicats, ha comencat en sessid no publica, l'acte d'obertura del SOBRE
UNIC DIGITAL (Declaracié responsable, documentacio técnica i oferta econdmica i altres
aspectes avaluables de manera automatica) presentats - dintre del periode de presentacio
d’'ofertes — en el procediment obert simplificat abreujat convocat per adjudicar el contracte
expressat a la capcalera.

Publicat 'anunci de licitaci6 al Perfil del Contractant el dia 7 de juny de 2022.

Periode de presentacié d'ofertes: des del 8 de juny de 2022 al 22 de juny de 2022 a les
23:59 hores.

Esmenes al Perfil del Contractant: Cap esmena

El 27 de juny de 2022 a les 11:56 hores, la unitat técnica que tramita aquest expedient, i en
sessi6 no publica va obrir les ofertes presentades electronicament que es contenen
en el Sobre Unic Digital.

l.- Les ofertes presentades a través del SOBRE DIGITAL de la Plataforma de Contractacio
del Sector Public de la Generalitat de Catalunya (PCSP) i que se certifica a continuacio
han estat:

Identificador . Ndmero de registre DG EEETE
Empresa Data de registre \ Responsable
empresa d'entrada :

i Oferta
NUEVOS TIEMPOS CONSULTORES, SL B47742143 21/06/2022 10:28:46 | PTS_LGE/2022021161 | Presentada
CONSULTORES DE GESTION PUBLICA, SL | B81823809 | 21/06/2022 12:23:50 | PTS_LGE/2022021196 | Presentada
D'ALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACION, SA | A63141170 22/06/2022 10:23:55 | PTS_LGE/2022021330 | Presentada
AUREN CONSULTORES, SP, SLP B87352340 22/06/2022 11:50:41 | PTS_LGE/2022021361 | Presentada
PROJE PITAGORA, SL B64192263 22/06/2022 12:25:03 | PTS_LGE/2022021373 | Presentada
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Ajuntament de Gava

ADECCO FORMACION, SAU A58467341 | 22/06/2022 17:42:20 | PTS_LGE/2022021435 | Presentada

Il.- Contingut de les ofertes:

Plica 1: Nuevos Tiempos Consultores, SL

Criteri 1.- El preu que ofereix per executar-ho el contracte és:

Preu net del contracte 44.850,00 €
(21% d'IVA) 9.418,50 €
Preu total IVA inclos 54.268,50 €

Criteri 2.- Experiéncia addicional en I’execucié de treballs del cap de projecte

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de cap de projecte és CIV, titulat en Dret, compleix amb els requisits minims de
solvéncia técnica i ha executat altres projectes addicionals com a cap de projectes en les
seguents entitats locals:

Data de
Nom de I'Entitat Local Plantilla de Descripci6 dels treballs lliurament dels
treballadors treballs a
I'entitat local

Ayuntamiento de Ciutadella 295 Ana||5|_§ organizativo, valoramo_n y 2019
relacion de puestos de Trabajo

Ayuntamiento de Villena 375 Analls[s: organizativo, valoraC|o'n y 2019
relacion de puestos de Trabajo

Ayuntamiento de Lebrija 290 AnaI|S|_s: organizativo, valoramo_n y 2021
relacion de puestos de Trabajo

Sl s’adjunta curriculum del cap del projecte a aquesta oferta.

Criteri 3. Experiéncia addicional en I’execucié de treballs del técnic assignat que ha
de formar part de I’equip de treball.

El professional que es proposa per I'execucié d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de tecnic és AAN, titulat en Dret, compleix amb els requisits minims de solvéncia
tecnica i ha executat altres projectes addicionals com a tecnic en les seglents entitats
locals:

Data de
Nom de I'Entitat Local Plantilla de Descripcio dels treballs lliurament dels
treballadors treballs a
I'entitat local
. . Andlisis organizati loracion
Ayuntamiento de Ciutadella 295 a ISI.S’ organizativo, valo aciony 2019
relacion de puestos de Trabajo

S| s’adjunta curriculum del professional técnic a aquesta oferta
Criteri 4.- Ampliacié de I'equip de treball més enlla de I’exigit com a solvéncia
minima

Ofereix adscriure a I'execucié del contracte per a integrar-se a I'equip de projecte, a
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Ajuntament de Gava

més dels exigits com a minims, els professionals segiients, els quals compleixin amb els
requisits minims establert en el criteri 4 de la clausula 12 del PCAP.

Nom i cognoms: SPP
Titol Universitari: Derecho y Relaciones Laborales
Funcions a realitzar dintre de I'’equip: Consultora

Nom i cognoms: MJAG
Titol Universitari: Administracion y Direccion de Empresas
Funcions a realitzar dintre de I'equip: Consultora

Sl s’adjunta curriculum dels professionals que s’amplien a I'equip de treball

Criteri 5.- Haver participat en I'elaboracié i/lo redaccié de Plans d’lgualtat pels
treballadors/es d’Ajuntaments amb una plantilla de més de 150 treballadors

No indica cap nom de professional ni aporta documentacié

Criteri 6.- Formacio6 en perspectiva de generefigualtat de genere del personal adscrit
al contracte.
No indica cap nom de professional ni aporta documentacio

Plica 2;: Consultores de Gestién Publica, SL

Criteri 1.- El preu que ofereix per executar-ho el contracte és:

Preu net del contracte 43.518,00 €
21 % d'IVA 9.138,78 €
Preu total IVA inclos 52.656,78 €

Criteri 2.- Experiéncia addicional en I’execucié de treballs del cap de projecte

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de cap de projecte és MFM titulat en Ciéncies Politiques i Sociologia i Master en
Gesti6 Publica, compleix amb els requisits minims de solvéncia técnica i ha executat
altres projectes addicionals com a cap de projectes en les seglients entitats locals:

Data de
Nom de I'Entitat Local Plantilla de Descripcio dels treballs lliurament dels
treballadors treballs a
I'entitat local
Adequacio i actualitzacié de
Diputacié de Tarragona 1.230 la valoracio i contingut dels 2019
llocs de treball amb
comandament
Adequacio de la RLT a la
instruccié d’estructura i
Ajuntament de Santa organitzacié i determinaci6 de
N 397 . . 2020
Perpetua De Mogoda les retribucions

complementaries dels llocs
de comandament

Actualitzacié de la valoracio

Consell - Comarcal de La 267 de llocs de treball 2020

Selva d’habilitacié nacional
andacm Ciutat de 505 Elaboraci6 de la valoracié de llocs de 2019
Viladecans treball
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Ajuntament de Gava

Analisi de la situacio organitzativa i de
I'estructura de llocs de treball de
I’Ajuntament,
propostes de millora del sistema

Ajuntament de Castell 266 organitzatiu, I'elaboracio i disseny
Platja d’Aro d’una
relacié i valoracio dels llocs de treball,
aixi com d’'un
manual de valoracio,
retribucio

2016

Diputacié de Lleida 487 Elaboraci6 de Ialr\éilglrlamo de llocs de 2016

Sl s’adjunta curriculum del cap del projecte a aquesta oferta.

Criteri 3. Experiéncia addicional en I’execucio de treballs del técnic assignat que ha
de formar part de ’equip de treball

El professional que es proposa per I'execucid d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de técnic és GOR titulat en Ciéncies Politiques i de I'’Administracid, compleix
amb els requisits minims de solvéncia tecnica i ha executat altres projectes addicionals
com a técnic en les seglients entitats locals:

Data de

Nom de I'Entitat Local Plantilla de Descripci6 dels treballs lliurament dels
treballadors treballs a
I'entitat local

Adequacio i actualitzacié de
la valoracio i contingut dels
llocs de treball amb
comandament

Diputacio6 de Tarragona 1.230 2019

Adequacio de la RLT a la
instruccié d’estructura i
Ajuntament de Santa organitzacid i determinacié de
R 397 L
Perpétua De Mogoda les retribucions
complementaries dels llocs

de comandament

2020

Actualitzacio de la valoracio
267 de llocs de treball 2020
d’habilitacié nacional

Consell Comarcal de La
Selva

S| s’adjunta curriculum del professional técnic a aquesta oferta

Criteri 4.- Ampliacié de I'equip de treball més enlla de I'exigit com a solvéncia
minima

Ofereix adscriure a I'execucié del contracte per a integrar-se a I'equip de projecte, a més

dels exigits com a minims, els professionals seglents, els quals compleixin amb els
requisits minims establert en el criteri 4 de la clausula 12 del PCAP.

Nom i cognoms: HCB
Titol Universitari: Llicenciada en Dret
Funcions a realitzar dintre de I'equip: Jurista - Consultora

Nom i cognoms: VSS
Titol Universitari: Grau en Ciéncies Politiques i Administracié
Funcions a realitzar dintre de I'equip: Consultora
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Ajuntament de Gava

Nom i cognoms: MVN
Titol Universitari: Grau en Ciéncies Politiques i Administracié
Funcions a realitzar dintre de I'equip: Consultor

S| s’adjunta curriculum dels professionals que s’amplien a l'equip de treball amb
I’'acceptacio signada.

Criteri 5.- Haver participat en I’elaboracié i/o redaccié de Plans d’lgualtat pels
treballadors/es d’Ajuntaments amb una plantilla de més de 150 treballadors

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de Cap de Projecte, MFM ha participat en I'elaboracié i/o redaccié dels segiients
Plans d’lgualtat .

Data de
Nom de I'Entitat Local Plantilla de Descripcio dels treballs lliurament dels
treballadors treballs a
I'entitat local
Ajuntament de Méalaga 3.533 Elaboracié del Pla d’lgualtat 2008

Sl s’adjunta document acreditable de I'entitat local:

Criteri 6.- Formacié en perspectiva de geéneref/igualtat de génere del personal
adscrit al contracte.

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de Consultor, HCB té formacio en perspectiva de génereligualtat de génere.

. Durada de la Data en la que
Entitat/persona que ha - . . L. )
. . ., formacié en | Contingut o titol de la formacio s’ha fet |Ia
impartit la formacio .
hores formacio

Instituto de la Mujer y
para la lgualdad de
Oportunidades,
Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e
Igualdad.

Igualdad de oportunidades:
65 aplicacion practica en la 2018
empresa y los RRHH

S| s’adjunta document acreditable de la formacio:

Plica 3: D’Aleph Iniciativas y Organizacion, S.A
Criteri 1.- El preu que ofereix per executar-ho el contracte és:

Preu net del contracte 38.009,88 €
(21% d'IVA) 7.982,07 €
Preu total IVA inclos 45.991,95 €

Criteri 2.- Experiéncia addicional en I’execucio de treballs del cap de projecte

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de cap de projecte és NRF titulat en Llicenciada en Dret, compleix amb els
requisits minims de solvencia técnica i ha executat altres projectes addicionals com a cap
de projectes en les seguents entitats locals:
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Data de lliurament

Nom de I'Entitat Plantilla de Descripci6 dels dels treballs a
Local treballadors treballs I'entitat local

Desenvolupament d’un estudi i
proposta d’organigrama i
Ajuntament Castelldefels 456 dimensionament de la plantilla
municipal de I'Ajuntament e
Castelldefels.

Gener 2021

Assessorament técnic en relacié
a l'analisi retributiva i propostes

Ajuntament de Vilafranca del 375 retributives vinculades al Abril 2018

Penedes projecte de relacio dels llocs de
treball iniciat per I'ajuntament.
Estudi i proposta d’organigrama i
Ajuntament de Castelldefels 456 dimensionament de |a plantilia Gener 2021

municipal i 'Estudi de la revisio i
Valoracié de llocs de treball.

Si s’adjunta curriculum del cap del projecte a aquesta oferta.

Criteri 3. Experiéncia addicional en I’execucié de treballs del técnic assignat que ha
de formar part de I’equip de treball

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de técnic és MPV titulat en Ciéncies Politiques i de la Administracié, compleix
amb els requisits minims de solvéncia técnica i ha executat altres projectes addicionals
com a técnic en les seglents entitats locals:

Data de
i lliurament
Nom de I'Entitat Local t:z;nggodrz Descripci6 dels treballs | d€lS treballs a
I'entitat local

Elaboracié de I'Estudi organitzatiu,
Valoracié dels llocs de treball i
Ajuntament La Garriga 189 redefinicio de la Relacié de Llocs de Maig 2019
treball de I'’Ajuntament de la Garriga.

Adequacio de llocs de treball en base
Ajuntament de Rubi 193 a la valoracio vigent a I'’Ajuntament de

Rubi. Octubre 2017

Elaboracié diagnosi organitzativa i
IAjuntament de Badalona 1197 dels recursos humans de

I'Ajuntament de Badalona. Febrer 2020

Sl s’adjunta curriculum del professional técnic a aquesta oferta
Criteri 4.- Ampliacio de I'equip de treball més enlla de I'exigit com a solvéncia minima

Ofereix adscriure a I'execucié del contracte per a integrar-se a I'equip de projecte, a més
dels exigits com a minims, els professionals seglients, els quals compleixin amb els
requisits minims establert en el criteri 4 de la clausula 12 del PCAP.

Nom i cognoms: ACA
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Titol Universitari: Llicenciada en Sociologia
Funcions a realitzar dintre de I'equip: Consultora Sénior de Gestié Publica.

Nom i cognoms: OVB
Titol Universitari: Graduat en Ciencia Politica i Gestié Publica
Funcions a realitzar dintre de I'equip: Consultor Sénior d’'Ocupacié i Igualtat.

Nom i Cognoms: VMA
Titol Universitari: Enginyera Superior en telecomunicacié
Funcions a realitzar dintre de I'equip: Consultora Sénior de Gestié Publica.

Si s’adjunta curriculum dels professionals que s’amplien a l'equip de treball amb
I’'acceptacio signada.

Criteri 5.- Haver participat en [I’elaboracié i/o redacci6 de Plans d’lgualtat pels
treballadors/es d’Ajuntaments amb una plantilla de més de 150 treballadors

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de Consultor Senior d’Ocupacio i Igualtat, OVB ha participat en 'elaboracio i/o
redaccio dels seglents Plans d’lgualtat .

Data de

o Plantilla de o lliurament
Nom de I'Entitat Local treballadors Descripcio dels treballs | dels treballs a
I'entitat local

Assisténcia técnica en el disseny i
; ; redaccio del Pla d’'lgualtat de
Aju,ntament de Sant Feliu de 255 I'Ajuntament de Sant Feliu de Juny 2021
Guixols Guixols.

Si s’adjunta document acreditable de I'entitat local:

Criteri 6.- Formacié en perspectiva de geénerefigualtat de genere del personal
adscrit al contracte.

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de Consultor Sénior d’'Ocupacio i lgualtat, OVB té formacid en perspectiva de
genereligualtat de génere.

. Durada de la Data en la que
Entitat/persona que ha - . . ., ,
) : - formacié en Contingut o titol de la formacio s’ha fet la
impartit la formacié o
hores formacié
OVB Formacio per a la implantacié en plans | 25 de maig de
30 i mesures d’igualtat en les 2021 - 20 de
empreses juliol de 2021
Si s’adjunta document/s acreditable/s de la formacio
Plica 4: Auren Consultores, SP, SLP
Criteri 1.- El preu que ofereix per executar-ho el contracte és:
Preu net del contracte 41.316,00 €
(21% d'IVA) 8.676,36 €
Preu total IVA inclos 49.992,36 €

Pl. de Jaume Balmes, s/n
08850 Gava

Tel. 93 263 91 00
Fax 93 263 91 08
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Criteri 2.- Experiéncia addicional en I’execucioé de treballs del cap de projecte

El professional que es proposa per I'execucié d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de cap de projecte és LP, titulada en Pedagogia, compleix amb els requisits
minims de solvéncia técnica i ha executat altres projectes addicionals com a cap de
projectes en les seglients entitats locals:

Data de
Nom de I'Entitat Local Plantilla de Descripcio dels treballs lliurament dels
treballadors treballs a
|'entitat local
ECO-EQUIP, SAM. 334 Valoracié de IIoc_s de_ treball i estudi 2020
retributiu
AJUNTAMENT DE VIC 285 Valoracié de IIoc_s de_ treball i estudi 2021
retributiu

Si s’adjunta curriculum del cap del projecte a aquesta oferta.

Criteri 3. Experiéncia addicional en I’execucié de treballs del técnic assignat que ha
de formar part de I'’equip de treball

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de técnic és LR, titulada en Pedagogia, compleix amb els requisits minims de
solvencia técnica i ha executat altres projectes addicionals com a técnic en les seglients
entitats locals:

Data de
Nom de I'Entitat Local Plantilla de Descripcio dels treballs lliurament dels
treballadors treballs a
|'entitat local
ECO-EQUIP, SAM. 334 Valoracié de IIoc_s de_ treball i estudi 2020
retributiu
AJUNTAMENT DE VIC 285 Valoraci6é de IIoc_s de_ treball i estudi 2021
retributiu

Si s’adjunta curriculum del professional técnic a aquesta oferta
Criteri 4.- Ampliacio de I'equip de treball més enlla de I'exigit com a solvéncia minima

Ofereix adscriure a I'execucié del contracte per a integrar-se a I'equip de projecte, a més
dels exigits com a minims, els professionals seglients, els quals compleixin amb els
requisits minims establert en el criteri 4 de la clausula 12 del PCAP.

Nom i cognoms: AB

Titol Universitari: Pedagogia

Funcions a realitzar dintre de I'equip: suport administratiu a la cap de projecte i a la
técnica, en totes les fases d’execucio del projecte.

Nom i cognoms: MA
Titol Universitari: Psicologia Industrial

Pagina 8 de 15
Pl. de Jaume Balmes, s/n  Tel, 9326391 00  ajuntament@gava.cat
08850 Gava Fax 9326391 08  www.GavaCiutat.cat




Ajuntament de Gava

Funcions a realitzar dintre de I'equip: suport técnic a la cap de projecte i a la técnica en el
desenvolupament del projecte.

Si s’adjunta curriculum del/s professional/s que s’amplien a I'equip de treball.

Criteri 5.- Haver participat en I'’elaboracié i/o redaccié de Plans d’lgualtat pels
treballadors/es d’Ajuntaments amb una plantilla de més de 150 treballadors

No indica cap nom de professional ni aporta documentacio

Criteri 6.- Formacié en perspectiva de géneref/igualtat de genere del personal
adscrit al contracte.

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de cap de projecte, LP, té formacié en perspectiva de génere/igualtat de génere.

. Durada de la Data en la que
Entitat/persona que ha - . . L, ,
. . L, formacié en Contingut o titol de la formacid s’hafet la
impartit la formacié o
hores formacié

Igualdad de oportunidades:
65 aplicacion practica en la empresa y los
RR.HH.

Instituto de las
Mujeres

1 de marg a 26
d’abril de 2022

Sl s’adjunta document/s acreditable/s de la formacié:

Plica 5: Proje Pitagora SL

Criteri 1.- El preu que ofereix per executar-ho el contracte és:

Preu net del contracte 41.000 €
(21% d'IVA) 8.610 €
Preu total IVA inclos 49.610 €

Criteri 2.- Experiéncia addicional en I’execucié de treballs del cap de projecte

El professional que es proposa per I'execucié d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de cap de projecte és YGR titulat en Llicenciatura en Psicologia clinica, social i
empresa compleix amb els requisits minims de solvéncia técnica i ha executat altres
projectes addicionals com a cap de projectes en les segiients entitats locals:

Data de
. Plantill L lliuramen |
Nom de I'Entitat Local antilla de Descripcio dels treballs urament dels
treballadors treballs a
|'entitat local

Empresa Municipal de Plan de Igualdad con

Servicios Funerarios y 470 asesoramiento JUFIdICO, Desembre 2021

Cementerios de Madrid, S.A. auditoria y valoracion de

(EMSFCM, SA) puestos

Institut d"Investigacions

Biomédiques August Pi i 900 Valoracion Puestos de Trabajo Octubre 2021

Sunyer (IDIBAPS)

Institut Catala de Finances

(ICF) 250 Valoracién Puestos de Trabajo Desembre 2021

Forestal Catalana SA 300 Valoraciéon Puestos de Trabajo Marg 2022
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Si s’adjunta curriculum del cap del projecte a aquesta oferta.

Criteri 3. Experiéncia addicional en I’execucio de treballs del técnic assignat que ha
de formar part de I'’equip de treball

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de técnic és MMA titulat en Ciéncies empresarials i Master en Direccié de
Recursos Humans compleix amb els requisits minims de solvéncia tecnica i ha executat
altres projectes addicionals com a técnic en les seguents entitats locals:

Data de
Nom de I'Entitat Local Plantilla de Descripcio dels treballs lliurament dels
treballadors treballs a
I'entitat local
Ajuntament de Moia 250 Valoracié llocs de treball 2003
TMB Transports
Metropolitans de Barcelona 7.000 Valoracié llocs de treball 2005
MACBA Museu Art
Contemporani de Barcelona 300 Valoracié llocs de treball 2007
Ajuntament de Sant Cugat del
Valles 250 Valoracié llocs de trebal 2004
Ajuntament de Lleida 250 Valoracié llocs de treball 2005

Sl s’adjunta curriculum del professional tecnic a aguesta oferta

Criteri 4.- Ampliacié de I'equip de treball més enlla de I'exigit com a solvéncia
minima
Ofereix adscriure a I'execucié del contracte per a integrar-se a I'equip de projecte, a més

dels exigits com a minims, els professionals seglents, els quals compleixin amb els
requisits minims establert en el criteri 4 de la clausula 12 del PCAP.

Nom i cognoms: AVM
Titol Universitari Llicenciat en Pedagogia i Diplomat en Direcci6 Estrategica de RR.HH
Funcions a realitzar dintre de I'equip: Suport técnic.

Nom i cognoms: JIOM
Titol Universitari Llicenciat en Dret
Funcions a realitzar dintre de I'equip: Assessorament legal

S| s’adjunta curriculum dels professionals que s’amplien a l'equip de treball amb
I'acceptacio signada.

Criteri 5.- Haver participat en I'elaboracié i/o redaccié de Plans d’lgualtat pels
treballadors/es d’Ajuntaments amb una plantilla de més de 150 treballadors

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de cap de projecte, YGR i MMA per a realitzar les funcions de técnica ha
participat en I'elaboracié i/o redaccioé dels segients Plans d’'lgualtat .
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Data de
Nom de I'Entitat Local Plantilla de Descripcio dels treballs lliurament dels
treballadors treballs a
I'entitat local
Ajuntament de Calella 180 Desenvolupament d'un Pla d'lgualtat 2017
Ajuntament de Molins De Rei 250 Proposta |mplanta€:|o d'un pla d'accio 2017
de génere

Si s’adjunta document acreditable de les entitats locals:

Criteri 6.- Formacio en perspectiva de generef/igualtat de génere del personal adscrit
al contracte.

El professional que es proposa per I'execucid d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de responsable del projecte i desenvolupament, suport i assessorament del
projecte, YGR i MMA tenen formacid en perspectiva de genere/igualtat de génere.

. Durada de la Data en la que
Entitat/persona que ha - . . . ,
. . - formaci6 en Contingut o titol de la formacié s’hafet la
impartit la formacié iz
hores formacié
PITAGORA ADVANCED SLU 20 Disseny d'un p'?r?o'r?;as"at entre dones | ubre 2019
La nova normativa de la llei d'igualtat
PITAGORA ADVANCED SLU 10 RD 901-902 Novembre 2020
Ajudant a implementar una estrategia
PITAGORA ADVANCED SLU 10 Marg 2021

en igualtat de génere

Sl s’adjunta documents acreditables de la formacio:

Plica 6: Adecco Formacion , SAU

Criteri 1.- El preu que ofereix per executar-ho el contracte és:

33.929,25 € Trentatres mil nou-cents
Preu net del contracte vint-i-nou euros amb
vint-i-cinc centims d'euro

7.125,14 € Set mil cent vint-i-cinc

(21% d'IVA) euros amb catorze céntims
d'euro
41.054,39 €

Preu total IVA inclos Quaranta-un mil cinquanta-quatre

euros amb trenta-nou centims d'euro

Criteri 2.- Experiéncia addicional en I’execucié de treballs del cap de projecte

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de cap de projecte és CJR titulat en Pedagogia per la UAB, compleix amb els
requisits minims de solvéncia técnica i ha executat altres projectes addicionals com a cap
de projectes en les seglents entitats locals:
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Data de
Nom de I'Entitat Local Plantilla de Descripcio dels treballs lliurament dels
treballadors treballs a
I'entitat local
AQU Catalunya 53 INTERIM RRHH :Ayaluacno per 2020
Competéncies
Ajuntament de Castelldefels 243 SenS|b|I|tzaC|9 en |gual_t?t d'oportunitat 2020
i orientacio.
Consell Comarcal del Valles Formacio en igualtat i no discriminacio
: 200 ; 2020
Oriental en I'entorn laboral

Si s’adjunta curriculum del cap del projecte a aquesta oferta.

Criteri 3. Experiéncia addicional en I’execucié de treballs del técnic assignat que ha
de formar part de I’equip de treball

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de técnic és RRA titulat en Magisteri, compleix amb els requisits minims de
solvéncia técnica i ha executat altres projectes addicionals com a técnic en les seguents
entitats locals:

Data de

Nom de I'Entitat Local Plantilla de Descripcio dels treballs lliurament dels
treballadors treballs a

I'entitat local
E{Ag/;ntamlento de Soto del 84 Diagnaostic Organitzacional 2017-2018
Avuntamiento de Politica de teletreball, redefinicié de

y 1.400 llocs de treball per teletreball i eina de 2022
Fuenlabrada ; .
desenvolupament d’acompliment.

Si s’adjunta curriculum del professional técnic a aquesta oferta

Criteri 4.- Ampliacié de I'equip de treball més enlla de I’exigit com a solvéncia
minima
Ofereix adscriure a I'execucié del contracte per a integrar-se a I'equip de projecte, a més

dels exigits com a minims, els professionals seglients, els quals compleixin amb els
requisits minims establert en el criteri 4 de la clausula 12 del PCAP.

Nom i cognoms: NMG

Titol Universitari Llicenciada en Psicologia

Funcions a realitzar dintre de I'equip: Tasques de suport o back office en cadascuna una
de las fases del projecte

Nom i cognoms: BMP

Titol Universitari: Llicenciada en Dret i Ciéncies Politiques

Funcions a realitzar dintre de I'equip: Fonamentalment funcions de formacié en igualtat i
assessorament en materia de genere respecte al desenvolupament del projecte.

Si s’adjunta curriculum del/s professional/ls que s’amplien a I'equip de treball amb
I'acceptacio signada.

Criteri 5.- Haver participat en I’elaboracié i/o redaccié de Plans d’lgualtat pels
treballadors/es d’Ajuntaments amb una plantilla de més de 150 treballadors
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El professional que es proposa per lI'execucié d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de formacié en igualtat i assessorament en materia de génere respecte al
desenvolupament del projecte, BMP ha participat en I'elaboracié i/o redaccié dels
seglents Plans d’lgualtat .

Data de

Nom de I'Entitat Local Plantilla de Descripcio dels treballs lliurament dels
treballadors treballs a
I'entitat local

En ejeccid

Ayuntamiento de Gozon 106 Pla d'igualtat durant el 2022

En ejeccid

Ayuntamiento de Cuéllar Pla d’igualtat durant el 2022

Si s’adjunta document acreditable de I'entitats locals:

Criteri 6.- Formacié en perspectiva de geéneref/igualtat de géenere del personal
adscrit al contracte.

El professional que es proposa per I'execucido d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de Cap de Projecte, CJR té formacié en perspectiva de generefigualtat de
génere.

. Durada de la Data en la que
Entitat/persona que ha - . . L, ,
. . L, formacié en Contingut o titol de la formacid s’hafet la
impartit la formacié o
hores formacié
Grupo Adecco 20 hores lt'.n erari de capacna_lmo tecnl_c aen Juny 2020
igualtat de tracte i oportunitats

Si s’adjunta document acreditable de la formacio:

El professional que es proposa per I'execucié d’aquest contracte per a realitzar les
funcions de formacié en igualtat i assessorament en matéria de génere respecte al
desenvolupament del projecte, BMP té formacié en perspectiva de genere/igualtat de
geénere.

. Durada de la Data en la que
Entitat/persona que ha - . . - )
. : L. formacié en Contingut o titol de la formacio s’ha fet la
impartit la formaci6 -
hores formaci6

Politiques d’igualtat de génere a

CsiCc 30 hores ) . o 2012
I’'administracio publica

Si s’adjunta document acreditable de la formacio:

Ill.- Les ofertes presentades per les 6 empreses licitadores es van admetre en considerar-
les, en principi, correctes, sense perjudici de la posterior acreditacié dels extrems que
calgui requerir, si s’escau

IV.- Un cop revisada la documentacié presentada per les 6 empreses licitadores s’han
realitzat requeriments d’aclariments a les seglients empreses, atorgar-li 2 dies habils a
comptar des del segiient a la recepcio del requeriment, perqué presentin la documentacio
requerida:
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1.- Plica 1: Nuevos Tiempos Consultores: s’han demanat aclariments per tal de poder
valorar I'experiéncia addicional del professional proposat per a realitzar les funcions de
técnic, aixi mateix s’han demanat aclariments en relacié als professionals proposats per

ampliar 'equip de treball més enlla de I'exigit com a solvéncia minima.

2.-Plica 3: D’Aleph Iniciatives y Organizacién, SA: s’han demanat aclariments per tal
de poder valorar I'experiéncia addicional del professional proposat per a realitzar les
funcions de cap de projecte i del professional proposat per fer les funcions de técnic, aixi
com aclariments de la participacié en I'elaboraci6 i/o redaccié d’un Pla d’lgualtat.

3.- Plica 4: Auren Consultores, SP, SLP: s’han demanat aclariments per tal de poder
valorar I'experiéncia addicional del professional proposat per a realitzar les funcions de
cap de projecte i del professional proposat per fer les funcions de técnic aixi mateix s’han
demanat aclariments als professionals proposats per ampliar I'equip de treball més enlla
de I'exigit com a solvéncia minima.

4.- Plica 5: Proje Pitagora, SL: s’han demanat aclariments per tal de poder valorar
I'experiéncia addicional del professional proposat per a realitzar les funcions de cap de

projecte.

Les 4 empreses han presentat la documentacié dels aclariments demanats dins de

termini establert .

V.- El contingut de les 6 ofertes es va enviar a la cap de Recursos Humans i Organitzacio
per a qué emetés un informe de valoracié sobre el contingut de les ofertes d’acord amb el

PCAP.

VI.- L'informe emés per la cap de Recursos Humans i Organitzacié sobre la valoracio de
les ofertes presentades i que no han estat excloses, indica la seguent puntuacié d’acord

amb els criteris automatics conforme a la clausula 12a del PCAP.

Criteri .- Preu
(sense IVA)
(fins a 40 punts)

Puntuacio

Criteri 2.-
Experiéncia
addicional
Ccap de
projecte (Fins
un maxim de
20 punts)

Puntuacio

Criteri 3.-
Experiéncia
addicional técnic
assignat (Fins un
maxim de 15
punts)

Puntuacio

Criteri 4.-
Ampliacié de
Fequip (Fins un
maxim de10
punts)

Puntuacio

Criteri 5.-
Participaci6

acci6 Plans
igualtat (10
punts)

Puntuacio

Criteri 6.-
Formacio en
perspectiva de
generefigualtat
(5 punts)

Puntuacio

Puntuacié
total

PLICA 1: Nuevos Tiempos Consultores,
SL

44.850,00 €

19,35

3 projectes

15

0 projectes

2 consultors

NO

NO

44,35

PLICA 2: Consultores de Gestion
Pablica, SL

43.518,00 €

21,87

4 projectes

20

2 projectes

10

3 consultors

SI

SI

76,87

PLICA 3: D'Aleph Iniciativas y
Organizacion, SA

38.009,88 €

32,29

1 projecte

0 projectes

3 consultors

S|

S|

62,29

PLICA 5: Auren Consultores, SLP

41.316,00 €

26,03

2 projectes

10

2 projectes

2 consultors

NO

SI

61,03

PLICA 5: Proje Pitagora; SL

41.000,00 €

26,63

1 projecte

0 projectes

2 consultors

SI

SI

56,63

PLICA 6: Adecco Formacion, SAU

33.929.25€

40,00

0 projectes

0 projectes

2 consultors

NO

S|

55,00

VIl.- La unitat técnica d’assisténcia a I'dorgan de contractacié ha classificat - per ordre
decreixent- totes les proposicions presentades i que no han estat declarades
desproporcionades o anormals conforme al que es disposa a l'art. 149 de la LCSP, de la

manera seguent:
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Puntuacio total
PLICA 2: Consultores de Gestién Publica, SL 76,87
PLICA 3: D'Aleph Iniciativas y Organizacion, SA 62,29
PLICA 5: Auren Consultores, SLP 61,03
PLICA 5: Proje Pitagora; SL 56,63
PLICA 6: Adecco Formaciéon, SAU 55,00
PLICA 1: Nuevos Tiempos Consultores, SL 44,35

VIIl.- La unitat técnica proposa a I'dérgan de contractaci6 com a adjudicataria d’aquest
contracte a I'empresa Consultores de Gestion Puablica, SL amb NIF B81823809 per
haver obtingut la puntuaci6 total més alta, i que no ha estat declarada desproporcionada o
anormal conforme al que es disposa a l'art. 149 de la LCSP i compleix amb els
requeriments dels Plecs.

La unitat técnica gestora de I'’expedient

La técnica auxiliar de Serveis Generals
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