
 

 

 

INFORME DE VALORACIÓ FINAL DE LA CONTRACTACIÓ DE LA PRESTACIÓ 

DELS SERVEIS RELACIONATS AMB EL SEGUIMENT E IMPLANTACIÓ DEL 

PLA D’IGUALTAT I LA PREVENCIÓ, DETECCIÓ I SOLUCIÓ DE CASOS 

D’ASSETJAMENT A L’ENTORN LABORAL A L’AGÈNCIA DE RESIDUS DE 

CATALUNYA (ARC), EXPEDIENT G2024/2022/11 

 
 
 
ANTECEDENTS 

Després d’haver efectuat els tràmits necessaris per dur a terme l’expedient de contractació 
de la prestació dels serveis relacionats amb el seguiment e implantació del Pla d’Igualtat i la 
prevenció, detecció i solució de casos d’assetjament a l’entorn laboral a l’ARC (expedient 
G2024-2022-11), mitjançant procediment obert, s’ha procedit a valorar la documentació 
corresponent als criteris ponderables en funció d’un judici de valor dels següents licitadors: 
 
1. Addiens Assessors Jurídics i Tributaris, S.L. 
 
El procediment de contractació estableix que primer es valori la documentació corresponent 
als criteris d’adjudicació ponderables en funció d’un judici de valor. En el cas que ens ocupa i 
seguint els criteris d’adjudicació establerts en la contractació, aquests criteris són: 
 
Metodologia de treball (màxim 45 punts), desglossat en els següents apartats: 

- Explicació de la metodologia de treball que es seguirà per fer front a les activitats 
descrites al PPT (fins a 20 punts). 

- Formació en matèria d’igualtat (fins a 10 punts). 
- Millores en el servei (fins a 10 punts). 
- Coordinació de l’equip de treball amb els responsables de l’ARC (fins a 5 punts). 

 
La puntuació final de l’empresa en relació amb els criteris ponderables en funció del judici de 
valor és la següent: 

 
 

 Empresa Puntuació 

1 Addiens Assessors Jurídics i Tributaris, S.L. 38 

 
Un cop valorats aquests criteris s’ha procedit a l’obertura del sobre C corresponent als 
criteris d’adjudicació quantificables de forma automàtica que són els que es valoren en 
aquest informe. 



 

 

 
VALORACIÓ DELS CRITERIS QUANTIFICABLES DE FORMA AUTOMÀTICA 

La contractació estableix els següents criteris quantificables: 
 
1) Oferta econòmica (màxim 20 punts). 
En aquest apartat es valora el preu hora del servei, desglossant per una banda el preu i per 
altre l’IVA. 
 
La puntuació màxima serà per a l’oferta, segons el preu total ofert per l’empresa licitadora, 
més baixa i només per a aquesta. Per a la resta d’ofertes s’aplicarà la fórmula següent: 
 

Puntuació= 20 x (Pmin/Po] 
 
On Pmin és el preu de l’oferta més baixa i Po és el preu de l’oferta de l’empresa que es 
valora. 
 
Analitzada l’oferta econòmica presentada per l’empresa licitadora, i en aplicació del criteri 
anterior, s’exposa en el següent quadre la puntuació obtinguda: 
 

 Empresa Oferta econòmica Puntuació 

1 Addiens Assessors Jurídics i Tributaris, S.L. 170 € 20 

 
 

2) Reducció dels terminis de resposta a consultes (màxim 25 punts): 
Tot i ser conscients de que els terminis de resposta recollits en les indicacions concretes de 
la prestació ó del servei són ajustats, l’ARC valora la possible reducció dels esmentats 
terminis de resposta a les consultes que en matèria d’igualtat es puguin plantejar. 
 
Es valora la millora que s’ofereix en el compromís de: 

- Resposta escrita fonamentada en dret (per correu electrònic) a les qüestions que es 
puguin plantejar, sent el màxim establert de 5 dies: màxim 10 punts. 

- Resposta escrita a les consultes, sent el termini màxim de resposta de 48 hores: 
màxim 15 punts. 

 
La valoració s’ha realitzat en base als següents criteris: 
 

 Obtindrà la màxima puntuació el licitador que ofereixi el menor temps de resposta 
escrita fonamentada en dret i el menor temps de resposta de les consultes en base 
a les següents fórmules: 
 
Resposta escrita fonamentada en dret: puntuació de l’oferta que es valora = 
[puntuació màxima x termini (en dies hàbils) de l’oferta menor] / el termini (en dies 
hàbils) de l’oferta que es valora. 



 

 

 
Resposta a consultes: puntuació de l’oferta que es valora = [puntuació màxima x 
termini (en hores) de l’oferta menor] / el termini (en hores) de l’oferta que es 
valora. 

 
Analitzada la documentació aportada per l’empresa licitadora, i en aplicació dels criteris 
explicats anteriorment, s’exposa en el següent quadre la puntuació obtinguda: 
 

 Empresa Criteri Puntuació parcial 

1 
Addiens Assessors Jurídics 
i Tributaris, S.L. 

Temps de resposta 
fonamentada en dret: 1 dia 

10 

Temps de resposta a 
consultes: 5 hores 

15 

Puntuació total del criteri 25 

 
 

3) Disposició de sales de reunions per poder acollir dos equips de treball de manera 
simultània (màxim 10 punts) 
En aquest apartat es valora la disposició de sales de reunions equipades per la projecció 
de material audiovisual, amb capacitat mínima per 10 persones cada una d'elles, per 
poder acollir diversos equips de treball de manera simultània de la següent manera: 
 
- No disposició de sales de reunions que compleixin els requisits:0 punts. 
- Disposició d’una sala de reunions que compleixi els requisits: 3 punt. 
- Disposició de dues sales de reunions que compleixi els requisits: 5 punts. 
- Disposició de més de dues sales de reunions que compleixin els requisits: 10 punts. 

 
 
Analitzada la documentació aportada per l’empresa licitadora, i en aplicació del criteri 
explicat anteriorment, s’exposa en el següent quadre la puntuació obtinguda: 
 

 Empresa Nº de sales de reunions Puntuació 

1 Addiens Assessors Jurídics i Tributaris, S.L. 
> de dues sales de 
reunions 

10 

 
 
 

PROPOSTA D’ADJUDICACIÓ 
Un cop valorats tots els criteris d’adjudicació establerts al plec de contractació es presenta 
en el següent quadre la puntuació final obtinguda pel licitador: 



 

 

 

 
Empresa 

Puntuació 
criteris subjectius 

Puntuació 
criteris objectius 

Puntuació 
final 

1 
Addiens Assessors Jurídics 
i Tributaris, S.L. 

38 55 93 

 
 

Per tot l’exposat anteriorment, es proposa adjudicar el contracte dels serveis relacionats 
amb el seguiment e implantació del Pla d’Igualtat i la prevenció, detecció i solució de casos 
d’assetjament a l’entorn laboral a l’ARC a l’empresa Addiens Assessors Jurídics i Tributaris, 
S.L. per un preu hora del servei de 170,00 € i 35,70 € d’IVA. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cap del departament de Persones i Serveis Generals 




