
 

   

 INFORME TÈCNIC JUSTIFICATIU EN RELACIÓ ALS CRITERIS 
AUTOMÀTICS D’EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL 

 
 
IDENTIFICACIÓ 
 
EXPEDIENT: 02/2022/CSOS (PU-04-2020) 

LICITACIÓ: Contracte dels serveis de Direcció Facultativa i Coordinació de Seguretat i Salut de les 
obres del " Projecte reurbanització rotonda camí Can Oriol T.M. Rubí ". 

ASSUMPTE: Informe justificatiu en relació a la documentació aportada pels licitadors corresponent 
al criteri automàtic de Qualitat referent a l’experiència dels tècnics (Director/a d’Obra i 
Coordinador/a d’Obra) a dedicar o adscriure a l’execució del Contracte de la Direcció 
Facultativa i Coordinació de Seguretat i Salut de les obres previstes al "Projecte 
reurbanització rotonda camí Can Oriol T.M. Rubí". 

 
 
ANTECEDENTS 
 
En data 23 de febrer de 2022, la Junta de Govern Local aprova el Plec de clàusules 
administratives particulars i el Plec de prescripcions tècniques, elaborat per el contracte dels 
Serveis de Direcció Facultativa i Coordinació de Seguretat i Salut de les obres del “Projecte 
reurbanització rotonda camí Can Oriol T.M. Rubí ". 
 
En data 22 d’abril de 2022 es constitueix la Mesa interna de contractes subvencionats amb fons 
Next Generation actualment en licitació a l’Ajuntament de Rubí, on l’expedient “2/2022/CSOS 
Serveis de Direcció Facultativa i la Coordinació de Seguretat i Salut de les obres descrites al 
“projecte reurbanització rotonda camí Can Oriol T.M. Rubí” es troba en fase de licitació i afectat 
per la ‘’RESOLUCIÓN PROVISIONAL DE LA SECRETARIA GENERAL DE TRANSPORTES Y 
MOVILIDAD DE CONCESIÓN DE LAS AYUDAS DEL PROGRAMA DE AYUDAS A 
MUNICIPIOS PARA LA IMPLANTACIÓN DE ZONAS DE BAJAS EMISIONES Y LA 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y SOSTENIBLE DEL TRANSPORTE URBANO, EN EL MARCO 
DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA’’, de data 17 de febrer 
de 2022, per la qual es resol atorgar provisionalment les ajudes previstes a les Entitats Locals 
que figuren a l'Annex I d’ aquesta Resolució.  
 
En data 26 d’abril de 2022 es constitueix la Mesa de Contractació de l’Àrea de Serveis Centrals 
per a l’obertura del Sobre Únic dels criteris de valoració automàtics presentats pels licitadors 
per adjudicar el contracte dels Serveis de Direcció Facultativa i Coordinació de Seguretat i 
Salut de les obres del "Projecte reurbanització rotonda camí Can Oriol T.M. Rubí". 
 
Un cop revisada la documentació aportada pels licitadors al Sobre Únic per a la justificació de 
la Qualitat dels tècnics (Director/a d’Obra i Coordinador/a d’Obra) proposats, la Tècnica d’Obra 
Pública que subscriu emet informe tècnic de valoració de la Qualitat dels tècnics (Director/a 
d’Obra i Coordinador/a d’Obra) proposats pels licitadors amb subjecció amb les regles i 
pressupòsits establerts al PCAP. 
 
 
FETS 
 
Aquest informe té per objecte valorar la documentació presentada pels licitadors en referència 
a la Qualitat dels tècnics (Director/a d’Obra i Coordinador/a d’Obra) proposats pels licitadors del 
Contracte de la Direcció Facultativa i Coordinació de Seguretat i Salut de les obres del 
"Projecte reurbanització rotonda camí can Oriol T.M. Rubí" (02/2022/CSOS). 
 



 

   

El plec de clàusules administratives particulars reguladores de la contractació de la Direcció 
Facultativa i Coordinació de Seguretat i Salut de les obres previstes al Projecte reurbanització 
rotonda camí Can Oriol T.M. Rubí", estableix en la clàusula 7, punt 2 (2.1  i 2.2) Criteris 
d’adjudicació de Qualitat: Experiència dels tècnics a intervenir en l’obra. 
 
 

Tenint en compte les regles comunes que s’indiquen al final d’aquest apartat, es valorarà 
l’experiència dels diversos tècnics que han d’intervenir. 
 
2.1) Experiència en obres del Director/a d’Obra: fins a 20 punts. 
 
Es valorarà l’experiència en la direcció d’obres d’urbanització i/o de rehabilitació estructural de 
ponts del Director/a d’Obra, es tracti del propi licitador o de personal del licitador o del tercer al que 
es recorri i que s’haurà de dedicar o adscriure a l’execució del contracte. 
 
2.2) Experiència en obres del Coordinador/a de Seguretat i Salut: fins a 20 punts. 
 
Es valorarà l’experiència en coordinació de seguretat i salut d’obres d’urbanització i/o de 
rehabilitació estructural de ponts del Coordinador de Seguretat i Salut, es tracti del propi licitador o 
de personal del licitador o del tercer al que es recorri i que s’haurà de dedicar o adscriure a 
l’execució del contracte. 
 
Regles comunes en la valoració de l’experiència: 
 
Amb caràcter comú i per a tots els casos en què es valori l’experiència s’aplicaran les següents 
regles: 
 

a) La puntuació màxima Pmàx de cada supòsit (20 i 20 punts) l’obtindrà l’oferta amb el major 
nombre d’obres del respectiu tipus en què hagi intervingut, exercint les funcions 
corresponents, la persona l’experiència de la qual es valora i que haurà de dedicar-se o 
adscriure’s a l’execució del contracte. Amb 0 punts es valorarà l’oferta que no acrediti 
experiència. 

 
b) La resta d’ofertes es valoraran seguint la següent fórmula, que garanteix el repartiment 

proporcional de la puntuació: 
 

𝑃௜ =  𝑃௠à௫  ×  
𝑂𝐹

𝑂𝑚𝑎
 

 
Pi  = Puntuació de l’oferta a valorar 
Pmàx = Puntuació màxima  
OF = Oferta del licitador (número d’obres) 
Oma = Oferta del licitador amb major número d’obres 

 
c) Per aquest criteri d’adjudicació no hi haurà consideració d’anormalitat. 

 
d) L’experiència s’acreditarà incloent al sobre únic la documentació que la justifiqui, 

redactada en qualsevol de les llengües cooficials a Catalunya (català, castellà i aranès) i, 
en cas d’estar redactada en alguna altra llengua, acompanyada de la corresponent 
traducció jurada. A aquests efectes, necessàriament s’haurà de presentar el currículum 
signat per la pròpia persona a la que es refereix, acompanyat d’una fotocòpia del seu 
NIF/NIE/document d’identificació nacional per tal de poder verificar la identitat i contrastar 
la signatura, i en el que constarà les obres en què ha intervingut i la funció exercida en 
cadascuna d’elles. Aquestes dades consignades al currículum (obres i funcions) tenen 
valor de simple declaració i per a ser considerades han de venir corroborades per algun o 
alguns dels documents següents: 

 
 El fulls d’assumeix de Direcció d’Obra i assumeix de Coordinació de Seguretat i Salut 

i els certificats de final d’obra i de final de coordinació degudament visats pel 
respectiu col·legi professional. Això s’entén sense perjudici de poder presentar la 



 

   

documentació que s’indica als apartats següents. 
 

 El llistat de les obres que es presenten per a valorar com a experiència 
específica de la qualitat de la direcció facultativa (Director/a d’Obra i 
Coordinador de Seguretat i Salut). No s’acceptaran obres que no detallin de 
forma expressa el mes d’inici i de finalització de l’obra, així com la tipologia de 
l’obra. 

 
 El certificat emès pel titular, públic o privat, de les obres que s’ofereixen com a 

experiència en el que consti l’obra en qüestió, una breu ressenya de les 
característiques dels treballs realitzats i la identitat de la persona que ha intervingut i 
les funcions exercides. 

 
 En general, qualsevol altre document en poder del licitador que permeti corroborar 

les dades consignades al currículum. 
 

e) Un cop examinada la documentació presentada, la mesa de contractació podrà 
considerar, de forma motivada, una experiència inferior a l’al·legada. A aquests efectes, 
només es valorarà l’experiència en funció del número d’obres que estiguin 
degudament acreditades amb la documentació incorporada al Sobre Únic. 

 
f) No es valorarà l’experiència del Director/a d’Obra, ni al Coordinador/a, que correspongui 

a la solvència tècnica o professional mínima requerida als plecs, en el cas que siguin 
licitadors professionals que hagin presentat oferta individualment o en unió temporal. 

 
 
Revisada i comprovada la informació i documentació per acreditar la Qualitat dels tècnics 
(Director/a d’Obra i Coordinador/a de Seguretat i Salut) per cada licitador al Sobre Únic (criteris 
automàtics de Qualitat), a continuació es relaciona el resultat de la seva valoració amb un 
quadre i un llistat on s’especifica si s’acredita o no l’experiència, segons estableix el plec de 
clàusules administratives particulars esmentat. 
 

EMPRESA LICITADORA OBRES D.O.  ACCEPT. OBRES C.S.S. ACCEPT. 

1_PROiDO 13 13 12 12 
2_BERRYSAR 13 13 18 18 
3_PHILAE INGENIERIA DE 
PROYECTOS SL 15 15 0 0 

 
Al llistat es fa constar el número d’obres presentades pels licitadors per justificar l’experiència 
requerida i les que han estat degudament acreditades i acceptades conforme a les regles 
establertes al plec de clàusules administratives particulars. 
 
LICITADOR: PROIDO CONSULTORS SL (71/2022/LICI) 
 

- Experiència en Direcció d’Obres: aporta 13 obres i se’n accepten 13 degudament 
acreditades. 

- Experiència en Coordinació de Seguretat i Salut: aporta 12 obres i se’n accepten 12 
degudament acreditades. 
 

 
LICITADOR: BERRYSAR SL (72/2022/LICI) 
 

- Experiència en Direcció d’Obres: aporta 13 obres i se’n accepten 13 degudament 
acreditades. 



 

   

- Experiència en Coordinació de Seguretat i Salut: aporta 18 obres i se’n accepten 18 
degudament acreditades. 
 

LICITADOR: PHILAE INGENIERIA DE PROYECTOS SL (73/2022/LICI) 
 

- Experiència en Direcció d’Obres: aporta 15 obres i se’n accepten 15 degudament 
acreditades. 

- Experiència en Coordinació de Seguretat i Salut: No es declara experiència del 
coordinador de seguretat i salut, pel que es valorarà amb 0 punts aquest criteri. 

 
CONCLUSIONS 
 
A la vista de la informació i documentació presentada pels licitadors per a la valoració del criteri 
automàtic d’adjudicació de Qualitat dels tècnics (Director/a d’Obra i Coordinador de Seguretat i 
Salut), el nombre d’obres que ha estat acreditat de cada un dels tècnics oferts pels licitadors és 
la següent: 
 
 

EMPRESA LICITADORA 

EXPERIÈNCIA ACREDITADA. NOMBRE 
D’OBRES 

DIRECTOR/A 
D’OBRA 

COORDINADOR/A DE 
SEGURETAT I SALUT 

1. PROIDO CONSULTORS SL 13 12 

2. BERRYSAR SL 13 18 

3_PHILAE INGENIERIA DE PROYECTOS 
SL 

15 0 

 
 
 
A Rubí, a 17 de maig de 2022. 
 
L’arquitecta del Servei d’Obra Pública, 
 
 
 
 
 
Cristina García Nafría 




