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MEMÒRIA JUSTIFICATIVA NECESSITAT CONTRACTE  

 

 
Identificació de l’expedient 

 

Memòria justificativa de la necessitat del Contracte de serveis de dinamització d'activitats als FAB LABS 
de Manlleu, emesa en virtut del que preveuen els articles 28 i 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 

de contractes del sector públic, per la que es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives 
del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant, 

LCSP), per tal d’acreditar la necessitat i idoneïtat del contracte i justificar els aspectes legalment exigits.  

 
  

Justificació de la necessitat del contracte:  
Amb aquest contracte de serveis es vol executar l’actuació 2. Dinamització d’activitats als fab labs per a 
professionals, empreses, industrials i emprenedors en els espais d’experimentació de l’operació 4. 

Manlleu Smart City Lab prevista en el projecte PECT Osona Lab City. 

El projecte va ser seleccionat segons la Resolució definitiva de 12 d’abril de 2021, per la qual es 

resol el procediment per a la selecció dels projectes d’especialització i competitivitat territorial (PECT) 
emmarcats en la RIS3CAT als quals s’atorga subvenció amb càrrec al pressupost de l’Administració de la 

Generalitat de Catalunya. 

L’objectiu principal del projecte PECT – Osona Lab City és incrementar la competitivitat 

d’Osona i especialment dels municipis impulsors. En aquest sentit, entenem que la competitivitat 

territorial d’Osona passa per oferir un entorn atractiu i sostenible perquè les empreses i els veïns puguin 
viure i treballar. Aquesta definició equilibra, doncs, els objectius d’èxit empresarial amb els de benestar 

social, per què la sostenibilitat es relaciona amb la capacitat, que tinguem com a territori, d’oferir 
aquest entorn atractiu no sols a curt sinó també a llarg termini. Millorar la competitivitat territorial 

requereix d’un esforç coordinat de diferents actors. 

És per aquest motiu que el projecte PECT contempla 5 Operacions diferents (inclosa l’Operació 0 de 
Coordinació), executades totes elles per diferents ens beneficiaris. Els diferents actors del projecte són 

els ajuntaments de Vic, Manlleu i Calldetenes, l’Agència d’Emprenedoria, Innovació i Coneixement 
Creacció i la Universitat de Vic – Universitat Central de Catalunya (UVIC). 

El projecte Osona Lab City promou l’apoderament digital de la ciutadania perquè es passi de ser 

consumidor passiu a productor i consumidor tecnològic i de la cultura maker (cultura del fer, dissenyar, 
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pensar i crear solucions fàcils o no professionals per portar a terme projectes tecnològicament 

complexes). Per tant, esdevenir un actor en la transformació digital ja sigui com a nou talent, productor 

o nou teixit perquè impacti en el canvi del model productiu de la comarca. 

El projecte es basa en la reformulació i creació d’espais lab per generar noves oportunitats laborals, en 

l’emprenedoria i el descobriment del talent ocult. Aquests nous espais promotors de la cultura maker 
estan estratègicament situats a Vic i a Manlleu, amb una idiosincràsia particular, on s’engegarà el 

projecte i es contrastarà i, a partir d’aquí, es transferirà el coneixement a la resta del territori. 

En l’operació 4 del projecte, anomenada Manlleu Smart City Lab, Manlleu segueix aquesta línia al 
promoure la creació d’espais d’experimentació i impulsar la digitalització del sector industrial i de 

serveis: Labmanlleu i TECHHUB - espais pensats per esdevenir tallers de prototipatge i experimentació i 
incubadora de projectes emprenedors. Alhora, dins d’aquesta operació 4 Manlleu hi introdueix una 

actuació diferenciada a la dels altres actors anomenada Manlleu Smart City, intentant atacar més 
directament al benestar social i a generar infraestructures a nivell de ciutat que complementin les altres 

actuacions. 

 
 

Justificació de la insuficiència de mitjans:  
 

L’Ajuntament no disposa dels mitjans humans, materials ni tecnològics per dissenyar formació 

tecnològica o un esdeveniment d’aquestes característiques. 
 

Valoració sobre les repercussions del contracte en el compliment per part de l’Ajuntament 
dels principis d'estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera que exigeix l'article 7.3 

de la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d'abril, d'estabilitat pressupostària i sostenibilitat 
financera:   

 

- El present contracte no altera la situació d'equilibri o superàvit estructural. 
- Existeix capacitat per finançar compromisos de despesa presents i futurs dins dels límits de 

dèficit, deute públic i morositat de deute comercial. 
- Permet  contenir informació suficient i adequada que permeti verificar la seva situació financera. 

- La present contractació esta orientada per l'eficàcia, l'eficiència, l'economia i la qualitat, a la fi 

de la qual s'aplicaran polítiques de racionalització de la despesa i de millora de la gestió del 
sector públic. 

  
 

Per tot això, proposo que es tramiti el corresponent procediment de contractació d’acord amb els 
requisits següents: 

  

a) Objecte del contracte: Contracte de serveis de dinamització d'activitats de formació, 
capacitació i difusió en l’àmbit de les tecnologies i la indústria 4.0 als FAB LABS de Manlleu. 

 
En el plec de prescripcions tècniques particulars del contracte es concreta de forma detallada el 

contingut i els requisits de la prestació del servei. 

 
  

LOTS:  
- LOT 1. Formació i capacitació tecnològica  

- LOT 2. Jornades tecnològiques 

Projecte finançat amb el Mecanisme de Recuperació i Resiliència (Fons Next Generation EU):  
 

 Si  No 
 

Projecte finançat amb fons REACT-EU (Fons Next Generation EU):  Si   No 
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b) Codi CPV (vocabulari comú dels contractes) del contracte: LOT 1: Formació i capacitació 

tecnològica 
98113000-8 - Serveis prestats per organitzacions especialitzades 

72000000-5 - Serveis de TI: assessorament, desenvolupament de programari, 
Internet i suport 

72212931-4 - Serveis de desenvolupament de programari de formació 

80510000-2 – Serveis de formació especialitzada 
 

LOT 2: Jornades tecnològiques 
98110000-7 - Serveis prestats per organitzacions comercials, professionals i 
especialitzades 

80531000-5  - Serveis de formació industrial i tècnica 

 
És un contracte inclòs en l’Annex IV de la LCSP:  SI  NO 

  
  

c) Termini del contracte: L’inici del contracte serà la data de la darrera signatura electrònica 
que figuri en el contracte i finalitzarà el 15 d’octubre de 2023. 

Pròrrogues: el contracte no podrà tenir pròrrogues. 

Data inici contracte:  
 la data de la darrera signatura electrònica que figuri en el contracte 

 
  

  

d) Pressupost base de licitació: (per la durada inicial sense pròrrogues):  
 

Per tot el contracte: 
- Import (sense IVA): 55.372,00 €   

- Import IVA: 11.628,12 €   -  Tipus d’IVA aplicable: 21%  
- Import (IVA inclòs): 67.000,12 € 

 

LOT 1. Formació i capacitació tecnològica 
- Import (sense IVA): 43.372,00 €   

- Import IVA: 9.108,12 €   -  Tipus d’IVA aplicable: 21%  
- Import (IVA inclòs): 52.480,12 € 

 

LOT 2. Jornades tecnològiques 
- Import (sense IVA): 12.000,00 €   

- Import IVA: 2.520,00 €   -  Tipus d’IVA aplicable: 21%  
- Import (IVA inclòs): 14.520,00 € 

 

 
 

Desglossament:  
 

LOT 1. Formació i capacitació tecnològica 
 



Costos directes:  

 

- Materials (material formatiu, lloguer maquinària...) : 11.915,62€ 
- Costos salarials (gestió, disseny continguts, formació...): 22.130,00 € 

- Manteniment plataforma: 4.000,00 €  
Total: 38.045,62 € sense IVA 

 

Costos indirectes:  
 

- Benefici industrial: 3.043,64€ 
- Despeses generals: 2.282,74€ 

Total: 5.326,38 € sense IVA 
 

 

Total: 43.372,00€ sense IVA (52.480,12€ IVA inclòs, 21% d’IVA)  
 

 Desglossament anualitats lot 1 (en el ppt es defineixen les tasques definides cada any): 
  

 2022 2023 

Import 30.305,86€ (o 36.670,09€ IVA inclòs) 13.066,14€ (o 15.810,03 IVA inclòs) 

 *l’oferta econòmica haurà d’estar desglossada per anualitats 
 

Costos salarials: 22.130,00 €  
 

Categoria Preu/ hora categoria Hores Cost 

Grup 1 (coordinació projecte...) 25,53€/h 200 5.106,00€ 

Grup 2 (Elaboració continguts 
formació, formació tècnica 

presencial, tutorització...) 

21,28€/h 800 17.024,00 

 
 

Conveni col·lectiu d’aplicació Lot 1: ACORD ESTATAL DE FORMACIÓ PER AL SECTOR 
D'ECONOMIA DIGITAL, 99100285082018. 

 

 
LOT 2. Jornades tecnològiques 

 
Costos directes:  

 
- Materials: 2.747,00€ 

- Costos salarials:  4.779,00€ 

- Càtering: 1.250,00 € 
- Publicitat: 1.750,00€ 

 
Total: 10.526,00 € sense IVA 

 

Costos indirectes:  
 

- Benefici industrial: 842.42€ 
- Despeses generals: 631,58€ 

 
Total: 1.474,00 € sense IVA 

 

 
Total: 12.000,00€ sense IVA (14.520,00 € IVA inclòs) 
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El Lot 2 es realitzarà en la seva totalitat l’any 2022 i per tant no es desglossa per 

anualitats 

 
Costos salarials: 4.779,00 €  

 

Categoria Preu/ hora categoria Hores Cost 

Grup 1 (gestió) 20,56€/h 50 1.028,00 € 
Grup 2 (disseny, coordinació) 17,3€/h 120 2.076,00 € 
Grup 3 (docents, dinamitzadors) 16,75€/h 100 1.675,00 € 

 
 

Conveni col·lectiu d’aplicació: CONVENI COL·LECTIU DE TREBALL DEL SECTOR D'OFICINES I 
DESPATXOS DE CATALUNYA, 79000375011994. 

 
 

Preu màxim anualitat (per un any de durada del contracte): 

 
2022 

 
LOT 1. Formació i capacitació tecnològica (2022) 

- Import anual (sense IVA): 30.305,79 €   

- Import IVA anualitat: 6.364,21 €   -   Tipus d’IVA aplicable: 21%  
- Import anual (IVA inclòs): 36.670,00 € 

 
LOT 2. Jornades tecnològiques (2022) 

- Import (sense IVA): 12.000,00 €   
- Import IVA: 2.520,00 €   -  Tipus d’IVA aplicable: 21%  

- Import anual (IVA inclòs): 14.520,00 € 

 
Import total anual pels dos lots (2022) 

- Import anual (sense IVA): 42.305,79 €   
- Import IVA anualitat: 8.884,21 €   -   Tipus d’IVA aplicable: 21%  

- Import anual (IVA inclòs): 51.190,00€ 

 
2023 

 
Import total anual (és el mateix que import total LOT 1, ja que el LOT 2 només es realitzarà el 

2022) 

- Import anual (sense IVA): 13.066,14 €   
- Import IVA anualitat: 2.743,89 €   -   Tipus d’IVA aplicable: 21%  

- Import anual (IVA inclòs): 15.810,03 € 
 

 
Valor estimat del contracte: 55.372,00 €   

  

  
e) Revisió de preus: 

 



 No 

D’acord amb el que preveu l’article 103 de la LCSP, la Llei 2/2015, de 30 de març, de 

desindexació de l’economia espanyola i el Reial decret 55/2017, de 3 de febrer, que la 
desenvolupa, no procedeix la revisió de preus d’aquest contracte. 

 
  

 

  
f) Procediment de licitació:  

 
 Obert simplificat abreujat 

Justificació de l’elecció del procediment: Es tracta del procediment ordinari legalment previst 
per contractes de serveis i subministraments amb valor estimat inferior a 60.000,00 €.     

 

La Unitat Tècnica de Contractació estarà formada per les següents persones: 
- Titular: M. Carme Noguer Portero – Coordinadora de Planificació Estratègica, 

Transformació Digital i Govern Obert 
Suplent: Eloi Soldevila Dalmau – Tècnic d’Innovació Smart City 

- Titular: Betlem Parés Quadras – Coordinadora de l’Àrea de Serveis a les 

Persones i Promoció Econòmica 
Suplent: Josep Sainz de Azuelo Oliveras – Dinamitzador FAB LAB 

  
  

g) Divisió de l’objecte del contracte en lots: 
 

 Si 

• Número de lots: 2 

• Número, nom i contingut de cada lot:  

- LOT 1 - Formació i capacitació tecnològica 
o Classes introductòries, de sensibilització 

o Sessions presencials/workshops de treball de temes concrets 
o Cursos presencials d’experimentació en tecnologia 

o Contingut formatiu online 

- LOT 2 - Jornades tecnològiques 
o Jornada/es de difusió, sensibilització o capacitació sobre un o varis 

temes tecnològics relacionats amb la industria 4.0. 
 

• A quants lots es pot presentar cada empresa: 2  

• Número màxim de lots que es poden adjudicar a cada licitador/a: 2   

 
Reserva de lots a un Centre Especial de Treball:   Si   No   

 

  
  

h) Consignació pressupostària amb càrrec a les aplicacions pressupostàries següents:  
 
 
 
 

Anualitat 2022 Import (IVA inclòs) 

2022 0711 920I 2269921 – PROJECTES 
CENTRE INNOVACIÓ (pect) 

8.719,01 € 

2022 0709 433M 2269921 – OSONA LAB CITY 12.000,00 € 

2022 0208 241CE 2269919 - OPE CENTRE 

D’EMPRESES 

8.471,08 € 
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2022 0711 920A 2269900 – AGENDA 2030 10.000,00 € 

2022 0208 433OC 2269900 - OPE OSONA 
SMART CITY 22/Y/324957 

12.000,00 € 

Total 51.190,09 € 

 

Anualitat 2023 Import (IVA inclòs) 

2022 0711 920I 2269921 – PROJECTES 

CENTRE INNOVACIÓ (pect) 

15.810,03 € 

Total 15.810,03 € 

 
 
Data prevista d’entrada en vigor del contracte: el mes de setembre de l’any 2022.    

  
  

i) Requisit/s de capacitat: 
 

No és necessari cap requisit especial de capacitat 

 
  

  
j) Solvència econòmica/financera i tècnica/professional: 

 

Classificació del contractista 
  

No es tracta d’un servei inclòs en l’Annex II - Correspondència entre subgrups de classificació i 
codis CPV dels contractes de serveis del Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel que 

s’aprova el Reglament general de la Llei de contractes de les administracions públiques. 
 

Solvència econòmica i financera: 

 
D’acord amb l’article 159.6.b) de la LCSP atès que el valor estimat del contracte no excedeix de 

60.000,00 euros s’eximeix de l’acreditació de la solvència. 
 

Solvència tècnica o professional: 

 
D’acord amb l’article 159.6.b) de la LCSP atès que el valor estimat del contracte no excedeix de 

60.000,00 euros, s’eximeix de l’acreditació de la solvència. 
 

  
  

k) Criteris d’adjudicació: Puntuació total: 100 punts 

 
LOT 1: Formació i capacitació tecnològica 

Criteris avaluables de forma automàtica: 100 punts 
 

1. Experiència en elaboració de continguts formatius: 28 punts 

 



Es donaran 7 punts per cada experiència que es pugui acreditar de formació específica de 

l’àmbit tecnològic o de la indústria 4.0 adreçada a persones en situació activa o a aturats 

fins a un màxim de 28 punts per 4 treballs. 
 

Aquesta experiència s’haurà d’acreditar mitjançant declaració responsable de continguts 
propis desenvolupats on clarament es detalli el contingut de l’experiència assenyalada. 

 

Justificació del criteri: Amb aquest criteri es fomenta que la licitadora tingui experiència i 
coneixements en una matèria especialitzada com és la de l’objecte del contracte.  

 
2. Termini d’accés a la plataforma o als continguts de la capacitació: 24 punts 

Es valorarà poder accedir als continguts formatius durant el màxim temps possible. 
 

Fórmula:  

 
Per cada mes posterior a la finalització del contracte s’atorgarà un punt fins a un màxim de 

24 punts per 24 mesos. 
 

Justificació del criteri: Amb aquest criteri es fomenta que l’accés a la plataforma o als 

continguts formatius estigui disponible el màxim de temps possible sense cost afegit per a 
l’Ajuntament.  

 
 

3. Varietat de temes tractats en la capacitació: 20 punts 
En el Plec de prescripcions tècniques es presenten diferents temes que serien interessant 

que formessin part de la capacitació. S’atorgarà punts segons la quantitat de temes 

diferents que es comprometi tractar en la formació. 
 

Els temes detectats són els següents: 
 

- Àmbit Innovació i noves tecnologies:  

 
1. Sensibilització i cultura d’innovació, implementació de processos d’innovació i 

com estructurar i desenvolupar projectes pilot d’innovació 
2. Lean manufacturing i altres metodologies àgils en els processos productius 

3. Robòtica 

4. Impressió 3D i fabricació digital 
5. IoT/sensorització Màquines i Productes 

6. Realitat Virtual/ Aplicacions a negocis comercials i industrials 
7. Tecnologia Blockchain     

8. Sensibilització en aplicacions d’Industria 4.0 (a Directius) 
9. Digitalització Instruccions de Treball 

10. Digitalització en ERP, Finances, Informació Cial(CRM) i en la Planificació i els 

Costos 
 

- Àmbit Sostenibilitat: 
 

11. Aplicació d’estratègies d’economia circular, ús d’energies renovables i 

estratègies d’eficiència energètica, consums energètics/transició energètica 
 

- Àmbit Capacitats de desenvolupament de negoci i estratègies de creixement: 
 

12. Intel·ligència competitiva 
13. Implementació d’estratègies de desenvolupament de negoci 

14. Màrqueting digital: ús de xarxes 
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Per puntuar aquest criteri es farà constar expressament el nombre i relació de temes 

tractats en l’oferta per permetre puntuar aquest criteri. 

 
Fórmula:  

 

• 14 temes tractats: 20 punts. 

• 12 o 13 temes tractats: 16 punts. 

• 10 o 11 temes tractats: 12 punts. 

• 8 o 9 temes tractats: 8 punts 

• Menys de 8 temes tractats: 0 punts. 
 

Justificació del criteri: Amb aquest criteri es fomenta que la licitadora ofereixi un ampli 

ventall de temes de contingut d’interès per a l’objectiu de capacitar en la transformació 
digital.   

 
4. Prestacions addicionals de la plataforma/campus virtual utilitzada per la  

formació: fins a 20 punts 
 

Es valorarà que la plataforma requerida en el PTT tingui les prestacions addicionals 

següents: 
 

Servei de tutorització/suport a la formació en línia: 7 punts 
Campus virtual accessible les 24 hores del dia qualsevol dia de la setmana: 5 punts 

Servei multidispositiu (pensat tant per ordinador com per mòbil i tauleta): 5 punts 

Vídeos formatius en HD: 3 punts 
 

Per puntuar aquest criteri s’haurà d’adjuntar amb l’oferta el detall de cadascuna de les 
prestacions addicionals i si la plataforma requerida ho ofereix o no.  

 

Justificació del criteri: Amb aquest criteri es fomenta que l’accés a la capacitació sigui de 
qualitat i amb el màxim de disponibilitat horària per part de les persones que hi accedeixin.   

 
 

5. Menor oferta econòmica: fins a 5 punts. 
 

Fórmula: 

S’atribuirà a la menor oferta econòmica – que serà l’oferta globalment més baixa partint 
del preu màxim del contracte (sense IVA) – la màxima puntuació indicada, i es 

determinaran la resta de forma proporcional entre aquesta i el preu màxim del 
contracte (sense IVA), d’acord amb la fórmula següent: 

 

                                                 Cm 
                                               P = ---------- (Pmax) 

                                                      C 
 

P és la puntuació corresponent a l’oferta, Cm és el preu de l’oferta més econòmica 
(sense IVA), C és el preu de l’oferta valorada i Pmax és la puntuació màxima atorgada 
en aquest criteri. 



 

En cas que només es presenti un únic licitador se li atorgarà la màxima puntuació.  

 
Justificació de la fórmula utilitzada: Amb aquesta fórmula es realitza una distribució 

plenament proporcional de la màxima puntuació, en relació inversa, entre l’oferta 
globalment més baixa i la més alta, per la qual s’atorga la màxima puntuació a l’oferta 

globalment més baixa. 

 
 

6. Nombre d’usuaris permesos amb accés a la plataforma o als continguts de la 
capacitació basats en autoformació: 3 punts 

Es valorarà poder accedir als continguts formatius per part del màxim nombre possible de 
persones treballadores d’empreses del municipi. 

 

Fórmula:  
 

Per permetre un nombre il·limitat d’accés de persones treballadores d’empreses ubicades a 
Manlleu: 3 punts. 

 

Justificació del criteri: Amb aquest criteri es fomenta que el màxim nombre de persones 
empleades al municipi es puguin formar i capacitar en tecnologies transformadores.   

 
 

 
Cal que els licitadors incloguin en el sobre el detall de la informació requerida en els criteris 

anteriors. 

 
 

 
LOT 2: Jornades tecnològiques 

Criteris avaluables de forma automàtica: 100 punts 

 
1. Experiència treballs organització esdeveniments: fins a 50 punts 

 
Es donaran per cada experiència que es pugui acreditar en l’organització de: 

 

• Esdeveniments o jornades tecnològics: 10 punts 

• Esdeveniments no tecnològics: 5 punts 
 

Aquesta experiència s’haurà d’acreditar mitjançant declaració responsable que detalli el 

programa o contingut de l’acció o jornada organitzada. 
 

Justificació del criteri: Amb aquest criteri es fomenta que la licitadora tingui experiència i 
coneixements en una matèria especialitzada com és la de l’objecte del contracte.  

 

 
2. Planificació de la jornada: fins a 35 punts 

 
S’ha de presentar una memòria curta (màxim 10 pàgines) de la planificació de la jornada i 

s’atorgaran punts si en aquesta memòria s’hi contemplen els punts que es mencionen a 

continuació. 
 

A) Nombre de ponències, tallers o activitats proposades: fins a un màxim de 10 punts 
segons l’escala següent: 

 
- 7 o més: 10 punts 
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- 5 o 6: 7 punts 

- 4: 4 punts 

- Menys de 4: 0 punts 
 

B) Diversitat de les sessions proposades: fins a un màxim de 5 punts segons l’escala 
següent: 

 

- 4 o més temes: 5 punts 
- 3 temes:  3 punts 

- Menys de 3 temes: 0 punts 
  

C) Distribució temporal de les jornades: fins a un màxim de 5 punts segons l’escala 

següent: 
 

- 2 dies: 5 punts 
- 1’5 dies: 2’5 punts 

- 1 dia:  0 punts 
 

D) Pla de comunicació i difusió de la jornada I publicitat de l’esdeveniment: 5 punts si el 

licitador presenta un pla que reculli tots aquests aspectes, amb una extensió màxima de 
3 pàgines. 

 
E) E) Pla de captació d’empreses d’Osona i territoris limítrofs per la participació en les 

jornades: 5 punts si el licitador presenta un pla que reculli tots aquests aspectes, amb 

una extensió màxima de 3 pàgines. 
 

F) Pla de dinamització de les xarxes socials amb caràcter previ i durant les jornades: 5 
punts si el licitador presenta un pla que reculli tots aquests aspectes, amb una extensió 

màxima de 2 pàgines.  
 

Justificació del criteri: Amb aquest criteri es fomenta que la licitadora presenti una proposta 

diversa i de qualitat i que permeti arribar al màxim d’empreses i persones possible. 
 

3. Experiència dels dinamitzadors, oradors o formadors: fins a 10 punts 
 

  

Qualitat dels docents (prestigi professional, experiència prèvia...): formadors o oradors amb 
experiència prèvia acreditada mínima de 10 anys, 2 punts per cada ponent o dinamitzador 

que compleixi aquest requisit, fins a un màxim de 10 punts. 
 

Aquesta experiència s’haurà d’acreditar mitjançant declaració responsable del docent 

proposat que es proposi incorporar a la jornada organitzada. 
 

Justificació del criteri: Amb aquest criteri es fomenta que la licitadora presenti una proposta 
diversa i amb vasta experiència dels oradors i dinamitzadors de l’esdeveniment. 

 
 

4. Menor oferta econòmica: fins a 5 punts 



 

Fórmula: 

S’atribuirà a la menor oferta econòmica – que serà l’oferta globalment més baixa partint 
del preu màxim del contracte (sense IVA) – la màxima puntuació indicada, i es 

determinaran la resta de forma proporcional entre aquesta i el preu màxim del 
contracte (sense IVA), d’acord amb la fórmula següent: 

 

                                                 Cm 
                                               P = ---------- (Pmax) 

                                                      C 
 

P és la puntuació corresponent a l’oferta, Cm és el preu de l’oferta més econòmica 
(sense IVA), C és el preu de l’oferta valorada i Pmax és la puntuació màxima atorgada 
en aquest criteri. 

 
En cas que només es presenti un únic licitador se li atorgarà la màxima puntuació.  

 
Justificació de la fórmula utilitzada: Amb aquesta fórmula es realitza una distribució 

plenament proporcional de la màxima puntuació, en relació inversa, entre l’oferta 

globalment més baixa i la més alta, per la qual s’atorga la màxima puntuació a l’oferta 
globalment més baixa. 

 
 

 
OFERTES ANORMALS: Paràmetres objectius per apreciar possibles ofertes anormals o 

desproporcionades: 

Es considerarà que una oferta és anormal quan suposi una rebaixa del preu d’un 20% o 
superior en relació a la mitjana de les ofertes presentades i, alhora, quan obtingui la màxima 

puntuació en tots els altres criteris automàtics. 
 

 

 
Criteris específics de desempat: En cas que després de l’aplicació dels criteris d’adjudicació 

es produeixi un empat entre dues o més ofertes, s’aplicaran els criteris específics següents, 
segons l’ordre de prelació que s’indica, per tal de facilitar el desempat: 

 

1. Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de 
presentació d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de treballadors amb 

discapacitat superior al que els imposi la normativa. 
 

En aquest supòsit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat en 
quant a la proposició més avantatjosa acrediten tenir relació laboral amb persones amb 

discapacitat en un percentatge superior al que els imposi la normativa, tindrà 

preferència en l'adjudicació del contracte el licitador que disposi del major percentatge 
de treballadors fixos amb discapacitat a la seva plantilla. 

 
2. Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de presentació 

d'ofertes, incloguin mesures de caràcter social i laboral que afavoreixin la igualtat 

d'oportunitats entre dones i homes. 
 

La documentació acreditativa dels criteris de desempat indicats serà aportada pels licitadors en 
el moment en què es produeixi l'empat, i no amb caràcter previ. 

  

  
l) Persona responsable del contracte: Coordinadora Àrea Planificació Estratègica, 

Transformació Digital i Govern Obert 
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m) Modificacions del contracte:  
Es podrà modificar el contracte: 

 No 
  

  

n) Subcontractació:  
Existeixen treballs/tasques que no poden ser objecte de subcontractació: 

 No  
  

  

o) Causes de resolució específiques del contracte:  
 No  

  
  

p) Règim sancionador: El règim sancionador habitual. 
 

 

  
  

q) Assegurança responsabilitat civil per cadascun dels lots: 
Import igual o superior a 150.000 €. 

  

  
r) Garantia definitiva: 

 
 No s’exigeix    Justificació: D’acord amb el que disposa l’article 159.6.f) LCSP no es 

requereix la constitució de garantia definitiva. 
  

  

s) Termini de garantia del contracte: 
 No.  

   
  

  

t) Condicions especials d’execució:  
LOT1: Formació i capacitació tecnològica 

 
Descripció de la condició especial d’execució: El contractista haurà d’adoptar mesures de 

prevenció, control i erradicació de l’assetjament sexual i de la discriminació per raó de sexe, 

incorporant la perspectiva de gènere i evitant els elements de discriminació sexista en l’ús del 
llenguatge i de la imatge.  

 
Control del compliment de la condició especial d’execució per part del contractista: El control 

del compliment de la condició especial d’execució per part el contractista el durà a terme el 
responsable del contracte en les seves visites periòdiques a la instal·lació i en les reunions de 

coordinació amb la direcció tècnica del contractista. 



Justificació de la seva exigència: És important per trencar i lluitar contra els rols d’una societat 

masclista i patriarcal i per la lluita a favor de la igualtat de gènere. 

 
Conseqüències de l’incompliment de la condició especial d’execució: 

 
 infracció de caràcter greu  

 

LOT2: Jornades tecnològiques 
 

Descripció de la condició especial d’execució: El contractista haurà d’adoptar mesures per la 
reducció de l’ús de plàstic i promoció del reciclatge en les jornades que es realitzin, per exemple 

no utilitzant plàstics d’un sol ús com gots i palletes. 
 

Control del compliment de la condició especial d’execució per part del contractista: El control 

del compliment de la condició especial d’execució per part el contractista el durà a terme el 
responsable del contracte durant les jornades tecnològiques i en les reunions de coordinació 

amb la direcció tècnica el contractista. 
 

Justificació de la seva exigència: És important per la lluita contra el canvi climàtic. 

 
Conseqüències de l’incompliment de la condició especial d’execució: 

 
 infracció de caràcter greu  

 
 

  

  

 
u) Protecció de dades: 

 

Contracte amb tractament de dades personals:    SI           NO   

 
CONTRACTE AMB TRACTAMENT DE DADES PERSONALS: 

1. El proveïdor tractarà les dades en qualitat d’encarregat del tractament per al compliment de 
la/les finalitat/s següent/s: Formació i ocupació, treball i gestió de l’ocupació. 

2. El tractament comportarà les següents actuacions: 

 

 Recollida [captura d’informació on existeixen dades personals] 

 Organització o estructuració [ordenar o estructurar la informació per facilitar el seu 
tractament] 

 Utilització [utilitzar la informació per a una finalitat concreta] 
 Conservació [mantenir la informació durant un període de temps determinat] 

 Consulta [buscar dades al sistema o dispositiu en el qual es troba registrada] 

 Acarament [comparació d’informació] 
 Supressió o destrucció [eliminar, fer desaparèixer la informació en el sistema o 

dispositiu en el qual estigui registrada] 
 Registre [inscriure o gravar la informació en algun tipus de sistema, suport o 

dispositiu, automatitzat o no, per al seu posterior tractament] 

 Adaptació o modificació [alterar o canviar la informació] 
 Extracció [obtenir la informació d’un sistema o dispositiu original per al seu enviament 

o traspàs a un altre sistema o dispositiu] 
 Cancel·lació o bloqueig  [bloquejar temporalment la informació] 

 Comunicació o transmissió [enviar les dades a un altre destinatari des del seu sistema 
o dispositiu a través de mitjans electrònics] 

 Interconnexió [connectar sistemes on figuren dades personals] 

 Limitació [traslladar temporalment les dades a un altre sistema o impedir l’accés 
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d’usuaris o retirar temporalment dades publicades] 

 Difusió o qualsevol altre forma d’habilitació d’accés, confrontació, o interconnexió, 

limitació [posar a disposició d’altres usuaris o destinataris la informació registrada en un 
sistema o dispositiu 

 
3. El tractament s’efectuarà:  

 

 remotament  
 en equips/servidors propis de l’Ajuntament   

 en equips/servidors propis (o contractats) del proveïdor 
 

4. El proveïdor accedirà a dades del/s col·lectiu/s que s’indica: treballadors, empreses i 

ciutadania en general que s’inscrigui o participi en les accions de sensibilització o 
capacitació.  

 
5. El proveïdor accedirà a la classe/s de dades següent/s del col·lectiu indicat: 

  

 identificatives: nom i cognoms, DNI/NIF; adreça postal, adreça electrònica, telèfon; 
professió; nom d’usuari, identificador personal, número de registre personal. 

 característiques personals: sexe, estat civil, dades familiars, data de naixement, lloc de 

naixement, edat; nacionalitat, llengua materna, característiques físiques.  
 circumstàncies socials: allotjament o habitatge; propietats o possessions; aficions i estils de 

vida; pertinença a clubs i associacions; llicències, permisos i autoritzacions personals. 
 acadèmiques i professionals: formació i titulacions; historial acadèmic; experiència; 

pertinença a col·legis o associacions professionals. 
 ocupació: lloc de treball, dades no econòmiques de nòmina, historial laboral; seguiment de 

l’activitat laboral, formació, permisos i llicències, faltes i sancions. 

 econòmiques, financeres i d’assegurances: econòmiques de nòmina; dades bancàries; 
número targeta de crèdit, ingressos i rendes; inversions; crèdits, préstecs, avals, hipoteques; 

deduccions impositives/impostos, plans de pensió; assegurances; subsidis. 
 transaccions: béns o serveis subministrats per l’interessat, béns o serveis rebuts per 

l’interessat; transaccions financeres; compensacions, indemnitzacions. 

 comercials: activitats i negocis; llicències, permisos i autoritzacions comercials, industrials, 
professionals; subscripcions i publicacions/mitjans de comunicació; creacions artístiques, 

literàries, científiques/tècniques. 
 infraccions i sancions: infraccions administratives, sancions administratives, infraccions 

penals, condemnes penals. 
 característiques especials: salut, origen ètnic, vida sexual, orientació sexual; dades 

genètiques, dades biomètriques, ideologia, religió, afiliació sindical, creences, opinions 

polítiques, conviccions filosòfiques. 
  

  
 

v) Coordinació Activitats Empresarials (CAE): 

Cal CAE?        SI           NO   
  

 

 



F_GRPFIRMA_TECNIC 
 

 




