
SERVEI DE GESTIÓ DEL CENTRE CÍVIC BARÓ DE VIVER I ESPAI DE LA GENT GRAN 

 

CONVENI COL·LECTIU  D’APLICACIÓ: Conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (núm. 79002295012003) 

 

TREBALLADORS/ES OBJECTE DE SUBROGACIÓ 

TREBAL

LADOR 

(incials) 

CATEGORIA TIPUS DE 

CONTRACTE 

JORNADA DE 

TREBALL 

DATA 

D’ANTIGUITAT 

VENCIMENT 

DEL 

CONTRACTE 

SALARI 

BRUT 

ANUAL 

COST SEGURETAT SOCIAL 

ANUAL 31.40% 

 

O. G. R 

II. Personal de gestió i 

coordinació / Director/ora 

de programes, proj. i 

equip 

 

INDEFINIT 

 

37,5H  

 

05-09-2018 

 

  

22.669,12€ 

 

7.118,10€ 

P. G. Q. III. Personal d'intervenció 

/ Animador/ora 

sociocultural 

 

INDEFINIT 

 

37,5H 

 

01-04-2017 

  

19.447,71€ 

 

6.106,58€ 

M. A. L III. Personal d'intervenció 

/ Animador/ora 

sociocultural 

 

INDEFINIT 

 

37,5H 

 

01-11-2018 

  

19.447,71€ 

 

6.106,58€ 

D. S. F. IV. Personal d'atenció al 

públic / Informador/ora 

INDEFINIT 28H 02-09-2019 

 

 12.387,80 3.889,77 

A.G.S.G IV. Personal d'atenció al 

públic / Informador/ora 

INDEFINIT 25H 28-09-2020  10.944,96€ 3.473,01 

E. B. I IV. Personal d'atenció al 

públic / Informador/ora 

INDEFINIT 37,5H 04-10-2021  16.345,63€ 5.132,53€ 

 

NOTA: La situació retributiva a data 11/03/2022 es la que apareix a la taula de subrogació signada per la empresa. 

No obstant es fa constar, a efectes de càlcul de costos salarials, que mitjançant l'acord per al mecanisme d'equitat Inter generacional es produirà a partir del 2023 un increment 

de les cotitzacions socials del 0,5% . 

I que a data 23/02/2022 està signat i registrat acord parcial del conveni col·lectiu del sector del Lleure i Sociocultural de Catalunya per a l'any 2022, 2023 i 2024, amb els 

següents increments a les taules salarials actualment en vigor: 

2022 amb efectes d'1 de gener increment de l'1,5% i amb efectes d'1 de setembre increment d'1 % 

2023 amb efectes d'1 de setembre increment del 2% 

2024 amb efectes d'1 de setembre increment del 2,5% 

 

El que s’informa en compliment del previst a l’article 130 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic 

espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 

Signat: Miquel Pauner de Moragas 

(Barcelona, 22 de març de 2022)  




