Ajuntament

DECRET

La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos Laborals, té per
objecte promoure la seguretat i salut de les persones treballadores
mitjancant I'aplicaci6 de mesures preventives i els desenvolupament de les
activitats necessaries per a la prevencié dels riscos derivats del treball.

Aquesta llei i les normes que la desenvolupen sén d’aplicacié, amb caracter
general, a les relacions de caracter administratiu i estatutari del personal al
servei de les Administracions Publiques.

L'article 16 de 'esmentada llei estableix que la prevencié de riscos laborals
haura d’integrar-se en el sistema general de gestid de l'organitzacid, tant en
el conjunt de les seves activitats com en tots els seus nivells jerarquics
mitjancant un pla de prevencié de riscos laborals.

En el Capitol lll del Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova
el Reglament dels Serveis de Prevencio, es regulen les diferents modalitats
organitzatives que poden adoptar-se per al desenvolupament de les
activitats preventives.

Entre elles, figura la contractacié d’un Servei de prevencié alieé (SPA).

Les dimensions de I'Ajuntament de Cabanelles fan aconsellable el recurs a
un Servei de Prevencid Alie per a l'assumpcié parcial o total de les
especialitats preventives, en no disposar en la seva plantilla de personal
tecnic amb formacié en mateéria preventiva.

L'objecte de contracte sera [lactivitat preventiva de I'Ajuntament de
Cabanelles, per a la proteccid dels riscos laborals respecte de totes les
activitats corresponents a les especialitats de Seguretat en el Treball,
Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia Aplicada i Medicina del
Treball.

A la vista de les caracteristiques i de Iimport del contracte que es pretén
adjudicar, s‘opta per l'adjudicacid mitjancant procediment obert simplificat
abreujat de l'activitat preventiva de I'Ajuntament de Cabanelles, per a la
proteccio dels riscos laborals respecte de totes les activitats corresponents a
les especialitats de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i
Psicosociologia Aplicada i Medicina del Treball:



Tipus de contracte: Contracte del sector public
Subtipus del contracte: SERVEIS

Objecte del contracte: Activitat preventiva de I'Ajuntament de Cabanelles, per a la proteccié
dels riscos laborals respecte de totes les activitats corresponents a les especialitats de
Seguretat enel Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia Aplicada i Medicina del
Treball.

Procediment de contractacié: Obert Simplificat Sumari [Tipus de Tramitacié: Ordinaria
Codi CPV: 71317200-5 Serveis de salut i seguretat

Valor estimat del contracte: 7.103,36 €

Pressupost base de licitacié IVA exclos: 3.228,80 € IVA%: 571,04 €

Pressupost base de licitacié IVA inclos: 3.799,84 €

Durada del contracte: 2 anys | Prorroga: SI: 1 any + 1 any |Durada maxima: 4 anys

Examinada la documentacié que l'acompanya, vist linforme de Secretaria, i de
conformitat amb alld que s'ha fixat en la Disposicid Addicional Segona de la Llei
9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es
traslladen a l'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i
del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014,

RESOLC

PRIMER. Aprovar l'expedient de contractacid, mitjancant procediment obert
simplificat sumari, sense mesa de contractacié, per prestar el servei de lactivitat
preventiva de I'Ajuntament de Cabanelles, per a la proteccié dels riscos laborals
respecte de totes les activitats corresponents a les especialitats de Seguretat en el
Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia Aplicada i Medicina del

Treball, convocant la seva licitacio.

SEGON. Aprovar els Plecs de Clausules Administratives Particulars i de

Prescripcions Técniques que regiran el contracte.

TERCER. Aprovar la despesa corresponent:

Exercici Aplicacié pressupostaria Import



2022 920.22706 1.899,92 €

QUART. Publicar l'anunci de licitacié en el perfil de contractant amb el
contingut contemplat en l'annex III de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de

Contractes del Sector Public.

CINQUE. Publicar en el perfil de contractant tota la documentacié integrant
de l'expedient de contractacio, d’acord amb l'article 63.3.a de la LCSP: la memoria
justificativa del contracte, l'informe d'insuficiencia de mitjans en el cas de
contractes de serveis, la justificacid del procediment utilitzat per a la seva
adjudicacié quan s'utilitzi un procediment diferent de l'obert o del restringit, el plec
de clausules administratives particulars i el de prescripcions técniques que hagin
de regir el contracte o els documents equivalents, en el seu cas, i el document
d'aprovacié de l'expedient . La documentacié necessaria per a la presentacié de les

ofertes ha d'estar disponible aquest dia de publicacié de I'anunci de licitacio.

SISE. Finalitzat el termini de presentaci® de proposicions, es procedira a
l'obertura de les proposicions mitjancant dispositiu electronic i a la seva valoracio

per mitja de criteris automatics.

SETE. Efectuada la valoracié de les proposicions i la proposta d'adjudicacio,
es comprovara que el proposat adjudicatari compleix amb els requisits necessaris
de capacitat i solvéncia mitjancant la seva inscripcid en el en el Registre Oficial de
Licitadors i Empreses Classificades, o, en cas que no estigui inscrit, a través d'una
declaracié responsable, i si l'adjudicatari proposat compleix amb els requisits

necessaris de capacitat, es procedira a I'adjudicacié del contracte.

VUITE. Donar compte al Ple de la Corporacié de la present resolucid, en la

propera sessio ordinaria que es celebri.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT





