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ANNEX 1

MODEL DE DECLARACIO RESPONSABLE

o IRSToT 01 0] ¢ S ,ambDNINUM ..., , en
nom propi / en nom i representacio de 'empresa ........ , amb NIF ..... , de la qual actua en
qualitat de ... (administrador Unic, solidari 0 mancomunat o apoderat solidari o mancomunat),
segons escriptura publica atorgada davant el Notari de (lloc), senyor , en data ... i nimero
de protocol, declara sota la seva responsabilitat, com a empresa licitadora del contracte de
Servei d’ Allotjament, manteniment i actualitzacié del sistema ORALIMS, amb ndamero
d’expedient SA-2022-257,

a)  Que esta facultat/ada per contractar amb I'Administracio, ja que té la capacitat d’obrar i
no es troba incursa en cap de les circumstancies de prohibicié per contractar establertes en
I'article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.

b)  Que disposa de les autoritzacions necessaries per exercir I'activitat.

c) Que, essent una empresa estrangera, es sotmetra als jutjats i tribunals espanyols de
qualsevol ordre per a totes les incidencies que puguin sorgir del contracte, amb renudncia
expressa del fur propi.

d) Que I'empresa pertany / no pertany a un grup empresarial.
(en cas afirmatiu, indicar el grup d’empreses al qual pertany)

e) Quel'empresaes compromet a adscriure a 'execucio del contracte els mitjans materials
i/o personals que s’indiquen en l'apartat G.1. del quadre de caracteristiques del plec.

f) Que 'empresa té la capacitat per aplicar, en cas que el contracte comporti el tractament
de dades de caracter personal, les mesures técniques i organitzatives apropiades per garantir
i acreditar que el tractament s’efectua de conformitat amb la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, amb la normativa de
desplegament i d’acord amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell,
de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tractament
de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva
95/46/CE.

g) Que I'adregal/es de correu electronic on rebre els avisos de les posades a disposicié de
les notificacions i comunicacions electroniques mitjancant el servei e-NOTUM; la/les
personal/es autoritzada/es a accedir a les notificacions electroniques; el/els nimero/os de
teléfon/os mobil/s on rebre els avisos esmentats, aixi com, si escau, la contrasenya d'un sol
Us per accedir a les natificacions; son:

[Indicar nom i cognoms, adreca/es de correu electronic — el/s document/s identificatiu/s
corresponent/s (NIF/NIE/Passaport) — numero/os de teléfon/os mobil/s)]
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h)  Que com a signant d’aquesta declaracio tinc capacitat suficient, en la representacio amb
la qual actuo, per compareéixer i signar aquesta declaracio i la resta de documentacié requerida
per contractar, inclosa I'oferta economica.

*Informacio6 addicional a tenir en compte, si escau:

En el cas d’empreses que concorrin a la licitaci6 amb el compromis d’agrupar-se en una unié
temporal si resulten adjudicataries del contracte, cadascuna ha de presentar la declaracié
responsable. A més de la declaracié responsable, han d’aportar un document on consti el
compromis de constituir-se formalment en unié temporal en cas de resultar adjudicataries del
contracte.

En el cas que I'empresa licitadora recorri a la solvéncia i mitjans d’altres empreses de
conformitat amb el que estableix l'article 75 de la LCSP, ha d’indicar aquesta circumstancia
en la declaracio responsable i s’ha de pronunciar sobre /'existencia del compromis de disposar
d’aquests mitjans.



ANNEX 2

MODEL D’OFERTA ECONOMICA

al

carrer

amb residéncia a
[
, declara que, assabentat/ada de les condicions i els requisits que s’exigeixen

amb

per poder ser I'empresa adjudicataria del de Servei d’ Allotjament, manteniment i
actualitzacié del sistema ORALIMS, amb numero d’expedient SA-2022-257, es compromet

(en nom propi / en nom i representacié de 'empresa, amb NIF

) a executar-lo amb estricta

subjecci6 als requisits i condicions estipulats, per la quantitat total de: ........................... € (xifra
en lletres i en nimeros), de les quals

contracte i

1. DETALL OFERTA ECONOMICA:

€, es corresponen al preu del
€ es corresponen a I'lmpost sobre el Valor Afegit (IVA).

C C Import Import
Preu licitaci6 | Import 21% | Preu licitacio | Import oferta o
Concepte sense IVA IVA amb VA | senselVA | 2./ |ofertaamb
IVA IVA
Allotjament 6.033,95 € 1.267,13 € | 7.301,08 €
Manteniment 6.480,05 € 1.360,81 € | 7.840,86 €
Total oferta Allotjament
+ Manteniment
Preu hc_)fa Preu to.tfr"l _Preu }otal Preu hora | Preu total Import Import
licitacio licitacio licitacié 200h oferta 200h oferta | 21 % IVA oferta
sense IVA 200 h amb IVA ° amb IVA
Desenvolupaments | 86,18€/h | 17.236,00 | 20.855,56 € €h €
Total oferta Desenvolupaments

Total oferta

Import 21 %IVA

Total oferta amb IVA
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2. ALTRES CRITERIS DE VALORACIO AUTOMATICA:

2.1. Numero de revisions preventives completes del sistema:

S’ofereixen (marcar amb una X la opcié ofertada)

1 revisi6 preventiva anual del sistema
2 revisions preventives anuals del sistema
3 revisions preventives anuals del sistema

2.2 Millora del termini de resposta en les incidéncies:
S’ofereix una millora del temps de resposta davant els diferents tipus d’incidéncies de:

- Incidéncies critigues: es millora en hores laborables el temps de resposta
maxim de 2 hores laborables.

- Incidéncies urgents: es millora en hores laborables el temps de resposta
maxim de 4 hores laborables.

- Incidéncies importants: es millora en dies laborables el temps de
resposta maxim de 3 dies laborables.

- Incidéncies estandard: es millora en dies laborables el temps de resposta
maxim de 5 dies laborables.

2.3 Hores de formacio presencial d’usuaris

S’ofereixen hores de formaci6é de nous usuaris.

| per qué consti, signo aquesta oferta economica. (lloc i data )

Signatura
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Instruccions per emplenar I’oferta economica:

e Dins de I'oferta econdmica s’entenen incloses totes les despeses vinculades a la prestacié del
servei (tributs...).

e Només es tindran en compte les ofertes que continguin la totalitat de les prestacions del servei
que s’hi relacionen.

e En cas d'unido temporal d’empreses, s’han de fer constar les dades de cadascun dels
representats de les empreses que la formen.

e Per confeccionar I'oferta econdmica, s’haura d’emplenar totes i cadascuna de les caselles de
qué consta el model d’oferta.

e L’oferta econdmica s’ha de presentar amb dos decimals, tant pel que fa al preu unitari com pel
que fa a I'import total. En el cas que alguna empresa licitadora presenti la seva oferta amb més
de dos decimals, s’arrodonira els imports a dos decimals.

e En el suposit que es deixi sense emplenar el preu d’alguna prestacio del servei, I'oferta quedara
automaticament invalidada de la licitacié i el licitador quedara exclos de I'adjudicacié de la
licitacio.

e En el cas d’errades aritmétiques, I'Organ de contractacié acceptara com a oferta definitiva la que
resulti de tornar a calcular correctament 'oferta a partir dels preus (sense IVA) de les prestacions
especificades a I'oferta per 'empresa licitadora.

o Enelcas que el percentatge d’IVA varii durant la tramitacié d’aquest expedient, els licitadors hauran
d’omplir la seva oferta econdmica aplicant el tipus d’'IVA legalment vigent en el moment de la
presentacio de proposicions.

e L’import maxim de licitacié és el que es detalla en el model d’oferta economica d’aquest annex i no
es podra sobrepassar en cap cas. L'incompliment d’aquesta condicié comportara I’exclusié
de lalicitacio
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ANNEX 4

REGLES ESPECIALS RESPECTE DEL PERSONAL DE L’EMPRESA CONTRACTISTA

1. Correspon exclusivament a 'empresa contractista la seleccio del personal que, acreditant
els requisits de titulacio i experiéncia exigits en els plecs, formara part de I'equip de treball
adscrit a I'execucio del contracte, sense perjudici de la verificacié per part de 'Administracio
del compliment d’aquells requisits.

L’empresa contractista procurara que existeixi estabilitat en I'equip de treball, i que les
variacions en la seva composicié siguin puntuals i obeeixin a raons justificades, en ordre a no
alterar el bon funcionament del servei, informant en tot moment a I’Administracié.

2. En relaci6 amb els treballadors destinats a I'execucié d’aquest contracte, 'empresa
contractista assumeix I'obligacié d’exercir de manera real, efectiva i continua, el poder de
direccié inherent a tot empresari. En particular, assumira la negociaci6 i el pagament dels
salaris, la concessio de permisos, llicencies i vacacions, les substitucions dels treballadors en
els casos de baixa 0 abséncia, les obligacions legals en matéria de Seguretat Social, inclos
'abonament de cotitzacions i el pagament de prestacions, quan procedeixi, les obligacions
legals en matéria de prevenci6 de riscos laborals, I'exercici de la potestat disciplinaria, aixi com
quants drets i obligacions es deriven de la relacio contractual entre empleat i ocupador.

3. L’empresa contractista vetllara especialment perqué els treballadors adscrits a I'execucio
del contracte desenvolupin la seva activitat sense extralimitar-se en les funcions
desempenyorades respecte de I'activitat delimitada en els plecs com a objecte del contracte.

4. L'empresa contractista estara obligada a executar el contracte en les seves propies
dependéncies o instal-lacions, llevat que, excepcionalment, sigui autoritzada a prestar els
seus serveis en les dependéncies administratives. En aquest cas, el personal de 'empresa
contractista ocupara espais de treball diferenciats del que ocupin els empleats publics.
Correspon també a I'empresa contractista vetllar pel compliment d’aquesta obligacié. En
I'expedient haura de fer-se constar motivadament la necessitat que, per a I'execucié del
contracte, els serveis es prestin en les dependéncies administratives.

5. L’empresa contractista haura de designar, al menys, un coordinador técnic o responsable
integrat en la seva propia plantilla, que tindra entre les seves obligacions les segients:

Actuar com a interlocutor de I'empresa contractista davant ’Administracio, canalitzant, d’'una
banda, la comunicacié entre aquella i el personal integrant de I'equip de treball adscrit al
contracte i, d’'una altra banda, de '’Administracié, en tot el relatiu a les qliestions derivades de
I'execucio del contracte.

Distribuir el treball entre el personal encarregat de 'execucio del contracte, i impartir a aquests
treballadors les ordres i instruccions de treball que siguin necessaries en relaci6 amb la
prestacio del serveicontractat.

Supervisar el correcte compliment per part del personal integrant de I'equip de treball de les
funcions que té encomanades, aixi com controlar I'assisténcia d’aquest personal al lloc de
treball.
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Organitzar el réegim de vacances del personal adscrit a I'execucié del contracte, havent de
coordinar-se adequadament I'empresa contractista com I'’Administracio contractant, per no
alterar el bon funcionament del servei.

Informar a I’Administracié sobre les variacions, ocasionals o permanents, en la composicié de
I'equip de treball adscrit a 'execucié del contracte.
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ANNEX 8

COMPROMIS DE CONFIDENCIALITAT

L’execucié de l'objecte del contracte SA-2022-257 relatiu al servei d’allotjament, de
manteniment, de suport i de desenvolupament de noves funcionalitats del sistema de
tractament de les dades analitiques dels programes de vigilancia i control de Protecci6 de
la Salut, no implica el tractament de dades personals, per la qual cosa ni el personal de
'empresa contractista ni, en el seu cas, les empreses subcontractades, poden accedir als
arxius, documents i sistemes informatics en que figurin dites dades. No obstant aix0, en
cas de tractament incidental, o en cas que el personal de ( empresa contractista), que per
a la realitzacié del treball, requereixi tractar alguna dada del personal al servei de
'administracié publica, quedara subjecte al compliment de tot alld que estableix el
Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016,
relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals
i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (d’ara
endavant RGPD) i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals (d’ara endavant LOPDGDD) i la normativa de
desenvolupament.

No obstant aix0, quan el personal de (empresa contractista) i, en el seu cas, el de les
empreses subcontractades accedeixi a dades personals, estara obligat a guardar secret
fins i tot després de la finalitzacié de la relacié contractual, sense que en cap cas pugui
utilitzar les dades ni revelar-les a tercers.

El personal de (empresa contractista) i, en el seu cas el de les empreses subcontractades,
tot i que no siguin encarregades del tractament, han de respectar les mesures de seguretat
que hagi establert el Departament de Salut, responsable de tractament. En particular, ha
de tenir en compte el seguent:

= El personal propi i, en el seu cas, el de les empreses subcontractades ha de coneéixer i
complir la confidencialitat de la informacio referent a la tasca realitzada i estara obligat
a mantenir absoluta reserva respecte a qualsevol dada o informacié a qué pugui accedir
de forma extraordinaria durant el compliment del contracte.

= No es podran emprar les dades i informacions derivades de I'execucié del contracte per
a finalitats diferents de les necessaries per al compliment d’aquest contracte, ni podran
cedir-se a tercers, ni copiar-se o reproduir-se, excepte en la forma i condicions
necessaries per a garantir la seguretat de les mateixes i la recuperacio de la informacio
davant de fallides o accidents.

= Entot el procés d’execucio de les tasques propies del contracte, (empresa contractista)
i, en el seu cas, les empreses subcontractades han de complir estrictes normes de
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seguretat a fi d’assegurar en tot moment la confidencialitat, |a integritat i la disponibilitat
de la informacio referent a les tasques executades.

= |gualment, caldra garantir la seguretat i la confidencialitat de la informacié continguda
en la documentacié dels registres i seguiments duts per (empresa contractista) respecte
al procés d’execucio.

Aixi mateix, 'empresa contractista estara obligada a:

= posar en coneixement dels treballadors afectats les mesures establertes a la
clausula anterior i conservar I'acreditacio de la comunicacié d’aquest deure.

= posar en coneixement del responsable de tractament, de forma immediata,
qualsevol incidéncia que es produeixi durant I'execucié del contracte que pugui
afectar la integritat o la confidencialitat de les dades personals afectades per aquest
incident.

= haura de retornar tots aquells suports 0 materials que continguin dades personals
al Departament de Salut o destruir-los, immediatament després de la finalitzacié de
les tasques que n’han originat I'us temporal, i en qualsevol cas, a la finalitzacié del
projecte o de la relacié laboral.

L’incompliment del que s’estableix en els apartats anteriors pot donar lloc a qué (empresa
contractista) sigui considerada responsable de tractament, als efectes d’aplicar el regim
sancionador i de responsabilitats previst a la normativa de protecci6é de dades.

| perqué consti signo aquest compromis,

Nom i cognom
representant de I'empresa contractista



