SERVEI:

CASA COLORS

CONVENI COL.LECTIU D'APLICACI CONVENI LLEURE EDUCATIU

TREBALLADORS/ES OBJECTE DE SUBROGACIO:

Nombre completo Fecha alta _[HA DE ANTIGUEL| _Horas semanales contrato Tipo Contrato VENCIMIENTO CONTRATO Categoria nombre Convenio Nombre Bruto Coste S.5. empresa_| Salario Bruto Anual Millores
Porten A cta conveni del 1,5% de
salari base i millora voluntaria (
NAPED 02/10/2017 __|02/10/2017 28,28|289 Transf. Indef. No Incentivadas.T.Parcial MONITOR/A D'EDUCACIO EN EL LLEURE CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. (PAG.MENS.) 1012,16 317,87 12145,92 en cas que la percebi)
Porten A cta conveni del 1,5% de
salari base i millora voluntaria (
ROESA (1) 17/11/2021 __|17/11/2021 28,28|510 Interinidad Tiempo Parcial MONITOR/A D'EDUCACIO EN EL LLEURE CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. (PAG.MENS.) 1012,54] 317,93 12150,48 en cas que la percebi)
9
Complernenta fins @ 100% e sala | o 50 o e
en cas de malaltia comuna, AR -
incapacitat temporal per accident | 21211 base i millora voluntaria (
FAMAE 08/07/2018 15/10/2007 28,28|200 Indefinido. Tiempo Parcial. Ordinario MONITOR/A D'EDUCACIO EN EL LLEURE (CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. (PAG.MENS.) 1236,96 388,39 14843,52 | 1ahoral i/o malaltia en cas que la percebi)
Porten A cta conveni del 1,5% de
salari base i millora voluntaria (
CARIS 08/07/2018 __|01/07/2017 20,00{289 Transf. Indef. No Incentivadas.T.Parcial RECEPCIONISTA/TELEFONISTA CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. (PAG.MENS.) 683,55 214,63 8202,54 en cas que la percebi)
Porten A cta conveni del 1,5% de
salari base i millora voluntaria (
CAVIA 18/06/2019 18/06/2019 28,28|289 Transf. Indef. No Incentivadas.T.Parcial MONITOR/A D'EDUCACIO EN EL LLEURE (CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. (PAG.MENS.) 1012,16 317,87 12145,92 en cas que la percebi)
o
Eg':‘;s'ed":r'r“';g;: ioif"gn/‘a’ €153t porten A cta conveni del 1,5% de
Ineanaciat tomporal per sccident | 52121 base i millora voluntaria (
N , pact por pef en cas que la percebi)
BEPEG 08/07/2018 __|01/09/2006 30,78|200 Indefinido. Tiempo Parcial. Ordinario TECNIC/A DE GESTIO: NIVELL B CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. (PAG.MENS.) 1508,51 473,68 18102,12laboral i/o malaltia professional
Complementa fins a 100% el salai oo 0 conven del 1,5% de
en cas de malaltia comuna, o e e X Ia jornada de 35 hores es
; v . salari base i millora voluntaria ( i
incapacitat temporal per accident |57 200 1L T considenra jomada competa
ESLLN 08/07/2018 09/10/2000 35100 Indef. Tiempo Completo Ordinario (COORDINADOR/A PROJECTES PEDAGOGICS LII. | CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. (PAG.MENS.) 1919,02 602,58 23028,24!aboral i/o malaltia professional
Porten A cta conveni del 1,5% de
salari base i millora voluntaria (
JASAL 28/09/2021 _ |28/09/2021 7,00|501 Duracion det. T.Parc. Obra o serv. det. _[21/12/2021 MONITOR/A D'EDUCACIO EN EL LLEURE CONV.SECTOR DEL LLEURE EDUC. (PAG.MENS.) 250,59 81,69 3007,08 en cas que la percebi)
(1) IT CAVIA

El que s’'informa en compliment del previst a I'article 130 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es
traslladen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.
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Barcelona, 3 de Decembre de 2021




